Kursus pelatihan untuk pembuat
kebijakan tentang produktivitas
dan kondisi kerja UKM
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SESI: LAYANAN BANTUAN TINGKAT PERUSAHAAN
UNTUK MEMPROMOSIKAN PRODUKTIVITAS DAN
KONDISI KERJA
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Rencana &
Pelaksanaan

Produk yang
Baik

Pertumbuhan

Usaha & Keuangan
Produktivitas




Bagaimana menyediakan layanan untuk Usaha Kecill
Menengah (UKM) secara hemat biaya untuk
mempromosikan pertumbuhan dan produktivitas UKM?
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Dapatkah lembaga keuangan membantu mengatasi
tantangan ini?

Atau apakah lembaga keuangan melihat diri mereka
hanya sebagail lembaga yang berorientasi pada
keuntungan?

Apakah lembaga keuangan tertarik untuk melaksanakan

perubahan finansial, ekonomi dan sosial? O
- e



iﬂProyek Ini akan menunjukkan bahwa..

Lembaga keuangan dapat mencapal neraca
ganda (double-bottom line)

Jika kita melihat “di luar kotak”™ UKM dapat
disediakan layanan keuangan & non -
keuangan secara hemat biaya

Ada situasi yang saling menguntungkan
untuk UKM dan lembaga keuangan
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Hasil Proyek

Hasil 1. Suplai layanan keuangan dan
non-keuangan lebih disesuaikan
dengan kebutuhan UKM sebagai hasil
dari inovasi dan pengelolaan kinerja
sosial (SPM)

Hasil 2. Peningkatan produktivitas

dan akses yang lebih besar ke
layanan-layanan untuk UKM melalui
intervensi yang telah disesuaikan

Hasil 3. Akses ke layanan keuangan
yang bertanggung jawab secara
sosial diintegrasikan dalam
kebijakan nasional dan kerangka
hukum yang ada




Cara kerja kami

. Pegawai
Kesepakatan Pelatihan B A Mendemonst
Pernyataan dengan Pegawai : .
. : menyediakan rasikan kasus
Minat Lembaga Pemberi bantuan teknis o
Keuangan Pinjaman bisnis

untuk klien




Inovasi Percontohan..

Perencanaan keuangan dan pemasaran
untuk klien

Kesehatan & Keselamatan Kerja (K3) untuk
mengurangi resiko dan meningkatkan
produktivitas

Meningkatkan proses dan pengoperasian
bisnis internal

—_—



