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B&o céo tom &t qudc giaPiéu tra chuyén tiép tir trwong hoc dén viéc 1am  Thang 1/2017

Dy an Viéc lam cho thanh nién (Work4Youthya To chirc Laodong Qubc & (ILO) phdi hop voi Tong
cuc Thdng ké Vist Nam thre hién cuc diéu tra chugn tiép tir truong hoc dén viéc 1am tr thang 12/2012
dén thang 1/2013 va thang 5-6/2015%tkjua cudc diéu tradau tiénda duoc cong b quain pHim Se
chuyén tiép sang thtriong laodéng aia thanh nién \at Nam An phim Viéc lam cho Thanh niér6L7
(Geneva, ILO), xfit ban nim 2015 @a cac tac @i Nguyén Ngoc Anh, Nguyn Than Throng, Nguy@n
Thé Ha, Tinh Th Thu Nga va Ngudn Van Thiy.

Muc tiéu @ia bao c4o témit nay la nim gisi thiéu tom #t tong quan ¢ cac xu lxéng th truong lao
dong aia thanh nién \&t Nam dra trén céc diéu tra chugn tiép tir tredng hoc dén viéc lam. Thanh nién
& day dugc xacdinh la nhiing ngroi tir 15dén 29 tidi

Nhitng két qua chinh aia Diéu tra chuyén tiép tir tr wong hoc dén viéc lam
caa ILO

Ngwn nhan lec va sr khéng phi bip Wi yéu eu cong véc

— Hau hét cac thanh niéduoc khio satdéu da tirng di hoc haic tham gia rat chrong trinhdao #o
(d6i twong nay chdm 97,5% @m 2015). Khang mbt nira thanh nién (32,7%) ap hoc nim 2015,
sb con hi c6 35,9% chra hoan thanh afong trinh ke va 28,9%d4 théi e trege khi tt nghiép.
Khong c6 nhiu ar khac bét gitta nam va i trong viéc tiép cin gido dic ding nhr trong xu hréng
thdi hoc trede khi hoan thanh etong trinh.

—  Két qua Diéu tra chugn tiép tir trudng hoc dén viec lam cho thy mbi tuong quan chit ché giira trinh
d6 hoc van va thyi gian chuyn tiép sang thtruong laodong aia thanh nién: cacab tré c6 trinhdo
dai hoc cn trung binh 7,3 thandé chuyén tiép tir truong hpc sang céng ¢t 6n dinh va thy hai
long dau tién, trong khidd thoi gian nay cho ngpi cé trinhdd trung ke phd thdng 1a 17,8 thang.

— Khoang fon mjt nira thanh nién c6 é¢ lamda duoc dao ko diy du cho cdng Vic ho dang lam
(50,5% laaddng té c6 king cip phil lop Wi yéu diu cdng véc trong rim 2015). Tuy nhién khéng
phai tat ca thanh niéntuoc dao ho déu co te tim thiy cdng vic phu lp Vi trinh d6 caa hy; 26%
lao dong tr'é co trinhdd hoc vin cao lon yéu du cong véc ma h dang lam trong #m 2015. Mit
khac, trinhdd thip hon y&u du trong laaddng té van la mot van dé tai Viét Nam, 23,5% ladong
tré nam trong nhdm nay.

Diéu tra chuyén tiép tir trwong hoc dén viéc 1am caa ILO dugc thyc hién trong khudn kb dy an Viéc 1am cho Thanh nién
(WA4Y) — mbt co ché hop tac gita ILO va Q§ MasterCard. B 4n c6 6ng ngan séach 14,6 &i USD, duoc thec hién trong
vong 5 rim va Kt thic vao am 2016. Br &n ntim muc dich “xdc tién oo hoi viéc 1am En vitng cho nam i thanh nién thong
qua kén thic va hanhiong”. Muc tiéu tire tiép caa dr &n 1a nlim sin xuit thong tin th treong laodong Ht hon vé chit luong
va ting W sb lugng, phic wu cho thanh niénat cac nrge dang phat tdn, dic biét tap trung vao qua trinh chéiy tiép sang th
truong laodong.

Dé biét thém thong tin, truyap tai websitewww.ilo.org/way




—  Gén hai ptan ba (64,2%) sinh vién trongim 2015 néi thich lam ¢t trong khu wc nha méc. Sr
lya clon nay ¢ing & hiéu bai viéc |am trong khu wc nha méc co s hap din do tinhon dinh, nhing
kha ning cung @ap viéc lam cho mt s lugng I6n laodong té & khu wrc nay cé gbi han.

Chura tin dung hét tiem ning aia laodéng tré van 1a mvi quan tam hangiau

—  Diéu tra Chugn tiép tir truong hoc dén viéc 1am cho thy ty 18 khéng &n dung duoc hét tiém ning
cua rc hrgng laodong tré (youth labour underutilizatiord) mirc cao, nkrng ¢ xu krdng gim xudng:
tir 47% rim 2013 xéng con 43,1% am 2015. Nim 2015, ¢ 1é nay @dm 34% thanh nién lam céac
cong vic khéng tlrong xuyén (irregular employment) — righa cac céng gt ty lam hdic lam cac
cong vic hop dong c6 thyi han dusi 12 thang, 4,2% #t nghiép va 4,9% laatong te khong con la
hoc sinh/ sinh vién nimg ding khéng tham gia hwdong kinh €.

- Tyl¢ th?’it nghigp ¢ thanh nién (thedinh nghia hep) dé& ting tr 2,8% rim 2013 Ién 3,4%m 2015,
nheng van thap hon ty 1€ that nghiép aia thanh nién trong khure Béng Nam A va Thai Binh ibng
(12,4%) trong cungam d6.2

— Trinhdd hoc vén cang cao thistlé that nghiégp diing cang cao. JT1¢ that nghiép cia thanh nién c6
trinhdo dai hoc 1a 4,7%, trong khisté nayo thanh niéndt nghip trung foc pho thong la 3%. 7 1¢
that nghiép cao nht trong rim 2015 thgc nhém thanh nién cé trirdd tieu hoc (6,4%).

— Ty l¢ thanh nién fén khongdi hoc cing khongdi lam tai Viét Nam gam tir 11,1% im 2013 xibng
con 7,8% am 2015. T & nayo nix thanh nién (9,6%) caash nam thanh nién (6%picu nay o
ban cho thy mdt so nit thanh nién thiu diéu kién dén treong va twi 1ap giadinh $ym tai Viét Nam.

Viéc 1am chit lwong thip van 1a rao ain lén dé Viét Nam @i thién ning suit lao déng

~  Hai pin ba thanh nién \ét Nam (66,3%) c6 ¥éc lam rim 2015 trongd6 c6 &t nhiéu ngroi bat dau
di lam tir khi con At tré; 18,3% ngoi tudi vi thanh niéntt 15-17da i treong hoc vadi lam.

—  Phan I6n laodong tré (58,6%) lam céng ¥t dugc tra lvong, nhrng van con on mot phén ba (34,6%)
thanh nién lam nimg céng véc & bi ton theong nhr lao dong tr 1am (12,9%) hac laodong lam
cho giadinh khéngduoc tra luong (21,7%)Ddng thyi, gan mot nia (43,9% am 2015) thanh nién
lam viéc dugc tra lwong nhing khdng cé bp dong king van ban.

— Viéc lam cho thanh niénitViét Nam rim 2015dugc phan b khaddng déu trong ba nganh: nganh
néng nghép (33,3%), nganh céng ngipi (33,4%) va nganhich w (32,6%).

— BN phin nam (79,5%) laaiong tré 1am cac céng ¥c phi chinh tiic (informal employment)t Vi ét
Nam, ¥ I¢ nayd nam géi cao fon nix gidi.

—  Gan mdt phin ba (31,4%) ladong te Viét Nam lam véc qué nhdu gio (hon 50 giy mdt tuan), trong
khi @6 c6 18,3% la@ong tré lam viéc ban tlvi gian (droi 30 giv).

1Pinh ngha “hep” vé that nghiép chi nhitng ngroi khoéng cé véc lam, §in sang lam wic va tich ec tim kiém viéc

lam. Dinh ngha “mo rong” khéng bao §m tiéu chi tim kim viéc lam. Ty Ié that nghiégp ¢ thanh nién la&nguoi

that nghiép chia chotc lrgng laodong thanh nién (cé ¥ lam @ng Wi that nghigp).

2|LO, Trién vong TFe gidi vé Viéc lam va X4& hi: Cac xu hréng aia Thanh nién 2016Geneva). Chu y,0sliéu cia
khu wrc bao ¢m thanh nién ti tir 15dén 24 ti trong khi dr liéu trongDiéu tra Chugn tiép tir truong hoc dén

viéc lam bao gm thanh nién ti tir 15dén 29. Ty 18 that nghiép trong thanh niérat Viét Namdd tudi tir 15-24 1&
4,1% rim 2015 thed®iéu tra Chugn tiép tir truong hoc dén viéc lam.



Cé&c bang dir liéu chon loc

Bang 1. Dan $ thanh nién chia theo trinhdd hoc van va giéi tinh, nim 2013 va 2015 (%)

. . Téng & Nam Ni

Trinh @9 hoc van

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Chua tirng di hoc 2,2 3,2 2,5 2,5 1,9 3,9
Egnkg\]oc trude khi 6t nghiép haic khi chra hpc 25.8 25.9 20,5 28.9 22.1 229
Hién dangdi hoc 31,2 33,6 28,1 32,7 34,2 34,4
ba hpc xong 40,9 37,3 40,0 35,9 41,8 38,7
Tong $ 100 100 100 100 100 100

Bang 2. C4c clitiéu chinh e thi trwong laoddng thanh nién (cach phan B truy én théng) chia

theo gigi tinh, nam 2013 va 2015 (%)

Téng Nam N

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Cé viéc lam 64,1 66,3 68,7 68,8 59,6 63,8
Théit nghigp 1,9 2,3 1,9 2,4 1,8 2,3
Khong hat dong kinh € 34,0 31,4 29,4 28,8 38,6 34,0
Téng $ thanh nién 100 100 100 100 100 100
Iiyé:? tham giairc luong laodong aia thanh 66,0 68,6 70.6 71,2 61,4 66.0
Ty Ié thit nghiép trong thanh niénd{nh ngha 28 34 2.7 33 2.9 34

hep)

Bang 3. CAc clitiéu cha yéu vé thi trwong lao ddng thanh nién (cach phan b khac) chia theo géi

tinh, nam 2013 va 2015 (%)

Téng Nam \73

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Cé viéc lam throng xuyén 28,6 30,8 30,8 30,7 26,5 30,8
Cé viéc lam khéng throng xuyén 35,3 34,0 37,7 37,0 33,0 311
Théit nghigp (dinh ngha mo rong) 33 4,2 2,8 3,6 3,7 4,9
bi hoc, khoéng hat dong kinh € 24,4 26,1 21,2 25,6 27,5 26,7
Khongdi hoc ding khéng hat dong kinh € 8,4 4,9 7,5 3,1 9,2 6,6
Téng $ thanh nién 100 100 100 100 100 100
Iiyé:? tham giairc luong laodong aia thanh 67.3 69,0 71.3 71,3 63,3 66,7
Tn']}’élfétnhéi; nghip trong thanh niénd{nh ngha 4.9 6.1 3.9 50 59 74
Ty I chra tin dung Hét laodong thanh nién 47,0 43,1 48,0 43,7 46,0 42,6




Bang 4. Thanh nién hén dang khéngdi 1am ciing khéngdi hec chia theo géi tinh va thanh phan,

nam 2013 va 2015 (%)

2013 2015
Ty I8 TroAng do: Ty I8 TroAng do:
khong K.hong khong K.hong i _
Giéi tinh dilam dihec, Khongdi  dilam dihoc, Khong di
ciing khong hoc va that  Ciing khong h‘-’f va
khong hoat  Lonien knong hoat  that
dihgc dong i dihoc dong  nghiép
) kinh te ~__kinhteé
Téng 11,1 9,4 1,7 7.8 5,7 2,1
Nam 9,9 8,0 1,8 6,0 3,7 2,2
Nir 12,4 10,8 1,5 9,6 7,6 2,0

Bang 5. Thanh nién c6 §c lam chia theo ¥ thé viéc lam va theo géi tinh, nam 2013 va 2015 (%)

. Téng & Nam Nit

Vi thé viéc lam

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Laodong lam céngin luong 58,3 58,6 61,2 60,1 55,0 56,9
Chu s dung laodong 15 11 2,0 1,2 0,9 1,0
Ty lam 14,5 12,9 12,3 13,1 16,9 12,6
Laodong lam véc giadinh khong lrong wong 25,2 21,7 23,7 21,2 27,0 22,2
Khéng phan lai 0,5 5,8 0,8 4,5 0,2 7,3
Téng $ thanh nién c6 ¢ lam 100 100 100 100 100 100

Bang 6. Laoddng tré 1am codngin lwong phan theo lai hep dong va giéi tinh, ndam 2013 va 2015 (%)

_ X Téng & Nam Nit

Loai hgp dong

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Hop ddng king vin ban 55,1 56,1 43,9 42,0 69,2 72,1
Hop ddng miéng 44,9 43,9 56,1 58,0 30,8 27,9
Hop ddng vo thyi han 54,5 49,4 53,1 48,1 56,3 50,8
Hop ddng c6 thyi han 45,5 50,6 46,9 51,9 43,7 49,2
Trongdoé:
—  Dudi 12 thang 57,5 50,1 64,9 57,4 47,5 41,3
—  Tir 12 thangtén dudi 36 thang 37,3 42,4 30,7 37,2 46,3 48,8
— Trén 36 thang 51 7,4 4,4 54 6,1 9,9
Téng $ laodong tre lam congin hrong 100 100 100 100 100 100




Bang 7. Phan I viéc lam cho thanh nién chia theo nganhoing hep cip mét va theo gisi tinh, nim 2013 va
2015 (%)

. Téng & Nam Nir

Nganh

2013 2015 2013 2015 2013 2015
No6ng nghiép 32,6 33,3 34,3 34,3 30,6 32,2
Cong nghip 30,9 33,4 30,5 34,0 31,3 32,8
Dich vu 36,3 32,6 35,1 30,9 37,7 34,4
Nong, lam, thy sin 32,6 335 34,3 34,6 30,7 32,4
Khai khoang 0,7 0,1 11 0,0 0,2 0,1
Coéng nghép ché bién ché tao 22,5 26,1 16,7 21,4 29,1 31,2
San xuit va phan pbi dién, khidét, hoi nusc 0,5 0,1 0,8 0,1 0,1 -
Xay dung 0,2 0,2 0,0 0,2 0,5 0,1
Ban budn va bare! 7,0 7,2 11,9 12,5 15 1,7
Van i 12,7 10,8 13,5 10,4 11,7 11,2
Dich wi luu tra 3,5 2,3 51 3,7 1,7 0,7
Théng tin va trugn thdng 5,8 4,3 4,4 4,1 7,3 4,5
Cé&c hat dong tai chinh 0,7 1,4 0,9 2,0 0,5 0,9
Céc hat dong khoa ¢ chuyén mon 0,9 1,6 0,8 1,2 11 2,0
Céc hat dong hanh chinh vadhtry 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1
Hanh chinh nhawdc 1,1 0,9 1,5 1,3 0,8 0,6
Giao dic 0,7 11 0,6 0,7 0,8 1,6
Y té va hait dong try gilp XA b 3,5 2,0 4,7 2,5 2,1 1,5
Nghé thuat va gii tri 3,2 3,2 0,9 0,9 5,7 5,7
Cac dch w khac 1,2 1,8 0,4 1,4 2,2 2,2
;gaéii(i);ng lam thué cac cdngéd trong cac b 0.2 0.7 0.3 0.6 0.2 08
t%ac hat dong aia cac & chrc va @ quan qac 2.4 23 20 21 2.9 24
Khéng phan lai 0,2 0,6 0,1 0,7 0,3 0,5

Bang 8. Viéc lam phi chinh thirc cho thanh nién chia theo thanh pan va giéi tinh, nam 2013 va 2015 (%)

Téng & Nam Nir
2013 2015 2013 2015 2013 2015
Viéc lam chinh tiic cho thanh nién 23,6 20,5 19,5 16,3 28,2 25,1
Viéc lam phi chinh thc cho thanh nién 76,4 79,5 80,5 83,7 71,8 74,9
Trongdoé:
Miee t'é?‘g‘h?g']fnhﬂgém ”goaf kKhuwe 454 484 491 489 409 417
- :ﬂgg lam trong khu wc kinh € phi chinh 54,6 51,6 50,9 51,1 59,1 523

Bang 9. Thanh nién c6 véc lam chia theo trinhdd cao hon yéu éu cong viéc, trinh dé thap hon yéu diu céng
viéc, trinh @ phu hep véi yéu ciu cong viéc va chia theo ghi tinh, nim 2013 va 2015 (%)

Swr phti hep ciia trinh dé véi yéu diu cong Tong Nam Nt

viéc 2013 2015 2013 2015 2013 2015
Trinhd6 thip hon yéu éu cong vic 23,7 23,5 23,7 25,1 23,6 21,8

Trinhdd cao fon yéu éu cong véc 23,2 26,0 25,2 22,5 20,7 29,7

Trinhd6 phu hyp yéu éu cong véc 53,2 50,5 51,0 52,4 55,7 48,5

Téng $ thanh nién c6 ¢c lam 100 100 100 100 100 100




Bang 10. Ty Ié that nghiép trong thanh nién chia theo trinhdd hec vin hoan thanh va theo gji tinh, nam
2013 va 2015 (%)

. . Téng Nam N
Trinh @9 hoc van
2013 2015 2013 2015 2013 2015

Sig;’yl bac tieu hoc (gom ca khdéngdi hoc bao 0,7 17 11 15 ) 20
Tiéu hoc 1,6 6,4 1,8 5,6 1,3 7,4
Trung dp ngté 2,6 2,1 4,6 1,3 1,2 3,2
Trung hoc phb théng 1,8 3,0 2,0 5,0 1,5 1,2
Caoding ngle 12,9 5,9 11,4 12,8 13,6 0,8
bai hoc va saudai hoc 7,6 4,7 9,0 3,4 6,4 5,6

Bang 11. Thanh nién thit nghiép chia theo thyi gian tim kiém viéc lam va givi tinh, nim 2013 va 2015 (%)

e Téng Nam N

Thai gian tim kiém viéc lam

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Du6i mot tuan 6,7 5,1 7,6 3,2 5,8 7.1
1 tuin dén dudi 1 thang 15,5 30,8 20,6 39,1 10,1 22,2
1 thangdén dudi 3 thang 38,9 22,3 34,2 26,2 44,0 18,3
3 thangdén dudi 6 thang 26,9 18,5 31,6 19,1 21,9 17,8
6 thangdén dudi 1 nam 4,7 17,8 3,7 8,2 5,8 27,8
Hon 1 nim 7,3 5,5 2,3 4,3 12,5 6,8
Téng $ thanh nién tht nghip 100 100 100 100 100 100

Bang 12. Tong s thanh nién chia theo giaidoan chuyén tiép va theo gbi tinh, nam 2013 va 2015 (%)

. e Téng Nam N

Giai doan chuyen tiep

2013 2015 2013 2015 2013 2015
Hoan thanh qua trinh chuyén tiép 46,2 45,8 49,8 46,0 42,7 457
Chuyén tiép sang véc lamén dinh 25,6 26,9 28,7 26,7 22,6 27,1
%Egyén tiep sang Wc lam tm thoi va thay hai 47 44 54 55 4.0 32
Chuyén tiép sang véc tr 1am va thy hai long 15,9 14,6 15,7 13,8 16,1 15,4
Pang trong qué trinh chuyén tiép 27,6 28,3 27,0 28,8 28,2 27,8
Thit nghiép (dinh nghia ms rong) 2.8 3,1 2,4 2,9 3,2 3,3
Pang lam cdng ¥c tam thoi khéng hai long 4.7 4.4 55 5,9 3.8 2,8
bang lam véc tu lam va khéng hai long 6,8 8,3 6,8 9,3 6,9 7,3
Hoc sinh/ sinh vién cé b dong kinh £ 6,9 8,6 7,0 8,0 6,8 9,2
GrocueRAUOIMMONTE 64 a9 53 26 76 83
Chwa bwréc vao qué trinh chuyén tiép 26,2 25,8 23,3 25,2 29,0 26,5
Hoc sinh/sinh vién khéng lbdong kinh é 24,3 25,1 21,1 24,8 27,4 25,4
hong 0 & hoch 1am vic tong teng 1O 07 22 04 16 10
Téng s thanh nién 100 100 100 100 100 100

Chu y: Neu khéng c6 quytinh khac, cac nhém nay khéng baarghoc sinh/ sinh vién tirc tai.



