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DỰ THẢO CHƯƠNG TRÌNH ĐỐI THOẠI 

 

THÚC ĐẨY TUÂN THỦ PHÁP LUẬT LAO ĐỘNG TRONG CHUỖI 

CUNG ỨNG NGÀNH ĐIỆN TỬ 

 

Ngày: 1 st tháng 8 năm 2017 

                Địa điểm: Khách sạn Pan Pacific, số 1 đường Thanh Niên, Hà Nội 

 

13:30 - 13:45  Đăng ký đại biểu 

13:45 - 14:00  Lời chào mừng: Ông Hoàng Quang Phòng, Phó chủ tịch VCCI 

14:00 - 15:10  Phần I: Đối thoại của các doanh nghiệp đa quốc gia và 

các nhà cung cấp về tuân thủ các tiêu chuẩn lao động 

quốc gia và quốc tế trong ngành điện tử 

Chủ trì: Bà Trần Thị Lan Anh, Giám đốc Văn phòng Giới chủ 

VCCI Hà Nội 

Câu hỏi chính 

 Những thách thức gì đặt ra cho các doanh nghiệp đa quốc gia 

và các nhà cung cấp ngành điện tử ở Việt Nam  trong việc 

tuân thủ  các tiêu chuẩn lao động quốc gia và quốc tế 

 Gợi ý và quan điểm của các đối tác có liên quan là gì – đại 

diện Bộ LĐ-TBXH) và hiệp hội doanh nghiệp để giải quyết 

những thách thức được xác định trên? 

14:00 - 14:20  Bài tham luận của đại diện từ Bộ LĐTBXH -20 '/phát biểu  

14:20 - 14:40  Bài tham luận của hai đại diện từ Hiệp hội doanh nghiệp điện 

tử (VEIA) và Canon Electronics - 10 '/phát biểu 

14:40 - 14:50  Báo cáo đánh giá tác động việc tuân thủ và đối thoại xã hội - 

của dự án Việc làm tốt hơn (trong lĩnh vực may mặc và dệt 

may) 10 '/báo cáo 

14:50 - 15:10  Đối thoại và thảo luận mở (Q & A) 

15:10 - 15:25  Nghỉ giải lao 

15:25 - 17:00  Phần II: Chuẩn bị cho sự hỗ trợ và cơ hội trong tương lai 

Đồng chủ trì: Bà Trần Thị Lan Anh, Giám đốc Văn phòng 

Giới chủ VCCI Hà Nội 
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Đại diện Hiệp hội doanh nghiệp Nhật bản (JBAV) - đầu mối 

trong lĩnh vực lao động 

Câu hỏi chính 

 Vai trò và trách nhiệm của các doanh nghiệp đa quốc gia, các 

hiệp hội doanh nghiệp và các nhà cung cấp/doanh nghiệp Việt 

Nam trong chuỗi cung ứng toàn cầu nhằm bảo đảm việc làm 

bền vững cho tất cả mọi người, đặc biệt tập trung vào việc 

tăng cường năng lực của các bên tham gia chính (Doanh 

nghiệp đa quốc gia, các hiệp hội doanh nghiệp và các công ty 

cụng ứng trong nước) trong việc thực hiện các tiêu chuẩn lao 

động và thúc đẩy hoạt động lao động có trách nhiệm với 

xã hội? 

 Có thể có nền tảng tiềm năng nào giúp đối thoại chính 

sách  cho đại diện của các đối tác kinh doanh / người sử dụng 

lao động góp phần tăng cường tốt hơn tuân thủ pháp luật lao 

động trong chuỗi cung ứng của ngành điện tử? (VCCI, VEIA, 

Hiệp hội doanh nghiệp nước ngoài, các doanh nghiệp đa 

quốc gia và các nhà cung cấp dịch vụ) 

15:15-16:30  World Café - Thảo luận nhóm nhằm tối ưu hóa thời gian 

trao đổi chuyên đề 

 Xác định người chủ chốt cho từng bàn thảo luận 

 Chia thành ba bàn thảo luận (doanh nghiệp đa quốc 

gia, các hiệp hội doanh nghiệp và nhà cung cấp trong 

nước) 

 Thảo luận theo nhóm, sau đó chuyển sang bàn khác 

theo định kỳ, người giữ vai trò chủ chốt sẽ giới thiệu 

những điểm quan trọng đã thảo luận và tạo điều kiện 

cho các đại biểu thảo luận tiếp. 

16:30 - 17:00  Lập kế hoạch hành động chung 

 Tóm tắt những điểm chính cần triển khai 

 Nhận xét kết luận của Đại diện VCCI và Văn phòng 

ILO Hà Nội. 

 


