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· 2 周，共 40 学时

2023年全球青年论坛 (夏季版)
青年 ── 实现2030年可持续发展议程之先锋 
2023年7月3日—14日 

在线 可持续发展
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授课方式

全球青年论坛(夏季版)包含两周的线上课程，总计40学时。这些活动的特点是参
与者可以通过同步网络研讨会和异步学习活动，以单独或者小组合作的形式完
成学习。

线上直播研讨会具有高度参与性，其特色旨在促进同辈互动和协作学习。通过分
组，参与者进行小组讨论，逐步搭建小组项目提案模块，并在论坛的最后一天
进行小组展示。

课程概览
青年不仅是2030年可持续发展议程的受益者，更是该议程的构建者，并持续
参与其执行、后续行动和评估的框架和进程。 

在联合国《行动十年》呼吁加速采取可持续发展解决方案来应对世界上所有重
大挑战之际，继续将青年纳入方案的设计和实施中也十分重要。 

这也号召着渴望从事国际化职业的青年们具备改变和支持可持续发展议程的技
能。 

作为国际劳工组织的专门培训机构，国际劳工组织国际培训中心（ITCILO）
邀请你参与2023年全球青年论坛(夏季版)：一个体验式的学习平台，将青年带
至实现议程及可持续发展目标的行动前线。 

项目目标
全球青年论坛(夏季版) 带领参与者了解以下核心概念和使用技能： 

• 利用可持续发展目标协同作用来设计具有国际可持续发展目标影响力的
职业和可持续发展项目的构想；

• 以支持可持续发展目标为基础，提高能够实现、设计和追求国际化职业生涯
（在公共部门，私营部门，或者作为企业家）的软技能；

• 应用可持续发展目标于一个能在区域、全国、或当地实施的小组项目提案中。
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每周解锁一次的课程内容，提供在国际劳工组织国际培训中心电子学习平台 

eCampus上。内容包括网络研讨会链接、录音、课前材料或补充阅读材料、作业
和自学模块。

课程结构
2023年全球青年论坛(夏季版)将由以下内容构成: 

第一周 第二周

全体课程与选修课 领导力与就业实验室 项目提案设计课

通过与国际发展实践者和来自
联合国系统内外的青年大使一
同参与全体会议，参与者将得
到以下指导：

• 2030可持续发展议程和它的
可持续发展目标；

• 青年如何帮助实现2030可持
续发展议程；

• 包容性如何在设计、开发和
实施可持续解决方案的过程
中发挥作用。

全球领导力与职业
教练将帮助参与
者：

• 在具有可持续发
展目标影响力
的职业发展道
路上提升软性
工作技能；

• 强化团队工作和
领导力技能；

• 夯实多元文化工
作环境的适应
力；

• 包容力促进等。

国际发展专家将
帮助参与者：

• 为小组项目提案
的设计设定基
石；

• 高效地推进小组
项目；

• 为小组项目的实
施而准备。

申请对象 
若你是期望发展国际职业生涯、有意为可持续发展事业贡献力量的本科生、
研究生及青年职场人士，2023年全球青年论坛（夏季版）十分欢迎你的加
入。
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如何申请 
1. 完整填写并发送申请表：https://oarf2.itcilo.org/MIF/A9715984/en
2. 若由机构资助参加，请提供由机构出具的资助说明信以完成注册。资助说明信

可上传至申请表格，或者通过邮箱发送至： itcilo_youthforum@itcilo.org
3. 直接支付课程费用者，请注意付款截止时间要先于课程时间。更多关于付款方

式的详情，请点击 此处。

申请截止日期 
2023年6月23日 

费用 
课程总费用为每人935欧元

其他信息 

语言: 英文 

证书: 参与者顺利完成所有的核心课程与活动后，将被授予国际劳工组织国际培训中心电子

参与证书

联系方式:  itcilo_youthforum@itcilo.org 
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开 放 课 程 的 退 课 、 取 消  政 策 和 退 款

如学员希望或不得不退出某一课程，可选择申请其他课程或由
其他候选人代替。参加者须于开课日至少14天前，以书面形式
通知国际劳工组织国际培训中心其决定。如取消参加，适用以
下政策:

信 息

如需更多信息，请联系 :

International Training Centre of the ILO 
Development Investment Programme (DEVINVEST) 
Viale Maestri del Lavoro, 10 
10127 Turin – Italy

itcilo_youthforum@itcilo.org 
www.itcilo.org

• 开课日期前14天或更早取消：100%退还已支付金额（不含
转账手续费等银行费用）

• 开课日期前8至13天取消: 扣除课程价格的50%后，退还剩余
的已支付金额(如有，不含转账手续费等银行费用）

• 开课日期前7天或更短时间内取消: 扣除课程费用的100%




