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الموظفون غير الوطنيين في القطاع الخاصالموظّفون الوطنيون في القطاع الخاص
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التأمين الاجتماعي
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تغطية الحماية الاجتماعية للعمال الوطنيين والمهاجرين 
المنخرطين في القطاع الخاص الرسمي

لا يقوم تعويض نهاية الخدمة مقام آلية التأمين الاجتماعي ولا يفي بالمعايير الدنيا للحماية   (1)
من الشيخوخة والعجز وحماية الورثة. 

يحق للورثة من المواطنين القطريين المؤمن عليهم عبر الهيئة العامة للتقاعد والتأمينات   (2)
الاجتماعية الحصول على معاش دوري يساوي 100 في الأجر السابق في حالة الوفاة المرتبطة 

بالعمل بغض النظر عن سنوات الخدمة.

لا تُطبَّق الأحكام المتعلّقة بإصابات العمل على المواطنين. وتنص المادة 88 من قانون   (3)
العمل على التأمين الخاص الإلزامي.

البلاد في طور اعتماد التأمين الخاص الإلزامي.  (4)

لم تكن التغطية إلزامية في السابق ولكن غير المواطنين يتمتّعون بالحق في الوصول إلى   (5)
النظام الوطني للصحة على أساس مدعوم بدلاً من المجاني. لا يزال اعتماد التأمين الخاص. 

الإلزامي قيد المناقشة.

التأمين الخاص الإلزامي في مركز دبي المالي العالمي ودبي والنظام الوطني للصحة في أبو ظبي.  (6)

(7) الأمومة والأبوة

(8) تم تشريع الانتقال من نظام تعويض نهاية الخدمة الى صندوق ادخار تديره مؤسسة التأمينات 
الاجتماعية- في انتظار التنفيذ.

(9) مخططٍ ادخار إلزاميٍّ ذات إدارة خاصّة للعمّال في مركز دبي المالي العالمي ؛ نظامٍ طوعيٍ ذات 
إدارة خاصّة لتعويضات نهاية الخدمة EOSI للعاملين في القطاع الخاص والمناطق الحرّة منذ 

شهر أيلول/سبتمبر 2023.


