
നിങ്ങൾ 2004-ലെ തൊ�ൊഴിൽ നിയമം 14-ന്റെ  പരിധിയിൽ വരുന്ന സ്്വകാര്്യ മേഖലയിൽ 
ജോ�ോലി ചെയ്യു ന്ന ആളാണെങ്കിൽ.

ജോ�ോലികൾ മാറ്റുന്നതിന് ഞാൻ എന്ത് നടപടിക്്രമമാണ് പിന്തുടരേണ്ടത്?
1.	 തൊ�ൊഴിൽ മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ (MOL) ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി തൊ�ൊഴിലു കൾ മാറാൻ 

നിങ്ങൾ ഒരു അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ വെബ്സൈറ്റിലേക്ക് പോ�ോയി “തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിനെ 
മാറ്റുക” ഫോ�ോമിന്റെ ഒരു കോ�ോപ്പി പ്്രരിന്റ് ചെയ്യു ക. നിങ്ങളെ കുറിച്്ചുും  നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയെ കുറിച്്ചുും  
ആവശ്്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്ന എല്്ല ലാ വിവരങ്ങളും സഹിതം ഫോ�ോംം പൂരിപ്പിക്കുക, തുടർന്ന് അതിൽ ഒപ്പിടുക. കമ്പനിയുടെ  
ഔദ്യോഗിക സ്റ് റാമ്പ് ഒട്ടിച്ച് ഫോ�ോമിൽ ഒപ്പിടാൻ നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയോ�ോട് ആവശ്്യപ്പെടുക.

2.	 പൂർത്തിയാക്കിയതുും ഒപ്പിട്ടതുമായ ഫോ�ോമിന്റെ ഒരു ഫോ�ോട്�്ടടോോയെടുക്കുക അല്്ലലെ ങ്കിൽ സ്്ക കാൻ ചെയ്യു ക, നിങ്ങളുടെ  
ഖത്തരി ഐഡി (QID) നമ്പറു ം മൊ�ൊബൈൽ ഫോ�ോൺ നമ്പറു ം ഉപയോ�ോഗിച്ച്  MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് അറിയിപ്പ് 
സിസ്ററ്റ ത്തിലേക്ക് ലോ�ോഗിൻ ചെയ്യു ക. നിങ്ങൾ ലോ�ോഗിൻ ചെയ്യാൻ ഉപയോ�ോഗിക്കുന്ന മൊ�ൊബൈൽ ഫോ�ോൺ നമ്പർ നിങ്ങളുടെ  
ക്്യയുഐഡിയുമായി(QID)  ബന്ധിപ്പിച്ചിരിക്കണമെന്നത് ഓർമ്മിക്കുക. നിങ്ങൾ സിസ്ററ്റ ത്തിൽ പ്്രവേശിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, 
പൂർത്തിയാക്കിയതുും ഒപ്പിട്ടതുമായ “തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിനെ മാറ്റുക” ഫോ�ോംം അപ്ല ോഡ് ചെയ്യു ക.

3.	 നിങ്ങൾ അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, സിസ്റ് റം ഒരു ഇസി (EC) (തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് മാറ്റം) നമ്പർ സൃഷ്്ട ടിക്കകും, 
അത് നിങ്ങളുടെ  സ്്കക്്രരീനിൽ ദൃശ്്യമാകുും. ഇസി (EC) നമ്പർ വളരെ പ്്രധാനപ്പെട്ടതാണ്. അതിനാൽ നിങ്ങൾ അത് 
എഴുത ിവെയ്ക്കു കയും നിങ്ങളുടെ  ഫോ�ോണിൽ അതിന്റെ ഫോ�ോട്�്ടടോോ എടുക്കുകയും ചെയ്യു ന്നുവെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക.

4.	 തൊ�ൊഴിൽ മാറാനുള്ള നിങ്ങളുടെ  അപേക്ഷ മന്്തത്്രരാലയം അംഗീകരിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റം 
സ്്ഥഥിരീകരിക്കുന്ന അറിയിപ്പ് കാലയളവിനെക്കുറിച്ച് നിങ്ങളെ അറിയിക്കുകയും ചെയ്യു ന്ന ഒരു എസ്എംഎസ് നിങ്ങൾക്ക് 
മന്്തത്്രരാലയത്തിൽ നിന്ന് ലഭിക്കകും. നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്കക്കകും  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്കക്കകും  ഒരു എസ്എംഎസ് 
ലഭിക്കകും.

	� നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം രണ്ട് വർഷമോ�ോ അതിൽ താഴെയോ�ോ ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടുണ്ടെ ങ്കിൽ, 
നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് 1 മാസമായിരിക്കകും.

	� നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം രണ്ട് വർഷത്തിൽ കൂടുത ൽ ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടുണ്ടെ ങ്കിൽ, 
നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് 2 മാസമായിരിക്കകും.

നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് അവസാനിക്കുന്നത് മന്്തത്്രരാലയത്തിൽ നിന്നുള്ള എസ്എംഎസിൽ 
സൂചിപ്പിക്കകും. അറിയിപ്പ് കാലയളവിൽ നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് വേണ്ടി നിങ്ങൾ തുടർന്നനും 
പ്്രവർത്തിക്കേണ്ടതുണ്ട്.

5.	 നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് അവസാനിച്ച് മൂന്ന് മാസത്തിനുള്ളിൽ, നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമ ഒരു ബഹുഭാഷാ 
തൊ�ൊഴിൽ കരാറിന് വേണ്ടി MoL-ന്റെ ഡിജിറ്റൽ പ്്രരാമാണീകരണ സംവിധാനം വഴി നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കരാറിന്റെ 
വിശദാംശങ്ങൾ സമർപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. ഇത് നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിൽ കരാർ സൃഷ്്ട ടിക്കകും, അത് നിങ്ങളും നിങ്ങളുടെ  
പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയും ഒപ്പിടേണ്ടതുണ്ട്. നിങ്ങൾ രണ്ടുപേ രുും ഒപ്പിട്ടു  കഴിഞ്ഞാൽ, പുത ിയ തൊ�ൊഴിൽദാതാവ് അത് 
പ്്രരാമാണീകരണത്തിനായി MoL-ന്റെ ഡിജിറ്റൽ പ്്ലലാ റ്്ററ്്ഫഫോമിലേക്ക് അപ്ല ോഡ് ചെയ്്യുും . നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് 
നിങ്ങൾക്ക് MoL ആധികാരികമാക്കിയ കരാറിന്റെ ഒരു പകർപ്പ് നൽകണം. നിങ്ങൾക്ക് ഇത് MoL-ന്റെ വെബ്സൈറ്റിൽ 
നിന്നനും ഡൗൺലോ�ോഡ് ചെയ്യാവുന്നതാണ്. 

6.	 അവസാനമായി, നിങ്ങൾക്കായി ഒരു പുത ിയ ക്്യയുഐഡി (QID) അഭ്്യർത്ഥിക്കുന്നതിനായി നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിൽദാതാവ് 
ആഭ്്യന്തര മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ മിട്്രരാഷ് (Metrash) സേവന വെബ്പേജിലേക്ക് ലോ�ോഗിൻ ചെയ്്യുും . നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ 
തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങൾക്ക് പുത ിയ QID നൽകണം.

ഖത്തറിൽ തൊ�ൊഴിലു ടമകളെ മാറ്റൽ
തൊ�ൊഴിലാളികൾക്കുള്ള പ്്രധാനപ്പെട്ട വിവരങ്ങൾ

ഖത്തർ രാജ്്യത്തെ എല്്ല ലാ തൊ�ൊഴിലാളികൾക്കകും തങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കാലയളവിൽ ഒരു നോ�ോ 
ഒബ്്ജ ക്ഷൻ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് (NOC) നേടാതെ ഏതുസമയത്തതും തൊ�ൊഴിലു ടമകളെ മാറ്റാൻ കഴിയും.

എൻഒസി (NOC) നീക്കം ചെയ്യു ന്നത് എല്്ല ലാ തൊ�ൊഴിലാളികളെയും ഉൾക്്കകൊള്ളു ന്നുണ്ടെങ്കിലു ം, 
ഒരു തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിനുും തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റുന്നതിനുമുള്ള നിയമങ്ങൾ വ്്യത്്യസ്്ത  
വിഭാഗങ്ങളിലെ തൊ�ൊഴിലാളികൾക്ക് വ്്യത്്യസ്്ത മാണ്.

https://www.adlsa.gov.qa/en/E-Services/Pages/E-ServiceDetails.aspx?EServiceName=Notifying employer service%2C to change work place%2F leaving the country
https://www.adlsa.gov.qa/en/E-Services/EServicesAttachments/Change Employer Form.pdf
https://www.adlsa.gov.qa/en/E-Services/EServicesAttachments/Change Employer Form.pdf
http://e-notice.adlsa.gov.qa/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
http://e-notice.adlsa.gov.qa/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
https://elcr.adlsa.gov.qa/
https://elcr.adlsa.gov.qa/
https://elcr.adlsa.gov.qa/
https://www.adlsa.gov.qa/en/E-Services/Pages/E-ServiceDetails.aspx?EServiceName=Portal for printing work contracts


എന്റെ പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിൽ തൊ�ൊഴിൽ മാറുന്നതിനുും ഞാൻ ഇതേ 
നടപടിക്്രമം പാലിക്കേണ്ടതുണ്്ടടോ?
ഇത് നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കരാറിൽ നിങ്ങൾ തൊ�ൊഴിലു ടമയുമായി സമ്മതിച്ചിട്ടു ള്ള പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിന് 
വിധേയനായിരിക്കണമെന്ന് വ്്യവസ്്ഥ ചെയ്തേക്്കാാം. എന്നിരുന്നാലു ം, ഈ പ്രൊബേഷൻ കാലയളവ് നിങ്ങളുടെ  
ജോ�ോലി ആരംഭിച്ച തീയതി മുത ൽ ആറ് മാസത്തിൽ കവിയാൻ പാടില്്ല , ഒരേ തൊ�ൊഴിലു ടമയുമായി ഒന്നിലധികം 
പ്രൊബേഷൻ കാലയളവുകൾക്ക് വിധേയമാകാൻ നിങ്ങൾക്ക് കഴിയില്്ല .

ഇനിപ്പറയുന്ന വ്്യവസ്്ഥകൾ പാലിച്ചാൽ, പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിനുള്ളിൽ നിങ്ങൾക്ക് തൊ�ൊഴിൽ കരാർ 
അവസാനിപ്പിക്്കാാം:

	� മുകളിൽ വിവരിച്ചതുപോ�ോലെ, നിങ്ങൾ ജോ�ോലി ഉപേക്ഷിക്കുന്നതിന് ഒരു മാസം മുമ്പെ ങ്കിലു ം MoL-ന്റെ 
ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി ജോ�ോലി മാറ്റുന്നതിന് നിങ്ങളുടെ  അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുക.

	� നിലവിലു ള്ളതുും പുത ിയതുമായ തൊ�ൊഴിലു ടമകൾ അംഗീകരിച്ച തരത്തിൽ നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമ, 
നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ അടിസ്്ഥഥാന വേതനത്തിന്റെ രണ്ട് മാസത്തിൽ കവിയുന്നില്്ലലെ  ങ്കിലു ം, റിക്രൂട്്ട്മമെന്റ് 
ഫീസിന്റെയും വൺ-വേ എയർ ടിക്കറ്റിന്റെയും ഒരു ഭാഗം നിങ്ങളുടെ  നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് 
നഷ്്ട പരിഹാരമായി നൽകണം.

	� തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റുന്നതിനുള്ള മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ അനുമതിക്ക് ശേഷം, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റം 
സ്്ഥഥിരീകരിക്കുകയും അറിയിപ്പ് കാലയളവിനെക്കുറിച്ച്  അറിയിക്കുകയും ചെയ്യു ന്ന ഒരു എസ്എംഎസ് 
നിങ്ങൾക്ക് MOL-ൽ നിന്ന് ലഭിക്കകും. നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവിന്റെ അവസാന തീയതി 
എസ്എംഎസിൽ സൂചിപ്പിക്കകും. നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയുമായി മറ്റ് വിധത്തിൽ സമ്മതിച്ചിട്ടില്്ല ലാത്ത 
പക്ഷം അവസാന തീയതി വരെ നിങ്ങൾ നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ജോ�ോലി ചെയ്യു ന്നത് തുടരണം.

MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സിസ്ററ്റ ത്തിലേക്ക് സമർപ്പിച്ച 
അപേക്ഷയുടെ  നില എനിക്ക് എങ്ങനെ പരിശോ�ോധിക്കാനാവും?
MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സിസ്റ് റം ഉപയോ�ോഗിച്ച് ജോ�ോലി മാറ്റാൻ നിങ്ങളുടെ  അപേക്ഷ 
സമർപ്പിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, ഇനിപ്പറയുന്ന ലിങ്ക് വഴി നിങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷയുടെ  നില പരിശോ�ോധിക്്കാാം: 
http://ecai.adlsa.gov.qa/
ലോ�ോഗിൻ ചെയ്യാൻ, നിങ്ങൾ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്്പപോൾ നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) നമ്പറു ം MoL-ന്റെ 
ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സിസ്റ് റം സൃഷ്്ട ടിച്ച ഇസി (EC) നമ്പറു ം ഉൾപ്പെടുത്തേ ണ്ടതുണ്ട്.

എന്റെ നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ഞാൻ അറിയിപ്പ് കാലയളവ് 
പൂർത്തിയാക്കിയില്്ലലെ ങ്കിൽ എന്ത് സംഭവിക്കകും?
അറിയിപ്പ് കാലയളവ് അവസാനിക്കുന്നതിന് മുമ്പ്  ജോ�ോലി അവസാനിപ്പിക്കാൻ നിങ്ങൾ തീരുമാനിക്കുകയാണെങ്കിൽ, 
നിങ്ങൾ ജോ�ോലി ചെയ്യാത്ത അറിയിപ്പ് കാലയളവിലെ എല്്ല ലാ ദിവസവും നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് നിങ്ങൾ പണം 
നൽകണം.

ആനുപാതിക അടിസ്്ഥഥാനത്തിൽ അറിയിപ്പ് കാലയളവിന്റെ ശേഷിക്കുന്ന കാലത്തേക്ക് നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന 
വേതനത്തിന് തുല്്യമായ തുകയായി ഇത് കണക്കാക്കുന്നു. ഉദാഹരണമായി: നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് 
അവസാനിക്കുന്നതിന് രണ്ടാഴ്്ച  മുമ്പ്  ജോ�ോലി അവസാനിപ്പിക്കാൻ നിങ്ങൾ ആഗ്്രഹിക്കുകയും, നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന 
വേതനം പ്്രതിമാസം QAR 1,500 -ഉം ആണെങ്കിൽ, കരാർ നിയമപരമായി അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിന് നിങ്ങൾ 
തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് QAR 750 നൽകേണ്ടിവരുും.

എന്റെ അറിയിപ്പ് കാലയളവ് നിറവേറ്റാതിരിക്കാൻ എന്റെ നിലവിലെ 
തൊ�ൊഴിലു ടമയോ�ോട് എനിക്ക് യോ�ോജിക്കാൻ കഴിയുമോ�ോ ?
അതെ, നിങ്ങൾക്കകും നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിനുും അറിയിപ്പ് കാലയളവ് പാലിക്കുന്നില്്ലലെന്ന്  
സമ്മതിക്കാനാവും. അത്തരം സാഹചര്്യത്തിൽ, തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷയ്ക് കായി നിങ്ങളും നിങ്ങളുടെ  
നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയും ഒപ്പിട്ട ഒരു കത്ത് ചേർക്്കാാം. പ്്രസക്തമായ നിയമങ്ങൾ അനുശാസിക്കുന്ന അറിയിപ്പ് 
കാലയളവ് പാലിക്കുന്നില്്ലലെന്ന്  നിങ്ങളും നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയും പരസ്്പ രം സമ്മതിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന്  
ഒപ്പിട്ട കത്തിൽ വ്്യക്തമായി സൂചിപ്പിക്കേണ്ടതാണ്. അറിയിപ്പ് കാലയളവ് നിർണ്്ണ യിക്കുമ്്പപോൾ എംഒഎൽ (MoL) 
പരസ്്പ ര ഉടമ്പടി കണക്കിലെടുക്കകും .
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തൊ�ൊഴിലു ടമയെ മാറ്റുന്നതിനുള്ള ഏതെങ്കിലു ം ഭരണപരമായ ചെലവുകൾക്കായി 
ഞാൻ എന്റെ പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് പണം നൽകുകയോ�ോ തിരികെ നൽകുകയോ�ോ 
ചെയ്യേണ്ടതുണ്്ടടോ?
ഇല്്ല , തൊ�ൊഴിലു ടമയെ മാറ്റുന്നതിനുള്ള നടപടിക്്രമം തൊ�ൊഴിലാളികൾക്ക് സൗജന്്യമാണ്. കൂടാതെ, ഒരു പുത ിയ 
ക്്യയുഐഡി (QID) നൽകുന്നതിനായി നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് നിങ്ങൾ ഒരു തുകയും അടയ്ക്കു കയോ�ോ തിരികെ 
നൽകുകയോ�ോ ചെയ്യേണ്ടതില്്ല .

തൊ�ൊഴിലു കൾ മാറ്റുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ചതിന് ശേഷം എന്റെ 
നിലവിലെ തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിന് എന്റെ ക്്യയുഐഡി (QID) റദ്ദാക്കാനാകുമോ�ോ?

MoL-ന്റെ ഇലക്‌ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി ജോ�ോലി മാറ്റാൻ നിങ്ങൾ അപേക്ഷ 
സമർപ്പിച്ചു കഴിഞ്ഞാൽ, നിങ്ങളുടെ  നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) റദ്ദാക്കാനോ�ോ തെറ്റായ 
ഒളിച്�്ചചോോട്ട കേസ് ഫയൽ ചെയ്യാനോ�ോ കഴിയില്്ല .

തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നതിന് മുമ്പ്  എന്റെ നിലവിലെ 
തൊ�ൊഴിലു ടമ എന്റെ ക്്യയുഐഡി (QID) റദ്ദാക്കിയാൽ എനിക്ക് എന്ത് ചെയ്യാൻ 
കഴിയും?
 
നിങ്ങൾ അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കുന്നതിന് മുമ്പ്  നിങ്ങളുടെ  നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി(QID) 
റദ്ദാക്കിയാൽ, നിങ്ങൾ ആദ്്യയം പരാതികൾക്കകും വിസിൽബ്ലോ വർമാർക്കുമുള്ള MoL-ന്റെ ഏകീകൃത പ്്ലലാ റ്്ററ്്ഫഫോോം 
വഴിയോ�ോ MOL-ലേക്ക് നേരിട്ട് ചെന്്നനോ ഒരു പരാതി സമർപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. നിങ്ങളുടെ  പരാതി മന്്തത്്രരാലയം 
അവലോ�ോകനം ചെയ്്ത തിന് ശേഷം, നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) വീണ്്ടുും  സജീവമാക്കാൻ അഭ്്യർത്ഥിച്ച് ലേബർ 
റിലേഷൻസ് ഡിപ്പാർട്്ട്മമെന്റ് മേധാവിക്ക് ഒപ്പിട്ട അറബിയിലു ള്ള ഒരു കത്ത് സമർപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. കത്തിൽ, 
നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) വീണ്്ടുും  സജീവമാക്കാൻ നിങ്ങൾ എന്തിനാണ് അഭ്്യർത്ഥിക്കുന്നത് എന്നതിന്റെ 
ചു രുക്കത്തിലു ള്ള ഒരു വിശദീകരണം ഉൾപ്പെടുത്തണ ം. കത്തിൽ നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡിയും (QID) മൊ�ൊബൈൽ 
ഫോ�ോൺ നമ്പറുകളും പരാമർശിക്കുന്നുവെന്ന് ഉറപ്പാക്കുക. ഒപ്പിട്ട കത്തിന് പുറ മേ, നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡിയുടെ  (QID) 
ഒരു പകർപ്പ്, നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID)  റദ്ദാക്കിയതിനെക്കുറിച്ച് അറിയിക്കുന്ന എസ്എംഎസ് കോ�ോപ്പി, പുത ിയ 
ജോ�ോലി ഓഫറിന്റെ പകർപ്പ് എന്നിവയും സമർപ്പിക്കണം. നിങ്ങൾക്ക് തെളിവിനായി ഈ പ്്രമാണങ്ങളുടെ  ഒരു 
പകർപ്പ് സൂക്ഷിക്കാൻ ഓർമ്മിക്കുക.

നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) വീണ്്ടുും  സജീവമാക്കുന്നതിന് MOL ആഭ്്യന്തര മന്്തത്്രരാലയവുമായി ഏകോ�ോപനം 
നടത്തതും. മിട്്രരാഷ് (Metrash) വഴി നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡിയുടെ  (QID) നില പരിശോ�ോധിക്്കാാം.

നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID)  വീണ്്ടുും  സജീവമാക്കിക്കഴിഞ്ഞാൽ, നിങ്ങൾക്ക് MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് 
നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം ഉപയോ�ോഗിച്ച് തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റാൻ അപേക്ഷിക്്കാാം.

തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റുന്നതിനുള്ള അപേക്ഷ എനിക്ക് റദ്ദാക്കാൻ കഴിയുമോ�ോ ? 

MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സിസ്റ് റം വഴി തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റാൻ നിങ്ങൾ ഒരു അപേക്ഷ 
സമർപ്പിച്ചിട്ടുണ്ടാ യിരിക്കുകയും നിങ്ങളുടെ  അപേക്ഷ ഇപ്�്പപോോഴും അവലോ�ോകനത്തിലു മാണെങ്കിൽ, അതേ 
സംവിധാനത്തിലടെ നിങ്ങൾക്ക് അത് റദ്ദാക്്കാാം. നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡി (QID) നമ്പറു ം മൊ�ൊബൈൽ നമ്പറു ം 
ഉപയോ�ോഗിച്ച് MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് അറിയിപ്പ് സിസ്ററ്റ ത്തിലേക്ക് ലോ�ോഗിൻ ചെയ്യു ക.

മന്്തത്്രരാലയത്തിൽ നിന്ന് അംഗീകാരം ലഭിച്ചതിന് ശേഷവും, നിങ്ങളുടെ  പുത ിയ തൊ�ൊഴിൽ കരാർ 
പ്്രരാമാണീകരിക്കുന്നതിന് മുമ്്പുും   തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റാനുള്ള നിങ്ങളുടെ  അപേക്ഷ റദ്ദാക്കാൻ നിങ്ങൾ 
ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, നിങ്ങൾ രേഖാമൂലമുള്ള ഒരു അഭ്്യർത്ഥന MoL-ന് സമർപ്പിക്കേണ്ടതുണ്ട്. നിങ്ങളുടെ  
അപേക്ഷ റദ്ദാക്കാൻ അഭ്്യർത്ഥിച്ച് ലേബർ റിലേഷൻസ് ഡിപ്പാർട്ട്‌മെന്റ് മേധാവിക്ക് ഒപ്പിട്ട അറബിയിലു ള്ള 
ഒരു കത്ത് സമർപ്പിക്കണം. ഈ കത്തിൽ, എന്തുകൊ�ൊണ്ടാണ് നിങ്ങൾ അപേക്ഷ റദ്ദാക്കാൻ അഭ്്യർത്ഥിക്കുന്നത് 
എന്നതിനെക്കുറിച്ചു ള്ള ഒരു ഹ്്രസ്്വ വിശദീകരണം, ഇസി (EC) നമ്പർ, നിങ്ങളുടെ  ക്്യയുഐഡിയുടെ  (QID) പകർപ്പ്, 
മൊ�ൊബൈൽ ഫോ�ോൺ നമ്പർ എന്നിവ ഉൾപ്പെടുത്തണ ം.
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ഞാൻ തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിനെ മാറ്റിയാൽ എനിക്ക് എന്റെ സേവനം 
അവസാനിപ്പിക്കുമ്്പപോഴുള്ള ആനുകൂല്്യങ്ങൾ ലഭിക്കുമോ�ോ?
നിങ്ങൾ കുറഞ്ഞത് ഒരു വർഷമെങ്കിലു ം തൊ�ൊഴിൽ പൂർത്തിയാക്കുകയും തൊ�ൊഴിലു ടമയെ മാറ്റാൻ ആഗ്്രഹിക്കുകയും 
ചെയ്യു ന്നുവെങ്കിൽ, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കരാറിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്നതുപോ�ോലെ ഏതെങ്കിലു ം ശേഖരിക്കപ്പെട്ട 
വാർഷിക അവധിയും മറ്റ് ആനുകൂല്്യങ്ങളും സഹിതം നിങ്ങളുടെ  നിലവിലെ തൊ�ൊഴിലു ടമയിൽ നിന്ന് നിങ്ങളുടെ  
സേവനം അവസാനിപ്പിക്കുമ്്പപോഴുള്ള ആനുകൂല്്യങ്ങൾ ലഭിക്കാൻ നിങ്ങൾക്ക് അവകാശമുണ്ട് .

എനിക്ക് വേതനം ലഭിച്ചിട്ടില്്ലലെ ങ്കിൽ, ജോ�ോലി മാറുന്നതിന് മുമ്പ്  ഞാൻ അറിയിപ്പ് 
നൽകേണ്ടതുണ്്ടടോ?

നിങ്ങളുടെ  നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് അവന്റെ/അവളുടെ  നിയമപരമായ ബാധ്്യതകൾ (വേതനം നൽകുന്നത് 
ഉൾപ്പെടെ) നിറവേറ്റിയിട്ടില്്ലലെ ങ്കിൽ, തൊ�ൊഴിൽ നിയമത്തിലെ ഭേദഗതി ചെയ്്ത  ആർട്ടിക്കിൾ 51 പ്്രകാരം 
ഒരു അറിയിപ്്പുും  നൽകാതെ നിങ്ങൾക്ക് തൊ�ൊഴിൽ മാറാവുന്നതാണ്. നിങ്ങൾ MoL-ന്റെ ലേബർ റിലേഷൻസ് 
ഡിപ്പാർട്്ട്മമെന്റിൽ ഒരു പരാതി സമർപ്പിക്കണം. പരാതികൾക്കകും വിസിൽബ്ലോ വർക്കുമുള്ള മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ 
ഏകീകൃത പ്്ലലാ റ്്ററ്്ഫഫോോം വഴി നിങ്ങൾക്ക് ഇത് ചെയ്യാൻ കഴിയും.

നിങ്ങളുടെ  കുടിശ്്ശ ശികയുള്ള വേതനം, സേവനം അവസാനിപ്പിക്കുമ്്പപോഴുള്ള ഗ്്രരാറ്റുവിറ്റി (ഒരു വർഷത്തിലധികമുള്ള 
സേവനത്തിന് ശേഷം), ഏതെങ്കിലു ം ആനുപാതികമായ കുടിശ്്ശ ശികയുള്ള വാർഷിക അവധി എന്നിവ ലഭിക്കുന്നതിന് 
നിങ്ങൾക്ക് പൂർണ്്ണ  അവകാശമുണ്ടെന്ന്  ഓർമ്മിക്കുക. നിങ്ങൾ ഖത്തർ വിട്ടുപോ�ോ കാൻ തീരുമാനിക്കുകയാണെങ്കിൽ, 
നിങ്ങളുടെ  രാജ്്യത്തേക്ക് മടങ്ങു ന്നതിന് ഒരു വിമാന ടിക്കറ്റിന്റെ ചിലവ് നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമ വഹിക്കണം.

എനിക്ക് ഖത്തർ വിട്ട് പോ�ോവുകയും തിരികെ വന്ന് വീണ്്ടുും  ഒരു പുത ിയ ജോ�ോലി 
ആരംഭിക്കാനുും കഴിയുമോ�ോ ?
അറിയിപ്പ് നൽകാതെയോ�ോ നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ് പൂർത്തിയാക്കാതെയോ�ോ നിങ്ങൾ ഖത്തർ 
വിട്ടുപോ�ോ വുകയാണെങ്കിൽ, നിങ്ങൾക്ക് ഒരു വർഷത്തേക്ക് ഖത്തറിൽ തിരികെ ജോ�ോലിയിൽ പ്്രവേശിക്കാൻ 
കഴിയില്്ല . അത്തരമൊ�ൊരു സാഹചര്്യയം ഒഴിവാക്കാൻ, നിങ്ങൾ ഇനിപ്പറയുന്ന നടപടിക്്രമങ്ങൾ പാലിക്കണം:

നിങ്ങളുടെ  പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിൽ ഖത്തർ വിട്ടുപോ�ോ കാൻ നിങ്ങൾ ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ ഇനിപ്പറയുന്നവ 
ചെയ്യണം:

	� MoL-നറ്െ ഇലകട്്രോണിക ്നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയെ അറിയിക്കണം. 
അറിയിപ്പ് കാലയളവ ്നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയുമായി സമ്മതിച്ചിരിക്കണം, എന്നാൽ അത ്രണ്ട് മാസത്തിൽ 
കൂടരുത്.

	� നിങ്ങളുടെ  അറിയിപ്പ് കാലയളവ ് പൂർത്തിയാക്കാതെ നിങ്ങൾ പോ�ോകാൻ ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, നോ�ോട്ടീസ് 
കാലയളവിനറ്െ ശേഷിക്കുന്ന ഭാഗത്തിന ്നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന വേതനം തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് നഷ്്ട പരിഹാരമായി 
നൽകണം, ഈ തുക രണ്ട് മാസത്തെ അടിസ്്ഥഥാന വേതനത്തിൽ കവിയരുതെന്ന് നിർദദ്േശിക്കുന്നു.

നിങ്ങളുടെ  പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിന് ശേഷം നിങ്ങൾ ഖത്തർ വിട്ടുപോ�ോ കാൻ ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ:

	� നിങ്ങൾ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം രണ്ട് വർഷമോ�ോ അതിൽ താഴെയോ�ോ ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടുണ്ടെ ങ്കിൽ, തൊ�ൊഴിൽ കരാർ 
അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിന ്ഒരു മാസം മുമ്പ് , MoL-നറ്െ ഇലകട്്രോണിക ്നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി 
നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയെ അറിയിക്കണം.

	� നിങ്ങൾ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം രണ്ട് വർഷത്തിൽ കൂടുത ൽ ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടുണ്ടെ ങ്കിൽ, തൊ�ൊഴിൽ കരാർ 
അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിന ്രണ്ട് മാസം മുമ്പ് , MoL-നറ്െ ഇലകട്്രോണിക ്നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ സംവിധാനം വഴി 
നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയെ അറിയിക്കണം.

	� മേൽപ്പറഞ്ഞ അറിയിപ്പ് കാലയളവ ് പാലിക്കാതെ ഖത്തർ വിട്ടുപോ�ോ കാൻ നിങ്ങൾ ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, 
അറിയിപ്പിനറ്െ കാലയളവിൽ ശേഷിക്കുന്ന ഭാഗത്തിന ്നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന വേതനത്തിനറ്െ നഷ്്ട പരിഹാരം 
തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് നൽകണം.

https://www.almeezan.qa/LawArticles.aspx?LawTreeSectionID=12644&lawId=3961&language=en
https://www.almeezan.qa/LawArticles.aspx?LawTreeSectionID=12644&lawId=3961&language=en
http://e-notice.adlsa.gov.qa/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
http://e-notice.adlsa.gov.qa/Login.aspx?ReturnUrl=%2f
http://e-notice.adlsa.gov.qa/Login.aspx?ReturnUrl=%2f


എന്റെ തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവിന് എന്റെ തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിക്കാൻ 
കഴിയുമോ�ോ ?
Yes, your employer can also terminate your employment contract. 

1.	 പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിൽ, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കരാറിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന പ്്രകാരം “നിങ്ങളുടെ  ജോ�ോലി ചു മതലകൾ 
നിർവഹിക്കാൻ യോ�ോഗ്്യനല്്ല ” എന്ന് നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമ കണ്ടെത്തുകയാണെങ്കിൽ, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയ്ക് ക് കരാർ 
അവസാനിപ്പിക്്കാാം. എന്നാൽ ജോ�ോലി അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിന് ഒരു മാസം മുമ്പെ ങ്കിലു ം MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് 
നോ�ോട്ടിഫിക്കേഷൻ വഴി നിങ്ങളെ അറിയിക്കേണ്ടതാണ്.

തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിച്ച ശേഷം നിങ്ങൾ താമസിക്കുന്ന രാജ്്യത്തേക്ക് മടങ്ങാൻ 
തീരുമാനിക്കുകയാണെങ്കിൽ, മടക്ക യാത്്രക്കുള്ള വിമാന ടിക്കറ്റിന്റെ ചെലവ് തൊ�ൊഴിലു ടമ വഹിക്കണം.

2.	 പ്രൊബേഷൻ കാലയളവിനു ശേഷം, നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിക്കാൻ 
ആഗ്്രഹിക്കുന്നുവെങ്കിൽ, അവൻ/അവൾ നിങ്ങളെ MoL-ന്റെ ഇലക്ട്രോണിക് സിസ്റ് റം വഴി അറിയിക്കേണ്ടതാണ്.

	� നിങ്ങൾ രണ്ട് വർഷമോ�ോ അതിൽ കുറവോ�ോ ആണ് തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടു ള്ളതെങ്കിൽ, 
അറിയിപ്പ് കാലയളവ് ഒരു മാസമാണ്.

	� നിങ്ങൾ രണ്ട് വർഷത്തിൽ കൂടുത ൽ തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിട്ടുണ്ടെ ങ്കിൽ, അറിയിപ്പ് 
കാലയളവ് രണ്ട് മാസമാണ്.

അറിയിപ്പ് കാലയളവിൽ നിങ്ങളും നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമയും തൊ�ൊഴിൽ കരാറിന്റെ നിബന്ധനകളും വ്്യവസ്്ഥകളും 
പാലിക്കണം.

അറിയിപ്പ് കാലയളവ ്പാലിക്കാതെ എനറ്െ തൊ�ൊഴിൽ ഉടമയ്ക് ക് എനറ്െ തൊ�ൊഴിൽ 
കരാർ അവസാനിപ്പിക്കാൻ കഴിയുമോ�ോ ?
അറിയിപ്പ് കാലയളവ് പാലിക്കാതെ തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങളുടെ  കരാർ അവസാനിപ്പിക്കുകയാണെങ്കിൽ, അറിയിപ്പ് 
കാലയളവിലേക്്കകോ അറിയിപ്പ് കാലയളവിന്റെ ശേഷിക്കുന്ന ഭാഗത്തിനോ�ോ നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന വേതനത്തിന് 
തുല്്യമായ നഷ്്ട പരിഹാരം അയാൾ/അവൾ നിങ്ങൾക്ക് നൽകണം.

ഉദാഹരണം: നിങ്ങളുടെ  അടിസ്്ഥഥാന വേതനം പ്്രതിമാസം QAR 1,500 ആണെങ്കിൽ, ഒരു മാസത്തെ അറിയിപ്പ് 
കാലയളവ് അവസാനിക്കുന്നതിന് രണ്ടാഴ്്ച  മുമ്പ്  ജോ�ോലി അവസാനിപ്പിക്കാൻ നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങളോ�ോട് 
ആവശ്്യപ്പെടുകയാണെങ്കിൽ, കരാർ നിയമപരമായി അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിന് നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങൾക്ക് 
QAR 750 നൽകേണ്ടതുണ്ട്.

തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിച്ചതിന് ശേഷം ഞാൻ താമസിക്കുന്ന 
രാജ്്യത്തേക്കുള്ള മടക്കയാത്്രക്കുള്ള വിമാന ടിക്കറ്റിന് എന്റെ തൊ�ൊഴിലു ടമ പണം 
നൽകേണ്ടതുണ്്ടടോ?
നിങ്ങളുടെ  കരാർ കാലഹരണപ്പെട്ട് പരമാവധി രണ്ടാഴ്്ച യ്ക്കു ള്ളിൽ നിങ്ങൾ താമസിക്കുന്ന രാജ്്യത്തേക്കുള്ള വിമാന 
ടിക്കറ്റിന്റെ നിരക്ക് വഹിക്കുന്നതുൾപ്പെടെ നിങ്ങളുടെ  തിരികെ പോ�ോകാനുള്ള നടപടിക്്രമങ്ങൾ തൊ�ൊഴിലു ടമ 
പൂർത്തിയാക്കണം. രാജ്്യയം വിടുന്നതിന് മുമ്പ്  നിങ്ങൾ മറ്�്ററൊൊരു തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ചേരുകയാണെങ്കിൽ, 
തിരികെ പോ�ോകാനുള്ള നടപടികൾ പുത ിയ തൊ�ൊഴിലു ടമയുടെ  ബാധ്്യതയായിരിക്കകും.

നിങ്ങൾ കരാർ അവസാനിപ്പിച്ച് ഖത്തർ വിട്ടുപോ�ോ കാൻ പദ്ധതിയിടുകയാണെങ്കിൽ, അറിയിപ്പ് കാലയളവ് പാലിച്ച് 
(തൊ�ൊഴിൽ നിയമത്തിലെ ഭേദഗതി ചെയ്്ത  ആർട്ടിക്കിൾ 51-ന്റെ പരിധിക്ക് പുറത്തു ള്ളത് ), കരാറിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന 
മുഴുവൻ കാലയളവിൽ നിങ്ങൾ പൂർത്തിയാക്കിയ തൊ�ൊഴിൽ കാലയളവിന് ആനുപാതികമായി മടക്ക വിമാന 
ടിക്കറ്റിന്റെ ചിലവിന്റെ ഒരു ഭാഗം മാത്്രമേ നിങ്ങളുടെ  തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് വഹിക്കുകയുള്ളു  . ഉദാഹരണം: ഒരു 
വർഷം ജോ�ോലി ചെയ്്ത തിന് ശേഷം നിങ്ങളുടെ  രണ്ട് വർഷത്തെ തൊ�ൊഴിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിക്കുകയാണെങ്കിൽ, 
മടക്ക വിമാന ടിക്കറ്റിനുള്ള മൊ�ൊത്തം ചെലവിന്റെ പകുതി തൊ�ൊഴിലു ടമ വഹിക്കകും.



പ്്രത്്യയേക നിയമങ്ങളുടെ  പരിരക്ഷയുള്ള തൊ�ൊഴിലാളികൾക്ക്

വീട്ടുജോ �ോലിക്കാരെ പിരിച്ചു വിടാനുും തൊ�ൊഴിൽ മാറ്റാനുമുള്ള നിയമങ്ങൾ 
എന്്തതൊക്കെയാണ്? 
ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികളുടെ  ജോ�ോലി അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിനുും മാറ്റുന്നതിനുമുള്ള നിയമങ്ങൾ 2004-ലെ തൊ�ൊഴിൽ 
നിയമം നമ്പർ 14-ന്റെ പരിധിയിൽ വരുന്ന സ്്വകാര്്യ മേഖലയിലെ തൊ�ൊഴിലാളികളുടേത ിന് തുല്്യമാണ്. ഈ 
നിയമങ്ങൾ പ്്രതിഫലിപ്പിക്കുന്ന ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികൾക്കുള്ള പുതുക്കിയ മാനദണ്ഡപ്്രകാരമുള്ള തൊ�ൊഴിൽ 
കരാർ അംഗീകരിച്ചു . എന്നിരുന്നാലു ം, ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികളുടെ  പ്രൊബേഷൻ കാലയളവ് 3 മാസത്തിൽ 
കൂടരുത്. കൂടാതെ, ഒരു ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളിക്ക് ഒരു തൊ�ൊഴിലു ടമയ്്കക്്കകൊപ്പം ഒരു പ്രൊബേഷൻ കാലയളവ് 
മാത്്രമേ ഉണ്ടാകാൻ പാടുള്ളൂ  .

ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികളുടെ  തൊ�ൊഴിലു ടമകൾക്ക് തൊ�ൊഴിൽ കരാറിൽ അനുശാസിക്കുന്ന ബാധ്്യതകളോ�ോ ഗാർഹിക 
തൊ�ൊഴിലാളികളെ സംബന്ധിച്ച 2017-ലെ നിയമം നമ്പർ 15-ലെ 11, 16 ആർട്ടിക്കിളുകളിൽ വിവരിച്ചിരിക്കുന്നതോ�ോ 
ആയ ബാധ്്യതകൾ തൊ�ൊഴിലാളി പാലിക്കുന്നില്്ലലെ ങ്കിൽ, പിരിച്ചു വിട്ട വർഷത്തേക്കുള്ള സേവന ഗ്്രരാറ്റുവിറ്റി 
നൽകാതെയും അറിയിപ്പ് കൂടാതെയും തൊ�ൊഴിൽ കരാർ ഏകപക്ഷീയമായി അവസാനിപ്പിക്്കാാം.

ഇതിന് പുറമെ , ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികളെക്കുറിച്ചു ള്ള 2017-ലെ നിയമ നമ്പർ 15-ലെ ആർട്ടിക്കിൾ 17-ൽ  
വ്്യക്തമാക്കിയിട്ടു ള്ള കേസു കളിൽ, ഗാർഹിക തൊ�ൊഴിലാളികൾക്ക് കരാർ കാലയളവിൽ എപ്�്പപോോൾ വേണമെങ്കിലു ം 
അവരുടെ തൊ�ൊഴിൽ കരാർ ഏകപക്ഷീയമായി അവസാനിപ്പിക്്കാാം, കൂടാതെ സേവന ഗ്്രരാറ്റുവിറ്റി, ആനുപാതികമായ 
വാർഷിക അവധി കുടിശ്്ശ ശിക, അവന്റെ/അവളുടെ  രാജ്്യത്തേക്ക് മടങ്ങാനുള്ള വിമാന ടിക്കറ്റ് എന്നിവയ്ക്കു ള്ള 
അവരുടെ അവകാശം നിലനിർത്തതും.

കർഷിക തൊ�ൊഴിലാളികൾക്കകും കന്നുകാലിത്്തതൊഴിലാളികൾക്കകും തൊ�ൊഴിൽ 
അവസാനിപ്പിക്കാനുും മാറ്റാനുമുള്ള നിയമങ്ങൾ എന്്തതൊക്കെയാണ്?
 
കർഷിക, കാലിമേയ്കക്ക ൽ തൊ�ൊഴിലാളികൾക്കകും മത്സസ്യത്്തതൊഴിലാളികൾക്കകും തൊ�ൊഴിൽ അവസാനിപ്പിക്കുന്നതിനുും 
മാറുന്നതിനുമുള്ള നിയമങ്ങൾ 2004-ലെ തൊ�ൊഴിൽ നിയമം നമ്പർ 14 പ്്രകാരം സ്്വകാര്്യമേഖലയിലെ 
തൊ�ൊഴിലാളികളുടേത ിന് തികച്്ചുും  സമാനമാണ്.

നിങ്ങൾക്ക് കൂടുത ൽ വിശദാംശങ്ങൾ ആവശ്്യമുണ്ടെ ങ്കിൽ, കർഷിക, കന്നുകാലി മേയ്കക്ക ൽ തൊ�ൊഴിലാളികൾക്ക് 
ബാധകമായ  2004-ലെ 14-ആം നമ്പർ തൊ�ൊഴിൽ നിയമത്തിലെ ചില വ്്യവസ്്ഥകളുടെ  പ്്രയോ�ോഗം സംബന്ധിച്ച 
2012-ലെ മന്്തത്്രരിസഭാ കൗൺസിൽ പ്്രമേയം നമ്പർ 17 പരിശോ�ോധിക്കുക.

മറ്�്ററൊൊരു തൊ�ൊഴിലു ടമയിലേക്ക് മാറുന്നതിൽ നിന്ന് എന്റെ നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിൽ ദാതാവ് 
എന്നെ തടയുന്നുവെങ്കിൽ, അല്്ലലെ ങ്കിൽ എനിക്ക് കൂടുത ൽ വിവരങ്ങൾ ആവശ്്യമാണെങ്കിൽ 

ഞാൻ എന്താണ് ചെയ്യേണ്ടത്?

തൊ�ൊഴിൽ മാറുന്നതിൽ നിന്ന് നിങ്ങളുടെ  നിലവിലു ള്ള തൊ�ൊഴിലു ടമ നിങ്ങളെ അന്്യയായമായി തടയുന്നതായി നിങ്ങൾക്ക് 
തോ�ോന്നുന്നുവെങ്കിൽ അല്്ലലെ ങ്കിൽ നിങ്ങൾക്ക് കൂടുത ൽ വിവരങ്ങൾ ആവശ്്യമുണ്ടെ ങ്കിൽ, തൊ�ൊഴിൽ മന്്തത്്രരാലയത്തിന്റെ 
ലേബർ റിലേഷൻസ് ഡിപ്പാർട്്ട്മമെന്റിനെ ഹോ�ോട്്ടട്്ലലൈ നിലോ�ോ (40288101), ഇമെയിൽ വഴിയോ�ോ (info@mol.gov.
qa) ബന്ധപ്പെടുക, അല്്ലലെ ങ്കിൽ ഞങ്ങളുടെ  ഓഫീസ് സന്ദർശിക്കുക. പരാതി സമർപ്പിക്കുന്നതിനുും വിസിൽ 
ബ്ലോ വർമാർക്കുമുള്ള ഏകീകൃത പ്്ലലാ റ്്ററ്്ഫഫോോം ഉപയോ�ോഗിച്ച് നിങ്ങൾക്ക് മന്്തത്്രരാലയത്തിന് പരാതി സമർപ്പിക്്കാാം.
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