
       
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

5102يناير/كانون الثاني  52الجمعة   
 للنشر الفوري
 

 في لبنان يسهّل عملية إيجاد وظيفة لتبادل الوظائفأول موقع إلكتروني رسمي 
 عمل مجاناً في مختلف أنحاء لبنان خدمة إلكترونية لتبادل الوظائف تربط أصحاب العمل بالباحثين عن

 

رسمي لتبادل الوظائف اللكتروني الإنظام ال للاستخدامأطلقت المؤسسة الوطنية  -بيروت )أخبار م.ع.د(
يربط الباحثين الذي يناير/كانون الثاني  52على موقعها الإلكتروني بعد إعادة تجديده وذلك يوم الجمعة 

 أي مكان عبر الإنترنت. عن عمل بأصحاب العمل بشكل مجاني من
 

إلى خفض كلفة المعلومات المتاحة في سوق العمل النظام الإلكتروني الرسمي لتبادل الوظائف ويهدف 
أمام الباحثين عن عمل وأصحاب العمل على حد سواء وتعزيز الفرص من أجل ربط المرشحين 

 المناسبين بالوظائف المناسبة.
 

وسيلة سهلة وآمنة للبحث عن عمل.  للاستخدام"يشكل الموقع الإلكتروني الخاص بالمؤسسة الوطنية 
أيام في الأسبوع. ويسمح ذلك بزيادة  7ساعة يومياً و 52وعليه، يمكن للمستخدمين الدخول إلى الموقع 

ير العام ، المد" بحسب السيد جان أبو فاضلعملية البحث عن عمل وعرض الوظائفسهولة وكفاءة 
 .للاستخدامللمؤسسة الوطنية 

 
المواد الإعلامية بشأن تقنيات البحث  للاستخدامكما يتيح الموقع الإلكتروني الخاص بالمؤسسة الوطنية 

 عن عمل والتطورات الحاصلة في سوق العمل.
 

وأشارت سفيرة كندا لدى لبنان سعادة السيدة هيلاري تشيلدز آدمز إلى أن هذا النظام " يشكل تغيّراً 
 أساسياً في السياسة المعتمدة وخطوة إلى الأمام بالنسبة إلى سوق العمل والقوى العاملة في لبنان." 

 
ين الباحثين عن عمل وأصحاب وتشكّل أنظمة تبادل الوظائف الإلكترونية وسيطاً كفوءاً من حيث الكلفة ب

العمل. كما تساعد في تزويد أصحاب العمل بالمعلومات الدقيقة والموثوقة بشأن مؤهلات الباحثين عن 
 عمل. 

 
ويُعتبر نظام تبادل الوظائف الإلكتروني ثمرة التعاون لمدة أربعة أعوام بين منظمة العمل الدولية 

بدعم من الحكومة الكندية من خلال الوكالة الكندية للتنمية الدولية بهدف  للاستخداموالمؤسسة الوطنية 
 العامة في لبنان. الاستخدامتدعيم خدمات 



 

 

 
"نواجه تحدياً كبيراً في المنطقة العربية من أجل استحداث الوظائف اللائقة وضمان استدامتها: أي 

وتكرّس الحوار  الاجتماعيةماية الوظائف ذات القيمة المضافة التي تعكس المهارات وتشمل الح
. ولا يغرّد لبنان خارج سربه. من هنا يتعيّن علينا تعزيز برامج سوق العمل القائمة واعتماد الاجتماعي

في إطار أداء مهامها"، بحسب  للاستخدامفي تعزيز قدرات المؤسسة الوطنية  والاستمراربرامج جديدة 
 نظمة العمل الدولية في الدول العربية.السيدة ندى الناشف، المديرة الإقليمية لم

 
من أجل تعزيز قدراتها المؤسسية من حيث  للاستخداموتعمل منظمة العمل الدولية مع المؤسسة الوطنية 

مختلف البلديات وأصحاب العمل والباحثين عن عمل بالشبكة  ارتباط، وتحسين الاستخداممات دتوفير خ
الذاتي لصالح النساء والرجال على  الاستخداموتشجيع فرص  مبالاستخداالعامة للمعلومات ذات الصلة 

 حدّ سواء.
 

ويشمل ذلك تحسين إتاحة المعلومات ذات الصلة بسوق العمل، وتوفير برامج سوق العمل النشطة، 
تصنيف وطني للمهن وتصميم وحدات  واستحداثوإقامة الشراكات بين القطاعين الخاص والعام، 

 المهارات والتدريب.
 

ن الوصول إلى نظام تبادل الوظائف الإلكتروني من خلال الصفحة الرئيسية للمؤسسة الوطنية يمك
 باللغات العربية والفرنسية والإنجليزية.  www.neo.gov.lb للاستخدام
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