
 المرأة في الادارة والأعمال 

 ٢١5٢/مايو أيّار 5١ -51ورشة عمل إقليمية، بيروت، 

 

 

 

 جدول الأعمال 
 

 ٢١5٢أيار/مايو  51الثلاثاء 

 الدورة التوقيت

 افتتاح ورشة العمل 00.90 – 00.00

 مدير الاقليمي، منظمة العمل الدولية/المكتب الإقليمي للدول العربية -السيد ة ندى الناشف 
 

 ورشة العمل أهداف

 مكتب منظمة العمل الدولية لأنشطة أصحاب الأعمال/ جنيف –السيدة آن بريت نيبيرد 
 

  تقديم المشاركين 00.90 – 00.90

منظمة العمل المستشار الإقليمي لأصحاب الأعمال،  –السيد غاري رينهارت 
 الدولية/المكتب الإقليمي للدول العربية

 استراحة 00.00 – 00.90

 اتجاهات المرأة في الادارة والأعمال في المنطقة 00.90 – 00.00

 عرض
اتجاهات المرأة في الادارة والأعمال، وفي مجالس إدارة الشركات، وكمديرة تنفيذية،  03.90 – 00.90

 والأعمال المملوكة من المرأة والقطاع العام

 محادثات ضمن مجموعات
 استراحة غداء 00.00 – 03.90
 تقديم التقرير العام 00.90 – 00.00
 أسواق العمل المُتغيرة: إطلاق مواهب المرأة وإبداعها 00.00 – 00.90

 المساواة بين الجنسين كهدف عمل استراتيجي

 عرض
مسائل النوع الاجتماعي الأساسية والتحديات في تحسين التوازن بين الجنسين في مجال  00.00 – 00.00

 اتخاذ القرارات

 عمل ضمن المجموعات

 استراحة قهوة/شاي خلال العمل ضمن المجموعات
 تقديم التقرير العام 00.90 – 00.00

 مبادرات الشركات لتعزيز وضع المرأة في الادارة والأعمال  03.90 – 00.90

 عرض ومحادثات عامة
 



 

 ٢١5٢أيّار/ مايو  5١الأربعاء 

 مراجعة أعمال اليوم الأوّل 00.00 – 00.00

 المضي قدمًا للمؤسسات في تعزيز دور المرأة في أعلى مستويات الإدارة 00.00 – 00.00

 عمل ضمن مجموعات
 استراحة  00.90 – 00.00
 تقديم التقرير العام 00.00 – 00.90

مبادرات الحكومات والمنظمات غير الحكومية والمؤسسات الأكاديمية للتقدم بالمرأة في  00.90 – 00.00

 الإدارة 

 عرض
 دور جمعيات سيدات الأعمال ورائدات الأعمال  03.90 – 00.90

 عمل ضمن مجموعات
 استراحة غداء 00.00 – 03.90
مبادرات منظمات أصحاب الاعمال وغرف التجارة لتعزيز وضع المرأة في الادارة  00.00 – 00.00

 والأعمال 

 عرض ومحادثات عامة
رسم الخريطة المؤسسية لإنشاء الشبكات من أجل تعزبز زيادة عدد المرأة في الإدارة  00.00 – 00.00

 وأعلى مستويات الإدارة 

 عمل ضمن مجموعات

 استراحة قهوة/شاي خلال العمل ضمن المجموعات
 تقديم التقرير العام  00.00 – 00.00

التحديات والمسائل التي تواجهها منظمات أصحاب الاعمال من أجل تعزيز وضع المرأة  03.00 – 00.00

 في الادارة والأعمال 

 عمل ضمن مجموعات
 تقديم التقرير العام 03.90 – 03.00

 

 ٢١5٢أيّار/مايو  5١الخميس 

 مراجعة أعمال اليوم الثاني 00.00 – 00.00

استراتيجيات خاصة بمنظمات أصحاب الاعمال من أجل تعزيز وضع المرأة في الادارة  00.00 – 00.00

 والأعمال 

 عمل ضمن المجموعات
 تقديم التقرير العام 00.90 – 00.00

 استراحة  00.00 – 00.90
 المضي قدمًا: الموارد والأدوات والتعاون الإقليمي 03.00 – 00.00

 أعمال ورشة العمل اختتام 03.90 – 03.00

 غداء 00.00 – 0390
 


