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Las barreras para el desarrollo territorial y 

rural son múltiples…

• Tamaño de mercado local reducido

• Empresas de poca productividad

• Pérdida de recursos humanos por migración 

hacia Santiago u otras ciudades

• Debilidad de actores locales

• Cobertura incompleta y problemas de 

calidad de servicios públicos



Cobertura incompleta y problemas de 

calidad de servicios públicos

• Educación

• Salud

• Políticas de fomento productivo

• Políticas de empleo y de mercado laboral

• …



Trabajo decente: brechas entre áreas 

rurales y urbanas

• 16,9% de asalariados rurales con salario por 

hora debajo del Salario Mínimo (vs. 7,9% 

urbano) (CASEN 2011)

• Casi 400 mil asalariados temporales en ene-

mar vs 180 mil permanentes (Censo Agropecuario 2007)

• Contratos de trabajo informales, menor 

cobertura de seguridad social



El problema del punto ciego

En muchos países de América Latina….

• las autoridades de economía y agricultura 

no ven los temas laborales…. 

• … y las autoridades laborales no llegan a las 

áreas rurales





Qué pueden hacer las autoridades

centrales?

• Asegurar presencia en todo el territorio 

nacional

• Fiscalizar implementación de la legislación

• Pensar nuevas políticas y leyes con las áreas 

rurales en mente

• … y muchas otras cosas más



Qué pueden hacer los actores y 

autoridades locales?

• Buscar sinergias entre las distintas áreas: 

fomento productivo y trabajo 

• Analizar los las oportunidades y problemas 

locales … para trabajo local y planteamiento 

al nivel regional o central

• … y muchas otras cosas más



Conclusiones: Las políticas importan

• Para superar la pobreza, las políticas laborales 

deben llegar a las zonas rurales

• Suele existir un punto ciego entre las autoridades 

de economía y agricultura por un lado, y las de 

trabajo por otro

• Chile ha avanzado para superar esta barrera, pero 

hay espacio para avanzar más … tanto a nivel 

central como local
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