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Empleos Verdes en Uruguay - Taller de capacitacion
Hotel Cottage (Carrasco), 31 de mayo a 2 de junio de 2017

Nota informativa — Prensa

Taller de capacitacion organizado por la Oficina de la OIT para el Cono Sur de América Latina conjuntamente con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social del Uruguay, en el marco del proyecto OIT “Transicion justa hacia una
economia verde”, financiado por la Agencia Sueca de Cooperacion Internacional.

Contexto

La transicién hacia una economia verde ya ha comenzado a tener impactos sobre los procesos productivos. Cada
vez mas se integran nuevos objetivos de sostenibilidad en los productos y los servicios que las empresas ponen a
disposicion de los consumidores. Entender los efectos y las dindmicas sociales provocados por esta transicion, no
s6lo en las empresas sino también en el mercado laboral, es fundamental para formular politicas de desarrollo
coherentes, capaces de alcanzar resultados satisfactorios en términos sociales y laborales.

El dialogo social, con inclusién del tripartismo y la negociacién colectiva, son elementos imprescindibles para
elaborar politicas en materia de cambio climatico y favorecer la transicion en todos los niveles. Es necesario crear
nuevas competencias y mejorar las existentes; debemos formar, educar y desarrollar el espiritu empresarial a fin
de maximizar las posibilidades de creaciéon de empleo que ofrece una economia con bajas emisiones de carbono.
Para ello es indispensable la inversién en nuevos productos y servicios ecoldgicos y la promocién de lugares de
trabajo respetuosos con el medio ambiente. Adicionalmente, para
asegurar que la economia verde y las estrategias de mitigaciéon y
adaptaciéon al cambio y la variabilidad climatica no afecten
negativamente a los grupos mas vulnerables y con menos recursos,
cualquier medida debe vincularse con sistemas de proteccién social
y programas de empleo centrados en la reduccién del riesgo de
desastres.

El concepto de empleos verdes resume la
transformacion de los empleos y las
empresas hacia una economia sostenible
que proporciona trabajo decente con
bajo consumo de carbono. Crear puestos
de trabajo ecoldgicos y ecologizar los
En 2015, la OIT public6 las Directrices de Politica para una
transicion justa hacia economias y sociedades ambientalmente
sostenibles para todos, con el propdsito de ayudar a los paises a

disponibles, las empresas y las economias
es fundamental para alcanzar el
desarrollo sostenible y garantizar un

anticipar y gestionar el impacto que tiene sobre el empleo y la
sociedad el cambio climatico y las politicas medioambientales, a
promover el didlogo social y la creacién de empleo y a velar por el
bienestar de los segmentos mas pobres y vulnerables de la sociedad.
Dichas directrices fueron revisadas, finalizadas y adoptadas por
expertos tripartitos en octubre de 2015.

El proyecto sobre empleos verdes y la transicion justa hacia una
economia verde en Uruguay, financiado por la cooperacidn sueca,
tiene como objetivo mejorar el conocimiento de todos los actores
sobre los empleos verdes y la transicién justa y elaborar productos

trabajo decente para todos. Los empleos
verdes ayudan a los paises y a las
comunidades a ser mds resilientes a los
impactos del cambio climdtico. Si se
conciben y gestionan de manera
adecuada, los empleos verdes facilitan la
inclusion social y la igualdad de género y
contribuyen a la erradicacion de la
pobreza.

y actividades que sirvan para su implementacidn practica. En el marco de este proyecto se realizara un taller de
capacitacion sobre empleos verdes para funcionarios y técnicos del sector publico, representantes de los
trabajadores y de los empleadores, ONGs y académicos.
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Objetivo

El taller permitirad a los participantes aumentar su capacidad para analizar las oportunidades y desafios al nivel
nacional para la transicién justa hacia una economia verde. Los participantes podran conocer herramientas y
buenas practicas para la creacién de empleos verdes en sectores econdmicos relevantes.

Especificamente, se espera que los participantes del taller:

e mejoren su comprension y conocimiento del impacto de estrategias y politicas de sostenibilidad ambiental
sobre el mundo de trabajo y la generacidn de trabajo decente en particular;

e conozcan estrategias y herramientas probadas para la promocién de una economia con bajas emisiones de
carbono que genera empleos verdes:

e creen una comunidad de intercambio de buenas practicas sobre empleos verdes, economia verde y
sostenibilidad ambiental para mantener el impulso del didlogo y el aprendizaje conjunto;

e desarrollen ideas concretas para la promocién de empleos verdes a nivel sectorial en Uruguay.

Grupo Meta

El taller tendra un maximo de 35 participantes. Se espera que los mismos concurran al taller durante los tres dias a
tiempo completo de forma de poder contar con su participacion efectiva. El publico objetivo incluye:

e responsables de la formulacién de politicas: personal técnico y profesionales del sector gubernamental;
e profesionales de las organizaciones empresariales y de las organizaciones de trabajadores

e representantes de institutos de formacién profesional, académicos, ONGs

e representantes (tripartitos) de algin departamento del interior

Contenido

Partiendo de las discusiones internacionales sobre desarrollo sostenible y cambio climatico, asi como de los
compromisos y objetivos nacionales con respeto a estos marcos globales, el taller se enfocara en las posibles
intervenciones dirigidas a preservar, restaurar y mejorar la calidad del medio ambiente en los diferentes sectores
econémicos mediante la promocién de empleos verdes.

Se incluirdn temas de mitigaciéon y adaptacion al cambio climatico, transformaciones sectoriales, desarrollo de
empresas verdes y competencias para empleos verdes, trabajo decente e inclusién social.

Presentaciones y debates plenarios, mesas redondas y grupos de trabajo facilitaran un dialogo abierto entre
participantes y expertos internacionales y nacionales. El programa incluird la presentacién de estudios de casos
nacionales y una visita de campo, las cuales permitiran analizar el contexto nacional e identificar las oportunidades
para la promocidn de una transicidn justa.

Mas informacion sobre los temas que se trataran en el Taller:

. El estudio de empleos verdes de Uruguay: http://ilo.org/wecmsp5/groups/public/---ed_emp/---
gjp/documents/publication/wecms_493362.pdf

. El programa empleos verdes: http://ilo.org/wecmsp5/groups/public/---ed_emp/---
emp_ent/documents/publication/wcms _432895.pdf

. Hacia el desarrollo sostenible: http://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed _emp/---
emp_ent/documents/publication/wcms_181793.pdf




