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Acto de inauguracion — Plaza de la Diversidad (*)
m Apertura del evento y recepcion de documentos

CHEIENGRER A HEW M Charla/taller:  “Listos para trabajar” Monica
Salas, Nestlé CR - Auditorio Rodolfo Cisneros,
Facultad de Ciencias Sociales

(U W R R ECEW Ml Charla: “; Qué debemos saber sobre discapaci-
dad?” Magaly Madrigal, UNA - Auditorio Facul-
tad de Filosofia y Letras

CHOLN S M R ORIl Charla: “Empleo y Discapacidad” Barbara Holst,
UNA - Auditorio Rodolfo Cisneros, Facultad de
Ciencias Sociales

200p.m._______ Ui

(*) Acto de inauguracién

8:00a. m. Breve presentacion del evento vy

miembros de la mesa principal.
8:10 a. m. Palabras del Director Programa Desarrollo u eves

de Recursos Humanos de la UNA, Mag. 3 0
de junio 2016

Gilbert Mora Ramirez.
8:20 a. m. Palabras del Sr. Jurgen Menze, Experto
Asociadoenlainclusiéndeladiscapacidad
- Organizacion Internacional del Trabajo
8:30a. m. Mencién y entrega de certificados a
empresas/instituciones participantes.

8:45a. m. Acto Cultural.
9:00 a. m. Palabras de la Master Idaly Cascante De800a m. aZOOp m.
Herrera, representante de la Vicerrectorfa
de Vida Estudiantil y representante de la Plaza de la Diversidad en el
CIMAD C
ampus Omar Dengo,
9:10 a. m. Palabras del Dr. Alberto Salom Echeverria, P g

Rector UNA. Universidad Nacional, Heredia

9:20 a. m. Cierre del acto.



Empresa/Institucion Stand

BAC-Credomatic 1
Coope-Superacion R.L. 2
Inversiones TB S.A. (Taco Bell) 3
Etipres S.A. 4
Grupo Mutal Alajuela — La Vivienda 5
Municipalidad de Heredia 6
Comidas Centroamericanas S.A. (Pizza Hut) 7
Universidad Técnica Nacional 8
Popular Pensiones 9
CSS Securitas Int. de Costa Rica S.A. 10
Corporacion Megasuper S.A. 11
Servicios Mltiples Especializados S.A. (Sermules) 12
Herbalife 13
Camposanto La Piedad 14
Banco Nacional de Costa Rica I5
Thrifty Car Rental 16
Servicio de Consultoria de Occidente (SCOSA) 17
Accenture Costa Rica 18
Universidad Nacional 19

Invitan: Vicerrectoria de Administracion /

Programa Desarrollo de Recursos Humanos
y Comision Institucional en Materia de Discapacidad,
Universidad Nacional.

Créditos especiales: CIMAD - Oficina de Comunicacion UNA -
Oficina de Relaciones Publicas UNA — Programa de Publicaciones e Impresiones UNA -
FBS - CoopeUNA - ASOUNA

Informacién al teléfono: 2277-3518 eno e impresion:

. _PROGRAMA

Programa Desarrollo de Recursos Humanos — Universidad Nacional

Correo electronico: feriaempleoinclusiva@una.cr AR




