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» Sistema Integrado de
Casos de Inspeccion
del Trabajo (SICIT)

Permite manejar toda la informacion relativa a
la inspeccién de trabajo y se implementa en las
40 Representaciones Locales de Trabajo.

Principales caracteristicas del SICIT

» Es una fuente importante
para la gestion administrativa
y generacion de estadisticas.

» Opera en todas las Representa-
ciones Locales.

Administracion Publica de la — publicas.
Republica Dominicana.

> Asegura la iniciacién, manejo * » Funciona como una herra-

y control del proceso de mienta para la gestion efec-
inspeccion de trabajo. ’ tiva de las inspecciones.

o
» Cumple con las politicas » Es compatible con otras bases
y requisitos de los sis- de datos del Ministerio de
temas informaticos de la Trabajo y de otras instituciones

Principales objetivos

» Mejorar

Elaccesoala La disponibilidad El uso de recursos
informacion. y recopilacién y la plataforma
de datos sobre tecnolégica del

la actividad de Ministerio de
cumplimiento e Trabajo.
inspeccion laboral.




» Es de gran utilidad para la

programacién, gestion vy
seguimiento del proceso de
inspeccién, para el registro de

_D>

Puede utilizarse en linea, estar
disponible via internet y con
posibilidad de acceso a través de
PC, tableta y/o celular).

toda la data que se levanta en el
proceso y para la generacidén de

. . » Todos los inspectores e inspec-
informes estadisticos. P P

toras de trabajo, representantes
locales, supervisores/as y direc-
tores/as relacionados con el SICIT
han sido capacitados en la utiliza-
cion de esta herramienta.

» Los funcionarios/as cuentan con

E un manual y material audivisual

— de auto formacién para el uso del
sistema.

o

> Permite la articulacién con
otros sistemas tanto del propio
Ministerio de Trabajo como de
otras instituciones publicas.

personal de inspeccion de trabajo.

ma » Es un sistema amigable para el

Brindando un mejor servicio

El SICIT contribuye al proceso de
modernizacién tecnolégica que
esta llevando a cabo el Ministe-
rio de Trabajo para ofrecer un
servicio mas eficiente a los tra-
bajadores/as, empleadores/as y
ciudadania en general de todo el
territorio nacional.

Mas de

»175

inspectores de
trabajo capacitados

»
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Proyecto de la OIT “Fortalecimiento de las capacidades del Ministerio de Trabajo para mejorar las condiciones de trabajo en la agricultura de la
Republica Dominicana” (FORMITRA)

“El Departamento de Trabajo de los Estados Unidos aporta financiacién en virtud del acuerdo de cooperacién nimero IL-31479-17-75-K-11. EI 100 por ciento de los gastos
totales del proyecto o programa se financia con cargo a fondos del gobierno de los Estados Unidos, por un importe total de 5 000 000 ddlares de los Estados Unidos. Esta
publicacién no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, y la mencién de marcas, productos comerciales u
organizaciones no implica que el Gobierno de los Estados Unidos los apruebe”.
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