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Por primera vez,
en los últimos 20
años, el número
de niños y niñas
en situación de
trabajo infantil
en el mundo
aumentó a causa
de los efectos
provocados por
la COVID 19.

4.9 %
Sin embargo, Colombia (como toda América
Latina), ha mantenido una tendencia a la baja
con una reducción de 0,5 puntos porcentuales
en la tasa de trabajo infantil.

La “agricultura, ganadería, caza, silvicultura y
pesca ”, continúa siendo la principal actividad
económica. Realizada principalmente por niños
y adolescentes hombres (6.3 %).

Por el contrario, la Tasa de Trabajo Infantil
Ampliada  presentó un aumento de 0,7 puntos
porcentuales, realizado principalmente por las
niñas y adolescentes (11,5 %).

La niñez refugiada y migrante ha
despertado preocupación por los procesos
de restablecimiento de derechos del ICBF,
aunque no se cuenta hasta el momento con
fuentes de información precisas.

[1] Cada cuatro años, desde el año 2000, la OIT analiza la situación de trabajo infantil en el mundo. El número de niños y niñas en situación de trabajo infantil
aumentó 8,4 millones según el último informe "Trabajo infantil: Estimaciones mundiales 2020".
[2] Indicadores del último trimestre, octubre - diciembre 2020, recogidos por el DANE, que presenta resultados para el total nacional correspondientes al
trimestre octubre - diciembre de cada año a partir de 2012. En Colombia, la tasa de trabajo infantil se ubicó en 4.9 %.
[3] La tasa de trabajo infantil ampliada recoge además de los niños, niñas y adolescentes dedicados a la producción de bienes y servicios, a aquellos que
reportan dedicar 15 horas o más a los oficios del hogar (trabajo doméstico).
[4] En el periodo comprendido entre 2015 a 2020 se han reportado 6.483 niños, niñas y adolescentes venezolanos que han ingresado a Procesos
Administrativos de Restablecimiento de Derechos.
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La OIT: Referente mundial en lucha por la eliminación del trabajo infantil

La OIT es custodia de la meta 8.7 de los ODS: “De aquí a 2025, poner fin al trabajo infantil en
todas sus formas”.

Los Convenios de la OIT 138 y 182 sobre el trabajo infantil (primero en la historia en alcanzar
la ratificación universal) son principales referentes normativos de la lucha mundial contra este
flagelo. 

La Asamblea General de la ONU declaró 2021 como el Año Internacional para la Eliminación del
Trabajo Infantil. En América Latina y el Caribe las acciones son lideradas por la Oficina Regional
de la OIT y la Iniciativa Regional para América Latina y el Caribe libre de Trabajo infantil.

Junto a la OIT, este año Colombia renovó su compromiso contra el trabajo infantil atendiendo
el llamado del Año Internacional con un pacto firmado por los Ministerios de Trabajo y
Educación, el ICBF, la Federación Nacional de Gobernadores, la Federación Colombiana de
Municipios y Pacto Global Red Colombia.

La OIT hace parte del Comité Interinstitucional de Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil
(CIETI) así como de la Red Colombia Contra el Trabajo Infantil.6 7
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http://www.oit.org/global/topics/child-labour/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/ipec/facts/ILOconventionsonchildlabour/lang--es/index.htm#:~:text=Los%20dos%20Convenios%20de%20la,Estos%20Convenios%20son%20%E2%80%9Cfundamentales%E2%80%9D.
https://www.iniciativa2025alc.org/
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-404789.html?_noredirect=1
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Trabajemos unidos para poner fin al trabajo infantil en Colombia

La OIT es un referente a nivel mundial, regional y nacional de la lucha contra el trabajo infantil.
Reconocida como fuente bien documentada de conocimientos y de directrices para la
formulación de políticas públicas en la materia. 

La OIT por su naturaleza tripartita tiene la ventaja de convocar a empleadores, trabajadores y
gobierno en mesas de diálogo social que integren las miradas de los actores del mundo del
trabajo para las acciones relacionadas con la prevención y erradicación del trabajo infantil. 

La agenda de trabajo decente de la OIT permite abordar de manera multidimensional los
causantes estructurales que ocasionan el trabajo infantil, como puede ser el abordaje desde la
transición de la economía informal a la formal, el respeto por los derechos fundamentales del
trabajo, el diálogo social, la protección social y la generación de empleo e ingresos dignos.

A vincular un enfoque
diferencial frente al tema
de trabajo infantil en
grupos especialmente
vulnerables, como la niñez
migrante, la población
adolescente y el enfoque
de género para actividades
asociadas a los oficios del
hogar.

A articular el MIRTI, con
otros instrumentos
existentes, como son el
Sistema de Información
Integrado para la
Identificación, Registro y
Caracterización del
Trabajo Infantil (SIRITI). 

A priorizar el enfoque
territorial y sectorial. Las
principales acciones en
materia de trabajo infantil
deberían dar una mirada a
la ruralidad y a sectores
críticos como la agricultura
y el comercio.

[5] Plataforma de acción intergubernamental y tripartita que reúne a treinta gobiernos, incluyendo a Colombia, y del cual la OIT funge la Secretaría Técnica.
[6] Instancia de coordinación técnica y especializada en el tema a nivel nacional y territorial del Gobierno Nacional.
[7] Alianza público privada liderada por el Ministerio del Trabajo y la Red Pacto Global Colombia.
[8] El Modelo es un instrumento para la pre-focalización de los niños y niñas con mayor riesgo de trabajo infantil a partir de la identificación de los factores de
riesgo, lo que es esencial para definir acciones específicas a nivel territorial.

Trabajo de la OIT en materia de trabajo infantil en Colombia

Desde hace algunos años la OIT ha venido promoviendo el Modelo de Identificación
del Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI) en varios países de América Latina y el Caribe,
siendo Colombia uno de los países pioneros en su realización. Actualmente se espera
que Colombia haga parte de los países que avancen hacia una segunda etapa en la
implementación del MIRTI desde una mirada territorial.

En Boyacá y Magdalena, junto a los municipios de Fusagasugá, Cundinamarca;
Guachené, Cauca; y 5 de los 15 municipios PDET de la Subregión Sierra Nevada Perijá
se están formulando políticas locales de trabajo decente, con apoyo de la OIT, dirigidas
especialmente al sector rural. En ellas se abordan acciones para erradicar el trabajo
infantil en dichas zonas.

La OIT ha desarrollado en Colombia junto a diversos aliados herramientas como la
cartilla "ABC del Trabajo Infantil para los Empresarios Colombianos", la campaña
"La empresa cafetera protegiendo a la niñez" que cuenta con material informativo y
pedagógico y está desarrollando la caja de herramientas "Mi Voz Mi Acción contra el
Trabajo Infantil" para empoderar a niños y niñas alrededor del tema.

La OIT convoca a cooperantes y aliados a fortalecer el abordaje preventivo
por su costo-beneficio.

https://www.ilo.org/lima/paises/colombia
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https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/---sro-lima/documents/publication/wcms_819685.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=n6AGV3NENYc
https://www.ilo.org/americas/programas-y-proyectos/WCMS_747737/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/americas/programas-y-proyectos/WCMS_819768/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/lima/paises/colombia
https://www.ilo.org/lima/paises/colombia
https://twitter.com/OITAndina

