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Trabajo adolescente protegido

Talleres de concientizacion en escuelas de Mendoza

El proyecto Offside jMarcando la cancha! y la Comisién Provincial para la Erradicacién del Trabajo Infantil
(COPRETI) de Mendoza llevaron a cabo talleres en escuelas rurales con el objetivo de concientizar alosy
las adolescentes sobre laimportancia de la educacidn, los riesgos asociados al impacto del trabajo
infantil en la salud y sus derechos laborales en el marco del trabajo adolescente protegido.

> Riesgo de trabajo infantil en los departamentos

donde se hicieron los talleres

Lavalle 9,5

Santa Rosa 8,8

Tupungato 8,7

SVELENE 7,8

San Carlos 7.6
76

Nivel de riesgo de trabajo infantil: @ Alto ® Medio Bajo

Fuente: Modelo de Identificacion del Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI),
OIT y CEPAL. www.ilo.org/buenosaires/publicaciones/empleo/WCMS_730334

» Vinculo de los y las adolescentes con el trabajo
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Mujeres 51% Varones 48%

Otros 1%

La ley de Proteccién Integral de los Derechos
de las Nifas, Nifos y Adolescentes (Ley
26.061) establece que los y las adolescentes
de 16 y 17 afios pueden trabajar contemplan-
do su derecho a la educacién y su desarrollo.

Requisitos basicos:

Autorizacion de responsables
o tutores y de la Subsecretaria de
Trabajo y Empleo de Mendoza.

Maximo semanal de 36 horas para tra-
bajos urbanos y 32 horas trabajo rural.

No realizar trabajos penosos, peligro-
sos e insalubres, ni horas extras.

* Escuelas en las que se realizaron los talleres: Esc. N° 4- 135 San Martin Labrador (Tiburcio Benegas, Barrio Los Tamarindo, Los barriales), Esc. N° 4-243 Matilde
Rivero (Ruta Nacional 63 km 19, Los Barriales), Esc. 4-075 Prudencio Vidal Amieva, Esc. N°4-247 Alfredo Vicente Anexo Furlotti. (Esc. N°4-263 "Sin Nombre"),
Esc. N° 4- 110 Pte. Nicolas Avellaneda (Soberania Nacional 360, Los Barriales) Esc. Catropa (Carril Chimba S/N Nueva California), Esc. Figueroa (Av. Libertador.

Tres Portefias), Esc. Prebistero Nufiez (Sarmiento S/N. Chapanay)
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} ¢Por qué fue importante para los y las adolescentes
conocer sus derechos laborales?

o, 2 -
56 % ) ¢Qué derechos debatidos en los talleres
noconocialos fueron los més destacados por

derechos de las 2 S
y los adolescentes las y los estudiantes?

que trabajan

Luego de conocer
sus derechos como
adolescentes que
trabajan, el 66 %
considera que

no se respetan sus
derechos laborales.

> Losy las adolescentes consideran P> 92 % considera que luego de estos
que el conocimiento adquirido les permitira: talleres se encuentra mejor preparado
> Saber qué actividades tienen permitidas para buscar trabajo.

realizar de acuerdo con su edad.

» Conocer qué aspectos de proteccién de la
salud y sequridad deben tener en cuenta
durante las tareas.

» Contar con las autorizaciones correspondien-
tes para trabajar.

» Solicitar remuneracién adecuada a las tareas
realizadas, tal cual lo establece la legislacién
vigente.

Y

} Percepciones sobre los talleres

86 % asequré 87 % valoré 73 % consideré

gue esta capacitacion positivamente la gue las actividades

le parecié qtil metodologia fueron entretenidas
participativa

Mendoza cuenta con su COPRETI, que también esta a
cargo de velar por la proteccion del trabajo adolescente.
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Subsecretaria de Trabajo y Empleo El Proyecto Offside {Marcando la cancha! es financiado

Trabajo Infantil - Violencia laboral - Higiene y Sequridad - Trabajo no registrados por el Departamento de Trabajo de Estados Unidos y

@) 148Mendoza liderado por la Oficina de Pais de la OIT para la Argentina y

© 26171015500/1 busca generar conocimiento y promover politicas publicas

B 148@mendoza.gov.ar para prevenir y erradicar el trabajo infantil y promover el
trabajo adolescente protegido en el sector agropecuario.

Este documento de la OIT ha sido posible gracias a la financiacion del Departamento de Trabajo de Estados Unidos de América (USDOL), en el marco del acuerdo de
cooperacion num. IL-32818-18-75-K del Proyecto “Offside: jMarcando la canchal! Fortalecimiento de la capacidad de actores clave en el trabajo y la agricultura para
enfrentar el trabajo infantil en las dreas rurales de la Argentina” (ARG/18/01/USA). El cien por ciento de los costos del Proyecto ARG/18/01/USA se financia con fondos
federales, por un total de 2,500,000 de ddlares de los EE.UU. Su contenido no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los
Estados Unidos de América, y la mencién en el mismo de marcas registradas, productos comerciales u organizaciones no implica que el Gobierno de los Estados Unidos
de América los apruebe o respalde.




