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Diagnoéstico de trabajo decente en la provincia de Mendoza

Trabajo infantil y adolescente en la cadena
de produccion de ajo y tomate en Argentina

El trabajo infantil y el adolescente no protegido son parte de la realidad del sector rural. En los cultivos
de ajo y tomate se evidencia la presencia de nifos, nifias y adolescentes trabajando. Esto sucede con

mayor incidencia en las unidades productivas de ajo, principalmente en aquellas de pocas hectareasy
con bajo nivel de tecnificacién. También en las tareas de transformacion (pelado, cortada y seleccién).

EL ARBOL GENEALOGICO COMO CONDICIONANTE -
Otros condicionantes

) Ausencia de espacios de
cuidado y areas urbanas de
cercania
Es la principal causa de la pre-
sencia de nifios y nifias en los
cultivos y lugares de trabajo. El
factor geografico incide en las
alternativas que las familias tie-
nen para el cuidado, conten-
cion, escolarizaciéon y recrea-
cion de sus hijos e hijas.

B Fueron nifios y nifias que trabajaban.

B Fueron o son trabajadores poco
calificados, en estado vulnerable.

m Tienen una percepcion positiva de sus
nietos que trabajan desde la nifiez.

®m Naturalizan el trabajo infantil en tareas

domeésticas, sobre todo en las nifias.
P Situacion habitacional de las

familias migrantes

La migracién temporaria es un
factor que acrecienta la vulne-
rabilidad. Las familias migran-
tes se asientan en viviendas
“colectivas": alojamientos pre-
carios, en situacién de hacina-
miento y sin servicios basicos.

® Tienen un nivel de educacién muy bajo
o0 son analfabetos.

B Registran un estado de pobreza
material y pobreza de oportunidades.

® También han sido nifios y nifias que

trabajaban. > Formas de contratacién que

promueven situaciones de
precarizacién laboral

El trabajo a destajo (por volu-
men)y la aparceria (trabajar tie-
rra ajena por una parte de la
produccién) propicia el trabajo
de todos los integrantes de la
familia, incluidos mujeres invisi-
bilizadas, nifios y nifias.

B Por su trayectoria educativa mas
extensay, en algunos casos, acceso a la
propiedad de la tierra. perciben a la
educacién como una posibilidad de
ascenso social para sus hijos e hijas.

B Mantienen la percepcion positiva del
trabajo infantil como via de aprendizaje
y preparacién para la vida adulta.

B Perpetuan estructuras de trabajo
infantil y adolescente como estrategia Ai
de supervivencia familiar. JO
Las tareas
Nifios, nifias y adolescentes manuales,
) . las formas precarias de
B Perciben las tareas domésticas contratacién y el trabajo

intensivas y la actividad productiva temporal de transformacién
como ayuda familiar y no como trabajo. fomentan el trabajo infantil

m Los adolescentes cambian esta
percepcion y consideran que trabajan

desde que cobran una remuneracion. Tomate
m Igual que sus padres y abuelos, Mayor' o
naturalizan el trabajo doméstico de las mecanizacion,
nifias y adolescentes mujeres: lavar, requisitos para exportacién y
limpiar, cocinary cuidar. una alta transformacién en

productos derivados minimizan

B Tienen poco tiempo dedicado al estudio <% el riesgo de trabajo infantil

y a realizar actividades recreativas.

Fuente: Proyecto ARG/18/01/USA - Proyecto OFFSIDE: jMarcando la cancha! “Trabajo infantil y adolescente en el sector agropecuario en la provincia de Mendoza. Anélisis de la problematica en las cadenas de ajo y tomate.”
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Trabajo infantil y adolescente en la cadena de produccién de ajo y tomate en la Argentina

us padres.

Ellos son trabajadores con baja
calificacion y sin oportunidades
De adulto Juan que les permitan decidir otra cosa.

forma su propia familia. : - :
. Necesitan que sus hijos trabajen
Como no puede conseguir como parte de una estrategia de

un buen empleo necesita supervivencia familiar.
que sus hijos trabajen para

la supervivencia familiar.

Circulo vicioso
del trabajo infantil

Las famiias rurales en situacién de
pobreza y vulnerabilidad sufren una
desigualdad de oportunidades que se Lo
que Juan asista a la escuela.

hereda de generacién en generacién. Saben que es su oportunidad

Siendo adolescente Juan de mejorar en la vida.

trabaja para contribuir Se trata de un fenémeno complejo,

al ingreso familiar. con determinantes econdémicos, Pero también piensan que
: : s aprender el oficio trabajando
No consigue un buen trabajo. culturales e institucionales. lo prepararé para la vida rural.

Sélo sabe hacer lo
que aprendi6
trabajando
cuando

era nifio.

Cansado
porque trabaja,
Juan se duerme
en la escuela.

Aunque lo intenta,
le cuesta mucho
aprender.

Finalmente Juan repite La dnica forma

de afio. Y termina de romper el ciclo es

abandonando sus combatir el trabajo

estudios. X ) X

infantil y garantizar el
derecho de los nifios y las
nifas a tener educacion

y una formacién integral.

Acciones para prevenir y erradicar el trabajo infantil

Fiscalizacién y Formalidad Espacios de

control laboral cuidado

Los mayores desafios  Para mejorar las Implementar

y problemas de condiciones laborales  espacios de cuidado

fiscalizacién y control  es necesario facilitar ~ de doble jornada que,

se dan en pequefiasy y simplificar el ademas de garanti- i . i
medianas produccio-  registro de las zar una alimentacion Juan termina la primaria y
nes de base familiar.  personas trabajado-  sana, educaciény aprende un oficio en la

Es primordial ras, entendigndo al recreacion permitan secundaria. Su vida es mejor
extender los controles grupo familiar como  que padresy madres

a las unidades mas una unidad a puedan cumplir sus que la de sus padres. Y el futuro
remotas. proteger. jornadas laborales. de sus hijos sera aiin mejor.

Este documento de la OIT ha sido posible gracias a la financiacion del Departamento de Trabajo de Estados Unidos de América (USDOL), en el marco del acuerdo de cooperacion niim. IL-32818-18-75K del Proyecto “Offside: jMarcando la
cancha! Fortalecimiento de la capacidad de actores clave en el trabajo y la agricultura para enfrentar el trabajo infantil en las areas rurales de la Argentina” (ARG/18/01USA). El cien por ciento de los costos del Proyecto ARG 18/01/USA se
financia con fondos federales, por un total de 2,500,000 de délares de los EE.UU. Su contenido no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos de América, y la mencién en el mismo
de marcas registradas, productos comerciales u organizaciones no implica que el Gobierno de los Estados Unidos de América los apruebe o respalde.



