TGUALDAD DE GENERO

LAS BRECHAS EN EL MUNDO DEL TRABAJO EN ARGENTINA

Ellas estan a cardo de las tareas del ...y esto afecta a su parficipacion laboral.

\ cuidado y del hodar ...

yAun llg\\ 1 T 1 ?DE (ADA ,].0

VARONES PARTICIPAN
@ EN EL MERCADO

LABORAL, SOLO 5 DE

CADA 10 MUJERES
LO HACEN.

P‘”a‘\as mujeres es mas Y si lo obtienen, es mas ... Y por menos horas
dificil conseguir empleo. probable que sea informal ... de lo que desearian.
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PARTICIPACION EN TRABAJO W
DOMESTICO NO REMUNERADQ

TASA DE EMPLED
TASA DE EMPLEQ

44% NO REGISTRADO
R O e m— 37%
[
321%

TASA DE DESOCUPACION
C—————m fs%

I ] 18%

TASA DE SUBOCUPACION HORARIA

El sesgo de ge’nero por actividad ...

OCUPACIONES CON MAYOR PRESENCIA DE MUJERES OCUPACIONES CON MAYOR PRESENCIA DE VARONES
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' Aclividades
Comercio Trabajo Educacion  Salud  Administracion | Comercio i Transporte  Eppresariales Construceioh
Doméstico Pdblica ! y Comunicacion  Inmobiliarias
: y de Alqiler

..acentua |3 brecha salarial y limita el crecimiento profesional de las mujeres.

LAS MUJERES GANAN

"2 %

MENOS QUE LOS VARONES

ACCESO A PUESTOS
JERARQUICOS
36% (SECTOR PRIVADD)

las desigualdades durante TASA DE jji/_f
la vida laboral causan brechas COBERTURA
en el acceso a la pension PREVISIONAL

por jubilacion
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JUSTICIA SOCIAL
TRABAJO DECENTE



