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Determinantes que explican el crecimiento de la productividad 

laboral

Evolución de la productividad laboral según factores explicativos
Acumulado 2000 – 2016. Australia, Alemania, Corea del Sur y Estados Unidos. 

Fuente: CETyD, en base a OCDE.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018

Variación Distribución Variación Distribución Variación Distribución Variación Distribución

Productividad laboral 23,2 100,0 19,3 100,0 61,0 100,0 25,5 100,0

Multifactor 8,5 36,6 12,5 64,9 39,1 64,1 14,9 58,4

Capital 14,7 63,4 6,8 35,1 21,9 35,9 10,6 41,6

Concepto
Australia Alemania Corea del Sur Estados Unidos

http://www.cetyd.unsam.edu.ar/
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Impacto de las políticas de formación profesional y de inserción 

laboral – Cursos de formación profesional sectorial

Efecto sobre la probabilidad de inserción laboral en el empleo registrado de los cursos de 

formación profesional

Fuente: SSPTyEL - DGEyEL - OEDE, sobre la base del SIPA y los registros administrativos de las Oficinas de Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Impacto de las políticas de formación profesional y de inserción 

laboral – Programa de Entrenamiento para el Trabajo (EPT)

Efecto sobre la probabilidad de inserción laboral en el empleo registrado del Programa EPT

Fuente: SSPTyEL - DGEyEL - OEDE, sobre la base del SIPA y los registros administrativos de las Oficinas de Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Impacto de las políticas de formación profesional y de inserción 

laboral – Programa de Inserción Laboral (PIL)

Efecto sobre la probabilidad de inserción laboral en el empleo registrado del Programa de 

Inserción Laboral (PIL)

Fuente: SSPTyEL - DGEyEL - OEDE, sobre la base del SIPA y los registros administrativos de las Oficinas de Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Impacto de las políticas de formación profesional y de inserción 

laboral – Articulación entre Terminalidad educativa, inserción 

laboral y Formación profesional 

Probabilidad de inserción laboral, según género y otras características sociolaborales

Fuente: SSPTyEL - DGEyEL - OEDE, sobre la base del SIPA y los registros administrativos de las Oficinas de Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar
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Nivel de escolarización de los adolecentes

Fuente: CETyD, en DIEE (Relevamiento anuales / RedFie).

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018

Evolución de la tasa de egreso de nivel secundario
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Radiografía de la estructura ocupacional
Total urbano nacional. 2° Trimestre de 2018.

Fuente: SSPTyEL - DGEyEL - OEDE, sobre la base del SIPA y los registros administrativos de las Oficinas de Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Beneficiarios de Programas de inserción laboral

Evolución de la cantidad de beneficiarios de los Programas de Inserción Laboral y 

Entrenamiento para el trabajo

Fuente: CETyD, en base a MTEySS - Secretaría de Empleo - Dirección de Información Estratégica para el Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Beneficiarios de Programas de Formación y Capacitación Laboral

Evolución de la cantidad de beneficiarios de Programas de Inserción Laboral

Fuente: CETyD, en base a MTEySS - Secretaría de Empleo - Dirección de Información Estratégica para el Empleo.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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Inversión en programas de formación profesional
Países de la Zona Euro y OCDE, y Argentina (Presupuesto 2019)

Inversión en políticas de capacitación en relación al PIB

Fuente: CETyD, en base a Presupuesto Nacional Argentino 2019, OCDE y Eurostat.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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¿Quién puede financiar un aumento de la inversión en políticas 

educativas y de formación profesional?

Evolución de la productividad laboral y el salario real
Acumulado 2000 – 2016. Australia, Alemania, Corea del Sur y Estados Unidos. 

Fuente: CETyD, en base a OCDE.

CETyD – IDAES - UNSAM – www.cetyd.unsam.edu.ar

13/11/ 2018
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