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Jornadas sobre Análisis de Mercado Laboral 
 

Informalidad, Segmentación Laboral y Calidad del Empleo 
Empleo y financiamiento de la seguridad social 

                                                 Buenos Aires, 25 y 26 de setiembre de 2013 
 

Miércoles 25 de setiembre 

Informalidad, Segmentación Laboral y Calidad del Empleo. Objetivos y contenidos 

09:00  Acreditación 

9:45 – 10:00  Apertura 

 Marta Novick, Subsecretaria de Programación Técnica y Estudios Laborales, 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

 Fabio Bertranou, OIT 

10:00 – 11:15  Conferencia Contratos a plazo fijo, segmentación laboral y desigualdad de ingresos  

 Juan de Laiglesia, OIT Ginebra, Unidad de Análisis de Mercados Laborales 

Comentarios y discusión 

11:15 – 11:30  Café 

11:30 – 13:00  Panel: Informalidad, Segmentación Laboral y Calidad del Empleo: conceptos relevantes, 
evidencia empírica e implicancias para las políticas de mercado de trabajo 

Coordina: OIT 

 Diego Schlesser, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

 Luis Beccaria, Universidad Nacional de General Sarmiento 

 Inmacualda Cebrián, Universidad de Alcalá, España 

 Jorge Davalos, OIT Lima 

Comentarios y discusión 

13:00  Almuerzo 

15:00 – 17:30  Estudios recientes sobre informalidad, segmentación laboral y calidad del empleo en 
Argentina  

Formalización laboral y caída de la desigualdad en Argentina y Brasil en los 2000s. 
Un enfoque dinámico 

 Roxana Maurizio, Universidad Nacional de Gral. Sarmiento. CONICET 

Cómo interpretar las tendencias de evolución recientes de la estratificación social 
en la Argentina 

 Héctor Palomino y Pablo Dalle, Subsecretaría de Programación Técnica y Estudios 
Laborales, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

Diagnóstico de la informalidad laboral, a partir de los datos relevados por la 
Encuesta Nacional de Protección y Seguridad Social (ENAPROSS) 

 Ana Catalano, Ximena Mazorra y Daniel Contartese, Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social 

Informalidad, Segmentación Laboral y Calidad del Empleo en Argentina: 1990‐2011 

 Luis Casanova, OIT. Maribel Jiménez, IELDE, Universidad Nacional de Salta 

Informalidad y Segmentación. Una perspectiva regional para el caso de Argentina 

 Jorge Paz, Universidad Nacional de Salta. CONICET 

Comentarios y discusión 
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Jueves 26 de setiembre 

Empleo y financiamiento de la seguridad social. Objetivos y contenidos 

9:30 – 10:00  Café  

10:00 – 11:30   Subsidios a la nómina y a las cotizaciones salariales: experiencias en los países del G20 
como respuesta a la gran crisis internacional 2008‐2009 

 Catherine Saget, OIT Ginebra, Departamento de Investigación 
presentación en inglés 

Características y desempeño de las bonificaciones de las cotizaciones a la seguridad 
social para el empleo 

 Inmaculada Cebrián, Universidad de Alcalá, España 

Comentarios y discusión   

11:30 ‐ 11:45  Café 

11:45 – 13:15  ¿Bajar las contribuciones a la seguridad social genera empleo? Comentarios a partir de 
la evidencia internacional y el caso de Colombia  

 Stefano Farné, Universidad  Externado de Colombia 

Reducciones temporales de contribuciones a la seguridad social y sus efectos en el 
empleo. El caso de Argentina 

 Ma. Victoria Castillo Videla Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

Comentarios y discusión 

  Cierre de la jornada 

 


