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o
Objetivo

» Analisar os fatores que conftribuiram para

a elevacdo das taxas de formalidade do
trabalho no periodo recente.




Distribuicao dos Ocupados por Ramo de Atividade do Trabalha

Brasil — Ano de 2012
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FSCoOpEE

3 grupos de trabalhadores ocupados

» Empregados Assalariados com Carteira Assinada

» Trabalhadores Domesticos com Carteira Assinada

» Conta Propria qgue Contribui para o INSS




Evolugcao da Taxa de Formalidade
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Taxa de Formalidade dos Trabalhadores por Conta Propria
Por Regido
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Taxa de Formalidade entre os Trabalhadores Domésticos
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Taxa de Formalidade entre os Trabalhadores Assalariados
Por setor de atividade
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Fatores Explicativos

1.

. Dinamica demogrdfica;

. As Politicas Sociais e do gasto publico;

A Retomada do Crescimento Economico:

2
3
4,
5

. A consolidacao das instituicoes e do marco legal d

O aparato regulatério;

Constituicao de 1988

As politicas de incentivo a formalizagdo e simplificaca
promovidas pelo Estado

Papel dos atores sociais




A retomada do
Crescimento Economico




Evolucao do PIB
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Evolucao do Balanco Comercial
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BNDES

volucao dos Desembolsos (RS bilhdes)

| 340 400 470 510 650 910 1360 168,00 1390 156,0 Dados em: RS bilhdes
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$ ¥ Y Y Fonte: Banco Central do Brasil e
v v Elaboragdo: Ministério da Fazen:




Evolucdo dos Investimentos PUblicos
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A DiIndmica
Demografica




Evolugcao e Projecao da Razdao de Dependéncia

1950 a 2030
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Queda da taxa de natalidade;

Reducdo da Razdo de dependéncia;

Queda na taxa de participacao:
retardamento dd enifdda do jovem no
mercado de trabalho;

Reducdo do fluxo migratorio



Politicas Sociais




Gasto Social per capita do Governo Federal
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Reajuste do Saldrio Minimo (R$)
2002-2012
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Salario Minimo x Informalidade 2003 - 2013

(S.M. Realem RS de jul/13 e Informalidade em % - média movel 12 meses)

Elevacdo do
Salarie Minime

Queda da
Informalidade
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Fontes: Ipeadata e PME/IBGE Por lodo Sicsi & Ernesto Salles




O papel das instituicoes
publicas do trabalho

/SISTEMA DE FISCALIZACAO

Acao fiscal

rogramas especiais de combate ao trabalho infantil e do trabalho andlogo a escravo
ICA DO TRABALHO

resenca no pais: afirmacdo do direito e exigéncia de cumprimento;

_ombate as formas fraudulentas de relacdo de emprego simulada

umula 331: terceirizacdo

STERIO PUBLICO DO TRABALHO

Ampliacdo da presenca no pais

Acoes de viabilizacdo dos direitos fundamentais no trabalho



Evolugao da Inspecao do Trabalho (MTE)

Auditores Fiscais do Trabalhadores Formalizados
Trabalho por Agao Fiscal

3464 268.558
3242 321.609
3106 261.274
3169 249.795
3131 525.253
3080 516.548
3044 555.454
2837 534.125
2927 708.957
2935 746.272
2872 670.035
3172 746.245
3112 668.857
2949 588.680
3061 515.376
3042 480.423
2875 419.183




Evolucao do Quadro de Pessoal na Justica do

rabalho e das Demandas Trabalhistas

2002 2012 Variag:
trados(as) 2545 3955 64,3%
ores 28637 42593 67,2%
31182 46548 67,0%
Processos Novos 2.113.533 3.289.731 64,2%
Cao da arrecadagéo 1.836.720.929,90 3.190.665.681,74 57,6%

Fonte: TST




Evolucdo do Quadro de Pessoal no Ministério

PUblico do Trabalho

2001 .
bprocuradores-Gerais do Trabalho (*) 24
curadores Regionais do Trabalho 133
curadores do Trabalho 195
vidores (**) 1641
sessores de gabinete para Procuradores 0

Fonte: MPT




Grafico 5.11 - Quantidade de contribuintes pessoas fisicas
Brasil - 2003-2011
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'e: Anuario estatistico da previdéncia social 2011. Brasilia, DF: Empresa de Tecnologia e Informacoes da Previdé
al - Dataprey, v. 20, 2011. Disponivel em: <http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/1_1210
858-947 pdf>. Acesso em: out. 2013; e Anuario estatistico da previdéncia social: suplemento historico 1980-2(
ilia, DF: Empresa de Tecnologia e Informacoes da Previdéncia Social - Dataprev, v. 5, 2008. Disponivel
tp://www.previdenciasocial _gov.br/arquivos/compressed/3_100531-133431-508_zip> . Acesso em: out. 2013.



o
As politicas de incentivo o

formalizacao e simplificacdo

A criacdo do Simples e do Super Simples;

Certiddo Negativa Trabalhista;
Lei de licitacdo publica;
A Instifuicao do Micro Empreendedor Individual;

O incentivo fiscal para o registro em carteira das
trabalhadoras domésticas



Os atores socials €
felfrric! Zclelele

Aumento do poder de barganha dos sindicatos;

Iniciativas de estimulo a formalizacdo: nGo concorréncia preda

Comissao tripartite de combate a informalidade (experiéncia Dieese)




Resultado das Negociacoes Salariais em comparacao com o INPC do IBGE
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Consideracoes finais

Pressuposto: continuidade do crescimento econdomico, com inclusqo
valorizacdo do trabalho;

Continuidade de uma politica de formalizacdo dos negocios
combinados;

Ampliacdo da construcdo da infraestrutura fisica e social

Ampliacdo do retardamento da entrada de jovens no merca
combinada com a melhora da educacado;

Aprimoramento do sistema de fiscalizacdo do Estado

Politicas de estimulo a formalizacdo, vinculando o acesso ao credito, incentivos
fiscais, participacdo em licitagcoes ao cumprimento da legislacdo trabalhista;

Fortalecimento das instituicoes publicas responsaveis por viabilizar a efetivacdo dos
direitos;

Estimulo de uma cultura da regularizacdo dos negocios e formalizacdo do trabalho;



