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|. JUSTIFICACAO E ANTECEDENTES
O Tratado Revisto da CEDEAO declara que um dos principais objectivos da formacao da Comunidade é:

“A necessidade de enfrentar juntos os desafios politicos, econdmicos e socioculturais presentes e futuros
e agregar os recursos dos nossos povos, respeitando ao mesmo tempo as nossas diversidades com vista
a uma expansao mais rapida e apropriada da capacidade produtiva das regices”

O Tratado da CEDEAO também promove os principios fundamentais, incluindo o “reconhecimento e a
protecgao dos direitos dos homens e dos povos..., a justica econdmica e social e a participagao popular
no desenvolvimento”. Tem sido plenamente reconhecido que a seguranca e o bem-estar de todos os
cidadaos sao primordiais e que as circunstancias especiais de vulnerabilidade constituem um impedimento
a realizacao dos direitos e, portanto, a seguranga humana dos cidadaos e residentes da CEDEAO. A
CEDEAQ leva a cabo medidas especiais para a protecgao de um dos seus recursos mais valiosos, ou seja,
as suas criangas e, consequentemente o seu futuro.

Na Africa Ocidental, as criancas enfrentam diversas situacdes que limitam o pleno gozo de todos os
seus direitos a vida, ao desenvolvimento e crescimento para uma vida adulta responsavel e util. Um
desses factores é o envolvimento das criangas no trabalho infantil, em particular nas suas piores formas.
A Comissao da CEDEAO tem adoptado e implementado estruturas relevantes para o combate ao
trabalho infantil, incluindo a adopgao de uma Politica Infantil e Plano de Acgao, Estrutura de Avaliagao e
Monitorizagao da Protecgao Infantil, Politica do Trabalho e Emprego, Politica Humanitaria e Plano de Acgao,
Plano de Acgao sobre a Implementagao de Leis Humanitarias Internacionais e Declaragao Politica e Plano
de Accao de Combate ao Trafico de Pessoas. Do mesmo modo os Estados Membros da CEDEAO tém
vindo a adoptar varias medidas com o objectivo de eliminar o envolvimento de criangas em actividades
que podem afectar de forma negativa o seu bem-estar, através de Planos de Acgao Nacionais (PAN) e de
implementagao de ac¢des nas areas de protecgao da crianga, incluindo o trafico de criangas. O presente
Plano de Acgao Regional da CEDEAO (PAR) para a eliminagdao do trabalho infantil, em particular das
suas piores formas, é um derivado légico das estruturas acima mencionadas que fornece estratégias que
facilitam o objectivo da eliminagao do trabalho infantil, assegurando assim a visao da Politica Infantil na qual
€ criado um ambiente propicio a protecgao das criangas na regiao.

O actual Plano de Acgao Regional da CEDEAQ, para a Eliminagao do Trabalho Infantil tem como objectivo
garantir que as criancas estejam protegidas contra actividades prejudiciais ao seu desenvolvimento fisico,
social ou ao seu bem-estar psicolégico. O Plano de Accao da CEDEAQO é necessario em virtude da
urgéncia de um quadro coerente para a coordenagao de atividades com vista a eliminar o trabalho infantil
a nivel regional e nacional e fortalecer os sistemas de coordenagdo, desenvolvimento de capacidades
e garantir um controlo eficaz e um sistema de avaliagao e de revisdo pelos pares para responder aos
maleficios do trabalho infantil.

O Plano de Acgao Regional da CEDEAO (PAR) visa a criagdo de uma plataforma concreta e coordenada
para a realizagao de intervengdes que efectivem os compromissos dos governos no tocante a protecgao
dos direitos das criangas. O PAC também constitui uma via para os paises da CEDEAO poderem
cumprir com as suas obrigagdes em relagao as convengdes internacionais ratificadas, nomeadamente as
Convencodes da OIT n°138, sobre a ldade Minima de Admissao ao Emprego e n°182 sobre a Eliminagao
das Piores Formas de Trabalho Infantil, a Convencao das Nagoes Unidas sobre os Direitos da Crianca
(CDCQ), e a Carta Africana sobre os Direitos e Bem-estar da Crianga. Além disso, o PAR apoiara os
Estados Membros no seu compromisso de realizagdo da Agenda Africana de Trabalho Decente, 2007-
2015, que os exorta todos a preparar Planos de Accao nacionais para a eliminagao das piores formas de
trabalho infantil. As medidas apresentadas neste documento representam um conjunto de intervengoes
prioritarias com o propésito imediato de prevenir e eliminar as piores formas de trabalho infantil (PFTI),



tendo como objectivo, a longo prazo, a eliminacao de todas as formas de trabalho infantil.

2.CONTEXTUALIZACAO

O Relatério Global da OIT de 2010 sobre o trabalho infantil, para o periodo de 2004 a 2008, indica que o
trabalho infantil diminuiu globalmente de 222 para 215 milhdes entre as criangas com idade compreendida
entre os 5 e os |7 anos de idade. E importante ressaltar que o nimero de criancas envolvidas em trabalhos
perigosos diminuiu de 128 milhdes em 2004 para | |15 milhdes em 2008, com uma redugao do trabalho
infantil entre as meninas. Efectivamente o nUmero de meninas envolvidas no trabalho infantil sofreu uma
reducao de 15%.

No entanto, a andlise regional das tendéncias globais indica que na Africa Subsaariana as estatisticas
referentes ao trabalho infantil contrariamente as expectativas, aumentaram de 49 para 58 milhdes no
mesmo periodo. Em 2008, um quarto das criancas da Africa Subsaariana com idade compreendida entre
os 5 e os 14 anos (52,2 milhdes) estavam envolvidas em actividades definidas como trabalho infantil,
incluindo 26 milhdes em trabalho infantil de risco, uma indicagao da alta incidéncia de PFTI.

Pesquisas' e estudos realizados pela OIT/Programa Internacional para a Eliminagio do Trabalho
Infantil (IPEC), em || dos |5 paises membros da CEDEAO concluiram que a regido tem um elevado
numero de criangas economicamente activas, bem como as envolvidas em trabalho infantil de risco. As
estatisticas indicam um problema regional significativo, com o Benim registando 34 por cento de criangas
economicamente activas sendo que 24 por cento dessas criangas estdo envolvidas em trabalhos de
risco; o Burquina Faso registou 41 por cento de criangas economicamente activas com 39,3 por cento
envolvidas em trabalho infantil e 35,8 por cento em trabalhos perigosos, o Senegal registou 36 por cento
de criangas economicamente activas com |6 por cento envolvidas em trabalhos perigosos. Outros paises
inquiridos incluem o Togo (58, 1% economicamente activas e 53,1% em trabalhos perigosos), o Mali (com
2/3 de todas as criangas economicamente activas - mais de 3 milhdes de criancas e 40% envolvidas em
trabalhos perigosos), na Nigéria (15 milhdes de criangas trabalham, 6 milhdes nao frequentam a escola,
das quais 2 milhdes estao envolvidas em trabalhos de risco), No Niger verificou-se que 50,4% das criangas
sdo economicamente activas e 61,8% praticam trabalhos de risco). No Gana verificou-se que 40% das
criangas entre os 5 e os |17 anos de idade estao envolvidas em actividades econdmicas, sendo que 20%
estdo submetidas a trabalho infantil e 10% envolvidas em trabalhos perigosos. Na Cote d’lvoire, 25%
das criancas com idades compreendidas entre os 5 e os |7 anos trabalham, sendo que 18% das mesmas
estdo envolvidas em trabalhos perigosos. Na Guiné 40, 1% das criangas estao envolvidas em trabalhos que
devem ser abolidos.

O Trabalho Infantil é altamente persistente nos sectores semi-formal e informal com alguns casos no
sector formal. Nos Estados membros da CEDEAO registam-se casos de trabalho infantil normalmente no
sector da agricultura, nos servigos domeésticos, industria de transporte, servicos de distribuicao, mineragao,
metalurgia, pesca, construgao, actividades de rua, incluindo comércio ambulante, transporte de cargas a
cabega, lavagem de pés, lavagem de carros, procura de objectos no lixo, mendicancia (como o uso de
almajiris como assistente a mendigos), etc. Outros sectores incluem artesanato/trabalho de artesios:
carpintaria, alvenaria e pintura, cabeleireiro, tecelagem, tinturaria e alfaiataria. Nas suas piores formas,
o trabalho infantil na Africa Ocidental verifica-se com o envolvimento de criangas em conflitos armados,
exploragao sexual comercial, trafico de criangas, na inddstria extractiva e nas industrias que envolvem o
uso de produtos quimicos, para citar s6 algumas.

' Estas estatisticas provéem de pesquisas feitas ao trabalho infantil, levadas a cabo na década passada e nem s3o comparéveis entre paises
nem representam a situagao actual em cada um dos Estados-membros da CEDEAQ.



A prevaléncia do trabalho infantil e as suas piores formas na Africa Ocidental devem-se a varios factores,
incluindo os problemas da pobreza generalizada e recurso a medidas de sobrevivéncia a que as familias
recorrem para aumentar o rendimento familiar, envolvendo as criancas em actividades econdmicas,
especialmente na economia informal que é deficientemente regulada. A situagao é agravada por conflitos
e instabilidade politica, resultando numa falta de crescimento e ocorréncias crescentes de refugiados e
pessoas deslocadas internamente (PDI) devido a violéncia, catdstrofes naturais e as provocadas pelo
homem. Isto acentua a vulnerabilidade, num ambiente onde normalmente a protecgao as criangas é
deficiente, conforme exemplificado pelas baixas taxas de registo de nascimento, deficientes infra-estruturas
para a proteccao da crianga e apoio as familias vulneraveis, tais como a protecc¢ao social, os sistemas de
bem-estar social, a aplicagdo da lei e outros servicos. O aumento da urbanizagao e o crescimento da
populacdo urbana pobre, resultam de um investimento de capital educacional e humano fragil. Crengas e
praticas tradicionais, familias numerosas, o impacto do VIH/SIDA (dando origem a érfaos e consequente
agravamento da vulnerabilidade) também contribuem para a alta prevaléncia do Trabalho Infantil na Africa
Ocidental.

O trabalho infantil, especialmente nas suas piores formas, representa um grande desafio no dominio
dos direitos humanos e desenvolvimento humano nos paises da CEDEAO. Os resultados dessa pratica
incluem: a exclus3o de criangas das escolas, a alta taxa de abandono escolar, a negacao de afecto e nutricao
as criangas que sao prematuramente separadas dos seus pais e expostas a cruéis formas de exploracao.
As criangas envolvidas no trabalho infantil durante longas horas variando entre as 10h e as 20h, tém
direito a pouco ou nenhum intervalo o que as leva a exaustdao, aumentando desta forma os riscos de
acidentes na execugao das tarefas para as quais estao basicamente desajustadas. Isto tem como impacto a
sua participagao nas piores formas de trabalho infantil e em trabalhos perigosos na agricultura, utilizando
ferramentas e produtos quimicos perigosos, a sua utilizagdo em conflitos armados, na exploragao sexual
comercial, no trafico de criangas, entre outros. Tanto os rapazes como as raparigas sao afectados pelo
trabalho infantil nas suas piores formas, embora muitas vezes em diferentes sectores da economia, por
exemplo, os rapazes na industria extractiva e as meninas no servico doméstico.

O trabalho infantil constitui uma agressao a salde, seguranga, a moral e ao desenvolvimento global da
crianca. E uma violagio séria as aspiracdes de seguranca, paz e desenvolvimento da regiio da CEDEAQ.
Também contribui para as causas estruturais da pobreza futura, instabilidade e desemprego entre os
jovens, causada pelo afastamento das criangas das oportunidades de educagao.

Até agora, os Estados Membros da CEDEAO entraram em acordos de cooperagao bilaterais e multilaterais
com vista a combater o trafico de criangas (uma das piores formas do trabalho infantil). Todos os Estados-
Membros da CEDEAOQO ratificaram as Convengdes 138 e 182 da OIT salvo a Libéria, que nao ratificou a
Convencao 138. Consequentemente, || Estados-Membros da CEDEAO desenvolveram ou estdo em
processo de desenvolvimento de Planos de Acgao nacionais, tendo nove validado ou adoptado oficialmente
ou seja, o Benim, Burquina Faso, Cabo Verde, Cote d’lvoire, Gana, Mali, Niger, Senegal e Togo. O Plano de
Accao Regional da CEDEAO ira fornecer uma abordagem coordenada para que a Comissao da CEDEAO
e os Estados Membros: (i) criem um ambiente propicio a eliminagdo do trabalho infantil, (i) reforcem
0s mecanismos institucionais na Comissao para acompanhamento de modo a assegurar a revisao pelos
pares; e (iii) aumentem o conhecimento das dimensdes e incidéncia do trabalho infantil na regido.

3. CONCEITOS E DEFINICOES

Crianca

A Politica Infantil da CEDEAQO define crianga como uma pessoa com menos de |8 anos, de acordo com
a Convencao das Nagdes Unidas sobre os Direitos da Crianga (CDC) e a Carta Africana dos Direitos e
Bem-estar da Crianga.

2 Estado de Ratificagdo e elaborag¢io do Plano de Acgdo Nacional apontado no Anexo I



Trabalho infantil

Trabalho adequado a idade o qual é seguro e ndo abusivo. O artigo 6° da Convengao |38 refere que
“a presente Convengao aplica-se ao trabalho feito por criangas e jovens em escolas de formagao geral,
profissional ou técnica ou em outras instituicdes de formacao, ou ao trabalho feito por pessoas de pelo
menos |4 anos de idade em empresas, onde tal trabalho é realizado de acordo com as condigdes prescritas
pelas autoridades competentes, apds consulta as organizagoes de empregadores e trabalhadores em
causa...”. Esse trabalho ndo representa uma ameaga para o desenvolvimento fisico, mental, emocional e
moral da crianga e nao impede que as criangas concluam o ensino basico.

Trabalho Infantil

O termo “trabalho infantil” é definido como trabalho realizado por criangas com idade inferior a idade
minima para o trabalho de acordo com a legislacao nacional, em conformidade com a Convengao 138 da
OIT e a Carta Africana sobre o Bem-Estar e Direitos da Crianca.

A Convencgao 138 da OIT define que a idade minima para admissao ao trabalho ou emprego, é |5 anos,
e a idade minima para o trabalho susceptivel de pér em risco a saude, a seguranga ou a moral de uma
crianga é 18 anos.

A Convengao 138 da OIT estabelece como sendo:

o trabalho realizado por uma crianga que esta abaixo da idade minima para esse tipo de trabalho (conforme
definido pela legislagao nacional, de acordo com padrdes internacionalmente aceites), e que é, portanto,
susceptivel de impedir a educagao da crianga e seu desenvolvimento integral (Convengao |38);

Piores formas de trabalho

A Convengao 182 da OIT tem como alvo as seguintes categorias de aboli¢ao:

* Trabalho que comprometa o bem-estar fisico, mental ou moral de uma crianga, por causa da sua
natureza ou pelas condicdes em que é realizado, conhecido como trabalho perigoso (Convengao
182), e

* As piores formas de trabalho infantil incondicionais, que sdo internacionalmente definidas como
escravidao, trafico, serviddo por divida e outras formas de trabalho for¢ado, recrutamento forcado
de criangas para utilizagdo em conflitos armados, prostituicdo e pornografia e actividades ilicitas
(Convengao 182).

A Convengdo da OIT sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil, de 1999 (Convengdo 182) define as
Piores Formas de Trabalho Infantil da seguinte forma:

a) Todas as formas de escravidao ou praticas analogas a escraviddo, como a venda e o trafico de
criangas, a servidao por dividas e a serviddo e o trabalho forgado ou obrigatério, incluindo o uso
forgado ou obrigatério de criangas em conflitos armados.

b) A utilizagdo, o recrutamento ou a oferta de uma crianga para a prostituigdo, produgao de
pornografia ou actuagdes pornograficas e

c) A utilizagdo, o recrutamento ou a oferta de uma crianga para actividades ilicitas particularmente na
producao e trafico de drogas conforme definido nos tratados internacionais.

d) Os trabalhos que, pela sua natureza ou pelas condigdes em que sao executados, possam prejudicar
a salde, seguranga ou moral das criangas.



O quadro abaixo demonstra as fronteiras do trabalho infantil

Quadro 1: Actividades alvo das Convengoes 138 e 182 da OIT

Idade

18

15*

13**

Trabalho Trabalhos leves  Trabalhos livres  Trabalhos Piores formas
excluido da de perigo perigosos de trabalho
legislagdo sobre infantil

a idade minima incondicionais

& ok sk

idade minima para o emprego/trabalho é determinada por legislagdo nacional e pode ser definida entre os 14, 15 e 16 anos

** |dade minima para trabalhos leves: 12 ou 13 anos

E.g., trabalhos domésticos, trabalhos em familia e trabalhos educativos. Actividades que possam contribuir para a educacéo e o
desenvolvimento.

4. METAS E OBJECTIVOS

O objectivo do Plano de Accao Regional da CEDEAO sobre o Trabalho Infantil é eliminagdo das piores
formas de trabalho infantil na Africa Ocidental até 2015, enquanto estabelece bases para a total eliminacio
do trabalho infantil.

Objectivos estratégicos
|. Criagdo de um ambiente propicio a eliminagao do trabalho infantil em todos os Estados Membros
da CEDEAO
2. Reforgo dos mecanismos institucionais de acompanhamento e avaliagao, da CEDEAQO, incluindo
a revisao pelos pares
3. Aumento do conhecimento da dimensao e incidéncia do trabalho infantil na regiao

5. ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACAO
|. Criagdo de um Ambiente Propicio a Eliminagdo do Trabalho Infantil em todos os Estados-
Membros da CEDEAQ.
[) A criagdo de um ambiente propicio requer a tomada das seguintes acgdes prioritarias
pelos Estados-Membros:
a) Ratificagdo das Convengdes da OIT sobre o trabalho infantil e a sua incorporagao nas
legislagdes nacionais. A incorporagao deve incluir a identificagao e proibi¢cao do trabalho
que constitua perigo para as criangas, bem como a fixagao da idade minima para o trabalho.



b)

d)

e)

Desenvolvimento, adopgao e implementagdo do Plano de Accao Nacional (PAN)
contra as Piores Formas de Trabalho Infantil (PFTI). O Plano de Acgao Nacional deve
ser impulsionado pelo pais através da fixagao clara das prioridades de acgao, envolvendo
todos os departamentos do governo, parceiros sociais e outras partes interessadas (Veja
Componentes sugestivos do PAN que figuram como Anexo |ll)

Criagao de mecanismos institucionais de apoio a implementagao do PAN -

i) Estabelecimento de uma Unidade de Trabalho Infantil num departamento apropriado
do governo, o qual seria um ponto focal para todas as actividades relacionadas com o
trabalho infantil no Estado-Membro.

i) Constituicio de um Comité Director Nacional, ao mais alto nivel, que inclua
departamentos governamentais relevantes, parceiros sociais e sociedade civil activa
em questoes de protecgao da crianga, para a monitorizagao e tomada de decisdes
sobre questdes relativas ao trabalho infantil no Estado-Membro.

Desenvolvimento e capacitagao das instituicdes e actores responsaveis pela aplicagao da
legislagao nacional e implementagao do Plano de Acgao Nacional.

Desenvolvimento e implementagdo de um sistema de monitorizagao e informagao a ser
coordenado pela Unidade de Trabalho Infantil dos Estados-Membros.

2. Reforgco dos Mecanismos Institucionais da CEDEAO para Monitorizagao e Avaliagdo
2) A CEDEAO deve fazer o acompanhamento e avaliagio da implementagao progressiva do
Plano de Accao Regional dos Estados-Membros ao:

a)

b)

Assegurar a existéncia de mao-de-obra adequada e eficaz e recursos para aimplementagao
do Plano de Acgao do Trabalho Infantil, a fim de actuar como ponto focal de todas as
actividades a serem realizadas pela CEDEAO, directamente e como secretariado para
monitorizar e facilitar todas as actividades relacionadas com o trabalho infantil nos Estados-
membros. As fungdes da CEDEAQ a esse respeito deverao incluir -

i) Mobilizar recursos para permitir que a CEDEAO cumpra o seu papel.

i)  Assegurar formagao das UTls sobre a revisao pelos pares, sobre o trabalho infantil.

i)  Estabelecer um mecanismo de revisao pelos pares no secretariado da CEDEAQ,
num espirito de assisténcia mutua

iv)  Coordenar com as organizagdes parceiras a capacitagao dos Estados-Membros.

v)  Organizar reunides anuais de chefes das UTls dos Estados-Membros para anélise da
implementagao progressiva do Plano de Accao Regional e como plataforma para a
revisao pelos pares.

vi)  Assegurar o acompanhamento da execugao das estruturas de cooperagao existentes,
contra as PFTI em colaboragao com as Unidades congéneres na CEDEAQO, como o
Acordo de Cooperagio Multilateral de Luta contra o Trafico de Criancas na Africa
Ocidental, adoptado em 2005, em Abidjan, por | | paises, e o Acordo de Cooperagao
Regional contra o Trafico de Pessoas, especialmente Mulheres e Criangas, adoptado
em Abuja, em 2006, por 20 paises da Africa Ocidental e Central.

Criar um férum na CEDEAO para partilha de conhecimentos, boas praticas e

desenvolvimento de politicas sobre o trabalho infantil

3. Aumentar os Conhecimentos no que respeita a Dimensao e Incidéncia do Trabalho Infantil na
Regiao



A fim de acompanhar as tendéncias sobre o trabalho infantil na regiao, a Comissao da CEDEAO vai
criar um centro de recursos que ira funcionar como repositério de dados para a recolha e divulgagao de
informacgdes sobre o trabalho infantil e coordenar com os Estados-Membros a encomenda de estudos e
pesquisas e mobilizacao de fundos, de acordo com as necessidades.

6. CONCLUSAO

A fim de contribuir para a realizagao do objectivo regional de eliminagao do trabalho infantil, em particular

as piores formas, apela-se a cooperagao e concertagao de esfor¢os entre todos os intervenientes, em

particular no que respeita ao:

|. Fortalecimento e mobilizagao da cooperagao regional entre os Estados-membros da CEDEAO

2. Apoio aos esforcos com para se alcangar os objectivos regionais (2015) e mundiais (2016) de
eliminacao das piores formas de trabalho infantil, ao mesmo tempo que se prepara o caminho para a
completa eliminagio do trabalho infantil na Africa Ocidental

3. Criagao de um ambiente propicio a paz e ao desenvolvimento entre os Estados Membros da CEDEAO
livre de trabalho infantil.

O PAR é um documento vivo que devera apoiar a Comissao da CEDEAO e os Estados-Membros na

criagao de mecanismos para a eliminagao do trabalho infantil, reforcando a sua cooperagao e capacidade

de enfrentar o problema.



Anexo | - QUADRO LOGICO DE ACTIVIDADES

Estratégias

Actividades

Instituigdes

Responsaveis

Institui¢Ses
Responsaveis

|. Criagao de um Ambiente que Conduza a Eliminagao do Trabalho Infantil, em
particular, as suas piores formas, em todos os Estados Membros da CEDEAQ.

|. Assegurar a
ratificacdo das
convengoes da
OIT e outras
convengdes sobre
o trabalho infantil
e direitos da
crianga e inclusao
das mesmas nas
leis nacionais dos
Estados membros

* Sensibilizar os paises
que ainda ndo ratificaram
as convengdes da OIT
sobre o Trabalho Infantil
a ratificar as referidas
convengoes

CEDEAO

Agéncias das Nagdes
Unidas

Parceiros Sociais

Todas as conven-
¢bes da OIT e
convengdes da
ONU sobre os
direitos da crianga
ratificadas por
todos os Estados
membros

Calendéario

2013-2014

* (i) Influenciar e prestar
apoio técnico aos Estados-
Membros para elaborar

a legislagdo necessaria

a integracdo de todas

as convengdes nas leis
nacionais

CEDEAO

Agéncias das Nagdes
Unidas

Parceiros Sociais

Aprovagio da le-
gislagdo necessaria
a facilitagdo da
implementagio das
convengoes.

2013-2014

* (i) Alterar, aprovar
ou legislar sobre o
trabalho infantil, cédigos
de processo penal

ou quaisquer actos
necessarios a integragao
das convengdes nas leis
nacionais

Governos
Parlamentares
Parceiros Sociais

Existéncia de um
plano de accdo
nacional funcional

2013-2015

2. Criar, aprovar

e implementar o
Plano de Acgao
Nacional (PAN)
contra as Piores
Formas de Trabalho
Infantil (PFTI).

* Os Estados-Membros devem
implementar um Plano Acgdo
Nacional para Eliminagdo das
Piores Formas de Trabalho
Infantil através da fixagio, de
forma clara, das prioridades
de acgio, envolvendo todos
os departamentos do
governo, parceiros sociais

e as partes interessadas, e
estabelecer sistemas para
sua implementagdo com as
disposi¢cbes orgamentais
necessarias.

CEDEAO

Governos

Parceiros Sociais
Agéncias das Nagdes
Unidas

Existéncia de um
plano de acgdo
nacional funcional

2013-2014

3. Criar mecanismos
institucionais

para apoiar a
implementagdo do
PAN

* Estabelecimento de

uma unidade de trabalho
infantil num departamento
apropriado do governo
nacional, o qual seria o
ponto nodal para todas as
actividades relacionadas com
o trabalho infantil no Estado
membro.

Governos
Parceiros Sociais

Existéncia de um
ponto nodal para
as actividades
relacionadas com o
trabalho infantil

2013-2014




* Criagdao de um Comité
de Direcgiao Nacional

2o mais alto nivel para
monitorizagdo e tomada de
decisGes sobre as questdes
de trabalho infantil no
Estado-Membro.

Governos
Parceiros Sociais

Existéncia de um
fébrum nacional,
ao mais alto nivel,
para definicdo e
acompanhamento
de politicas para
a Eliminagdo do
Trabalho Infantil,

2013-2014

4. Capacitar

as instituicdes

e os actores
responsaveis pela
aplicagao das
legislagbes nacionais
e implementagio
do Plano de Acgao
Nacional.

* Reforgar os agentes

da lei (o departamento

de inspecgio, juizes e
policiais) para aplicacdo da
legislagdo sobre o trabalho
infantil

Governos
Parceiros Sociais

Departamento de
inspecgdo devida-
mente equipado,
com pessoal trei-
nado

Juizes e agentes
(policia) formados

2013-2014

5. Desenvolver

e implementar

um sistema de
acompanhamento
e informacio a

ser coordenado
pela Unidade de
Trabalho Infantil do
governo nacional.

2.2

|. Assegurar a
existéncia de
mao-de-obra
adequada e eficaz
€ recursos para a
implementagdo do
Plano de Acgao
contra o Trabalho
Infantil

Desenvolver e adoptar
sistemas de acompanhamento
do trabalho infantil (SMTI)

no pais

* Mobilizagdo de recursos
para permitir que a
CEDEAO desempenhe o
seu papel.

Governos

Parceiros Sociais

CEDEAO

O SMTI é adoptado
por cada um dos
paises membros
devendo prestar

informagdes a
CEDEAO

Refor¢o dos Mecanismos Institucionais da CEDEAQO para Monitoriza-
¢ao e Avaliagao

Existéncia de
recursos suficientes,
pela CEDEAOQ, para
analise das acgdes
identificadas de
modo a eliminar o
trabalho infantil.

2013-2014

2013-2015

* Assegurar formagio aos
UTIs sobre a avaliagio pelos
pares do trabalho infantil

CEDEAO OIT/IPEC

Melhoria das
competéncias

e capacidades
das UTls dos
Estados membros
na realizagao

de actividades
de avaliagio
pelos pares no
que respeita a
eliminagio do
trabalho infantil.

2013-2015




* Estabelecer um
mecanismo de avaliagdo
pelos pares no
secretariado da CEDEAOQ,
num espirito de assisténcia
mutua

CEDEAO OIT/IPEC

AvaliagGes peri6-
dicas pelos pares
realizadas com
melhorias adequa-
das pelos Esta-
dos-Membros em
cumprimento, das
obrigagoes

2013-2015

» Coordenar com as
organizagdes parceiras a
capacitagdo dos Estados-
Membros

CEDEAO

Disponibilizagao
de experiéncia
adequada e
competéncias

da OIT e outras
instituicdes
parceiras a
CEDEAO e aos
Estados-Membros

2013-2015

* Organizar a reunido anual
dos chefes de UTls dos
Estados membros para
priorizar o trabalho da
CEDEAO sobre o trabalho
infantil

CEDEAO

Sessoes de avaliagio
pelos pares dos UTls
dos Estados-Membros
com a partilha

de experiéncias

e avaliagdo dos
progressos registados
contribuindo

para uma maior
priorizagdo e planos

2013-2015

2. Criar um férum
na CEDEAO

para partilha de
conhecimentos,
boas praticas e
desenvolvimento
de politicas sobre o
trabalho infantil

* Institucionalizar
reunides anuais de peritos
emTrabalho Infantil para
compartilhar e discutir
politicas, boas praticas e
tendéncias

CEDEAO
Estados Membros

Um mecanismo
de encontro

e intercimbio

das questdes
relacionadas com
o Trabalho Infantil
criado e em
funcionamento

3. Aumentar o Conhecimento da Dimens3o e Incidéncia do Trabalho Infantil
na Regidao

|. Criar um centro
de recursos que
devera actuar como
repositorio de
dados

A CEDEAO devera criar
um centro de recursos na
Comissao

CEDEAO

2. Coordenar

com os Estados
membros a
encomenda de
estudos, pesquisas,
se necessario
através da
mobilizagio de
fundos

* |dentificar sectores ou assuntos
sobre os quais os estudos devam
ser realizados

* |dentificar paises onde pesquisas
sobre o trabalho infantil no
ambito nacional precisem ser
realizados

* Realizar estudos

* Apoiar os paises na divulgagdo
das concluses

CEDEAO

Estados Membros

Todas as informa-
¢Oes sobre a situa-
¢3o do trabalho
infantil em paises da
CEDEAO estario
disponiveis num
Unico lugar.

2013-2015

2013-2015

2013-2015
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Anexo lI: Estado de Ratificagao das Convengdes da OIT e elaboragao do Plano de Acgao Nacional

Ponto de situagao
relativamente a Ratificagio
das Convencgdes

Situagio do PAN

C 138

C182

Processo de
elaboragio

Validado

Aprovado
pelo
Conselho
de
Ministros

Benim

I'l Jun 2001

06 Nov 2001

Burkina Faso

I'l Fev 1999

25 Jul 2001

Cabo Verde

07 Fev 201 |

23 Out 2001

Céte d’lvoire

07 Fev 2003

07 Fev 2003

Gambia

04 Set 2000

03 Jul 2001

06 Jun 2011

I3 Jun 2000

Guiné

06 Jun 2003

06 Jun 2003

Guiné-Bissau

05 Mar 2009

26 Ago 2008

Libéria

02 Jun 2003

I'l Mar 2002

14 Jul 2000

Niger

04 Dez 1978

23 Out 2000

Nigéria

02 Out 2002

02 Out 2002

Senegal

15 Dez 1999

0l Jun 2000

Sierra Leone

10 Jun 2011

10 Jun 2011




Anexo llI: Sugestdao de componentes para um Plano de Acgao Nacional

Os componentes abaixo referidos s3o apenas sugestivos estando o Plano de Acgao Nacional a ser
desenvolvido tendo em consideragao a situagao do trabalho infantil de cada nagao, a extensao do problema
e a forma como esta a ser gerido. A seguir, estao apenas os componentes sugestivos do Plano de Acgao
Nacional.

Parte |. Esta parte ira abordar os fundamentos e o processo de formulagao do PAN que consistira
na visao, missao, definicdes de conceitos, objectivo do plano de acgdo, observacdes gerais
baseadas nas politicas e planos existentes. Esta parte também incluira o quadro de trabalho
global, recursos importantes e relevantes para o pals, analise dos problemas, avaliacao das
alternativas e especificagdes das intervengdes do plano e etapas do processo de formulagao.

Parte Il. Nesta parte serao analisados os objectivos, estratégias e politicas, principios, objectivo geral e
objectivos especificos, abordagens estratégicas, areas de politicas.

As principais areas de acgao sao:
Conhecimentos de base e consciéncia
. Legislacao e aplicagao das leis

. Educacao

Proteccao dos direitos da crianga; e
. Capacitagao dos agregados familiares vulneraveis
. Coordenagao das instituicdes publicas e organizacdes da sociedade civil

Parte lll. sera sobre como lidar com os mandatos institucionais, coordenacao e capacitagao e questoes
de implementacao. Os mandatos institucionais incluirdo aspectos como a forma como as
questoes relacionadas com o trabalho infantil devem ser integradas no seu mandato existente.
Sistemas que deverdo estar implementados para coordenagao entre os departamentos que
abordam as questdes relacionadas com o trabalho infantil.

A capacitacao é uma parte importante da implementagao de um Plano de Acgao visto que os intervenientes
precisam saber, de que forma estao envolvidos nas suas actividades de desenvolvimento, bem como a
definicao clara do seu papel. Esforcos significativos podem ter que ser feitos nesta actividade no inicio da
implementacao do PAN

Os principais intervenientes sao -

. Governos

. Organiza¢des de Empregadores e Trabalhadores

. Sociedadec Civil

. Parceiros de Desenvolvimento e Organismos Internacionais
. Comité de Coordenagao Nacional de Alto Nivel

. Unidade de Trabalho Infantil (UT])

Parte V. tem a haver com a monitorizagao e avaliagao da implementagao do plano de accao nacional.
Aqui, o papel do Comité Director Nacional ou qualquer outro férum no acompanhamento,
ao mais alto nivel, tem que ser detalhado, bem como outros intervenientes e sistemas em
que o acompanhamento da implementacao deva ser efectuado.

O acompanhamento também pode incluir féruns periddicos realizados a nivel nacional, bem como a nivel
internacional.



Anexo IV: Convengdes Internacionais Relacionadas com a Crianca e o Trabalho Infantil e Recomendagdes

I. C138 Convencao sobre a Idade Minima, 1973

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administragdao do Secretariado da Organizagao Internacional
do Trabalho e reunida em 6 de Junho de 1973, na sua quinquagésima oitava sessao;

Tendo decidido adoptar diversas propostas relativas a idade minima para admissao a emprego, tema que
constitui a quarta questao da ordem do dia da reuniao; e

Considerando as disposi¢des da Convengao sobre a Idade Minima (Industria), de 1919, Convengao sobre
a Idade Minima (Trabalho Maritimo), de 1920, Convencao sobre a Idade Minima (Agricultura), de 1921,
Convengao sobre a Idade Minima (Estivadores e Foguistas), de 1921; Convengao sobre a Idade Minima
(Emprego ndo Industrial), de 1932, Convencao (revista) sobre a ldade Minima (Trabalho Maritimo), de
1936, Convengao (revista) sobre a Idade Minima (Industria), de 1937, Convengao (revista) sobre a Idade
Minima (Emprego nao Industrial), de 1937,Convencao sobre a Idade Minima (Pescadores), de 1959, e
Convengao sobre a Idade Minima (Trabalho Subterraneo), de 1965;

Considerando ter chegado o momento de adoptar um instrumento geral sobre a matéria, que substitua
gradualmente os actuais instrumentos, aplicaveis a limitados sectores econémicos, com vista a total
abolicao do trabalho infantil;

Tendo determinado que essas propostas devem ter a forma de uma convengao internacional,
Adopta no dia vinte e seis de Junho de mil novecentos e setenta e trés, a seguinte Convengao que pode
ser citada como a “Convencao sobre a Idade Minima, de 1973”:

Artigo |

Todo o pais-membro, no qual vigore esta Convencao, compromete-se a seguir uma politica nacional que
assegure a efectiva abolicdo do trabalho infantil e eleve, progressivamente, a idade minima de admissao a
emprego ou trabalho a um nivel adequado ao pleno desenvolvimento fisico e intelectual do adolescente.

Artigo 2

|. Todo o pais-membro que ratificar esta Convencao deverd especificar, em declaracido anexa a
ratificagao, uma idade minima para admissao a emprego ou trabalho, no seu territério e nos meios de
transporte registados no seu territorio; em conformidade com o disposto nos Artigos 4° e 8° desta
Convencao, nenhuma pessoa com idade inferior a essa idade sera admitida a emprego ou trabalho em
qualquer ocupagao.

2. Todo o pais-membro que ratificar esta Convengao devera notificar o Diretor-Geral do Secretariado
da Organizacao Internacional do Trabalho, por declaragdes subsequentes, caso estabelega uma idade
minima superior a anteriormente definida.

3. Aidade minima fixada nos termos do paragrafo | deste Artigo ndo serd inferior a idade de conclusao
da escolaridade obrigatéria ou, em hipdtese alguma, inferior a quinze anos.

4. Nao obstante o disposto no paragrafo 3 deste Artigo o pais-membro, cuja economia e instituicdes
de ensino ndo estejam suficientemente desenvolvidas, poderd, apds consulta as organizagdes de
empregadores e de trabalhadores concernentes, se as houver, definir, inicialmente, uma idade minima
de catorze anos.

5. Todo o pais-membro que definir uma idade minima de catorze anos, em conformidade com o disposto
no paragrafo anterior, devera incluir nos seus relatérios a serem apresentados sobre a aplicagao desta
Convencao, nos termos do Artigo 22 da Constituicao da Organizagao Internacional do Trabalho, uma
declaragao:

(@) em como subsistem os motivos dessa providéncia; ou
(b) que renuncia ao direito de se valer das disposi¢des em questdo a partir de uma determinada data.



Artigo 3
l.

Nao sera inferior a dezoito anos a idade minima para admissao a qualquer tipo de emprego ou trabalho
que, por sua natureza ou circunstancias em que for executado, possa prejudicar a salde, a seguranga
e a moral do adolescente.

Serdo definidos por lei ou regulamentos nacionais ou pela autoridade competente, apds consulta
as organizagoes de empregadores e de trabalhadores concernentes, se as houver, as categorias de
emprego ou trabalho as quais se aplica o paragrafo | do presente Artigo.

Nao obstante o disposto no paragrafo | deste Artigo, as leis ou regulamentos nacionais e a
autoridade competente poderao, apds consultar as organizagdes de empregadores e de trabalhadores
concernentes, se as houver, autorizar emprego ou trabalho a partir da idade de dezasseis anos, desde
que estejam plenamente protegidas a salde, a seguranca e a moral dos adolescentes envolvidos e lhes
seja proporcionada instrugao ou formagao adequada e especifica no sector da actividade pertinente.

Artigo 4
l.

4.
Artigo 5
l.
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A autoridade competente, apds consulta as organizagdes de empregadores de trabalhadores
concernentes, se as houver, poderd, caso necessario, excluir da aplicacio desta Convengdao um
limitado nimero de categorias de emprego ou trabalho a respeito das quais surgirem problemas de
aplicacao reais e especiais.

Todo o pais-membro que ratificar esta Convengao devera especificar no seu primeiro relatério sobre
a aplicacao da Convengao, a ser submetido nos termos do Artigo 22 da Constituicao da Organizagao
Internacional do Trabalho, todas as categorias que possam ter sido excluidas em conformidade com
o paragrafo | deste Artigo, apresentando as razoes dessa exclusao, devendo também indicar, nos
relatérios subsequentes, a situagao da sua lei e pratica com referéncia as categorias excluidas e até que
ponto foi dado ou se pretende dar efeito a Convengao com relagao a essas categorias.

Nao sera excluido do alcance da Convengao, em conformidade com este Artigo, o emprego ou
trabalho abrangido pelo Artigo 3° desta Convencao.

O pais-membro cuja economia e condi¢des administrativas nao estiverem suficientemente

desenvolvidas, poderd, apds consulta as organizagdes de empregadores e de trabalhadores, se as

houver, limitar inicialmente o alcance da aplicagdao desta Convengao.

Todo o pais-membro que se servir do disposto no paragrafo | deste Artigo devera especificar, em

declaragdo anexa a sua ratificacao, os sectores de actividade econémica ou tipos de empreendimentos

aos quais aplicara as disposi¢oes da Convencao.

As disposicoes desta Convengdo serao aplicaveis, no minimo, a: mineragao e pedreira; industria

mecanizada; construgao; electricidade, agua e gas; servigos sanitarios; transportes; armazenamento e

comunicacdes; plantagdes e outros empreendimentos agricolas com fins comerciais, excluindo, porém,

propriedades familiares e de pequeno porte que produzam para o consumo local e ndo empreguem

regularmente mao-de-obra remunerada.

Todo o pais-membro que tiver limitado o alcance de aplicagao desta Convencao, nos termos deste

Artigo:

(@) devera indicar nos seus relatérios, nos termos do Artigo 22 da Constituicao da Organizagao
Internacional do Trabalho, a situagao geral com relagao ao emprego ou trabalho de adolescentes
e criancas nos sectores de actividade excluidos do alcance de aplicagao desta Convencao e
qualquer progresso que tenha sido feito no sentido de uma aplicagdo mais ampla das suas
disposicoes;

(b) podera, em qualquer altura alargar formalmente o alcance de aplicagdo com uma declaragao
enviada ao Diretor-Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho.



Artigo 6
Esta Convengdo nao se aplicara a trabalho feito por criangas e jovens em escolas de educacao vocacional
ou técnica ou em outras instituicoes de formagao em geral ou a trabalho feito por pessoas de no minimo
catorze anos de idade em empresas em que esse trabalho seja executado dentro das condigdes prescritas
pela autoridade competente, apds consulta as organizagdes de empregadores e de trabalhadores
concernentes, onde as houver, e constituir parte integrante de:
(@) curso de educagdo ou formagao pelo qual é responsavel uma escola ou instituicao de formagao
(b) programa de formagao principalmente ou inteiramente numa empresa, que tenha sido aprovado
pela autoridade competente; ou
(c) programa de orientagao vocacional para facilitar a escolha de uma profissao ou de especialidade
de formagao.

Artigo 7

|. As leis ou regulamentos nacionais poderao permitir o emprego ou trabalho a pessoas entre os treze
€ 0s quinze anos em servigos leves que:

(@) nao sejam susceptiveis de prejudicar a sua saude ou desenvolvimento; e

(b) nao prejudiquem a sua frequéncia escolar, participagdo em programas de orientagao vocacional
ou de formacgao, aprovados pela autoridade competente ou sua capacidade de beneficiar da
instrucao recebida.

2. As leis ou regulamentos nacionais poderao também permitir o emprego ou trabalho a pessoas com,
no minimo, quinze anos de idade e que nao tenham ainda concluido a escolaridade obrigatéria, em
trabalho que preencha os requisitos estabelecidos nas alineas a e b do paragrafo | deste Artigo.

3. A autoridade competente definira as atividades em que o emprego ou trabalho podera ser permitido
nos termos dos paragrafos | e 2 deste Artigo e estabelecerd o nUmero de horas e as condi¢gdes em
que esse emprego ou trabalho pode ser desempenhado.

4. Nao obstante o disposto nos paragrafos| e 2 deste Artigo, o pais-membro que se tiver servido das
disposicoes do paragrafo 4 do Artigo 2° podera, enquanto continuar assim procedendo, substituir as
idades de treze e quinze anos pelas idades de doze e catorze anos e a idade de quinze anos pela idade
de catorze anos dos respectivos paragrafos | e 2 deste Artigo.

Artigo 8

|. A autoridade competente, apds consulta as organizagoes de empregadores e de trabalhadores
concernentes, se as houver, podera, mediante licencas concedidas em casos individuais, permitir
excepcdes para a proibicdo de emprego ou trabalho providas no Artigo 2° desta Convencgao, para
finalidades como a participagao em representagoes artisticas.

2. Licengas dessa natureza limitardo o nimero de horas de duragao do emprego ou trabalho e
estabelecerao as condigdes em que o emprego ou trabalho sao permitidos.

Artigo 9

|. A autoridade competente tomara todas as medidas necessarias, inclusive a instituicao de sangoes
apropriadas, para garantir a efectiva vigéncia das disposi¢oes desta Convengao.

2. As leis ou regulamentos nacionais ou a autoridade competente designardo as pessoas responsaveis
pelo cumprimento das disposi¢des que dao efeito a Convencao.

3. As leis ou regulamentos nacionais ou a autoridade competente prescreverao os registos ou outros
documentos que devem ser mantidos e postos a disposicao pelo empregador; esses registos ou
documentos conterao o nome, idade ou data de nascimento, devidamente autenticados sempre que

possivel, das pessoas que emprega ou que trabalham para ele e que tenham menos de dezoito anos
de idade.

21



Artigo 10
l.
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Esta Convengao revé, nos termos estabelecidos neste Artigo, a Convencao sobre a ldade Minima
(Inddstria), de 1919; a Convencao sobre a Idade Minima (Trabalho Maritimo), de 1920; a Convengao
sobre a Idade Minima (Agricultura), de 1921; a Convencao sobre a Idade Minima (Estivadores e

Foguistas), de 1921; a Convengao sobre a Idade Minima (Emprego ndao Industrial), de 1932; a

Convengao (revista) sobre a Idade Minima (Trabalho Maritimo), de 1936; a Convengao (revista) sobre

a Idade Minima (Industria), de 1937; a Convencao (revista) sobre a Idade Minima (Emprego nao

Industrial), de 1937; a Convencao sobre a ldade Minima (Pescadores), de 1959, e a Convengao sobre

a ldade Minima (Trabalho Subterraneo), de 1965.

A entrada em vigor desta Convencao ndo priva ratificagdes posteriores as seguintes Convengoes:

Convengao (revista) sobre a Idade Minima (Trabalho Maritimo), de 1936; a Convengao (revista) sobre

a Idade Minima (Industria), de 1937; a Convencao (revista) sobre a Idade Minima (Emprego nao

Industrial), de 1937; a Convencgao sobre a Ildade Minima (Pescadores), de 1959, e a Convengao sobre

a ldade Minima (Trabalho Subterraneo), de 1965.

A Convencao (revista) sobre a ldade Minima (Industria), de 1919; a Convencao sobre a Idade

Minima (Trabalho Maritimo), de 1920; a Convencao sobre a Idade Minima (Agricultura), de 1921; as

Convengao sobre a Idade Minima (Estivadores e Foguistas), de 1921, ndo estardo mais disponiveis

para ratificagdes ulteriores quando todos os seus participantes estiverem de acordo que assim seja

pela ratificagdo desta Convengao ou por declaragao enviada ao Director-geral do Secretariado da

Organizagao Internacional do Trabalho.

Quando as obrigacdes desta Convengao forem aceites:

(@) porum pais-membro que seja parte da Convencao (revista) sobre a Idade Minima (Industria), de
1937, e for fixada uma idade minima nao inferior a quinze anos, nos termos do Artigo 2° desta
Convencao, isso implicara ipso jure a denuncia imediata da dita Convencgao;

(b) com referénciaao emprego nio industrial, conforme definido na Convengao sobre a Idade Minima
(Emprego nao Industrial), de 1932, por um pais-membro que faga parte dessa Convengao, isso
implicard ipso jure a dendncia imediata da dita Convengao;

(c) com referéncia ao emprego nao industrial, conforme definido na Convencgao (revista) sobre a
|dade Minima (Emprego nao Industrial), de 1937, por um pais-membro que faga parte desta
Convencao, e for fixada uma idade minima nao inferior a quinze anos, nos termos do Artigo 2°
desta Convengao, isso implicara ipso jure a dentncia imediata da dita Convengao;

(d) com referéncia ao emprego maritimo, por um pais-membro que faga parte da Convengao
(revista) sobre a Idade Minima (Trabalho Maritimo), de 1936, e for fixada uma idade minima nao
inferior a quinze anos, nos termos do Artigo 2° desta Convengao, ou o pais-membro definir que
o Artigo 3° desta Convencao aplica-se a0 emprego maritimo, isso implicara ipso jure a dendncia
imediata da dita Convengao;

(e) comreferénciaaoemprego em pescamaritima, porum pais-membro quefaga parte da Convengao
sobre a Idade Minima (Pescadores), de 1959, e for especificada uma idade minima nao inferior
a quinze anos, nos termos do Artigo 2° desta Convengao, ou o pais-membro especificar que o
Artigo 3° desta Convengao se aplica a emprego em pesca maritima, isso implicara ipso jure a
dendncia imediata da dita Convengao;

(f)  porum pais-membro que seja parte da Convengao sobre a ldade Minima (Trabalho Subterraneo),
de 1965, e seja especificada uma idade minima nao inferior a idade especificada, nos termos do
Artigo 2° desta Convengao, ou o pais-membro estabeleca que essa idade se aplica a emprego
subterraneo em minas, por forca do Artigo 3° desta Convencao, isso implicard ipso jure a
denuncia imediata da referida Convengao se e quando esta Convengao entrar em vigor.

A aceitacao das obrigagdes desta Convengao

(@) implicara a denuncia da Convencao sobre a Idade Minima (Industria), de 1919, em conformidade
com seu Artigo 12;

(b) com referéncia a agricultura, implicara a dendncia da Convengao sobre a ldade Minima



(Agricultura), de 1921, em conformidade com seu Artigo 9°;

(c) com referéncia ao emprego maritimo, implicara a dendncia da Convencao sobre a Idade Minima
(Maritimos), de 1920, em conformidade com o seu Artigo 10, e da Convencao sobre a Idade
Minima (Estivadores e Foguistas), em conformidade com o seu Artigo 12,

se e quando esta Convengao entrar em vigor.

Artigo | |
As ratificagoes formais da presente Convencao serao comunicadas ao Diretor-Geral do Secretariado da
Organizacao Internacional do Trabalho, para serem registadas.

Artigo 12

|. Esta Convengao obrigard apenas os Membros da Organizacdao Internacional do Trabalho cujas
ratificagdes tenham sido registadas pelo Director-Geral.

2. Ela entrara em vigor doze meses apds a data em que as ratificagdes de dois Membros tenham sido
registadas pelo Director-Geral.

3. Posteriormente, esta Convengao entrara em vigor para qualquer Membro doze meses apds a data em
que a sua ratificagdo tiver sido registada.

Artigo 13

|. Qualquer Membro que tenha ratificado a presente Convengao pode denuncia-la apds expirar o prazo
de dez anos contados a partir da data inicial da vigéncia da Convengao, por acto comunicado ao
Director Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho para ser registado. Essa
denuncia tornar-se-a efectiva somente um ano apds ter sido registada.

2. Qualquer membro que ratifique esta Convengao e que no prazo de um ano apds ter expirado o
periodo de dez anos mencionado no paragrafo anterior, nao exercer o direito de denuncia previsto
neste artigo ficara obrigado a um novo periodo de dez anos a partir do qual, poderd denunciar a
presente Convengdo no termo de cada periodo de dez anos, nas condi¢Oes previstas no presente
artigo.

Artigo 14

|. O Director-Geral do Secretariado da Organizacao Internacional do Trabalho notificard todos
os Membros da Organizacao Internacional do Trabalho sobre o registo de todas as ratificages e
denuncias que lhe sejam comunicadas pelos Membros da Organizacao.

2. Ao notificar os Membros da Organizacao do registo da segunda ratificagdo que lhe for comunicada,
o Director-Geral chamara a atencao dos membros da Organizagao para a data em que a Convengao
entrara em vigor.

Artigo |5

O Director-Geral do Secretariado da Organizacao Internacional do Trabalho comunicara ao Secretario-
Geral das Na¢bes Unidas, para fins de registo, em conformidade com o artigo 102 da Carta das Nagoes
Unidas, informagdes completas sobre todas as ratificagdes e actos de denuncia por ele registados, de
acordo com as disposigoes dos artigos anteriores.

Artigo 16

Sempre que considere necessario, o Conselho de Administracdo do Secretariada da Organizagao
Internacional do Trabalho devera apresentar a Conferéncia Geral um relatério sobre a aplicagao da
presente Convengao e decidira da oportunidade de inscrever na ordem do dia da Conferéncia a questao
da sua revisao total ou parcial.
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Artigo 17
l.

No caso de a Conferéncia adoptar uma nova Convencao que implique a revisao total ou parcial da

presente Convengao, a menos que a nova Convencao disponha de outro modo:

a) a ratificagdo por um Membro da nova Convengao revista implicard, ipso jure, a dendncia imediata
da presente Convengdo, nao obstante as disposi¢des do artigo |13 acima, se e quando a nova
Convencao revista entrar em vigor;

b) a partir da data de entrada em vigor da Convengao revista a presente Convencao deixara de estar
aberta a ratificagao pelos membros.

2. A presente Convengdo continuara todavia em vigor em sua forma e contelddo para os Membros que
a ratificaram, mas nao ratificaram a Convengao revista.
Artigo 18

As versoes, francesa e inglesa do texto da presente Convengao fazem igualmente fé.

2. R146 Recomendacao sobre a Idade Minima, 1973
A Conferéncia Geral da Organizagao Internacional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracao da Organizagao Internacional
do Trabalho e reunida em 6 de Junho de 1973, na sua quinquagésima oitava
Sessao;

Ciente de que a efectiva eliminagao do trabalho infantil e a progressiva

elevagao da idade minima para admissao a emprego constituem apenas um aspecto
da protecgao e do progresso de criangas e adolescentes;

Considerando o interesse de todo o sistema das Nagoes Unidas por essa protecgao
e esse progresso; e

Tendo adoptado a Convengao sobre a Ildade Minima, de 1973,

Desejosa de melhor definir alguns elementos de politicas de interesse da
Organizagao Internacional do Trabalho,

Tendo decidido adoptar algumas propostas relativas a idade minima para admissao
a emprego, tema que constitui o quarto ponto da agenda da reuniao, e

Tendo decidido que essas propostas devem tomar a forma de uma recomendagao
suplementar a Convencao sobre a Idade Minima, de 1973, adopta no vigésimo sexto
dia de Junho de mil novecentos e setenta e trés, a seguinte recomendagao, que

pode ser designada como recomendacao sobre a Idade Minima, de 1973:

[. Politica Nacional
l.
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Para assegurar o sucesso da politica nacional definida no Artigo | da Convengdao sobre a |dade
Minima, de 1973, deve ser conferida alta prioridade a planificagao e atendimento das necessidades de
criangas e adolescentes em politicas e em programas nacionais de desenvolvimento, e a progressiva
extensao de medidas coordenadas, necessarias a criagao das melhores condi¢cdes possiveis para o
desenvolvimento fisico e mental de criangas e adolescentes.
Nesse contexto, especial deve ser dispensada atengao as seguintes areas de planeamento e de politicas:
(@) Compromisso nacional firme para com o pleno emprego, nos termos da Convengao e da
Recomendagdo sobre a Politica de Emprego, de 1964, e a tomada de medidas destinadas a
promover o desenvolvimento voltado para o emprego, tanto nas zonas rurais como nas urbanas;
(b) Progressiva extensao de outras medidas econdmicas e sociais destinadas a atenuar a pobreza
onde quer que exista para assegurar as familias padroes de



vida e de renda tais que seja desnecessario o recurso a actividade econdmica

de criangas;

(c) Desenvolvimento e progressiva extensao, sem qualquer discriminagao, de medidas de seguranga
social e de bem-estar familiar destinadas a garantir a manutengao da crianga, inclusive salarios
para as criangas,

(d) Desenvolvimento e progressiva extensao de meios de ensino adequados, e de orientagao
vocacional e formagao apropriados, em forma e contelido, para as necessidades das criancas e
adolescentes em causa;

(e) Desenvolvimento e progressiva extensao de meios apropriados a protecgao e ao bem-estar
das criangas e adolescentes, inclusive de adolescentes empregados, e a promogao do seu
desenvolvimento.

3. As necessidades das criangas e adolescentes sem familia, ou que nao vivam com suas préprias familias,
ou de criangas e adolescentes que vivem e viajam com suas familias devem ser objecto de especial
atencao. As medidas tomadas nesse sentido devem incluir a concessao de bolsas de estudo e de
formagao.

4. Deve ser obrigatéria e efectivamente assegurada a frequéncia escolar integral ou a participagao em
programas de orientagdo profissional ou de formacao, aprovados, pelo menos até a idade minima
especificada para admissao a emprego, conforme disposto no artigo 2 da Convengao sobre a ldade
Minima, de 1973.

5. (I) Deve ser dada atencao a medidas, tais como a formagao preparatodria, isenta de riscos, para tipos
de emprego ou trabalho para os quais a idade minima prescrita, nos termos do artigo 3 da Convengao
sobre a Idade Minima, de 1973, seja superior a idade em que termina a escolarizacao obrigatoria
integral.

(2) Medidas analogas devem ser consideradas quando as exigéncias profissionais de uma determinada
ocupagao incluam uma idade minima para admissao superior a idade em que termina a escolarizagao
obrigatdria integral.

Il. ldade Minima

6. A idade minima definida deveria ser igual para todos os sectores de actividade econémica

7. (l) Os Paises-membros devem ter como objectivo a elevagdao progressiva, para dezasseis anos, da
idade minima, para admissao a emprego ou trabalho, especificada em conformidade com o Artigo 2
da Convengao sobre a Ildade Minima, de 1973.

(2) Quando a idade minima para emprego ou trabalho ao abrigo do Artigo 2 da Convencao sobre a Idade
Minima, de 1973, for inferior a |5 anos, devem ser tomadas providéncias urgentes para eleva-la a esse
nivel.

8. Quando niao for imediatamente viavel definir uma idade minima para o emprego na agricultura e em
atividades correspondentes nas areas rurais, deve ser definida uma idade minima, pelo menos para
empregos em plantacdes e em outros empreendimentos agricolas referidos no Artigo 5, paragrafo 32,
da Convengao sobre a I[dade Minima, de 1973.

[ll. Emprego ou Trabalho Perigoso

9. Quando a idade minima para admissao a tipos de emprego ou de trabalho que possam comprometer
a saude, a seguranga e a moral do adolescente estiver ainda abaixo dos dezoito anos, providéncias
imediatas devem ser tomadas para eleva-la a esse nivel.

10. (1) Na definicao dos tipos de emprego ou de trabalho a que se refere o Artigo 39 da Convengao sobre
aldade Minima, de 1973, deve-se ter em conta as normas internacionais de trabalho pertinentes, como
as que dizem respeito a substancias, agentes ou processos perigosos (inclusive radiagdes ionizantes),
levantamento de cargas pesadas e trabalho subterraneo.

(2) Deve ser reexaminada periodicamente, em particular a luz dos progressos cientificos e tecnoldgicos,
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e revista, se necessario, a lista de tipos de emprego ou de trabalho em questao.

I'l. Onde n3o tiver sido imediatamente definida, nos termos do Artigo 5 da Convencao sobre a Idade
Minima, de 1973, uma idade minima para certos sectores de actividade econémica ou para certos
tipos de empreendimentos, dispositivos adequados sobre a idade minima devem ser aplicaveis, nesse
particular, a tipos de emprego ou trabalho que oferecam riscos para os adolescentes.

IV. Condigoes de Emprego
12. (1) Devem ser tomadas medidas para garantir que as condigdes em que as criangas e adolescentes
com idade inferior a 18 anos estao empregados ou trabalham atinjam e sejam mantidas a um nivel
satisfatorio. Estas condi¢gdes devem ser supervisionadas de perto.
(2) Devem também ser tomadas medidas para proteger e fiscalizar as condigdes em que as criangas
e adolescentes recebem orientacao e formagao profissional nas empresas, instituicdes de formagao e
escolas de ensino profissional ou técnico, e estabelecer normas para sua protegao e desenvolvimento.
I3. () Em relagao a aplicagao do paragrafo anterior, bem como para dar cumprimento ao artigo 7°, n
3, da Convencgao sobre a I[dade Minima, de 1973, deve ser dada uma atengao especial a -
(a) prestagao de uma remuneragao justa e sua protecgao, tendo em mente o principio de saldrio igual para
trabalho igual;
b) rigorosa limitagao das horas dispendidas no trabalho num dia e numa semana, e a proibicao
de horas extraordinarias, de modo a dar tempo suficiente para a educagao e formagao (incluindo o tempo
necessario para os trabalhos de casa relacionados), para repouso durante o dia e para actividades de
lazer;
(c) concessao, sem possibilidade de excepgao salvo em situagao de real emergéncia, de um periodo
minimo consecutivo de descanso de |2 horas, a noite, e dos habituais dias de repouso semanal;
(d) concessao de férias anuais remuneradas de pelo menos quatro semanas e, em qualquer caso, nao
inferior ao concedido aos adultos;
(e) cobertura pelos regimes de seguranca social, incluindo acidentes de trabalho, assisténcia médica e
planos de assisténcia na doenga, independentemente das condi¢gdes de emprego ou trabalho;
(f) manutengao de padrdes satisfatorios de seguranca e salide e instrugao e supervisao adequadas.
(2) A alinea (1) deste Paragrafo aplica-se a jovens marinheiros na medida em que nao estao protegidos
no que respeita as questdes tratadas pelas Convencdes ou Recomendagdes internacionais de trabalho
especificamente no que respeita a emprego maritimo.

o

V. Aplicagao
I4. (1) As medidas que garantam a aplicagao eficaz da Convengao sobre a Idade Minima, de 1973, e da
presente Recomendagao devem incluir -
(@) o reforgo, se necessario da inspecgao do trabalho e servigos relacionados, por exemplo, através
da formagdo especial de fiscais para detectar abusos no emprego ou trabalho a criancas e
adolescentes e para corrigir tais abusos, e
(b) o reforco dos servigos para a melhoria e inspecgao da formagao em empresas.
(2) Deve ser dada énfase ao papel que pode ser desempenhado por fiscais no suprimento de informagdes
e assessoria sobre os meios eficazes de cumprimento das disposi¢des pertinentes, bem como para garantir
a sua aplicagao.
(3) Ainspecgao do trabalho einspecgao de formagao em empresas devem estar estreitamente coordenadas
para proporcionarem uma maior eficiéncia econémica e, em geral, os servi¢os de administragao do trabalho
devem funcionar em estreita colaboragao com os servigos responsaveis pela educagao, formagao, bem-
estar e orientacao de criangas e adolescentes.

I5. Deve ser dada atengao especial --

(2) aaplicagao das disposi¢gdes em matéria de empregos ou trabalhos perigosos, e
(b) na medida em que a educagao ou formagao sejam obrigatdrias, para a prevengao do emprego ou
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trabalho de criangas e adolescentes durante as horas destinada as aulas.
| 6. Devem ser tomadas as seguintes medidas para facilitar a verificagdao das idades:

(@) As autoridades publicas devem manter um sistema eficaz de registo de nascimento, que deve
incluir a certidao de nascimento;

(b) osempregadoresdevem serobrigadosamanteredisponibilizara autoridade competente, registos
ou outros documentos indicando os nomes e idades ou datas de nascimento, devidamente
autenticados sempre que possivel, ndo sé de criangas e adolescentes por eles empregados, mas
também daqueles que recebem orientagao ou formacgao profissional nas suas empresas;

(c) as criangas e adolescentes que trabalham nas ruas, em bancas, lugares publicos, em ocupagdes
itinerantes ou em outras circunstancias que tornam impraticavel a verificagdo dos registos de
empregadores devem ser emitidas licengas ou outros documentos indicando a sua elegibilidade
para tal trabalho.

3. C182 Convencao de 1999 sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administragao da Organizagao Internacional do Trabalho e
reunida naquela cidade em | de Junho de 1999 na sua octogésima sétima Sessao;

Considerando a necessidade de adoptar novos instrumentos para a proibi¢ao e eliminagdo das piores
formas de trabalho infantil, como principal prioridade da ac¢dao nacional e internacional, incluindo a
cooperagao e a assisténcia internacionais, para complemento da Convengao e Recomendagao sobre a
idade minima de admissdao ao emprego, 1973, que continuam sendo instrumentos fundamentais no que
respeita ao trabalho infantil;

Considerando que a eliminacao efectiva das piores formas de trabalho infantil requer uma acgao imediata
e abrangente que tenha em conta a importancia da educagao basica gratuita e a necessidade de retirar
todas as criangas afectadas por essas formas de trabalho e assegurar a sua reabilitagdo e sua inser¢ao
social a0 mesmo tempo que sao atendidas as necessidades de suas familias;

Recordando a Resolugdo sobre a eliminagao do trabalho infantil, adoptada pela Conferéncia Internacional
do Trabalho na sua 83? sessdao, em|1996;

Reconhecendo que o trabalho infantil € em grande parte causado pela pobreza e que a solucao a longo
prazo esta no crescimento econdmico sustentado conducente ao progresso social, em particular a
mitigagao da pobreza e a educagao universal;

Recordando a Convencao sobre os Direitos da Crianga adoptada pela Assembleia Geral das Nagdes
Unidas em 20 de Novembro de 1989;

Recordando a Declaragao da OIT relativa aos principios e direitos fundamentais no trabalho e seu
seguimento, adoptada pela Conferéncia Internacional do Trabalho na sua 86 sessao, em 1998;

Recordando que algumas das piores formas de trabalho infantil sio objecto de outros instrumentos
internacionais, em particular a Convengao sobre o trabalho forgado, 1930, e a Convencao suplementar
das Nagoes Unidas sobre a abolicdo da escravatura, o trafico de escravos e as instituicdes e praticas
analogas a escravatura, |956;

Tendo decidido adoptar diversas propostas relativas ao trabalho infantil, questao que constitui o quarto
ponto da agenda da reunido, e Tendo determinado que essas propostas devem tomar a forma de uma
convengao internacional.
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Adopta, com data de dezassete de Junho de mil novecentos e noventa e nove, a seguinte Convengao, que
podera ser referida como Convencgao sobre as piores formas de trabalho infantil, de 1999;

Artigo |

Todo o Membro que ratifique a presente Convencao devera adoptar medidas imediatas
e eficazes para assegurar a proibicao e a eliminagao das piores formas de

trabalho infantil, com caracter de urgéncia.

Artigo 2
Para efeitos da presente Convencao, o termo «crianga» designa toda a pessoa menor
de 18 anos.

Artigo 3
Para efeitos da presente Convengao, a expressao «as piores formas de trabalho
infantil» abrange:

a) todas as formas de escraviddo ou praticas andlogas a escravidao, tais como a venda e o trafico
de criancas, a servidao por dividas e trabalho forgado ou obrigatério, inclusive o recrutamento
forcado ou obrigatdrio de criangas para serem utilizadas em conflitos armados;

b) a utilizagdo, o recrutamento ou a oferta de criangas para a prostituicao, produgao de pornografia
ou exibi¢cdes pornograficas;

c) a utilizagdo, recrutamento ou a oferta de criangas para a realizagdo de actividades ilicitas, em
particular a producdo e o trafico de drogas, tais como definidos nos tratados internacionais
pertinentes; e,

d) otrabalho que, por sua natureza ou pelas condi¢gdes em que € realizado, é susceptivel de prejudicar
a salde, a seguranca ou a moral das criangas.

Artigo 4

Os tipos de trabalho a que se refere a artigo 3, d), deverao ser determinados pela legislagao nacional
ou pela autoridade competente, apOs consulta as organizagdes de empregadores e de trabalhadores
concernentes e levando em consideragao as normas internacionais na matéria, em particular os paragrafos
3 e 4 da Recomendagao sobre as piores formas de trabalho infantil, de 1999.

A autoridade competente, apds consulta as organizacdes de empregadores e de trabalhadores
concernentes, devera localizar os tipos de trabalho determinados pelo paragrafo | deste Artigo.

A lista dos tipos de trabalho determinados pelo paragrafo | deste Artigo deverd ser examinada
periodicamente e, caso necessario, revista, em consulta com as organizacdes de empregadores e de
trabalhadores concernentes.

Artigo 5

Todo o Membro, apds consulta as organizagdes de empregadores e de trabalhadores, devera estabelecer
ou designar mecanismos apropriados para monitorar a aplicacdo dos dispositivos que fazem entrar em
vigor a presente Convencao.

Artigo 6

Todo o Membro devera elaborar e implementar programas de ac¢ao para eliminar, como medida
prioritaria, as piores formas de trabalho infantil.

Esses programas de acgao deverao ser elaborados e implementados em consulta com as instituigdes
governamentais competentes e as organizagoes de empregadores e de trabalhadores, levando em
consideragao as opinides de outros grupos interessados, conforme apropriado.
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Artigo 7
|. Todo o Membro devera adoptar todas as medidas necessarias para garantir a aplicacao efectiva e o
cumprimento dos dispositivos que pdem em vigor a presente Convencao, inclusive o estabelecimento
e a aplicagao de sangdes penais ou outras sang¢des, conforme o caso.
2. Todo o Membro devera adoptar, levando em consideragao a importancia da educagao na eliminagao
do trabalho infantil, medidas eficazes e em prazo determinado, com o fim de:
(@) impedir o envolvimento de criangas nas piores formas de trabalho infantil;
(b) prestar a assisténcia directa necessaria e adequada para retirar as criangas das piores formas de
trabalho infantil e assegurar a sua reabilitacao e integracao social;
(c) assegurar o acesso ao ensino basico gratuito e, quando for possivel e apropriado, a formagao
profissional, a todas as criangas retiradas das piores formas de trabalho infantil;
(d) identificar e localizar as criangas em risco e
(e) ter em conta a situagao particular das meninas.
3. Cada Membro devera designar a autoridade competente responsavel pela aplicagao dos dispositivos
que pdem em vigor a presente Convengao.
4.
Artigo 8
Os Membros deverao tomar medidas apropriadas para apoiar-se reciprocamente na aplicagio dos
dispositivos da presente Convengao por meio de uma cooperagdao e/ou assisténcia internacionais
intensificadas, as quais devem incluir o apoio ao desenvolvimento social e econémico, aos programas de
erradicagao da pobreza e educagao universal.

Artigo 9
As ratificagdes formais da presente Convengao serdao comunicadas, para registo, ao Director-geral da
Organizacao Internacional do Trabalho.

Artigo 10

|. Esta Convencao obrigara unicamente aqueles Membros da Organizagao Internacional do Trabalho
cujas ratificagdes tenham sido registadas pelo Director-geral da Organizagao Internacional do Trabalho.

2. Devera entrar em vigor 12 (doze) meses depois da data em que as ratificagdes de 2 - (dois) dos
Membros tenham sido registadas pelo Director-geral.

3. A partir desse momento, esta Convencao entrara em vigor, para cada Membro, |12 (doze) meses apds
a data em que tenha sido registada a sua ratificacao.

Artigo | |

|. O Membro que tiver ratificado esta Convencao podera denuncia-la passados dez anos, a partir da
data em que tenha entrado em vigor, mediante um acto comunicado, para registo, ao Director-geral
da Organizagao Internacional do Trabalho. A denudncia nao surtira efeito antes de | (um) ano apos a
data em que tenha sido registada.

2. Todo o Membro que tenha ratificado esta Convengao e que, no prazo de um ano apds expirado
o periodo de dez anos mencionado no paragrafo precedente, nao fizer uso do direito de denuincia
previsto neste artigo ficara obrigado a outro periodo de dez anos, podendo, a partir dai, denunciar
esta Convengao ao expirar cada periodo de dez anos, nas condi¢des previstas neste artigo.

Artigo 12

|. O Director-Geral da Organizagdao Internacional do Trabalho notificara todos os Membros da
Organizacao Internacional do Trabalho do registo de todas as ratificagdes e actos de denuncia que lhe
forem comunicados pelos Membros da Organizagao.

2. Ao notificar os Membros da Organizacao do registo da segunda ratificagdo que lhe tenha sido
comunicada, o Director-geral informara os Membros da Organizagdao sobre a data de entrada em
vigor da presente Convengao.
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Artigo 13

O Director-Geral da Organizagao Internacional do Trabalho apresentard ao Secretario-Geral das Nagoes
Unidas, para efeitos de registo e em conformidade com o artigo 102 da Carta das Nagdes Unidas,
informagdao completa sobre todas as ratificagdes e actos de denulincia que tenha registado de acordo com
as artigos precedentes.

Artigo 14

Sempre que julgar necessario, o Conselho de Administragao da Organizagao Internacional do Trabalho
apresentara a Conferéncia Geral um relatério sobre a aplicagao da Convencao e examinara a conveniéncia
de incluir na agenda da Conferéncia a questao de sua revisao total ou parcial

Artigo |5
|. Caso a Conferéncia adopte uma nova Convengao que reveja, total ou parcialmente, a presente, a
menos que a nova Convencao contenha dispositivos em contrario:

a) aratificagdo da nova Convengao revista por um Membro, implicara ipso jure a dendncia imediata
desta Convengao, ndo obstante os dispositivos contidos no artigo | |, desde que anova Convengao
revista tenha entrado em vigor;

b) a partir da data em que a nova Convencao revista entrar em vigor, a presente Convengao cessara
de estar aberta a ratificagao pelos Membros.

2. Esta Convencgao devera continuar em vigor em qualquer hipdtese, em sua forma econteldo actuais,
para os Membros que a tenham ratificado, mas nao tenham ratificado a Convengao revista.

Artigo 16
As versoes, inglesa e francesa do texto desta Convengao fazem igualmente fé.

4. R190 Recomendacdo de 1999 sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administragao da Organizagao Internacional do Trabalho e
reunida em | de Junho de 1999, na sua 877 Sessao,

Tendo adoptado a Convengao sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil, de 1999;

Tendo-se decidido pela adopcao de diversas disposicoes relativas ao trabalho infantil, matéria que constitui
o quarto ponto da ordem do dia da Reunidao e Tendo determinado que essas propostas deveriam tomar
a forma de uma Recomendagao, que deveria completar a Convencao sobre as Piores Formas de Trabalho
Infantil, de 1999;

Adopta, neste dia dezassete de Junho do ano de mil novecentos e noventa e nove a seguinte recomendacao,
que pode ser designada como Recomendacgado sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil, de 1999.

|. As disposi¢oes da presente Recomendagao complementam as da Convengao sobre as Piores Formas
de Trabalho Infantil, de 1999 (doravante designada «a Convengao»), devendo ser aplicadas em
conjunto com elas.

|. Programas de acgao

2. Os programas de accao mencionados no artigo 6° da Convengao devem ser elaborados e executados
em caracter de urgéncia, em consulta com as instituicdes governamentais pertinentes e organizagoes
de empregadores e de trabalhadores, tendo em consideracio o ponto de vista das criangas
directamente afectadas pelas piores formas de trabalho infantil, suas familias e, se for o caso, outros
grupos abrangidos pelos objectivos da Convencao e desta Recomendagdo. Esses programas devem
ter como objectivo, entre outras coisas:
(a) Identificar e denunciar as piores formas de trabalho infantil;
(b) evitar a ocupagao de criangas nas piores formas de trabalho infantil ou retira-las dessas formas
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de trabalho, protegendo-as contra represalias e assegurando a sua reabilitagao e integragao social
através de medidas que levem em conta as suas necessidades educacionais, fisicas e psicoldgicas;
(c) dispensar especial atengao:
(i) as criangas mais pequenas;
(i) as meninas;
(iii) ao problema de situagdes de trabalho clandestino, em que as meninas estao particularmente
expostas a riscos;
(iv) aoutros grupos de criangas com vulnerabilidades ou necessidades especiais;
(d) identificar e envolver as comunidades em que haja criangas expostas a riscos especiais e trabalhar
com elas;
(e) informar, sensibilizar e mobilizar a opinidao publica e grupos afectados, inclusive as criangas e suas
familias.

[I. Trabalho de risco

3.

Ao determinar os tipos de trabalho a que se refere o artigo 3° (d) da Convencgao e ao identificar a sua

localizagao, dever-se-a, entre outras coisas, levar em conta:

(@) trabalhos que exponham a crianga a abusos fisicos, psicoldgicos ou sexuais;

(b) trabalho subterraneo, debaixo de agua, em alturas perigosas ou em espagos confinados;

(c) trabalho com maquinas, equipamentos e instrumentos perigosos ou que envolvam o
manuseamento ou transporte manual de cargas pesadas;

(d) trabalho em ambiente insalubre que possa, por exemplo, expor a crianga a substancias, agentes
Ou processamentos perigosos, ou a temperaturas ou a niveis de barulho ou vibragdes prejudiciais
a sua saude;

(e) trabalho em condig¢des particularmente dificeis, como trabalho por longas horas ou nocturno,
ou trabalho em que a crianca é injustificadamente confinada ao estabelecimento do empregador.

No que concerne aos tipos de trabalho referidos no artigo 3° (d) da Convengdo, assim como no

paragrafo 3 supra, as leis ou os regulamentos nacionais ou a autoridade competente, apds consulta

as organizacoes de trabalhadores e de empregadores concernentes, podem autorizar o emprego ou

trabalho a partir da idade de |6 anos, contanto que a salde, a seguranga e a moral da crianga estejam

plenamente protegidas e a crianga tenha recebido instrucao especifica ou formagao profissional

adequadas no ramo pertinente da actividade.

[ll. Implementagao

5.

(1) Informagoes detalhadas e dados estatisticos sobre a natureza e extensao do trabalho infantil devem
ser compilados e actualizados para servir de base a definicao de prioridades da acg¢ao nacional com
vista a abolicao do trabalho infantil, especialmente a proibicao e eliminagao das suas piores formas,
em caracter de urgéncia.

(2) Essas informagdes e dados estatisticos devem, na medida do possivel, incluir dados em separado por
sexo, faixa etaria, ocupagao, ramo de actividade econémica, condicao do emprego, frequéncia escolar e
localizagdo geografica. Deve-se levar em consideragao a importancia de um eficiente sistema de registo
de nascimento que inclua a emissao de certidoes de nascimento.

(3) Dados pertinentes, com relagao a violagdes de disposi¢des nacionais com vista a proibigao e eliminagao
das piores formas de trabalho infantil, devem ser compilados e mantidos actualizados.

6.

7.

A compilagdo e o processamento de informagdes e dados, a que se refere o paragrafo 5 supra, devem
ser feitos com o devido respeito pelo direito a privacidade.

As informagdes compiladas nos termos do paragrafo 5 acima devem ser encaminhadas regularmente
a Organizagao Internacional do Trabalho.

Os Estados-membros, apds consulta as organizacdes de empregadores e de trabalhadores, devem
criar ou adoptar mecanismos nacionais apropriados para acompanhar a aplicagao das disposi¢oes
nacionais com vista a proibi¢ao e eliminagdo das piores formas de trabalho infantil.
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9. Os Estados-membros devem assegurar-se que as autoridades competentes, que tém a seu cargo
a aplicacao das disposicdes nacionais sobre a proibi¢ao e eliminagao das piores formas de trabalho
infantil, cooperam umas com as outras e coordenam as suas actividades.

10. Leis e regulamentos nacionais ou a autoridade competente devem definir as pessoas consideradas
responsaveis no caso do nao cumprimento das disposigoes nacionais com vista a proibi¢ao e eliminagao
das piores formas de trabalho infantil.

I'l. Os Estados-membros devem, desde que seja compativel com a legislagao nacional, cooperar, em
caracter de urgéncia, com os esforcos internacionais com vista a proibi¢ao e eliminacao das piores
formas de trabalho infantil, através da:

(2)
(b)

(©)

Compilagdo e troca de informagdes referentes a infracgdes penais, inclusive as que envolvem
redes internacionais;

identificacao e enquadramento legal de pessoas implicadas na venda e trafico de criangas, ou
na utilizagdo, aquisicao ou oferta de criangas para actividades ilicitas, prostituicao, produgao de
material pornografico ou exibi¢ao pornografica;

inventariagao dos autores desses delitos.

|2. Os Estados-membros devem criar condi¢des para que as seguintes piores formas de trabalho infantil
sejam consideradas ofensas criminais:

(2)

(b)
()

todas as formas de escraviddo ou praticas analogas a escravidao, como a venda e trafico de
criangas, sujei¢ao a servidao por divida, trabalho forgado ou compulsério, inclusive recrutamento
forcado ou compulsério de criancas para serem utilizadas em conflitos armados;

utilizacao, aquisicio ou oferta de criangas para prostituicdo, para producao de material
pornografico ou para exibicao pornogréafica; e

utilizacao, aquisicio ou oferta de criangas para actividades ilicitas, particularmente para
producdo e trafico de drogas conforme definido nos tratados internacionais pertinentes, ou
para actividades que envolvam porte ou uso ilegal de armas de fogo ou outras armas.

I3. Os Estados-membros devem assegurar que as sangdes, inclusive as de natureza penal, conforme o
caso, sejam aplicadas na sequéncia de violagao das disposi¢des nacionais sobre a proibigao e eliminagao
de qualquer dos tipos de trabalho referidos no artigo 3° (d) da Convencao.

| 4. Os Estados-membros devem também criar, em caracter de urgéncia, outros instrumentos penais, civis
ou administrativos, para assegurar o efectivo cumprimento das disposi¢des nacionais sobre a proibigao
e eliminagdo das piores formas de trabalho infantil, tais como supervisao especial de empresas que no
passado tivessem utilizado as piores formas de trabalho infantil e, em caso de persisténcia, ponderar
a revogagao temporaria ou definitiva do alvara de funcionamento.

I5. Outras medidas com vista a proibigao e eliminagao das piores formas de trabalho infantil podem
incluir as seguintes:
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(2)

(b)
(©)

(d)

()

(f)
(g)
(h)

informar, sensibilizar e mobilizar a opinido publica, especialmente lideres politicos nacionais e
locais, parlamentares e autoridades judiciarias;

envolver e formar as organizagdes de empregadores e de trabalhadores e as organizagdes civis;
promover formacao adequada destinada aos funcionarios publicos envolvidos, especialmente
inspectores e funcionarios responsaveis pela aplicagao da lei e outros profissionais do ramo;
incentivar todos os Estados-membros a processar os seus cidadaos que tenham infringido as suas
disposi¢Oes nacionais relativas a proibicao e imediata eliminagao das piores formas de trabalho
infantil, mesmo quando essas infracgdes tenham sido cometidas noutro pais;

simplificar os procedimentos legais e administrativos e assegurar que os mesmos sao adequados
e céleres;

incentivar o desenvolvimento de politicas que atendam os objectivos da Convengao;
acompanhar e divulgar as melhores praticas relativas a eliminagao do trabalho infantil;

divulgar as disposigoes legais ou outras referentes ao trabalho infantil nas diferentes linguas ou
dialectos;



(i) estabelecer procedimentos especiais de queixa e tomar disposi¢coes para proteger, contra a
discriminacao e represalias, pessoas que denunciem legitimamente qualquer violagao das
disposicdes da Convencao e criar linhas telefénicas de ajuda ou centros de contacto ou
provedores;

(j) adoptar medidas apropriadas para melhorar as infra-estruturas educativas e a formagao de
professores para atender as necessidades de rapazes e raparigas;

(k) ter em conta, se possivel, nos programas nacionais de acgao:

(i) anecessidade de criagao de empregos e formagao profissional para os pais e adultos nas familias
de criancas que trabalhem nas condi¢des cobertas pela Convencao;

(i) anecessidade de sensibilizar os pais para o problema das criangas que trabalham nessas condigdes.

| 6. Esfor¢os nacionais devem ser complementados através do refor¢o da cooperagao e/ou ajuda
internacional entre os Estados-membros com vista a proibigao e efectiva eliminagao das piores formas
de trabalho infantil e, conforme o caso, essa cooperagao deve ser desenvolvida e exercida em consulta
com organizacdes de empregadores e trabalhadores. Essa cooperagao e/ou ajuda internacional deve
incluir:
(@) mobilizagao de recursos para programas nacionais ou internacionais;
(b) assisténcia juridica mutua;
(c) assisténcia técnica, incluindo a troca de informagdes;
(d) apoio ao desenvolvimento econdémico e social, a programas de erradicagdo da pobreza e

educagao universal.

Carta Africana dos Direitos e do Bem-Estar da Crianca de 1990, OUA Doc. CAB/
LEG/24.9/49 (1990) entrou em vigor em 29 de Novembro de 1999.

PREAMBULO

Os Estados Africanos, Membros da Organizacado da Unidade Africana, Partes da presente Carta
denominada “Carta Africana dos Direitos e do Bem-Estar da Crianga”,

CONSIDERANDO que a Carta da Organizagao da Unidade Africana reconhece a importancia primordial
dos Direitos Humanos e que a Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos proclamou e convencionou
que toda a pessoa tem capacidade para gozar os direitos e as liberdades reconhecidos e garantidos na
referida carta, sem nenhuma distingao de raga, grupo étnico, cor, sexo, lingua, religido, filiacao politica ou
outra opinido, origem nacional e social, fortuna, nascimento ou qualquer outra situagao,

EVOCANDO a Declaragao dos Direitos e Bem-Estar da Crianga Africana (AHG/ST.4 Rev.l) adoptada
pela Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo da Organizagao da Unidade Africana, reunida na
sua décima sexta sessao ordinaria em Monrodvia, Libéria, de 17 a 20 de Julho de 1979, a qual reconhece a
necessidade de tomar todas as medidas apropriadas para promover e proteger os direitos e o bem-estar
da crianga africana,

VERIFICANDO COM PREOCUPACAOQ que a situagio da maioria das criangas africanas continua critica,
devido a factores socioecondmicos, culturais, circunstancias tradicionais e de desenvolvimento, desastres
naturais, conflitos armados, fome e exploragao, e tendo em consideragao que devido a imaturidade fisica
e mental da crianca, ela necessita de protecgao e cuidados especiais,

RECONHECENDO que a crianga ocupa uma posi¢ao Unica e privilegiada na sociedade africana e que,

para assegurar o desenvolvimento completo e harmonioso da sua personalidade, a crianga devera crescer
num meio familiar, numa atmosfera de felicidade, amor e compreensao,
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RECONHECENDO que a crianga, devido as necessidades ligadas ao seu desenvolvimento fisico e mental
requer cuidados particulares no que diz respeito a sua saude, desenvolvimento fisico, mental, moral e
social, e que requer proteccao legal no que respeita a liberdade, dignidade e seguranca

TENDO EM CONSIDERACAO as suas virtudes de heranca cultural, passado histérico e os valores da
civilizacao africana que deverao inspirar e guiar a sua reflexao sobre os direitos e bem-estar da crianga,

CONSIDERANDO que a promocgao e protecgao dos direitos e bem-estar da crianga também implica
deveres por parte de todos, REAFIRMANDO A SUA ADESAQ aos principios dos direitos e bem-estar
da crianga contidos na declaragao, convengdes e em outros instrumentos adoptados pela Organiza¢ao da
Unidade Africana e pelas Nag¢oes Unidas em particular a Convengao das Nagoes Unidas sobre os Direitos
da Crianga, e a Declaragdao dos Chefes de Estado e de Governo da OUA sobre os Direitos e Bem-estar
da Crianga Africana.

CONCORDARAM COM O QUE SE SEGUE:

PARTE I: DIREITOS E DEVERES

CAPITULO UM: DIREITOS E BEM-ESTAR DA CRIANCA

Artigo |: Obrigacao dos Estados Partes

|. Os Estados Africanos Membros da Organizagdao da Unidade Africana, Partes da presente Carta,
reconhecem os direitos, liberdades e deveres consagrados na presente Carta e deverdao dar os
passos necessarios, em conformidade com os seus procedimentos Constitucionais e as disposi¢cdes da
presente Carta, no sentido de adoptar todas as medidas legislativas ou outras necessarias a efectivagao
das disposi¢oes da presente Carta.

2. Nenhuma disposicao da presente Carta afectarda quaisquer outras disposicdes que sejam mais
favoraveis ao cumprimento dos direitos e do bem-estar da crianga, que figurem na legislagao de um
Estado Parte ou noutros acordos ou convengdes internacionais em vigor no referido Estado.

3. Qualquer costume, tradigdo, pratica cultural ou religiosa que for incompativel com os direitos,
deveres e obrigacdes contidos na presente Carta devem ser desencorajados tendo em conta a sua
incompatibilidade.

Artigo 2: Definicao de uma Crianca
Para efeitos da presente Carta, “Crianca” significa todo o ser humano com idade inferior a 18 anos.

Artigo 3: Nao-Discriminagao

Toda a crianga tem direito a usufruir de todos os direitos e liberdades reconhecidos e garantidos pela
presente Carta, sem distincao de raga, grupo étnico, cor, sexo, lingua, religido, filiagao politica ou outra
opinido, de origem nacional e social, fortuna, nascimento ou qualquer outra condicao,

Artigo 4: Superior Interesse da Crianga

. Em todas as acgdes, com respeito a crianga, empreendidas por qualquer pessoa ou autoridade, o
superioor interesse da crianga devera ser considerado primordial.

2. Em todos os procedimentos judiciais ou administrativos que afectem uma crianga que seja capaz de
comunicar a sua prépria opinidao, devera ser criada a oportunidade para que a opiniao da crianga seja
ouvida directamente ou através de um representante imparcial, como parte dos procedimentos e essa
opiniao deve ser tomada em consideracao pela autoridade relevante conforme as disposicdes da lei
aplicavel na matéria.

34



Artigo 5: Sobrevivéncia e Desenvolvimento

|. Toda a crianca tem o direito inerente a vida. Este direito é protegido por lei.

2. Os Estados Partes desta Carta deverao assegurar, na medida do possivel, a sobrevivéncia, a protecgao
e o desenvolvimento da crianga.

3. A sentenca de morte ndo sera pronunciada por crimes cometidos por criangas.

Artigo 6: Nome e nacionalidade

|. Toda a crianga tem direito a um nome desde a nascenga.

2. Toda crianca deve ser registada imediatamente apds o nascimento.

3. Toda a crianga tem direito a adquirir uma nacionalidade.

4. Os Estados Partes da presente Carta devem empenhar-se para assegurar que a sua Legislagao
Constitucional reconheca o principio segundo o qual uma crianga tem direito a adquirir a nacionalidade
do Estado no territério em que nasceu se, no momento do nascimento da crianga, nao lhe tiver sido
concedida a nacionalidade por nenhum outro Estado de acordo com as suas leis.

Artigo 7: Liberdade de Expressao
Toda a crianga capaz de comunicar a suas préprias ideias devera ter o direito de expressar livcemente as
suas opinioes em todas as matérias, desde que sejam observadas as limitagdes previstas nas leis.

Artigo 8: Liberdade de Associagao
Toda a crianga tem o direito a livre associagao e liberdade de reunido pacifica, em conformidade com a lei.

Artigo 9: Liberdade de Pensamento, de Consciéncia e Religiao

|. Toda a crianca tem direito a liberdade de pensamento, consciéncia e religido.

2. Os pais, e em casos aplicaveis, os tutores legais, tém o dever de aconselhar e orientar a crianga, no
exercicio destes direitos, tendo em conta a evolugao das capacidades e o superior interesse da crianga.

3. Os Estados Partes devem respeitar o dever dos pais e quando aplicavel, dos tutores legais, de
aconselhar e orientar a crianga, no gozo dos seus direitos, em conformidade com as leis e politicas
nacionais aplicaveis a esta matéria.

Artigo 10: Proteccao da Privacidade

Nenhuma crianga sera sujeita a ingeréncia arbitraria ou ilegal da sua privacidade, residéncia familiar ou
correspondéncia, ou a atentados contra a sua honra ou reputagao, desde que os pais ou os tutores legais
tenham o direito de exercer um controle razoavel sobre a conduta das suas criangas. A crianga tem direito
a protecgao legal contra tais ingeréncias ou atentados.

Artigo | |: Educagao
|. Toda a crianga tem direito a educagao.
2. A educagio da crianga visa:

(@) Promover e desenvolver a personalidade da crianga, seus talentos bem como suas capacidades
fisicas e mentais, no seu maximo potencial;

(b) Encorajar o respeito pelos direitos humanos e liberdades fundamentais, com referéncia particular
aqueles enunciados nas disposi¢des dos varios instrumentos africanos relativos aos direitos
humanos e dos povos e nas declara¢des e convengdes internacionais sobre os direitos humanos;

(c) Preservar o reforgo dos valores morais, tradicionais e culturais africanos;

(d) Prepararacrianga para uma vida responsavel numa sociedade livre, com espirito de compreensao,
tolerancia, didlogo, respeito mituo e amizade entre os povos, e entre 0s grupos étnicos, tribais
e comunidades religiosas;

(e) Preservar a independéncia nacional e a integridade territorial;

(f) Promover a instauragao da unidade e solidariedade africanas;
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(g) Desenvolver o respeito pelo meio ambiente e pelos recursos naturais;

(h) Promover a compreensao dos cuidados de salde primarios da crianga.

Os Estados Partes da presente Carta tomarao todas as medidas apropriadas com vista a alcangar a

plena realizacao deste direito, devendo em particular engajar-se em:

(@) Prover um ensino basico gratuito e obrigatorio;

(b) Incentivar o desenvolvimento do ensino secundario sob diferentes formas e torna-lo
progressivamente gratuito e acessivel a todos;

(c) Tornar o ensino superior acessivel a todos, com base na capacidade e habilidade de cada um,
pelos seus préprios meios;

(d) Tomar medidas para encorajar a frequéncia regular dos estabelecimentos escolares e reduzir a
taxa de abandono escolar;

(e) Tomar medidas especiais para que as criangas do sexo feminino, dotadas e desfavorecidas,
tenham acesso igual a educagao em todos os segmentos da comunidade.

Os Estados Partes da presente Carta devem respeitar os direitos e deveres dos pais, e quando

aplicavel, dos tutores legais, de escolher para as suas criangas as escolas, que nao aquelas estabelecidas

pelas autoridades publicas, mas que estejam em conformidade com os padroes minimos aprovados

pelo Estado, para assegurar uma educagao religiosa e moral a crianca, de forma compativel com o

desenvolvimento das capacidades da crianga.

Os Estados Partes da presente Carta devem tomar todas as medidas apropriadas para assegurar que

a crianga, sujeita a disciplina das escolas ou dos pais, seja tratada com humanidade e respeito, tendo

em conta a dignidade inerente da crianga, e em conformidade com a presente Carta.

Os Estados Partes da presente Carta devem tomar todas as medidas apropriadas para assegurar que

as criangas que engravidem antes de terminar a sua educagao tenham a oportunidade de continuar os

estudos, com base na sua capacidade individual.

Nenhuma disposi¢ao do presente Artigo serd interpretada de forma a interferir com a liberdade dos

individuos e dos grupos estabelecerem e dirigirem instituicdes educacionais, desde que os principios

estabelecidos no paragrafo | deste Artigo sejam respeitados, e que a educagao dada em tais instituicbes

esteja em conformidade com os padrdes minimos fixados pelos Estados.

Artigo 12: Lazer, Recreacao e Actividades Culturais
[

Os Estados Partes reconhecem o direito da crianca ao repouso e ao lazer, de dedicar-se a brincadeiras
e actividades recreativas adequadas a sua idade e a participar livremente na vida cultural e artistica.
Os Estados Partes devem respeitar e promover o direito da crianga em participar plenamente na
vida cultural e artistica e devem incentivar a estimulagao de oportunidades adequadas e iguais para
participarem em actividades cultural, artistica, recreativa e de lazer.

Artigo |3: Criancas Deficientes
l.
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Toda a crianga deficiente fisica ou mental tem direito a medidas especiais de protecgao de acordo com
as suas necessidades fisicas e morais e sob condigdes que assegurem a sua dignidade, e que promovam
a sua autonomia e participagao activa na vida da comunidade.

Os Estados Partes da presente Carta devem assegurar, em fun¢ao dos recursos disponiveis, a uma
crianga deficiente e aos que cuidam dela, a assisténcia solicitada e apropriada a condi¢ao da crianga, em
particular assegurar que a crianga deficiente tenha acesso a educagao, preparagao para oportunidades
de emprego e de diversao, de modo que permita a crianga conseguir a integracao social o mais
plenamente possivel, seu desenvolvimento individual e seu desenvolvimento cultural e moral.

Os Estados Partes da presente Carta devem usar os recursos disponiveis com vista a conseguir que
os deficientes fisicos e mentais possam progressivamente movimentar-se permitindo-lhes o acesso
a edificios publicos e outros lugares onde pessoas deficientes possam legitimamente desejar aceder.



Artigo 14: Salde e Servicos Médicos

|
2.

Toda crianga tem o direito a usufruir do melhor estado de saude fisica, mental e espiritual possivel.
Os Estados Partes da presente Carta devem procurar alcangar a total implementagdo deste direito e
tomar, em particular, as seguintes medidas:

(@) Reduzir a taxa de mortalidade pré-natal e infantil;

(b) Assegurar a provisao de cuidados médicos e assisténcia médica necessarios a todas as criangas,
com maior énfase para o desenvolvimento de cuidados de saude primarios;

(c) Assegurar a provisao de uma alimentagao adequada e dgua potavel;

(d) Combater as doengas e a ma nutricao no seio das estruturas de cuidados de saide primarios,
com recurso a utilizacao de tecnologia apropriada;

(e) Assegurar cuidados de salide apropriados as mulheres gravidas e as que estejam a amamentar;

(f) Desenvolver a profilaxia e educagado, assim como o planeamento familiar;

(g) Integrar programas basicos de saude, nos planos de desenvolvimento nacional;

(h) Assegurar que todos os sectores da sociedade, em particular os pais, criangas, lideres comunitarios
e agentes comunitarios sejam informados e incentivados a usar os conhecimentos basicos em
matéria de salde e nutri¢ao da crianga, as vantagens do aleitamento materno, higiene e sanidade
ambiental e prevencao de acidentes domésticos e outros;

(i) Assegurar a participagao significativa das organizagdes nao-governamentais, comunidades locais e
populacao beneficiaria, na planificagao e gestao dos programas de servigos de salde basica para
criangas;

(j) Apoiar, com meios técnicos e financeiros, a mobilizagdo de recursos das comunidades locais a
favor do desenvolvimento dos cuidados de saide primarios para as criangas.

Artigo |5: Trabalho Infantil

Toda a crianga deve ser protegida de todas a formas de exploragao econdmica e de executar qualquer

trabalho que seja perigoso ou possa perturbar o seu desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral,

ou social.

Os Estados Partes da presente Carta devem tomar todas as medidas legislativas e administrativas

adequadas para assegurar a execugao plena deste artigo que cobre igualmente os sectores, formal

e informal de emprego, tomando em consideracao as disposi¢cdes relevantes dos instrumentos da

Organizacao Internacional do Trabalho referentes a crianga, em particular:

(@) Providenciar, através de legislagao, a idade minima para a admissao a cada emprego;

(b) Adoptar regulamentos apropriados concernentes as horas de trabalho e condi¢des de trabalho;

(c) Prever as penalizagdes apropriadas ou outras san¢des para assegurar a aplicagao eficaz do
presente artigo;

(d) Promover a divulgagao de informagao sobre os riscos que o trabalho infantil comporta, a todos
os sectores da comunidade.

Artigo 16: Proteccao Contra o Abuso e a Tortura Infantil

2.

Os Estados Partes da presente Carta deverao tomar medidas legislativas, administrativas, sociais e
educacionais especificas para proteger a crianga de todas as formas de tortura, tratamento desumano
e degradante, e em particular toda a forma de atentado ou abuso fisico ou mental, de negligéncia ou
maus tratos, incluindo o abuso sexual, enquanto estiverem sob os cuidados de alguém.

As medidas de protecgdao previstas neste artigo, incluem procedimentos eficazes para a criagao de
organismos de vigilancia especiais para providenciar o apoio necessario a crianga e aqueles que cuidam
dela, bem como outras formas preventivas e de identificagao, registo e seguimento judicial de casos de
negligéncia ou de maus tratos infligidos a uma crianga.
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Artigo |7: Administracao da Justica a Menores

Toda a crianga acusada ou declarada culpada de ter infringindo a lei penal tera direito a um tratamento
especial compativel com o sentido que a crianga tem de dignidade e valor o que reforga o respeito da
crianga pelos direitos humanos e liberdades fundamentais dos outros.
Os Estados Partes da presente Carta devem em particular:
(a) Garantir que nenhuma crianca, detida ou aprisionada ou privada de outro modo da sua liberdade
seja sujeita a tortura, tratamento desumano ou punicao;
(b) Garantir que as criangas sejam separadas dos adultos nos locais de detengao ou aprisionamento;
(c) Garantir que toda a crianga que for acusada de infringir uma lei penal:
(i) Seja presumida inocente até que seja devidamente reconhecida como culpada;
(i) Seja informada prontamente e através de um idioma que conheca e em detalhe, sobre as
acusagoes que pesam contra ela, com o auxilio de um intérprete se ela nao puder compreender
a lingua usada;
(iii) Receba uma assisténcia legal ou outra apropriada para preparar e apresentar a sua defesa;
(iv) Veja o seu caso tratado o mais rapidamente possivel por um tribunal imparcial e se for
considerada culpada, seja dada o direito de apelar a um tribunal de instancia superior;
(d) Na&o permitir que a imprensa e o publico assistam ao julgamento.
O objectivo essencial do tratamento de toda a crianga durante o julgamento, e igualmente se ela for
declarada culpada, é a sua regeneracao, reintegragao na familia e reabilitagao social.
Devera ser fixada uma idade minima abaixo da qual as criangas serdo presumidas como nao tendo
capacidade de infringir uma lei penal.

Artigo |8: Proteccao da Familia

A familia é a unidade base natural da sociedade. Deve ser protegida e apoiada pelo Estado para o seu
estabelecimento e desenvolvimento.

Os Estados Partes da presente Carta devem tomar as medidas apropriadas para assegurar a igualdade
de direitos e responsabilidades dos cénjuges no que diz respeito as criangas durante o casamento e
o divércio. Em caso de divércio, serao tomadas disposi¢cdes para assegurar a protecgao da crianca.
Nenhuma crianga sera privada de assisténcia em fungao da situagdo marital dos pais.

Artigo 19: Cuidado e Protecgao dos Pais

Toda a crianga tem direito aos cuidados e proteccao dos pais € sempre que possivel devera ter o
direito de viver com os pais. Nenhuma crianga devera ser separada dos pais contra a sua vontade,
excepto quando determinado por uma autoridade judicial, de acordo com uma lei apropriada, quando
a referida separagdo é no superior interesse da crianga.

Toda a crianga que é separada de um ou de ambos os pais, tem o direito de manter relagdes pessoais
e contacto directo com ambos os pais, numa base regular.

Se a separagao resultar da accao de um Estado Parte, este devera fornecer a crianga, ou se apropriado,
a um outro membro da familia, a informagao essencial sobre o paradeiro do membro ausente ou
membros da familia. Os Estados Partes assegurardao igualmente que a submissao de tal pedido nao
envolva nenhuma consequéncia adversa para a pessoa ou pessoas a respeito de quem é feito.

4. Se uma crianga for apreendida por um Estado Parte, os seus pais ou tutores, serao notificados o
mais breve possivel, da referida apreensao pelo Estado Parte.

Artigo 20: Responsabilidade Parental

38

Os pais ou outras pessoas responsaveis pela crianca terdao a responsabilidade primaria da sua educagao
e desenvolvimento e tém o dever de:

a) Assegurar que o melhor interesse da crianga € a sua principal preocupagao;
(b) Assegurar, tendo em conta as suas capacidades e aptiddes financeiras, as condi¢cdes de vida



indispensaveis ao desenvolvimento da crianga; e
(c) Assegurar que a disciplina doméstica seja administrada de modo que a crianga seja tratada com
humanidade e com o devido respeito a sua dignidade.

2. Os Estados Partes da presente Carta devem de acordo com seus meios e sua situagao nacional, tomar

todas as medidas apropriadas:

(@) no sentido de ajudar os pais e outras pessoas responsaveis pela crianga e em caso de necessidade,
prever programas de assisténcia e apoio material, particularmente no que diz respeito a nutrigao,
a saulde, a educagao, ao vestuario e habitagao;

(b) para ajudar os pais e outros responsaveis pela crianga, na sua educagao e assegurar a criagao de
instituicoes responsaveis pelo fornecimento de cuidados as criangas; e

(c) assegurar que as criangas cujos pais sao trabalhadores tenham acesso a cuidados e servicos.

Artigo 2|: Proteccao Contra Praticas Sociais e Culturais Negativas

Os Estados Partes da presente Carta deverao tomar todas as medidas apropriadas para eliminar as
praticas e costumes sociais e culturais prejudiciais ao bem-estar, dignidade, crescimento normal e
desenvolvimento da crianga, em particular:

(a) os costumes e praticas prejudiciais a salide, ou a vida da crianga; e

(b) os costumes e praticas que discriminem as crianca em fungao do sexo ou por outras razoes.

O casamento de criangas e a promessa em casamento de jovens meninos e meninas sao proibidos e
serdao tomadas acgoes eficazes, incluindo medidas legais, para especificar uma idade minima de 8 anos
para o casamento devendo-se fazer o registo de todos os casamentos num registo oficial.

Artigo 22: Conflitos Armados

Os Estados Partes da presente Carta deverao comprometer-se a respeitar e assegurar o respeito pelas
regras dos Direitos Humanos Internacionais aplicaveis nos conflitos armados que afectam criangas.
Os Estados Partes da presente Carta deverao tomar todas as medidas necessarias para assegurar que
nenhuma crianga tome parte directamente nas hostilidades e em particular, que nenhuma criancga seja
recrutada.

Os Estados Partes da presente Carta devem, em conformidade com as suas obriga¢des ao abrigo dos
Direitos Humanos Internacionais, proteger a populagao civil em conflitos armados e tomar medidas
praticas para assegurar a protecgao e os cuidados as criangas afectadas por conflitos armados. Tais
regras aplicar-se-ao igualmente as criangas em situagoes de conflito interno, tensao e revolugoes civis.

Artigo 23: Criangas Refugiadas

Os Estados Partes da presente Carta tomardao as medidas apropriadas para assegurar que uma
crianga que esteja procurando obter o estatuto de refugiado, ou que seja considerada refugiado em
conformidade com as leis internacionais e nacionais aplicaveis, estando ou nao acompanhada pelos pais,
tutores legais ou parentes proximos, receba a protecgao adequada e o auxilio humanitario ao abrigo
dos direitos que lhe s3o reconhecidos pela presente Carta e por outros instrumentos internacionais
relativos aos direitos humanos e ao direito humanitario dos quais os Estados sejam parte.

Os Estados Partes da presente Carta apoiarao as organizagoes internacionais existentes encarregues
de proteger e ajudar os refugiados, nos seus esforcos para proteger e ajudar essas criangas e localizar
0s pais ou outros parentes, ou criangas refugiadas ndo acompanhadas, de modo a obter a informagao
necessaria para a reunificagao com a familia.

Se ndo for encontrado nenhum dos pais, tutores legais ou parentes proximos, a crianga sera dada a
mesma protecgao que a qualquer outra crianga permanente ou temporariamente privada do seu meio
familiar por qualquer razao.

As disposi¢oes deste artigo aplicam-se, com as devidas modificagdes, as criangas internamente
deslocadas de um pais devido a desastres naturais, conflitos armados internos, problemas civis,
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revolugdes econdmicas e sociais, ou por outras causas.

Artigo 24: Adopgao
Os Estados Partes que reconhegam o sistema da adopgao devem velar para que o interesse da crianga
prevaleca em todos os casos e comprometem-se particularmente a:

a) Criar instituicoes competentes para decidir sobre questdes de adopgao e garantir que a adopgao
seja efectuada em conformidade com as leis e procedimentos aplicaveis e na base de toda a
informacao relevante e fidedigna, que a adopgdao é permissivel face ao estatuto da crianga,
referente aos pais, parentes e tutores e que, caso necessario, as pessoas envolvidas, deram o seu
consentimento consciente a adopgao com base em aconselhamento adequado.

b) Reconhecer que a adopgao entre paises que ratificaram a Convengao Internacional sobre os
Direitos da Crianga ou a presente Carta, ou a elas aderiram, pode ser considerada, em ultimo
recurso, como meio alternativo para assegurar os cuidados da crianga, se ela nao puder ser
colocada numa familia de acolhimento ou uma familia adoptiva ou se for impossivel cuidar da
crianga de forma adequada no seu pais de origem;

c) Velar para que a crianga sujeita a uma adopgao transnacional goze de proteccao e de normas
equivalentes as existentes caso se tratasse de uma adopgao nacional;

d) Tomar todas as medidas apropriadas para que, em caso de adopgao inter-pais a colocagao nao dé
lugar a um trafico ou a ganhos financeiros inapropriados para quem procura adoptar uma crianga;

e) Promover, onde for apropriado, os objectivos do presente Artigo, concluindo acordos bilaterais
ou multilaterais e esforgar-se dentro deste quadro para que a colocagdo de uma crianga num
outro pals seja realizada por autoridades ou organismos competentes;

f) Criar um mecanismo que se encarregue de vigiar o bem-estar da crianga adoptada

Artigo 25: Separagao dos Pais
l.

Toda a crianca privada permanente ou temporariamente do seu ambiente familiar, seja qual for a

razao, tem direito a proteccao e a assisténcia especiais.

Os Estados Partes a presente Carta comprometem-se a velar para que :

a) Uma crianga érfa ou que esteja temporaria ou permanentemente privada do seu ambiente
familiar, ou cujo interesse exija que a mesma seja retirada desse meio, receba cuidados familiares
de recolocagao, que podem compreender nomeadamente a colocagao num lar de acolhimento,
ou a colocagao numa instituicao adequada que assegure cuidados as criancas;

b) todas as medidas necessarias sejam tomadas para reencontrar e reconciliar a crianga com os pais,
quer a separagao seja causada por um deslocamento interno ou externo provocado por conflitos
armados ou catéstrofes naturais.

Se for considerada a possibilidade de colocar a crianga numa estrutura de acolhimento ou adopgao,
tendo em conta o melhor interesse da crianga, deve ser assegurada uma continuidade na educagao da
crianga e ter em conta as origens étnicas, religiosas ou linguisticas da crianca.

Artigo 26: Proteccao contra o Apartheid e a Discriminagao
l.
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Os Estados Partes da presente Carta devem individual e colectivamente, chegar a acordo quanto a
importancia de ser dada prioridade as necessidades especiais das criangas que vivem sob o regime do
apartheid e em Estados sujeitos a desestabilizagao militar pelo regime apartheid.

Os Estados Partes da presente Carta devem individual e colectivamente, dar prioridade as necessidades
especiais das criangas que vivem sob praticas de regimes de discriminagao racial, étnica, religiosa ou
outra discriminagao, bem como em Estados sujeitos a desestabilizagao militar.

Os Estados Partes na presente Carta devem fornecer, sempre que possivel, auxilio material as referidas
criangas e direccionar os seus esfor¢cos com vista a eliminagao de todas as formas de discriminagao e
de Apartheid no continente africano



Artigo 27: Exploragao Sexual
|. Os Estados Partes na presente Carta devem comprometer-se a proteger a crianga de todas as formas
de exploragao sexual e abuso sexual, em particular tomando medidas para impedir:
(@) O incitamento, a coer¢ao ou o encorajamento da crianga, a se engajar em alguma actividade
sexual;
(b) O uso das criangas na prostituicao ou em outras praticas sexuais;
(c) O uso das criangas em actividades, e cenas ou exibi¢des pornograficas.

Artigo 28: Uso da Droga

Os Estados Partes na presente Carta tomarao as medidas apropriadas para proteger a crianga do uso
de narcéticos e do uso ilicito de substancias psicotropicas conforme definido nos tratados internacionais
pertinentes, e impedir o uso das criangas na produgao e no trafico de tais substancias.

Artigo 29: Venda, Trafico e Rapto
Os Estados Partes na presente Carta tomarao medidas apropriadas para impedir:
(@) o rapto, avenda ou o trafico de criangas para qualquer fim ou sob qualquer forma, por qualquer
pessoa, incluindo os pais ou tutores legais;
(b) autilizagdo de criangas em todas as formas de mendicidade.

Artigo 30: Criangas de Maes Aprisionadas

|. Os Estados Partes da presente Carta devem dar um tratamento especial as maes gravidas e as maes
de criangas recém-nascidas, acusadas ou culpadas de infringir a lei penal, devendo em particular:
(@) assegurar que sempre seja considerada uma decisao nao-custodial ao sentenciar essas maes;
(b) estabelecer e promover medidas alternativas ao aprisionamento institucional, para tratamento
dessas maes;

c) criar instituigdes alternativas especiais para assegurar a prisao dessas maes;

d) garantir que uma mae n3o seja presa com a sua crianga;

€) assegurar que nao seja imposta a essas maes a pena de morte;

f) o principal objectivo do sistema penitenciario é a regeneragao, reintegragao da mae no seio
familiar e reabilitacao social.

o~ A~~~

Artigo 31: Responsabilidade da Crianga

Toda a crianga tem responsabilidades para com a sua familia, a sociedade, o Estado e qualquer outra
comunidade legalmente reconhecida assim como a comunidade internacional. A crianga de acordo com a
sua idade e capacidades e as reservas contidas na presente Carta, tem o dever de:

(@) colaborar para a uniao da familia, respeitar os pais, os seus superiores e as pessoas idosas em todas
as circunstancias e apoia-los em caso de necessidade;

(b) servir a comunidade nacional, colocando as suas capacidades fisicas e intelectuais a sua disposicao;

(c) preservar e reforgar a solidariedade social e nacional;

(d) preservar e reforgar os valores culturais africanos no seu relacionamento com outros membros da
sociedade, dentro de um espirito de tolerancia, didlogo e consulta e contribuir para o bem-estar
moral da sociedade;

(e) preservar e reforgar a independéncia e integridade do seu pais;

(f) contribuir com o melhor das suas capacidades, em todas as circunstancias e a todos os niveis, para
a promocao da unidade africana.
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PARTE 11

CAPITULO DOIS: CRIACAO E ORGANIZACAO DE UM COMITE SOBRE OS DIREITOS E O BEM-
ESTAR DA CRIANCA

Artigo 32: O Comité
Um Comité Africano de Peritos em Direito e Bem-Estar da Crianga, doravante designado “O Comité”
sera criado no seio da Organizagao da Unidade Africana para promover os direitos e bem-estar da crianga.

Artigo 33: Composigcao

. O Comité é composto por || membros com elevados padrdes de moralidade, integridade,
imparcialidade e competéncia em questdes relativas aos direitos e bem-estar da crianca.

2. os membros do Comité exercem fungdes a titulo individual.

3. o Comité ndo deve incluir mais do que um nacional de cada Estado.

Artigo 34: Elei¢coes

Assim que a presente Carta entrar em vigor os membros do Comité devem ser eleitos por escrutinio
secreto, pela Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo, a partir de uma lista de nomes apresentados
pelos Estados Partes na presente Carta.

Artigo 35: Candidatos

Todo o Estado Parte na presente Carta pode nomear no maximo dois candidatos. Os candidatos devem
ter uma das nacionalidades dos Estados Partes. Quando dois candidatos forem nomeados por um Estado,
um deles nao devera ser nacional desse Estado.

Artigo 36

|. O Secretario-Geral da Organizacao da Unidade Africana convidara os Estados Partes na presente
Carta a proceder a nomeagao dos candidatos, seis meses antes das elei¢des.

2. 2. O Secretario-Geral da Organizagao da Unidade Africana redigird em ordem alfabética, uma lista das
pessoas nomeadas e comunicara aos Chefes de Estado e de Governo sobre a mesma pelo menos dois
meses antes das elei¢oes.

Artigo 37: Duragao do Mandato

I. Os membros do Comité s3o eleitos por um mandato de cinco anos e n3o sao reeleitos. Entretanto o
mandato de quatro dos membros eleitos na primeira eleicao devera expirar depois de dois anos e o
mandato dos outros seis apos quatro anos.

2. Imediatamente apds a primeira eleicdo, o Presidente da Conferéncia dos Chefes de Estado e de
Governo da Organizagao da Unidade Africana escolhera por sorteio os nomes dos membros referidos
no ponto | do presente artigo.

3. O Secretario-Geral da Organizacao da Unidade Africana convocard a primeira reuniao na Sede da
organizagao no prazo de seis meses a contar da data da eleicao dos membros do Comité, e a partir
dai o Comité reunir-se-a sempre que necessario, pelo menos uma vez por ano.

Artigo 38: Mesa

O Comité elege o seu préprio regulamento interno.

O Comité elege a sua Mesa por um periodo de dois anos.

O quérum é constituido por sete membros do Comité.

Em caso de igualdade de votos, o Presidente tera um voto de qualidade.
As linguas de trabalho do Comité sdo as linguas oficiais da OUA.

AW —
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Artigo 39: Vaga

Se um membro do Comité deixa o seu posto vago por qualquer razao, excepto se for no fim do mandato,
o Estado que o nomeou indicara outro membro dentre um dos seus nacionais para servir durante o
restante periodo do mandato - sujeito a aprovacao da Assembleia.

Artigo 40: Secretariado
O Secretario-Geral da Organizacao da Unidade Africana designard um secretario para o Comité.

Artigo 41: Privilégios e Imunidades
Durante o exercicio das suas fungdes os membros do Comité gozam de privilégios e imunidades previstos
na Convencao Geral sobre Privilégios e Imunidades da Organizacao da Unidade Africana.

CAPITULO TRES: MANDATO E PROCEDIMENTO DO COMITE

Artigo 42: Mandato
O Comité tem a funcao de:
(@) Promover e proteger os direitos consagrados na presente Carta e em particular:

(i) recolher e documentar informagdes, criar comissdes interdisciplinares de avaliagao de
problemas africanos na area dos direitos e bem-estar da crianga, organizar reunides,
incentivar as instituicdes nacionais e locais competentes em matéria de direitos e bem-estar
da crianga e se necessario divulgar as suas opinides e fazer recomendagdes aos Governos;

(i) formular e elaborar principios e regras com vista a proteger os direitos e bem-estar da
crianga em Africa;

(iii) cooperar com outras instituigdes e organizagdes africanas regionais e internacionais, no
dominio da promogao e protecgao dos direitos e bem-estar da crianga.

(b) monitorar a execugao dos direitos consagrados na presente Carta.

(c) interpretar as disposi¢oes da presente Carta a pedido dos Estados Partes, de uma Instituicao da
Organizacao da Unidade Africana ou qualquer outra instituicao reconhecida pela Organizagao da
Unidade Africana, ou qualquer Estado Parte.

(d) executar qualquer tarefa que lhe possa ser confiada pela Conferéncia dos Chefes de Estado e de
Governo, Secretario-geral da OUA e qualquer outro érgao da OUA ou pelas Nagoes Unidas.

Artigo 43: Apresentacao de Relatério

|. Os Estados Partes na presente Carta devem submeter ao Comité, através do Secretario-Geral da
Organizacao da Unidade Africana, relatérios sobre as medidas tomadas para efectivar as disposi¢des
da presente Carta bem como sobre os progressos realizados no gozo desses direitos:
(@) dentro de dois anos apos a entrada em vigor da presente Carta, para o Estado Parte em questao:

e

(b) dai em diante, em cada trés anos.

2. Todo o relatério elaborado com base neste artigo deve:
(@) conter informagdo suficiente sobre a implementacdo da presente Carta para permitir a

Comunidade um entendimento detalhado da implementagao da Carta no pais em causa; e
(b) indicar se existem factores e dificuldades que afectem o respeito pelas obrigagdes contidas na
presente Carta.

3. Um Estado Parte que submeter um primeiro relatério completo ao Comité n3o precisara nos seus
relatérios subsequentes, em conformidade com o pardgrafo | (a) do presente Artigo, repetir a
informacao de base fornecida anteriormente.
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Artigo 44: Comunicagdes

I. O Comité pode receber toda a comunicagao concernente a questdes tratadas pela presente Carta de
todo o individuo, grupo ou organizacao nao governamental reconhecido pela Organizagao da Unidade
Africana, por um Estado Membro, ou as Nagoes Unidas.

2. Toda a comunicagao do Comité deve conter o nome e endereco do autor e deve ser tratada com
confidencialidade.

Artigo 45: Investigacdes pelo Comité

. O Comité pode recorrer a todos os métodos apropriados para investigar toda a questdo pertinente
no ambito da presente Carta, solicitar aos Estados Partes toda a informagao pertinente a aplicagao
da presente Carta e pode igualmente recorrer a todos os métodos apropriados para investigar as
medidas adoptadas por um Estado Parte para implementar a presente Carta.

2. O Comité deve submeter em cada dois anos a Sessao Ordinaria da Conferéncia dos Chefes de Estado
e de Governo, um relatério sobre as suas actividades e sobre qualquer comunicagao feita ao abrigo do
Artigo [44] da presente Carta.

3. O Comité deve publicar o seu relatério apds este ser analisado pela Conferéncia dos Chefes de
Estado e de Governo.

4. Os Estados Partes garantem a divulgagao dos relatérios do Comité nos seus proprios paises

CAPITULO QUATRO: DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 46: Fontes de Inspiracao

O Comité inspira-se no Direito Internacional sobre os Direitos Humanos, particularmente nas disposi¢oes
da Carta Africana dos Direitos Humanos e dos Povos, na Carta da Organizagao da Unidade Africana, na
Declaragao Universal dos Direitos Humanos, na Convengao Internacional sobre os Direitos da Crianga,
e noutros instrumentos adoptados pelas Nagdes Unidas e pelos paises africanos no dominio dos direitos
humanos, bem como nos valores e tradigoes africanos.

Artigo 47: Assinatura, Ratificacao ou Adesao

|. A presente Carta estd aberta a assinatura de todos os Estados Membros da Organizacao da Unidade
Africana.

2. A presente Carta deve ser submetida a ratificagao ou adesao dos Estados Membros da Organizagao da
Unidade Africana. Os instrumentos de ratificagdo ou adesao a presente Carta devem ser depositados
junto do Secretario-Geral da Organizagao da Unidade Africana.

3. Apresente Carta entrara em vigor trinta dias apds a recepgao pelo Secretario-Geral da Organizagao da
Unidade Africana dos instrumentos de ratificacao ou adesao de |5 Estados Membros da Organizagao
da Unidade Africana.

Artigo 48: Emenda e Revisao da Carta

|. A presente Carta pode ser emendada ou revista se um Estado Parte enviar um pedido escrito nesse
sentido ao Secretario-Geral da Organizagao da Unidade Africana, desde que a emenda proposta nao
seja submetida a Conferéncia dos Chefes de Estado e de Governo antes de todos os Estados Partes
serem devidamente notificados sobre isso e o Comité der a sua opiniao sobre a emenda.

2. Uma emenda deve ser aprovada por maioria simples dos Estados Partes.
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Convencao sobre os Direitos da Crianca, Adoptada e aberta a assinatura, ratificaciao e
adesdo pelaresolucao n.” 44/25 da Assembleia Geral das Nagoes Unidas, de 20 de Novembro
de 1989. Entrada em vigor a 2 de Setembro de 1990, em conformidade com o artigo 49.

Preambulo
Os Estados Partes na presente Convengao,

Considerando que, em conformidade com os principios proclamados pela Carta das Nag¢des Unidas, o
reconhecimento da dignidade inerente a todos os membros da familia humana e dos seus direitos iguais e
inalienaveis constitui o fundamento da liberdade, justiga e paz no mundo;

Tendo em mente que, na Carta, os povos das Nagoes Unidas reafirmaram a sua fé nos direitos fundamentais
do homem, na dignidade e no valor da pessoa humana e que estao determinados em favorecer o progresso
social e assegurar melhores condi¢des de vida numa liberdade mais ampla;

Reconhecendo que as Nagoes Unidas, na Declaragao Universal dos Direitos do Homem e nos Pactos
Internacionais sobre os Direitos do Homem, proclamaram e acordaram que toda a pessoa humana pode
evocar os direitos e liberdades aqui enunciados, sem distingao alguma, nomeadamente de racga, cor, sexo,
lingua, religido, opinido politica ou outra, de origem nacional ou social, de fortuna, nascimento ou de
qualquer outra situagao;

Recordando que, na Declaracao Universal dos Direitos do Homem, a Organizagao das Nagdes Unidas
proclamou que a infancia tem direito a uma ajuda e assisténcia especiais;

Convictos de que a familia, sendo o elemento natural e fundamental da sociedade para o crescimento
e bem-estar de todos os seus membros, e em particular das criangas, deve receber a proteccao e a
assisténcia necessarias para assumir plenamente o seu papel na comunidade;

Reconhecendo que a crianga, para o desenvolvimento total e harmonioso da sua personalidade, deve
crescer num ambiente familiar, num clima de felicidade, amor e compreensao,

Considerando que a crianga deve estar plenamente preparada para viver uma vida individual na sociedade
e ser educada no espirito dos ideais proclamados na Carta das Nagoes Unidas e, em particular, num
espirito de paz, dignidade, tolerancia, liberdade igualdade e solidariedade;

Tendo presente que a necessidade de garantir uma protecgao especial a crianga foi enunciada na Declaragao
de Genebra de 1924 sobre os Direitos da Crianca e na Declara¢ao dos Direitos da Crianca adoptada pela
Assembleia Geral em 20 de Novembro de 1959, e foi reconhecida pela Declara¢ao Universal dos Direitos
do Homem, no Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos (em particular nos artigos 23 e 24),
pelo Pacto Internacional sobre os Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (nomeadamente no artigo 10°)
e pelos estatutos e instrumentos pertinentes das agéncias especializadas e organizagdes internacionais
preocupadas com o bem-estar da crianga;

Tendo presente que, como indicado na Declaragao dos Direitos da Crianga, “a crianga, por motivo da
sua falta de maturidade fisica e intelectual, tem necessidade de uma protecgdao e cuidados especiais,
nomeadamente de proteccao juridica adequada, tanto antes como depois do nascimento”;

Recordando as disposi¢cdes da Declaragao sobre os Principios Sociais e Juridicos relativos a Proteccao

e Bem-Estar das Criangas, com Especial Referéncia a Adopcao e Colocagao Familiar a nivel Nacional e
Internacional; o Conjunto de Regras Minimas das Nag¢oes Unidas relativas a Administragao da Justica para
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Menores (“Regras de Beijing”); e a Declaragao sobre a Protecgao de Mulheres e Criangas em Situagao de
Emergéncia ou de Conflito Armado;

Reconhecendo que em todos os paises do mundo ha criangas que vivem em condi¢des particularmente
dificeis e que importa assegurar uma atencao especial a essas criangas;

Tendo devidamente em conta aimportancia das tradigdes e valores culturais de cada povo para a protecgao
e desenvolvimento harmonioso da crianga;

Reconhecendo a importancia da cooperagao internacional para a melhoria das condi¢cdes de vida das
criangas em todos os paises, em particular nos paises em desenvolvimento;

Acordaram o seguinte:
PARTE |

Artigo |
Nos termos da presente Convencao, crianga é todo o ser humano menor de dezoito anos, salvo se, nos
termos da lei que |he for aplicavel, atingir a maioridade mais cedo.

Artigo 2

|. Os Estados Partes comprometem-se a respeitar e a garantir os direitos previstos na presente
Convencao a todas as criangas que se encontrem sujeitas a sua jurisdicao, sem discriminagao alguma,
independentemente da raga, cor, sexo, lingua, religiao, opiniao politica ou outra da crianca, de seus
pais ou representantes legais, ou da sua origem nacional, étnica ou social, fortuna, incapacidade,
nascimento ou qualquer outra situagao.

2. Os Estados Partes tomam todas as medidas adequadas para que a crianga seja efectivamente protegida
contra todas as formas de discriminagao ou de sangao decorrentes da situagao juridica, de actividades,
opinides expressas ou convicgoes de seus pais, representantes legais ou outros membros da sua
familia.

Artigo 3

|. Todas as decisdes relativas a criangas, adoptadas por instituicdes publicas ou privadas de proteccao
social, tribunais, autoridades administrativas ou orgaos legislativos, terao primordialmente em conta
o interesse superior da crianca.

2. Os Estados Partes comprometem-se a garantir a crianca a protec¢ao e os cuidados necessarios ao
seu bem-estar, tendo em conta os direitos e deveres dos pais, representantes legais ou outras pessoas
que a tenham legalmente a seu cargo e, para este efeito, devem tomar todas as medidas legislativas e
administrativas adequadas.

3. Os Estados Partes garantem que as instituicdes, servicos e estabelecimentos que tém criangas a
Seu cargo e asseguram a sua protecgao, funcionam em conformidade com as normas fixadas pelas
autoridades competentes, nomeadamente nos dominios da seguranga, salde, relativamente ao
numero e qualificagao do seu pessoal, bem como no que respeita a uma adequada fiscalizagao.

Artigo 4

Os Estados Partes comprometem-se a tomar todas as medidas legislativas, administrativas e outras
necessarias a implementagao dos direitos reconhecidos pela presente Convengao. No que respeita aos
direitos econdmicos, sociais e culturais, os Estados Partes devem tomar essas medidas no limite maximo
dos seus recursos disponiveis e, se necessario, no quadro da cooperagao internacional.

Artigo 5

Os Estados Partes respeitam as responsabilidades, direitos e deveres dos pais ou, sendo aplicavel, dos
membros da familia alargada ou da comunidade nos termos dos costumes locais, dos representantes
legais ou de outras pessoas que tenham responsabilidade legal sobre a crianga, de assegurar a crianga, de
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forma compativel com o desenvolvimento das suas capacidades, a orientagao e os conselhos adequados
ao exercicio dos direitos que lhe sao reconhecidos pela presente Convencao.

Artigo 6

|. Os Estados Partes reconhecem a crianca o direito inerente a vida.

2. Os Estados Partes devem assegurar dentro dos possiveis a sobrevivéncia e o desenvolvimento da
crianga.

Artigo 7

|. A crianga deve ser registada imediatamente apds o nascimento e tem desde o nascimento o direito
a um nome, o direito a adquirir uma nacionalidade e, sempre que possivel, o direito de conhecer os
seus pais e de ser educada por eles.

2. Os Estados Partes garantem a realizagao destes direitos em conformidade com a legislagao nacional
e as obrigagdes decorrentes dos instrumentos juridicos internacionais relevantes neste dominio,
nomeadamente nos casos em que, de outro modo, a crianga seja apatrida.

Artigo 8

|. Os Estados Partes comprometem-se a respeitar o direito da crianga preservar a sua identidade,
incluindo a nacionalidade, o nome e as relagoes familiares, nos termos da lei, sem ingeréncia ilegal.

2. No caso de uma crianca ser ilegalmente privada de alguns ou de todos os elementos constitutivos da
sua identidade, os Estados Partes devem assegurar-lhe assisténcia e protec¢ao adequadas, de forma
que a sua identidade seja restabelecida o mais rapidamente possivel.

Artigo 9

|. Os Estados Partes garantem que a crianga nao seja separada dos pais contra a vontade destes, salvo se
as autoridades competentes decidirem, sem prejuizo de revisao judicial e de harmonia com a legislagao
e procedimentos aplicaveis, que essa separagao € necessaria ao interesse superior da crianga.

Tal determinagao pode mostrar-se necessaria no caso de, por exemplo, os pais maltratarem ou

negligenciarem a crianga ou no caso de os pais viverem separados e uma decisao sobre o lugar de residéncia

da crianga tiver de ser tomada.

2. Em todos os casos previstos no n.° | do presente artigo, todas as partes interessadas devem ter a
possibilidade de participar nas deliberagdes e de dar a conhecer os seus pontos de vista.

3. Os Estados Partes respeitam o direito da crianga, separada de um ou de ambos os seus pais, manter
regularmente relagdes pessoais e contactos directos com ambos, salvo se tal se mostrar contrario ao
interesse superior da crianga.

4. Quando essa separagao resultar de medidas tomadas por um Estado Parte, tais como a detengao, prisao,
exilio, expulsao ou morte (incluindo a morte ocorrida no decurso de detengao, independentemente
da sua causa) de ambos os pais ou de um deles, ou da crianga, o Estado Parte, se tal Ihe for solicitado,
deverd dar aos pais, a crianga ou, sendo esse o caso, a um outro membro da familia informagdes
essenciais sobre o local onde se encontra © membro ou membros da familia ausente, a menos que
a divulgacao de tais informagdes se mostre prejudicial ao bem-estar da crianga. Os Estados Partes
comprometem-se, além disso, a que a apresentagao de um pedido de tal natureza n3ao acarrete
consequéncias adversas para a pessoa ou pessoas interessadas.

Artigo 10

|. Nos termos da obrigacdo dos Estados Partes, ao abrigo do n.° | do artigo 9, todos os pedidos
formulados por uma crianga ou pelos pais para entrar ou deixar um Estado Parte, com o fim de
reunificacao familiar, s3o considerados pelos Estados Partes de forma positiva, com humanidade e
diligéncia. Os Estados Partes devem garantir, além disso, que a apresentagao de um tal pedido ndo
acarreta consequéncias adversas para os seus autores ou para os membros das suas familias.
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Uma crianca cujos pais residam em diferentes Estados Partes tem o direito de manter, salvo
circunstancias excepcionais, relagdes pessoais e contactos directos regulares com ambos. Para esse
efeito, e nos termos da obrigacao que decorre para os Estados Partes ao abrigo do n.° 2 do artigo
9, os Estados Partes devem respeitar o direito da crianca e de seus pais, de deixar qualquer pais,
incluindo o seu, e de regressar ao seu préprio pais. O direito de deixar um pais sé pode ser objecto de
restricoes que, sendo previstas na lei, constituam disposigoes necessarias para proteger a seguranga
nacional, a ordem publica, a saide ou moral publicas, ou os direitos e liberdades de outrem, e sejam
compativeis com os outros direitos reconhecidos na presente Convencao.

Artigo | |

Os Estados Partes tomam as medidas adequadas para combater a deslocagao e a retencao ilicitas de
criangas no estrangeiro.

Para esse efeito, os Estados Partes devem promover a conclusao de acordos bilaterais ou multilaterais
ou a ades3ao a acordos existentes.

Artigo 12

Os Estados Partes devem garantir a crianga com capacidade de formular uma opiniao o direito de
exprimir livremente a sua opiniao sobre questdes que lhe digam respeito, sendo devidamente tomadas
em consideragao as opinides da crianga, de acordo com a sua idade e maturidade.

Para este fim, é assegurada a crianga a oportunidade de ser ouvida nos processos judiciais e
administrativos que lhe digam respeito, seja directamente, seja através de representante ou de
organismo adequado, segundo as modalidades previstas pelas regras de processo da legislagao nacional.

Artigo 13

A crianca tem direito a liberdade de expressao. Este direito inclui a liberdade de procurar, receber e
expandir informagoes e ideias de toda a espécie, sem consideragdes de fronteiras, sob forma oral,
escrita, impressa ou artistica ou por qualquer outro meio a escolha da crianca.

O exercicio deste direito s pode ser objecto de restrigdes previstas na lei e que sejam necessarias:
a) Ao respeito dos direitos e da reputagao de outrem;

b) A salvaguarda da seguranca nacional, da ordem publica, da satide ou da moral publicas.

Artigo 14

3.

Os Estados Partes devem respeitar o direito da crianga a liberdade de pensamento, de consciéncia e
de religiao.

Os Estados Partes devem respeitar os direitos e deveres dos pais e, quando aplicavel, dos representantes
legais, de orientar a crianga no exercicio deste direito, de forma compativel com o desenvolvimento
das suas capacidades.

A liberdade de manifestar a sua religido ou as suas convicgdes sé pode ser objecto das restrigdes
previstas na lei e que se mostrem necessarias a protecgao da seguranga, da ordem e da salde publicas,
ou da moral e das liberdades e direitos fundamentais de outrem.

Artigo |5

l.
2.

Os Estados Partes reconhecem os direitos da crianga a liberdade de associacao e reunido pacifica.

O exercicio destes direitos sé pode ser objecto das restricdes previstas na lei e que sejam necessarias,
numa sociedade democratica, no interesse da seguranga nacional ou da seguranga e da ordem publicas,
para proteger a salde ou a moral ou os direitos e liberdades de outrem.

Artigo 16
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2. A crianga tem direito a protecgao da lei contra tais intromissdes ou ofensas.

Artigo |7

Os Estados Partes reconhecem a importancia da funcao exercida pelos 6rgaos de comunicagao social
e asseguram o acesso da crianga a informagoes e a documentos provenientes de fontes nacionais e
internacionais diversas, nomeadamente aqueles que visem promover o seu bem-estar social, espiritual e
moral, assim como a sua saude fisica e mental.

Para esse efeito, os Estados Partes devem:

a) Encorajar os érgaos de comunicagao social a difundir informagao e documentos que se revistam

de utilidade social e cultural para a crianga e se enquadrem no espirito do artigo 29;

b) Encorajar a cooperagao internacional tendente a produzir, trocar e difundir informagao e material

dessa natureza, proveniente de diferentes fontes culturais, nacionais e internacionais;

c) Encorajar a produgao e a difusdao de livros para criangas;
d) Encorajar os érgaos de comunicagao social a ter particularmente em conta as necessidades

linguisticas das criancas indigenas ou que pertencam a um grupo minoritario;

e) Favorecer a elaboragao de principios orientadores adequados para protec¢ao da crianga contra a

informacao e documentos prejudiciais ao seu bem-estar, nos termos do disposto nos artigos 13 e
8.

Artigo 18

Os Estados Partes devem diligenciar de forma a assegurar o reconhecimento do principio segundo o
qual ambos os pais tém uma responsabilidade comum na educagao e no desenvolvimento da crianca.
A responsabilidade de educar a crianga e de assegurar o seu desenvolvimento cabe primordialmente
aos pais e, sendo caso disso, aos representantes legais. O interesse superior da crianca deve constituir
a sua preocupagao fundamental.

Para garantir e promover os direitos enunciados na presente Convencao, os Estados Partes devem
assegurar uma assisténcia adequada aos pais e representantes legais da crianga no exercicio da
responsabilidade que lhes cabe de educar a crianga e garantir o estabelecimento de instituigoes,
instalagOes e servicos de assisténcia a infancia.

Os Estados Partes tomam todas as medidas adequadas para garantir as criangas cujos pais trabalhem,
o direito de beneficiar de servicos e instalagdes de assisténcia as criangas para os quais reinam as
condi¢des requeridas.

Artigo 19

Os Estados Partes devem tomar todas as medidas legislativas, administrativas, sociais e educativas
adequadas a proteccao da crianga contra todas as formas de violéncia fisica ou mental, danos ou
crueldade, abandono ou tratamento negligente; maus tratos ou exploragao, incluindo a violéncia
sexual, enquanto se encontrar sob a guarda de seus pais ou de um deles, dos representantes legais ou
de qualquer outra pessoa a cuja guarda haja sido confiada.

Tais medidas de protecgao devem incluir, consoante o caso, processos eficazes para o estabelecimento
de programas sociais destinados a assegurar o apoio hecessario a crianga e aqueles a cuja guarda
estd confiada, bem como outras formas de prevencao, e para identificagao, elaboragao de relatério,
transmissao, investigacao, tratamento e acompanhamento dos casos de maus tratos infligidos a crianga,
acima descritos, compreendendo igualmente, se necessario, processos de intervengao judicial.

Artigo 20

A crianga temporaria ou permanentemente privada do seu ambiente familiar ou que, no seu interesse
superior, nao possa ser deixada em tal ambiente tem direito a protecgao e assisténcia especiais do
Estado.

Os Estados Partes devem assegurar a tais criangas uma proteccao alternativa, nos termos da sua
legislagao nacional.
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3. Essa proteccao alternativa pode incluir, entre outras, a forma de colocagao familiar, a kafala do direito

islamico, a adopg¢ao ou, no caso de tal se mostrar necessario, a colocacio em estabelecimentos
adequados de assisténcia as criangas. Ao considerar tais solugdes, importa atender devidamente a
necessidade de assegurar continuidade a educagao da crianga, bem como a sua origem étnica, religiosa,
cultural e linguistica.

Artigo 21
Os Estados Partes que reconhecem e ou permitem a adopgao devem assegurar que oOs interesses
superiores da crianga sejam tidos em maxima consideragao e devem:

a) Garantir que a adopgao de uma crianga seja autorizada unicamente pelas autoridades
competentes, que determinam, nos termos da lei e de procedimentos aplicaveis e com base
em todas as informacgdes crediveis, que a adopcao pode ter lugar face a situagao da crianga
relativamente a seus pais, parentes e representantes legais e que, se necessario, que as pessoas
interessadas deram em consciéncia o seu consentimento a adopgao, apos terem ouvido todos
os pareceres julgados necessarios;

b) Reconhecer que a adopgado inter-paises pode ser considerada como uma forma alternativa de
proteccao da crianga se esta nao puder beneficiar de uma medida de colocagao numa familia
de acolhimento ou adoptiva, ou se nao puder ser convenientemente educada no seu pais de
origem;

c) Garantir a crianga, sujeita a adopgao inter-paises, o gozo das garantias e normas equivalentes as
aplicaveis em caso de adopcao nacional;

d) Tomar todas as medidas adequadas para garantir que, em caso de adopgao inter-paises, a
colocagao da crianga nao se traduza num beneficio material indevido para os que nela estejam
envolvidos;

e) Promover os objectivos deste artigo através da conclusdo de acordos ou tratados bilaterais ou
multilaterais, consoante o caso, e neste dominio assegurar que a colocagao da crianga em outro
pais seja efectuada pelas autoridades ou organismos competentes.

Artigo 22
l.

Os Estados Partes devem tomar as medidas necessarias para que a crianga que requeira o estatuto
de refugiado ou que seja considerada refugiado, de harmonia com as normas e processos de direito
internacional ou nacional aplicaveis, quer se encontre s, quer acompanhada de seus pais ou de qualquer
outra pessoa, beneficie de adequada protecgao e assisténcia humanitaria, de forma a permitir o gozo
dos direitos reconhecidos pela presente Convengao e outros instrumentos internacionais relativos
aos direitos do homem ou instrumentos de caracter humanitario, de que os referidos Estados sejam
Partes.

Para esse efeito, os Estados Partes cooperam, nos termos considerados adequados, nos esforgos
desenvolvidos pelas Nagdes Unidas e por outras organizagdes intergovernamentais ou nao
governamentais competentes que colaborem com as Nagdes Unidas na protecgao e assisténcia a
criangas que se encontrem em tal situagao, e na procura dos pais ou de outros membros da familia
da crianga refugiada, de forma a obter as informagdes necessarias a reunificagao familiar. No caso de
ndo terem sido encontrados os pais ou outros membros da familia, a crianga deve beneficiar, a luz
dos principios enunciados na presente Convencgao, da protecgao assegurada a toda a crianga que, por
qualguer motivo, se encontre privada temporaria ou permanentemente do seu ambiente familiar.

Artigo 23
l.
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Os Estados Partes reconhecem a crianga mental ou fisicamente deficiente o direito a uma vida plena
e decente em condi¢des que garantam a sua dignidade, favoregam a sua autonomia e facilitem a sua
participagao activa na vida da comunidade.

Os Estados Partes reconhecem a crianga deficiente o direito de beneficiar de cuidados especiais



e encorajam e asseguram, na medida dos recursos disponiveis, a prestagao a crianga que reuna as
condigoes requeridas e aqueles que a tenham a seu cargo uma assisténcia correspondente ao pedido
formulado e adaptada ao estado da crianga e a situacao dos pais ou daqueles que a tiverem a seu
cargo.

Atendendo as necessidades particulares da crianca deficiente, a assisténcia fornecida nos termos do
n.° 2 do presente artigo sera gratuita sempre que tal seja possivel, atendendo aos recursos financeiros
dos pais ou daqueles que tiverem a crianga a seu cargo, e é concebida de maneira a que a crianga
deficiente tenha acesso efectivo a educagao, a formagao, a cuidados de salde, a servicos de reabilitagao,
de preparagao para o emprego e a actividades recreativas, e beneficie desses servicos de forma a
assegurar uma integragao social tdo completa quanto possivel e o desenvolvimento pessoal, incluindo
nos dominios, cultural e espiritual.

Num espirito de cooperagao internacional, os Estados Partes promovem a troca de informagoes
pertinentes no dominio dos cuidados preventivos de saiude e do tratamento médico, psicoldgico e
funcional das criangas deficientes, incluindo a difusdo de informacdes respeitantes aos métodos de
reabilitacdo e aos servigos de formacgao profissional, bem como o acesso a esses dados, com vista
a permitir que os Estados Partes melhorem as suas capacidades e qualificagdes e alarguem a sua
experiéncia nesses dominios. A este respeito atender-se-a de forma particular as necessidades dos
paises em desenvolvimento.

Artigo 24

Os Estados Partes reconhecem a crianga o direito a gozar do melhor estado de salde possivel e a
beneficiar de servicos médicos e de reabilitagio. Os Estados Partes devem garantir que nenhuma
crianga seja privada do direito de acesso a tais servigos de saude.

Os Estados Partes devem levar a cabo o cumprimento integral deste direito e, nomeadamente, tomam

medidas adequadas para:

a) Reduzir a mortalidade entre as criangas de tenra idade e a mortalidade infantil;

b) Asseguraraassisténcia médica e os cuidados de salde necessarios a todas as criangas, enfatizando
o desenvolvimento dos cuidados de saude primarios;

c¢) Combater a doenca e a ma nutri¢ao, no quadro dos cuidados de salde primarios, recorrendo
nomeadamente a utilizacdo de técnicas facilmente disponiveis e ao fornecimento de alimentos
nutritivos e de agua potavel, tendo em consideragao os perigos e riscos da poluigao do ambiente;

d) Assegurar as maes os cuidados de saude, pré e pos natal;

e) Assegurar que todos os grupos da populagdo, nomeadamente os pais e as criangas, sejam
informados, tenham acesso e sejam apoiados na utilizagdo de conhecimentos basicos sobre a
saude e a nutricao da crianga, as vantagens do aleitamento materno, a higiene e a salubridade do
ambiente, bem como a prevencao de acidentes;

f) Desenvolver os cuidados preventivos de salde, os conselhos aos pais e a educagao sobre
planeamento familiar e os servigos respectivos.

Os Estados Partes tomam todas as medidas eficazes e adequadas com vista a abolir as praticas
tradicionais prejudiciais a saude das criangas.

Os Estados Partes comprometem-se a promover e a encorajar a cooperagao internacional, de forma
a garantir progressivamente a plena realizacdo do direito reconhecido no presente artigo. A este
respeito atender-se-a de forma particular as necessidades dos paises em desenvolvimento.

Artigo 25

Os Estados Partes reconhecem a crianga que foi objecto de uma medida de colocagao num estabelecimento
pelas autoridades competentes, para fins de assisténcia, protec¢ao ou tratamento fisico ou mental, o
direito a revisao periddica do tratamento a que foi submetida e de quaisquer outras circunstancias ligadas
a sua colocagao.
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Artigo 26

Os Estados Partes reconhecem a crianga o direito de beneficiar da seguranga social e seguros e
tomam todas as medidas necessarias para assegurar a plena realizagao deste direito, nos termos da
sua legislacao nacional.

Os beneficios, se os houver, devem ser atribuidos tendo em conta os recursos e a situagao da crianga
e das pessoas responsaveis pela sua manutengao, assim como qualquer outra consideragao relativa ao
pedido de prestagao feito pela crianca ou em seu nome.

Artigo 27

Os Estados Partes reconhecem a crianga o direito a um nivel de vida adequado, de forma a permitir o
seu desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral e social.

Cabe primordialmente aos pais e as pessoas que tém a crianga a seu cargo a responsabilidade de
assegurar, dentro das suas possibilidades e disponibilidades econdmicas, as condi¢gdes de vida
necessarias ao desenvolvimento da crianga.

Os Estados Partes, tendo em conta as condi¢cdes nacionais e na medida dos seus meios, tomam as
medidas adequadas para ajudar os pais e outras pessoas que tenham a crianga a seu cargo a realizar este
direito e asseguram, em caso de necessidade, auxilio material e programas de apoio, nomeadamente
no que respeita a alimentagao, vestuario e alojamento.

Os Estados Partes tomam todas as medidas adequadas tendentes a assegurar a cobranca da pensao
alimentar devida a crianga, pelos seus pais ou outras pessoas que tenham responsabilidade financeira
da crianga, tanto no seu territorio como no estrangeiro. Nomeadamente, quando a pessoa que tem
a crianga a seu cargo vive num Estado diferente do da crianga, os Estados Partes devem promover a
adesado a acordos internacionais ou a conclusao de tais acordos, assim como a adopgao de quaisquer
outras medidas julgadas adequadas.

Artigo 28

Os Estados Partes reconhecem o direito da crianga a educagdo e tendo em vista assegurar

progressivamente o exercicio desse direito na base da igualdade de oportunidades devem:

a) Tornar o ensino primario obrigatério e gratuito para todos;

b) Encorajar a organizacao de diferentes sistemas de ensino secundario, incluindo o geral e o
profissional, tornando-os disponiveis e acessiveis a todas as criangas e tomar medidas adequadas,
tais como a introducao do ensino gratuito e assisténcia financeira em caso de necessidade;

c) Tornar o ensino superior acessivel a todos, em fung¢ao das capacidades de cada um, por todos os
meios adequados;

d) Tornar a informacao e a orientagao escolar e profissional disponiveis e acessiveis a todas as
criangas;

e) Tomar medidas para encorajar a frequéncia escolar regular e a redugdo das taxas de abandono
escolar.

Os Estados Partes devem tomar as medidas adequadas para garantir que a disciplina escolar seja

assegurada de forma compativel com a dignidade humana da crianga e nos termos da presente

Convengao.

Os Estados Partes devem promover e encorajar a cooperagao internacional no dominio da educacgao,

nomeadamente de forma a contribuir para a eliminagao da ignorancia e do analfabetismo no mundo e

a facilitar o acesso aos conhecimentos cientificos e técnicos e aos métodos modernos de ensino. A este

respeito dever-se-a ter em conta de forma particular as necessidades dos paises em desenvolvimento.

Artigo 29
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Os Estados Partes acordam em que a educagao da crianga deve destinar-se a:
a) Promover o desenvolvimento da personalidade da crianga, dos seus dons e aptidoes mentais e
fisicos na medida das suas potencialidades;



b) Incutir na crianga o respeito pelos direitos do homem e liberdades fundamentais e pelos principios
consagrados na Carta das Nag¢des Unidas;

c) Incutir na crianga o respeito pelos pais, pela sua identidade cultural, lingua e valores, pelos valores
nacionais do pais em que vive, do pais de origem e pelas civilizacdes diferentes da sua;

d) Preparar a crianga para assumir as responsabilidades da vida numa sociedade livre, num espirito
de compreensao, paz, tolerancia, igualdade entre os sexos e de amizade entre todos os povos,
grupos étnicos, grupos nacionais e religiosos e pessoas de origem indigena;

e) Promover o respeito da crianga pelo meio ambiente.

2. Nenhuma disposicao deste artigo ou do artigo 28° pode ser interpretada de forma a interferir com
a liberdade dos individuos ou das pessoas colectivas de criar e dirigir estabelecimentos de ensino,
desde que sejam respeitados os principios enunciados no n.° | do presente artigo e que a educagao
ministrada nesses estabelecimentos esteja em conformidade com as regras minimas prescritas pelo
Estado.

Artigo 30

Nos Estados em que existam minorias étnicas, religiosas ou linguisticas ou pessoas de origem indigena,
nenhuma crianga indigena ou que pertenga a uma dessas minorias podera ser privada do direito de,
conjuntamente com membros do seu grupo, ter a sua prépria vida cultural, professar e praticar a sua
prépria religiao ou utilizar a sua prépria lingua.

Artigo 31

|. Os Estados Partes reconhecem a crianga o direito ao repouso e aos tempos livres, o direito de
participar em jogos e actividades recreativas préprias da sua idade e de participar livremente na vida
cultural e artistica.

2. Os Estados Partes respeitam e promovem o direito da crianga de participar plenamente na vida cultural
e artistica e encorajam a organizagao, de forma adequada, de oportunidades para que possa dedicar-
se, nos tempos livres, a actividades recreativas, artisticas e culturais, em condigoes de igualdade.

Artigo 32

|. Os Estados Partes reconhecem a crianga o direito de ser protegida contra a exploragao econémica
ou a sujeicao a trabalhos perigosos ou capazes de comprometer a sua educagao, ou prejudicar a sua
salide ou o seu desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral ou social.

2. Os Estados Partes devem tomar medidas legislativas, administrativas, sociais e educativas para
assegurar a aplicacao deste artigo. Para o efeito, e tendo em conta as disposi¢oes relevantes de outros
instrumentos juridicos internacionais, os Estados Partes devem, nomeadamente:

a) Fixar uma idade minima ou idades minimas para a admissao a um emprego;
b) Adoptar regulamentos proprios relativos a duragao e as condigdes de trabalho; e
c) Prever penas ou outras san¢des adequadas para assegurar uma efectiva aplicagao deste artigo.

Artigo 33

Os Estados Partes devem adoptar todas as medidas adequadas, incluindo medidas legislativas,
administrativas, sociais e educativas para proteger as criangas contra o consumo ilicito de estupefacientes e
de substancias psicotrépicas, tais como definidos nas convengdes internacionais aplicaveis, e para prevenir
a utilizagdo de criangas na produgao e no tréfico ilicitos de tais substancias.

Artigo 34
Os Estados Partes comprometem-se a proteger a crianga contra todas as formas de exploracao e de
violéncia sexuais.

Para esse efeito, os Estados Partes devem, nomeadamente, tomar todas as medidas adequadas, nos
planos, nacional, bilateral e multilateral para impedir:
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a) Que a crianga seja incitada ou coagida a dedicar-se a uma actividade sexual ilicita;
b) Que a crianga seja explorada para fins de prostituicao ou de outras praticas sexuais ilicitas;
c) Queacriangasejaexploradanaprodugao de espectdculos ou de material de natureza pornografica.

Artigo 35
Os Estados Partes devem tomar todas as medidas adequadas, nos planos, nacional, bilateral e multilateral,
para impedir o rapto, a venda ou o trafico de criangas, independentemente do seu fim ou forma.

Artigo 36
Os Estados Partes protegem a crianga contra todas as formas de exploragao prejudiciais a qualquer
aspecto do seu bem-estar.

Artigo 37
Os Estados Partes devem velar para que:

a) Nenhuma crianga seja submetida a tortura ou a castigos ou tratamentos cruéis, desumanos ou
degradantes. A pena de morte e a prisdao perpétua sem possibilidade de libertagio nao serao
impostas por infracgdes cometidas por pessoas menores de |8 anos;

b) Nenhuma crianga sera privada de liberdade de forma ilegal ou arbitraria: a captura, detencao ou
prisdao de uma crianga devem ser efectuadas em conformidade com a lei e deverdo ser praticadas
unicamente como medida de Ultimo recurso e por um periodo o mais curto possivel;

c) Acrianga privada de liberdade deve ser tratada com a humanidade e o respeito devidos a dignidade
da pessoa humana e que seja de acordo com as necessidades das pessoas da sua idade.

Nomeadamente, a crianca privada de liberdade deve ser separada dos adultos, a menos que, no superior
interesse da crianca, tal ndo parega aconselhavel, e tem o direito de manter contacto com a sua familia
através de correspondéncia e visitas, salvo em circunstancias excepcionais;

d) A crianga privada de liberdade tem o direito de aceder rapidamente a assisténcia juridica ou a
outra assisténcia adequada e o direito de contestar a legalidade da sua privacao de liberdade
perante um tribunal ou outra autoridade competente, independente e imparcial, bem como o
direito a uma rapida decisao sobre tal matéria.

Artigo 38

|. Os Estados Partes comprometem-se a respeitar e a fazer respeitar as normas de direito humanitario
internacional que lhes sejam aplicaveis, em caso de conflito armado, e que se mostrem relevantes para
a crianga.

2. Os Estados Partes devem tomar todas as medidas possiveis para garantir que nenhuma crianga com
menos de quinze anos participe directamente em hostilidades.

3. Os Estados Partes devem abster-se de incorporar nas forgas armadas as pessoas que nao tenham a
idade de quinze anos. No caso de recrutamento de pessoas de idade superior a quinze anos mas que
ainda nao completaram os dezoito anos, os Estados Partes devem recrutar prioritariamente os mais
velhos.

4. Nos termos das obrigagcdes contraidas a luz do direito internacional humanitario no sentido de
proteger a populagdo civil em caso de conflito armado, os Estados Partes devem tomar todas as
medidas possiveis para assegurar protecgao e assisténcia as criancas afectadas por um conflito armado.

Artigo 39

Os Estados Partes devem tomar todas as medidas adequadas para promover a recuperagao fisica e
psicoldgica e a reinsercao social da crianga vitima de qualquer forma de negligéncia, exploragao ou abuso;
de tortura ou qualquer outro castigo ou tratamento cruéis, desumanos ou degradantes ou de conflitos
armados. Essa recuperagao e reinsergao deve ter lugar num ambiente que favorega a salde, o respeito
por si proprio e a dignidade da crianga.
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Artigo 40

Os Estados Partes reconhecem a crianga suspeita, acusada ou que se reconheceu ter infringido a lei

penal o direito a um tratamento que possa favorecer o seu sentido de dignidade e valor, reforgar o

seu respeito pelos direitos do homem e liberdades fundamentais de terceiros e que tenha em conta a

sua idade e a vontade de facilitar a sua reintegracao social e de assumir um papel construtivo no seio

da sociedade.

Para o efeito, e atendendo as disposi¢des pertinentes dos instrumentos juridicos internacionais, os

Estados Partes garantem, nomeadamente, que:

a) Nenhuma crianca seja considerada suspeita, seja acusada ou reconhecida como tendo infringido
a lei penal por acgdes ou omissdes que, no momento da sua pratica, nao eram proibidas pelo
direito nacional ou internacional;

b) A crianga considerada suspeita ou que seja acusada de ter infringido a lei penal tenha, no minimo,
direito as seguintes garantias:

i) Presumir-se inocente até que a sua culpabilidade tenha sido legalmente estabelecida;

i) Ser informada pronta e directamente das acusagoes formuladas contra si ou, se necessario,
através de seus pais ou representantes legais, e beneficiar de assisténcia juridica ou de outra
assisténcia adequada para a preparacao e apresentacao da sua defesa;

i)  Ter a questdao examinada sem demora por uma autoridade competente, independente e
imparcial ou por um tribunal, de forma justa, nos termos da lei, na presenca do seu defensor
ou de outrem que assegure uma assisténcia adequada a menos que tal se mostre contrario
ao interesse superior da crianga, nomeadamente atendendo a sua idade ou situacao, na
presenca de seus pais ou representantes legais;

iv)  Nao ser obrigada a testemunhar ou a confessar-se culpada; a interrogar ou fazer interrogar
as testemunhas de acusagao e a obter a comparéncia e o interrogatério das testemunhas de
defesa em condig¢bes de igualdade;

v)  No caso de se considerar que infringiu a lei penal, a recorrer dessa decisdao e das medidas
impostas em consequéncia desta a uma autoridade superior, competente, independente e
imparcial, ou a uma autoridade judicial, nos termos da lei;

vi)  Serassistida gratuitamente por um intérprete, se nao compreender ou falar a lingua utilizada;

vii)  Ver plenamente respeitada a sua vida privada em todos os momentos do processo.

Os Estados Partes devem promover o estabelecimento de leis, procedimentos, autoridades e

instituicoes especificamente adequadas a criangas suspeitas, acusadas ou reconhecidas como tendo

infringido a lei penal, e, nomeadamente:

a) O estabelecimento de uma idade minima abaixo da qual se presume que as criangas nao tém
capacidade para infringir a lei penal;

b) Quando tal se mostre possivel e desejavel, a adop¢ao de medidas relativas a essas criangas sem
recurso ao processo judicial, assegurando que os direitos do homem e as garantias previstas pela
lei sejam respeitadas na totalidade.

Um conjunto de disposi¢oes relativas, nomeadamente, assisténcia, orientagao e controlo, conselhos,

regime de prova, colocacao familiar, programas de educacao geral e profissional, bem como outras

solucdes alternativas as institucionais, devem estar disponiveis de forma a assegurar as criangas um
tratamento adequado ao seu bem-estar e proporcional as circunstancias e a infracgdo cometida.

Artigo 41
Nenhuma disposicao da presente Convencao afecta as disposicdes mais favoraveis a realizagao dos
direitos da crianga que possam figurar:

a) Nalegislagdo de um Estado Parte;
b) No direito internacional em vigor nesse Estado.

55



PARTE Il

Artigo 42
Os Estados Partes comprometem-se a dar a conhecer amplamente, tanto aos adultos como as criangas,
através de meios activos e adequados, os principios e disposi¢des da presente Convengao.

Artigo 43

Com o fim de analisar os progressos alcan¢ados pelos Estados Partes no cumprimento das obrigacdes
que lhes cabem nos termos da presente Convencao, deve ser instituido um Comité de Direitos da
Crianga, que devera desempenhar as funcdes a seguir indicadas.

O Comité devera ser composto por dez peritos de alta autoridade moral e reconhecida competéncia
no dominio abrangido pela presente Convencao. Os membros do Comité sao eleitos pelos Estados
Partes de entre os seus nacionais e exercem as suas fungoes a titulo pessoal, tendo em consideracao
a necessidade de assegurar uma reparticao geografica equitativa e atendendo aos principais sistemas
juridicos.

Os membros do Comité sao eleitos por escrutinio secreto de entre uma lista de pessoas designadas
pelos Estados Partes. Cada Estado Parte pode designar um perito de entre os seus nacionais.

A primeira eleicao do Comité deve ocorrer nos seis meses que se seguem a data da entrada em vigor
da presente Convencao e, depois disso, de dois em dois anos. Pelo menos quatro meses antes da data
de cada eleigdo, o Secretario-Geral das Nag¢oes Unidas deve convidar, por escrito, os Estados Partes a
apresentarem as suas propostas de candidatos num prazo de dois meses. O Secretario-Geral elabora,
em seguida, uma lista por ordem alfabética dos candidatos apresentados, indicando o Estado Parte
que os propuseram, devendo remeté-la aos Estados Partes da presente Convencao.

As eleigdes realizam-se durante as reunides dos Estados Partes convocadas pelo Secretario-Geral
na sede das Nagdes Unidas. Nestas reunides, em que o quérum é constituido por dois tergos dos
Estados Partes, sao eleitos para o Comité os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos e a
maioria absoluta dos votos dos representantes dos Estados Partes presentes e votantes.

Os membros do Comité s3o eleitos por um periodo de quatro anos. S3o reelegiveis no caso de se
recandidatarem. O mandato de cinco dos membros eleitos na primeira eleicao termina ao fim de dois
anos. O presidente da reunido tira a sorte, imediatamente apds a primeira eleicao, os nomes destes
cinco elementos.

Em caso de morte ou de demissao de um membro do Comité ou se, por qualquer outra razao, um
membro declarar que n3o pode continuar a exercer fungdes no seio do Comité, o Estado Parte que
havia proposto a sua candidatura designa um outro perito, de entre os seus nacionais, para preencher
a vaga até ao termo do mandato, sujeito a aprovagao do Comité.

O Comité adopta o seu regulamento interno.

O Comité elege o seu secretariado por um periodo de dois anos.

. As reunides do Comité tém habitualmente lugar na sede das Nag¢des Unidas ou em qualquer outro

lugar julgado conveniente e determinado pelo Comité. O Comité relne-se em regra anualmente. A
duracao das sessoes do Comité é determinada, e se necessario revista, por uma reuniao dos Estados
Partes na presente Convengao, sujeita a aprovagao da Assembleia Geral.

. O Secretario-Geral das Nac¢bes Unidas deve disponibilizar o pessoal necessario e as instalagdes para

o desempenho eficaz das fungdes que lhe sao confiadas ao abrigo da presente Convengao.

. Os membros do Comité instituido pela presente Convengao recebem, com a aprovagao da Assembleia

Geral, emolumentos provenientes dos recursos financeiros das Nag¢des Unidas, segundo as condi¢des
e modalidades fixadas pela Assembleia Geral.

Artigo 44
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Os Estados Partes comprometem-se a apresentar ao Comité, através do Secretario-Geral das
Nagoes Unidas, relatérios sobre as medidas adoptadas para implementar os direitos reconhecidos



pela Convencao e sobre os progressos alcancados no gozo desses direitos:

a) Nos dois anos subsequentes a data da entrada em vigor da presente Convengao para os Estados
Partes;

b) Dai por diante, de cinco em cinco anos.

2. Osrelatérios apresentados em aplicagao do presente artigo devem indicar os factores e as dificuldades,
se as houve, que afectaram o nivel de cumprimento, pelos Estados Partes, das obrigacdes decorrentes
da presente Convengao. Os relatérios devem igualmente conter informagdes suficientes para dar ao
Comité uma ideia precisa da aplicagao da Convengao no pais em questao.

3. Um Estado Parte que tenha apresentado ao Comité um relatério inicial completo nao necessita de
repetir, nos relatorios subsequentes, submetidos nos termos do n.° |, alinea b) do presente artigo, as
informacgdes basicas anteriormente disponibilizadas.

4. O Comité pode solicitar aos Estados Partes informagdes complementares relevantes para a aplicagao
da Convengao.

5. O Comité deve submeter, de dois em dois anos, a Assembleia Geral, através do Conselho Econdmico
e Social, relatdrios das suas actividades.

6. Os Estados Partes devem assegurar que os seus relatérios sejam amplamente difundidos nos seus
proprios paises.

Artigo 45
De modo a promover a aplicagao efectiva da Convengdo e a encorajar a cooperagao internacional no
dominio abrangido pela Convengao:

(@) As agéncias especializadas, o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia e outros érgaos das
Nagdes Unidas podem fazer-se representar quando for apreciada a aplicagao das disposi¢des da
presente Convengao que se inscrevam no seu mandato. O Comité pode convidar as agéncias
especializadas, o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia e outros organismos competentes, se
considerar conveniente, para dar o seu parecer técnico sobre a aplicacao da Convencao no ambito
dos seus respectivos mandatos. O Comité pode convidar as agéncias especializadas, o Fundo das
Nagdes Unidas para a Infancia e outros érgaos das Nagoes Unidas a apresentar relatérios sobre
a implementagao da Convengao nas areas relativas aos seus dominios de actividade;

b) O Comité deve transmitir, se julgar necessario, as agéncias especializadas, ao Fundo das Nagdes
Unidas para a Infancia e a outros organismos competentes qualquer relatério dos Estados Partes
que contenha um pedido ou indique uma necessidade de assessoria ou de assisténcia técnicas,
acompanhado de eventuais observacdes e sugestoes do Comité relativas aqueles pedidos ou
indicagoes;

c) O Comité pode recomendar a Assembleia Geral que solicite ao Secretario-Geral a realizagao, em
seu nome, de estudos sobre questdes especificas relativas aos direitos da crianga;

d) O Comité pode fazer sugestdes e recomendagdes de ordem geral com base nas informagdes
recebidas no que toca a aplicagao dos artigos 44.° e 45.° da presente Convencao. Essas sugestoes
e recomendacdes de ordem geral devem ser transmitidas aos Estados Partes interessados e
levadas ao conhecimento da Assembleia Geral, acompanhadas, se necessario, dos comentarios
dos Estados Partes.

PARTE Il

Artigo 46
A presente Convengao esta aberta a assinatura de todos os Estados.

Artigo 47

A presente Convengao estd sujeita a ratificagao. Os instrumentos de ratificagao serdo depositados junto
do Secretario-Geral da Organizagao das Nagoes Unidas.
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Artigo 48

A presente Convengao esta aberta a adesao de qualquer Estado. Os instrumentos de adesao devem ser
depositados junto do Secretario-Geral das Nagoes Unidas.

Artigo 49

|. A presente Convengao entrara em vigor no trigésimo dia apds a data do depdsito junto do Secretario-
Geral das Nagoes Unidas do vigésimo instrumento de ratificagao ou de adesao.

2. Para cada Estado que ratificar a presente Convencao ou a ela aderir, apds o depdsito do vigésimo
instrumento de ratificagao ou de adesao, a Convengao entrara em vigor no trigésimo dia apds a data
do depdsito, por esse Estado, do seu instrumento de ratificagao ou de adesao.

Artigo 50

|. Qualquer Estado Parte pode propor uma emenda e deposita-la junto do Secretario-Geral das
Nagdes Unidas. O Secretario-Geral transmite, em seguida, a proposta de emenda aos Estados Partes,
solicitando que lhe seja comunicado se s3o favoraveis a convocagao de uma conferéncia de Estados
Partes para apreciagao e votagao da proposta. Se, nos quatro meses subsequentes a essa comunicagao,
pelo menos um terco dos Estados Partes se declarar a favor da realizagdao da referida conferéncia, o
Secretario-Geral devera convoca-la sob os auspicios das Nac¢des Unidas. As emendas adoptadas pela
maioria dos Estados Partes presentes e votantes na conferéncia sao submetidas a Assembleia Geral
para aprovagao.

2. As emendas adoptadas nos termos do disposto no n.° | do presente artigo entram em vigor quando
aprovadas pela Assembleia Geral das Nagoes Unidas e aceites por uma maioria de dois ter¢os dos
Estados Partes.

3. Quando uma emenda entra em vigor, tera forga vinculativa para os Estados Partes que a tiverem
aceite, ficando os outros Estados Partes vinculados pelas disposi¢coes da presente Convengao e por
todas as emendas anteriores que tenham aceite.

Artigo 51

[. O Secretario-Geral das Nagdes Unidas recebe e faz circular entre os Estados o texto das reservas
feitas pelos Estados no momento da ratificacao ou da adesao.

2. Nao é autorizada qualquer reserva incompativel com o objecto e com o fim da presente Convencao.

3. As reservas podem ser retiradas em qualquer momento através de notificagao dirigida ao Secretario-
Geral das Nagdes Unidas, o qual informara todos os Estados Partes. A notificagao produz efeitos a
data da sua recepgao pelo Secretario-Geral.

Artigo 52

Um Estado Parte pode denunciar a presente Convencao por notificacao escrita dirigida ao Secretario-
Geral das Na¢des Unidas. A denuncia produz efeitos um ano apds a data de recepgao da notificacao pelo
Secretario-Geral.

Artigo 53
O Secretario-Geral das Nac¢bes Unidas é designado depositario da presente Convengao.

Artigo 54

O original da presente Convengao, cujos textos em arabe, chinés, inglés, francés, russo e espanhol, fazem
igualmente fé, sera depositado junto do Secretario-Geral das Nagoes Unidas.

Em fé do que os plenipotenciarios abaixo assinados, devidamente autorizados pelos seus respectivos
governos, assinaram a presente Convengao.
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