
AGENDA VERSION FRANçAISE
Conférence Africaine sur les Migrations 

de Main-d’oeuvre #ALMC23 @ILO@AUC 

Conférence Africaine sur les migrations de main-d’œuvre : "Appel de l'Afrique à une position et une action commune
 pour la protection des droits des travailleurs migrants" 

Jour 1 Jour 2 Jour 3

Mise en place du décor / Pratiques et 
réalisations prometteuses

Mettre les partenariats et la collaboration au service de la 
gouvernance de la migration de la main-d'œuvre en

 Afrique

Position commune et engagement 
à l’action

Cérémonie d'ouverture 
CUA– OIT – Gouvernement de la Cote d’Ivoire,

Partenaires sociaux 
Objectifs et questions principales

 Ordre du jour de la conférence

Protection du travail :  Présentation du contexte et questions
de discussion
Panel de discussion tripartite : Quelle est l'efficacité des
accords bilatéraux sur le travail dans le contexte actuel ?

Bâtir un consensus
autour des idées
communes, en vue
d'une mise en œuvre
conjointe

Engagement à
l’action : Trois (3)
actions à mettre 
en œuvre

10:30 – 11:00: Pause-Café
Mise en place du décor - Intégration régionale,
protocoles de libre circulation, gouvernance 
de la migration de main d’œuvre :  Raison d'être 
d'une collaboration renforcée entre les CERs,
les États membres (PANEL tripartite modéré 
par la CUA)

Panel de discussion tripartite  

Protection des droits des travailleurs migrants : 
Politiques et pratiques de recrutement équitable

Communiqué commun : 
Réunion du comité de
rédaction

Événement parallèle : 
Présentation de
l’ébauche de la stratégie
de recrutement 
équitable et éthique
 pour l'Afrique

12:30 – 13:30: Pause-Déjeuner 
PANEL - Partenariats sur la migration de la 
main- d'œuvre - Réflexion, interventions 
(études de cas) et perspectives d'avenir des
CER  
EAC ; ECOWAS, IGAD ; SADC ; ECCAS,
COMESA, CENSAD, UMA.

Présentation du contexte et questions de discussion 
Portabilité de
la protection
sociale : 
Accords sur
sécurité
sociale 

Développement et 
reconnaissance des 
compétences : 
Partenariats de
compétences sur la 
migration - Partenariats de
mobilité des compétences

Coopération
Inter-CERs :  
renforcer la
gouvernance en
matière de 
migration de
main-d'œuvre

Présentation et approbation du communiqué 

Cérémonie de clôture

15:00 – 15:30: Coffee Break

DIALOGUE inclusif - Présentation du contexte
et questions de discussion

World café - Une gouvernance efficace de la migration
de main-d'œuvre pour l'Afrique : focus sur : 
Migration et genre - Conventions entre syndicats - Rôle
du secteur privé - Services aux travailleurs migrants 
(formation d'orientation avant-départ, (PDOTs) centres
de ressources pour les migrants (MRCs)Événement parallèle sur la protection sociale des 

travailleurs migrants dans les Pays du Golf 

Dialogue interrégional
entre l'Afrique et les
États arabes

Dialogue 
interrégional entre
l'UE et l'Afrique 

09:00 – 
10:30

11:00 - 
12:30

13:30 – 
15:00

15:30 – 
16:30

16:45 – 
17:30 



AGENDA VERSION ANGLAISE

#ALMC - Africa Labour Migration Conference: “Africa’s call for common position and 
action to protect the rights of migrant workers”

Day 1 Day 2 Day 3

10:30 – 11:00: Coffee Break

12:30 – 13:30: Lunch Break

15:00 – 15:30: Coffee Break

09:00 – 
10:30

11:00 - 
12:30

13:30 – 
15:00

15:30 – 
16:30

16:45 – 
17:30 

Africa Labour Migration Conference
#ALMC23 @ILO@AUC 

Setting the scene /promising 
practices and achievements

Making partnerships and collaboration work
 for labour migration governance in Africa  

Common position and commitment 
to action

Opening ceremony 
AUC – ILO - Social partners

Objectives and leading questions 
Agenda of the conference

Labour protection:  Presentation of 
context and discussion questions 

Tripartite Panel discussion 
How effective are bilateral Labour 

Agreements in the current context? 

Building consensus 
on common ideas for
 joint implementation.

Commitment to Action –
Three (3) actions
 to implement

Setting the scene - Regional integration, Free
movement protocols, labour migration 
governance:  Rationale for strengthened
collaboration among RECs, Member states 
(Tripartite PANEL moderated by AUC)

Tripartite Panel discussion 

Protection of the rights of migrant workers:  
Fair recruitment policies, practices 

Joint communiqué:
 Meeting of the 
drafting committee: 

Side event: 
Presentation of the 
draft of the Fair 
and Ethical 
recruitment strategy 
for Africa 

PANEL - Partnerships on Labour 
migration - Reflection, interventions
(cases studies), and way forward from RECs  
EAC; ECOWAS, IGAD; SADC; ECCAS, 
COMESA, CENSAD, UMA.

Presentation of context and discussion questions 
Social 
Protection 
portability: 
Social 
security 
agreements - 

Skills
development and
recognition: Skills 
partnerships on migration -
Skills mobility partnerships

Inter-REC
cooperation:  
strengthening
labour migration
governance 

Presentation and endorsement of the communiqué 

Closing ceremony

Inclusive DIALOGUE - Presentation of 
context and discussion questions

Interregional dialogue
between Africa and 
Arab states: 

Interregional dialogue
between EU and 
Africa: 

World café - Effective labour migration governance for 
Africa: focus on: Gender transformative agenda- Union
to Union agreements- Private sector role - Services to
migrant workers (Pre-Departure Orientation Training
(PDOTs), Migrant Resource Centres (MRCs) – 
climate mobility 

 Side Events 

Side event on Migrant workers’ social 
protection in the GCC


