
STIMULER L’EMPLOI 
DÉCENT ET AMÉLIORER 
LES COMPÉTENCES 
DES JEUNES DANS 
L’ÉCONOMIE 
NUMÉRIQUE EN 
AFRIQUE



Le programme en bref

La jeunesse africaine est l’avenir, et 
l’avenir est numérique

Le programme permet à davantage de jeunes Africains d’accéder 
à un travail décent dans l’économie numérique, grâce à un cycle 
itératif d’actions spécifiques à chaque pays, en collaborant pour 
avoir un impact et en comprenant ce qui fonctionne.

363 millions de jeunes vivent aujourd’hui en Afrique.
D’ici 2050, ce nombre doublera.

Ces jeunes sont brillants, pleins d’idées et de potentiel. Source la plus 
importante de capital humain du continent, ils sont, littéralement, 
l’avenir. Ils méritent des emplois décents et la possibilité de réaliser 
leur potentiel dans l’économie numérique en croissance en Afrique.

Actuellement, cependant, il est difficile pour de nombreux jeunes 
Africains d’acquérir les compétences ou de trouver le soutien 
dont ils ont besoin pour réussir. La création d’emplois dans 
le secteur privé est souvent insuffisante et les opportunités 
entrepreneuriales décentes sont difficiles à trouver. Et 
puis il y a la pandémie, qui a perturbé l’apprentissage et frappé 
particulièrement durement les jeunes travailleurs.

Le COVID-19 a également souligné l’importance croissante des 
technologies numériques pour l’avenir économique de l’Afrique 
et pour mieux reconstruire. Il a clairement montré que la 
transformation numérique de l’Afrique présente de nouvelles 
possibilités d’emplois décents et résilients pour les jeunes.



Un programme pour donner des opportunités 
aux jeunes et libérer leur potentiel
Les jeunes Africains ayant accès aux compétences numériques, 
aux marchés, aux réseaux, à la finance, à l’information et à la 
représentation peuvent changer le monde, à la fois en bénéficiant 
et en contribuant à la transformation numérique et au développement 
à long terme de leurs pays. Ils sont un maillon essentiel à la réalisation 
de l’Agenda 2063 et des ODD des Nations Unies.

L’Organisation internationale du travail (OIT) et l’Union internationale 
des télécommunications (UIT) - à l’appui de l’Union africaine (UA) et 
sous l’égide de l’Initiative mondiale pour l’emploi décent des jeunes - 
mettent en œuvre un programme visant à autonomiser la jeunesse 
africaine, en veillant à ce qu’elle profite des nouvelles opportunités 
de l’économie numérique et la faire avancer avec son énergie et sa 
créativité.

Le programme est axé sur l’engagement des jeunes et repose sur 
les principes d’inclusion, de participation et de respect des droits de 
l’homme. Il a été développé avec des jeunes, des gouvernements, des 
éducateurs et des partenaires de l’économie numérique des secteurs 
public et privé. 

Nous visons à permettre à plus de jeunes 
Africains d’accéder à un travail décent dans 
l’économie numérique. 

Il s’agit d’utiliser un cycle itératif pour : 

•	 Mettre en œuvre des interventions 
spécifiques au pays qui
•	 Créent des emplois décents
•	 Renforcent les compétences 

numériques
•	 Améliorent les services d’emploi

•	 Générer de nouvelles preuves pour une 
action fondée sur les données

•	 Établir des partenariats et des réseaux 
pour avoir un impact

NOTRE OBJECTIF

Diffuser les connaissances

Fournir des conseils sur les politiques

LA COLLABORATION

INTERVENTIONS SPÉCIFIQUES
AUX PAYS

DONNÉES PROBANTES

Élargir le champ d’action Générer des données

Promouvoir le réseautage Informer la conception



Trois volets clés de notre approche par pays

Des preuves pour comprendre ce qui fonctionne  

Collaboration pour pérenniser et intensifier
les résultats

•	 Création d’emplois et possibilités d’entrepreneuriat dans 
l’économie numérique. Pour stimuler la demande de main-d’œuvre, 
le programme promeut des politiques favorables à l’emploi et 
collabore avec les gouvernements, les travailleurs et les employeurs 
dans le cadre des interventions « premiers emplois numériques ». 
Ces activités relieront les jeunes entrepreneurs aux chaînes de valeur 
et renforceront la qualité du travail des emplois numériques. 

•	 Investissements dans les compétences numériques des 
jeunes. Le programme aide les jeunes à acquérir les compétences 
nécessaires pour prospérer dans l’économie numérique. Il comprend 
la conception, le pilotage et la mise à l’échelle d’interventions en 
matière de compétences numériques. 

•	 Préparer les services publics et privés de l’emploi à l’ère 
numérique. Le programme permet aux prestataires de services 
d’emploi de s’adapter et de piloter les nouvelles technologies et 
plateformes numériques.  

L’amélioration des outils de diagnostic et de la collecte de données 
produit de nouvelles preuves sur la stimulation de l’emploi et le 
développement des compétences des jeunes. Nous invitons également 
les parties prenantes à participer à des événements nationaux, régionaux et 
continentaux pour partager leurs connaissances et examiner les opportunités.

Nous favorisons des partenariats inclusifs pour renforcer notre 
impact, en nous associant aux initiatives existantes aux niveaux 
national et régional. Rechercher les campagnes qui promeuvent les droits 
des jeunes et incitent les jeunes femmes et les jeunes vulnérables/marginalisés 
à participer à nos activités. Nous nous engageons et collaborons avec les 
jeunes par le biais d’organisations et de réseaux dirigés par des jeunes sur le 
continent, comme les réseaux de jeunes pour l’atteinte des ODD et les groupes 
de jeunes de l’initiative Generation Connect.



Là où nous faisons le travail 

Rejoignez notre mission, à votre guise

Le programme a une portée continentale, commençant dans 
six pays partenaires. Les pays partenaires sont sélectionnés sur la 
base des priorités nationales de développement pour promouvoir 
des emplois décents en faveur des jeunes, la disponibilité 
d’informations sur le marché du travail sur l’économie numérique 
et la représentation régionale des organisations partenaires. Nos 
premiers pays cibles sont : Côte d’Ivoire, Kenya, Nigeria, Rwanda, 
Sénégal et Afrique du Sud.

L’OIT, l’UIT et l’UA invitent les parties prenantes à soutenir la 
mise en œuvre du programme aux niveaux du continent et 
des pays, y compris les gouvernements, les partenaires sociaux, 
les organisations de jeunesse et de la société civile, le système des 
Nations Unies et d’autres organisations multilatérales et régionales, 
les entités du secteur privé, les fondations et le monde universitaire.

Nous sommes impatients de nouer des partenariats à long terme afin 
de mobiliser des ressources pour la mise en œuvre du programme.

Voici deux manières concrètes de soutenir le programme :

•	 Un soutien financier et/ou technique pour la mise en 
œuvre d’interventions innovantes et adaptées dans les pays 
sélectionnés. 

•	 Engager des partenaires publics et privés pour établir des 
partenariats et des réseaux, qui attireront des investissements 
supplémentaires.



Partenaires fondateurs 
Le programme cherche à être un catalyseur, en s’appuyant sur 
les initiatives existantes. Il tire parti des avantages comparatifs 
uniques d’un partenariat OIT/UIT/UA, en s’appuyant sur l’expertise 
technique combinée, le pouvoir de mobilisation et la voix pour 
plaider en faveur d’emplois et de compétences décents pour les 
jeunes dans l’économie numérique de l’Afrique. Le programme tire 
également parti des réseaux et des ressources de l’Initiative mondiale 
pour l’emploi décent des jeunes.

L’OIT est leader dans les domaines de l’analyse de l’emploi des 
jeunes et de la collecte de données. Il tirera avantage de son 
expertise en matière d’emploi et de marchés du travail, de son 
autorité en matière de normes du travail et de ses liens avec les 
gouvernements et les organisations de travailleurs et d’employeurs. 

Soutenir les pays tout au long de leur parcours de transformation 
numérique est au cœur des travaux de l’UIT sur le continent. En 
collaboration avec des partenaires, l’UIT dirige le développement 
des capacités numériques et la formation et promeut les 
compétences numériques pour tous, en mettant particulièrement 
l’accent sur les populations marginalisées.

Champion du développement numérique et de l’emploi des 
jeunes en Afrique, l’UA joue un rôle clé dans la convocation des 
États membres pour partager les connaissances, forger des 
partenariats et intensifier ce qui fonctionne.



jdey@ilo.org
itu-ro-africa@itu.int

PARTAGEZ VOS IDÉES
Rejoignez le programme pour intensifier 
l’action et l’impact pour les jeunes.


