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Tutelle: Ministere du Travail, de PEmploi et de la
Sécurité Sociale.

Assistance technique du Bureau international du
Travail.

Présence du projet: Tipaza, Sétif et Tizi Ouzou.
Siege du projet: a Tipaza.



Tizi Ouzou

Sétif




ALICE/E en Algérie

Pour plus d’informations
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Le BIT a Alger
* Constanze Schimmel
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s Approfondir la connaissance des
potentialites economiques de la wilaya

¢ Sensibiliser les acteurs locaux (prives et publics)

»¢ APpui direct aux micro et petites entreprises

(potentielles ou existantes)

s (Capitalisation des acquis obtenus
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Approfondir la connaissance
des potentialités économiques
de la wilaya

Sensibiliser les acteurs locaux

Appui direct aux micros et
petites entreprises

Capitalisation des acquis
obtenus

Principales Activités:

Collecte information socioéconomique.

Enquétes operateurs économiques.
Entretiens acteurs clés.

Ateliers de travail pour la détection besoins

Principales Activités:

Journées de sensibilisation.
Formation aux cadres et techniciens.
Ateliers de travail et comités de suivi

Principales Activités:

Activités d'accueil

Sélection d’'entreprises par secteurs
Suivi personnalisé

Formation aux entrepreneurs

Principales Activités:
Formation CRE/GERME
Transfer Méthodologique

L

Reésultats/ Produits
Diagnostiques des 3 wilayas
Etudes secteurs porteurs
Etudes basin d’'emploi
Séminaire présentation etudes

Résultats/ Produits
Stratégie développement local
Séminaire créeneaux d’emploi

Résultats/ Produits
Programme de formation
Guide et outils pour la
réalisation d’'une suivi
personnalisée

Résultats/ Produits
Guide petit entrepreneur

Etude d'impacte
Fiches techniques




Les 3 niveaux d’interactivité des actions

(2.2. Intervention sur le long terme)

_’
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Les politiques macro

yd I N\
Les acteurs méso
micro

Les promoteurs
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Une vision systemique

(Actions multi-directionelles du projet)

Connaissance de
’environnement

Formation des
formateurs

Sensibilisation
des
administrations

Incitation ala
sous-traitance

Incitations/
sensibilisation des

autres acteurs
ONG, banques, org. profes..




Objectifs

€))

\

Contribuer
a la création d’emplois par la création de MPE

Développement
local et territorial

Proximité acces aux
services et ala
formation

Participer Stimuler
au développement régional par la Le développement et le
mise en synergie des acteurs 8 renforcement du secteur privé



Une approche qualitative et
une démarche humaniste

(4-1.)

La
connaissance

La formation
La dignité

Des résultats
qualitatifs a portée
humaine

L’engagement
local

Le dialogue t

L’exemplarité
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Les 3 dimensions du développement
local

(4.2.)

‘\

Régulation politique

Role des
initiatives
de la société
civile

Planification économique Fermentation sociologique
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La variable d’emploi
(43.)

Politique A
N

y
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Résultats [ emplois créés
(5.1.)

MAROC TUNISIE
Porteurs de projets 1’118 977
Entreprises créées 136 142
Emplois créés 490 365
Emplois [ entreprises 3,6 2,6
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Résultats [ emplois créés

(5.2.)

\

MAROC TUNISIE
Formations
Formateurs 32 15
Promoteurs 332 288
Entrepreneurs 158 218
Etudes réalisées 6 6
Séminaires [ ateliers 2 2
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