
X Aккредитованные  делегаты

Женщины 
37,4%

Мужчины         
62,6%

X  Гендерный паритет
на Международной
конференции труда
в 2026 году



► Делегаты от групп трехсторонних участников 
 

Правительства 

 

Женщины           Мужчины 

42,8% 57,2% 

Работодатели 

Женщины           Мужчины 

33,7% 66,3% 

Работники 

Женщины         Мужчины 

31,3% 68,7% 

► Аккредитованные министры 
 

► Выступающие на пленарных заседаниях 
 

► Женщины-делегаты, по регионам 
 

Женщины 
25,0% 

Мужчины 
75,0% 

Женщины 
24,2% 

Мужчины 
75,8% 

48,4% 
Европа 

42,7% 
Северная и Южная  

Америка 

32,4% 
Азиатско-

Тихоокеанский регион 

30,0% 
Африка 



 

► Женщины-делегаты, по странам 
 

= данные отсутствуют 
 

 

47% 
и более 

30–46% 1–29% 0% 

Антигуа  
и Барбуда 
Армения 
Австралия 
Австрия 
Багамские 
Острова 
Барбадос 
Бельгия 
Босния и 
Герцеговина 
Бруней- 
Даруссалам 
Болгария 
Кабо-Верде 
Канада 
Китай 
Коморские 
Острова 
Коста-Рика 
Хорватия 
Куба 
Чехия 
Дания 
Эстония 
Финляндия 
Франция 
Греция 
Гренада 
Гайана 
Венгрия 
Исландия 
Ирландия 
Италия 
Кирибати 
Латвия 
Лесото 
Литва 

Малайзия 
Мальдивская 
Республика 
Маврикий 
Монголия 
Черногория 
Намибия 
Нидерланды 
(Королевство) 
Новая Зеландия 
Норвегия 
Парагвай 
Португалия 
Республика 
Корея  
Сент-Люсия 
Самоа  
Сербия 
Сейшельские 
Острова 
Словения 
Южная Африка 
Испания 
Суринам 
Швеция 
Таиланд 
Тринидад  
и Тобаго 
Объединенные 
Арабские 
Эмираты 
Соединенное 
Королевство 
Великобритании 
и Северной 
Ирландии 
Соединенные 
Штаты Америки 
Вануату 

Албания  
Ангола 
Аргентина 
Азербайджан 
Беларусь  
Бенин  
Ботсвана 
Бразилия 
Буркина-Фасо 
Бурунди  
Конго  
Кипр 
Доминиканская 
Республика 
Сальвадор 
Эсватини  
Габон  
Германия  
Гана 
Гаити 
Израиль 
Ямайка 
Япония 
Кения 
Кыргызстан 
Люксембург 
Мадагаскар 
Малави 
Мексика 
Марокко 
Мозамбик 
Нигер  
Панама 
Папуа — Новая 
Гвинея 
Перу 
Польша 
Катар 

Республика 
Молдова 
Румыния 
Российская 
Федерация 
Руанда 
Сан-Марино 
Сьерра-Леоне 
Сингапур 
Южный Судан 
Судан 
Швейцария 
Тимор-Лешти 
Туркменистан 
Уганда 
Объединенная 
Республика 
Танзания 
Уругвай 
Узбекистан 
Вьетнам 
Зимбабве 

Алжир 
Бахрейн 
Бангладеш 
Камбоджа 
Камерун 
Центральноаф-
риканская 
Республика 
Чад 
Чили 
Колумбия 
Кот-д'Ивуар 
Демократическая 
Респ. Конго 
Джибути 
Эквадор 
Египет 
Эритрея 
Эфиопия 
Фиджи 
Гамбия  
Грузия  
Гватемала  
Гвинея 
Гвинея-Бисау 
Гондурас 
Индия  
Индонезия 
Исламская 
Республика Иран 
Иордания 
Казахстан  
Кувейт 
Лаосская 
Народно-
Демократическая 
Республика 
Ливан  
Либерия 

Ливия 
Мали 
Мальта 
Мавритания 
Нигерия 
Северная 
Македония 
Оман 
Филиппины 
Сан-Томе  
и Принсипи 
Саудовская 
Аравия  
Сенегал 
Словакия 
Сомали 
Шри-Ланка 
Сирийская 
Арабская 
Республика 
Того 
Тунис 
Турция  
Украина 
Венесуэла 
(Боливарианская 
Республика) 
Замбия 

Афганистан 
Белиз 
Боливия 
(Многонацион. 
Государство)  
Ирак 
Непал 
Пакистан 
Йемен 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Указанные границы не означают 
их одобрения или признания  
со стороны МОТ. См. полный 
текст заявления об ограничении 
ответственности: 
ilo.org/disclaimer 

https://www.ilo.org/disclaimer
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