Votre role dans la construction du Portail

Notre équipe vous accompagnera dans les prochaines étapes

Gouvernement

Le Portail des politiques pour une transition

juste offre a votre gouvernement un espace pour
présenter et explorer des politiques, des stratégies
et des expériences liées a la transition juste.

En prenant part au Portail et en y contribuant,

VOus pouvez partager vos approches et les
enseignements tirés de ces derniéres, accéder a des
exemples de politiques organisées et directement
utilisables, et vous connecter a des réseaux
d'apprentissage et d'échange entre pairs.

COMMENCER

« Soumettre vos politiques, stratégies et plans
d'action de transition juste afin qu'ils soient
présentés sur le Portail

* Promouvoir la plateforme aux échelles locales,
nationales et internationales

* Contribuer au partage de connaissances,
notamment dans les sections consacrées aux
commentaires et aux récits

« Contribuer a l'apprentissage entre pairs

Soumettez une politique, une stratégie ou un
plan d’action et racontez-nous I'histoire qui
'accompagne.

Partenaires

Partenaire social

Le Portail des politiques pour une transition juste
offre une plateforme pour partager vos expériences
et vos perspectives sur la transition juste. En
prenant part au Portail et en y contribuant, vous
pouvez mettre en valeur vos expériences en matiere
de dialogue social et de processus de négociation,
contribuer a I'échange d’enseignements tirés et
entrer en contact avec des partenaires du monde
entier.

COMMENCER

* Participer en soumettant des documents de
position, des résultats issus du dialogue social
et d'autres contributions qui font avancer la
transition juste

* Partager des enseignements pratiques sur les
processus de dialogue social et de négociation

* Promouvoir le Portail auprés de vos membres et
de vos réseaux de partenaires, et contribuer au
partage de connaissances et a l'apprentissage
entre pairs

Soumettez un document de position, un
résultat issu du dialogue social ou toute autre
contribution reflétant le travail de votre
organisation.

Partenaire de
développement

Le Portail transforme vos recherches, vos données,
vos expériences de terrain et votre engagement
aupres des principales parties prenantes en
connaissances utiles pour les gouvernements

et les partenaires sociaux du monde entier. En y
contribuant, vous amplifiez 'impact de votre travail,
vous faites entendre des voix diverses dans l'espace
de dialogue, et vous positionnez votre institution au
coeur de la conversation mondiale sur la transition
juste.

COMMENCER

* Contribuer des recherches, des données et des
enseignements tirés ayant directement soutenu
une politique ou un processus de transition juste

« Soutenir l'apprentissage entre pairs a travers
différents pays et régions

+ Apporter une contribution technique ou financiere
afin d'élargir le Portail

* Promouvoir la plateforme au sein de vos réseaux
institutionnels et nationaux

Partagez un produit de recherche, un ensemble
de données ou des enseignements tirés liés a
une politique que vous avez soutenue.

Le Portail est ouvert aux institutions partenaires du monde entier

Nous pouvons travailler ensemble pour identifier et documenter les politiques de transition juste, les rendre accessibles
dans différentes régions et mobiliser un soutien technique et financier pour faire avancer leur mise en ceuvre.
Contactez-nous a l'adresse suivante : justtransition@ilo.org

LE PORTAIL EST RENDU POSSIBLE GRACE AU SOUTIEN FINANCIER DE
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La premiere plateforme mondiale dediee a explorer
et faire avancer les politiques de transition juste



Contexte

Qu’est-ce qu’une
transition juste ?

L'OIT voit la transition juste comme la promotion
inclusive déconomies écologiquement durables,
permettant de créer des opportunités de travail
décent et de réduire les inégalités, tout en ne
laissant personne de coté.

Assurer une transition juste est essentiel pour

tous les pays, quel que soit leur niveau de
développement, ainsi que pour tous les secteurs
économiques, y compris I'économie formelle et
informelle. Cette transition doit étre alignée sur

les priorités nationales de développement. Elle
concerne également toutes les personnes touchées
par les transformations économiques, sociales

et environnementales qu'elle entraine, que ces
personnes fassent ou non partie de la population
active. Elle s'applique aussi bien aux zones urbaines
gu'aux zones rurales et elle doit intégrer une
perspective de genre.

Les politiques de transition

juste visent a éviter que les
travailleurs, les groupes
vulnérables, les communautés
et les entreprises ne supportent
une part disproportionnée des
codts sociaux et économiques de
la transition.

Pour cela, elles s'appuient sur des mesures qui
favorisent la protection sociale, les droits au

travail, les entreprises durables et la création
d'opportunités de travail décent. Il n‘existe toutefois
pas de modele unique de transition juste. Les
trajectoires de transition varient selon les pays

et les contextes. Elles sont fagconnées par les
réalités nationales, les priorités de développement,
les capacités institutionnelles et la nature des
processus de dialogue social.

Derriére chaque politique se trouvent des
personnes, des processus et des histoires

qui méritent d'étre racontés. Comment ces
engagements ont-ils été obtenus ? Qui a participé
a leur élaboration ? Quelles négociations ont
contribué a leur forme finale ? Comment sont-

ils mis en ceuvre et au bénéfice de qui ? Ce

sont quelques-unes des questions auxquelles

les responsables politiques sont confrontés au
quotidien, et qui ont inspiré le développement du
Portail des politiques pour une transition juste.

La transition juste consiste a
maximiser les opportunités sociales

et économiques offertes par I'action
climatique et environnementale,
notamment en créant un
environnement favorable aux
entreprises durables, tout en réduisant
et en gérant avec attention les défis qui
en découlent. Elle devrait reposer sur
un dialogue social efficace, le respect
des principes et droits fondamentaux
au travail, et étre conforme aux normes
internationales du travail.

Résolution de la CIT — OIT (2023)

Le Portail

Des principes
a la pratique

Le Portail des politiques pour une transition juste
est une plateforme mondiale de connaissances, la
premiére du genre, développée par I'Organisation
internationale du Travail (OIT), avec le soutien

du ministére fédéral allemand de la Coopération
économique et du Développement (BMZ).

Il refléte le mandat de longue date de I'OIT de
promouvoir la justice sociale et le travail décent
ainsi que son engagement a placer les personnes
au ceeur des transitions écologiquement
durables, grace au dialogue tripartite entre les
gouvernements, les employeurs et les travailleurs.

Le Portail vise a soutenir la mise en ceuvre effective
des Principes directeurs de I'OIT pour une transition
justeen:

Rendant les politiques de transition juste,

ainsi que les processus de dialogue qui les
sous-tendent, plus visibles et accessibles dans
différents pays et régions

Renforcant les liens entre les marchés du travail, la
durabilité environnementale et le développement
socio-économique, afin de montrer comment

des politiques intégrées peuvent produire des
résultats plus inclusifs et plus efficaces

Favorisant I'apprentissage entre pairs,

I'échange de politiques et I'innovation parmi les
responsables politiques et les partenaires sociaux ;
* Soutenant des voies nationales de transition juste
plus cohérentes, inclusives et ambitieuses.

Aider les responsables
politiques a identifier ce
qui fonctionne

Dans un contexte ou les pays accélérent leur

action climatique et environnementale, le besoin

de politiques intégrées qui prennent pleinement

en compte le travail décent est devenu de plus en
plus évident. Bien que la transition juste bénéficie
désormais d'une reconnaissance mondiale, les
initiatives politiques demeurent fragmentées et
inégalement documentées. Le Portail des politiques
pour une transition juste a été créé pour répondre a
cette lacune.

En s'appuyant sur le cadre
normatif, l'expertise technique et
la structure tripartite de I'OIT, le
Portail des politiques pour une
transition juste réunit des :

Politiques
Stratégies
Plans d’'action

du monde entier au sein d'une plateforme unique,
organisée et consultable. Il montre comment

les gouvernements et les partenaires sociaux
traduisent les principes de transition juste en
actions concrétes dans différents contextes
institutionnels, économiques et environnementaux,
tout en faisant progresser le mandat de I'OIT sur le
travail décent, le tripartisme et le dialogue social.

Portail des politigues de transition juste

Parcours par pays.
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Partenaires

Visitez le site web du Portail.
justtransitionpolicygateway.ilo.org

Créer un impact

Renforcer la visibilité,
I'échange et I'action
collective

Trop souvent, des politiques utiles passent
inapercues, les enseignements tirés restent
sous-utilisés, et les pays confrontés a des défis
similaires travaillent de maniére isolée. Le Portail
contribue a changer cette situation en rassemblant
des expériences de transition juste au sein d'une
plateforme mondiale unique, vérifiée et accessible,
qui favorise la collaboration, 'apprentissage entre
pairs et linnovation.

En reliant les pays au sein d'un écosysteme
commun, le Portail contribue a transformer des
efforts isolés en action collective, et a accélérer les
progreés vers une transition juste pour tous.

Qu’est-ce quirend le
Portail unique ?

Le Portail va au-dela du simple partage
de documents de politiques publiques :
il raconte aussi les histoires qui les sous-
tendent

Parce que les politiques n'émergent pas dans le
vide, le Portail examine comment elles ont été
élaborées, le réle joué par les gouvernements et

les partenaires sociaux, les défis rencontrés et les
facons dont ils ont été surmontés, ainsi que les
impacts attendus sur les travailleurs, les entreprises
et leurs communautés.

Le Portail compléte le partage
de connaissances par un appui
opérationnel

Le futur Service d'assistance aux politiques
permettra aux pays et aux mandants de demander
des questions adaptées a leurs besoins. Lobjectif
n'est pas seulement de dire : « Voici un exemple »,
mais plutdt : « Comment pouvons-nous vous aider a
adapter cet exemple a votre propre contexte ? »

Le Portail utilise un processus de
vérification des politiques a plusieurs
niveaux

La plateforme repose sur un processus de
vérification et de validation a plusieurs niveaux,
congu pour garantir l'intégrité des données,
I'exactitude des informations, la cohérence
institutionnelle et la qualité éditoriale avant
publication. Chaque étape du processus a un
objectif précis et mobilise différents acteurs chargés
d'examiner, de valider et de contextualiser les
informations.

Note importante: le Portail offre un espace de partage et d'apprentissage
a partir dexpériences d'élaboration de politiques. Bien que nous vérifiions
l'exactitude des informations présentées, la publication d’une politique sur
le Portail ne constitue pas une reconnaissance, une certification ou une
approbation de ses résultats ou de ses impacts.

Faire le lien entre
connaissances,
politiques et pratique

Depuis l'adoption des Principes directeurs pour une
transition juste, 'engagement mondial en faveur de
cette approche s'est renforcé. Toutefois, sa mise en
ceuvre demeure un défi majeur. De nombreux pays
continuent de se poser des questions pratiques

sur la maniére de traduire leurs engagements en
politiques efficaces.

Le Portail répond a ce besoin en mettant a
disposition une collection organisée de politiques.
Il constitue une ressource pratique pour les
gouvernements et les organisations de travailleurs
et d'employeurs qui cherchent a concevoir et a
mettre en ceuvre des politiques de transition juste
qui sont cohérentes, inclusives et efficaces.

Ce que nous recherchons

Le Portail des politiques pour une transition
juste rassemble des politiques et des documents
connexes qui montrent comment les objectifs
liés au travail, au climat, a I'environnement et
aux enjeux sociaux sont reliés en pratique. Nous
recherchons un large éventail de documents,
notamment des normes de transition juste, des
politiques du climat et du travail, des plans d'action,
des conventions collectives et des documents de
position comportant des dimensions claires et
importantes liées a la transition juste.

Au-dela des documents eux-mémes, le Portail
s'intéresse également aux processus qui les ont
rendus possibles : la maniére dont les politiques ont
été négociées, les acteurs qui y ont participé, les
formes de dialogue social qui les ont fagonnées, et
la facon dont elles sont mises en ceuvre.

Nous sommes particulierement intéressés par les
exemples qui démontrent des approches intégrées,
une coordination institutionnelle, des mesures

de protection des travailleurs, des stratégies en
matiére de compétences et d'emploi, des approches
sensibles au genre, ou encore des dispositifs de
gouvernance innovants favorisant une transition
équitable et inclusive.

La plateforme privilégie la qualité plutot que

la quantité. Elle met I'accent sur des exemples
crédibles, pratiques et orientés vers la mise en
ceuvre, afin de soutenir 'apprentissage entre pairs
dans différents pays et secteurs.

Pour en savoir plus sur les types de politiques
incluses dans le Portail, les exigences
minimales de publication et la maniére de
soumettre un document de politique :
justtransitionpolicygateway.ilo.org/
contribute

Renforcer le dialogue
social et le tripartisme

Le Portail renforce le dialogue social en mettant en
lumiere des politiques et des accords élaborés grace
a la participation active des gouvernements, des
organisations de travailleurs et des organisations
d'employeurs. Il met en avant des approches

qui favorisent l'inclusion, la protection sociale, le
développement des compétences, 'emploi et les
entreprises durables.

En rendant ces expériences visibles et accessibles,
le Portail encourage un engagement tripartite plus
solide et favorise des approches plus intégrées et
participatives dans I'élaboration des politiques de
transition juste.

Service

d’assistance
aux politiques

Une fonctionnalité clé du Portail
des politiques pour une transition
juste sera le Service d'assistance
aux politiques, dont le lancement
est prévu pour la fin de 2026.

Ce service permettra aux pays d'accéder

a un appui adapté a leurs besoins et de
rejoindre une communauté de pratiques

plus large. En renforcant la collaboration et

en accélérant l'apprentissage entre pairs, le
Service d'assistance aux politiques contribuera
a soutenir des voies de transition juste plus
cohérentes et plus ambitieuses.

Soutenir I’Appel a I'action sur le dialogue social pour une transition
juste vers une économie résiliente a faible émission de carbone

Signé lors de la Conférence de Hambourg sur le développement durable en 2024, I'Appel a I'action souligne la nécessité
d'efforts mondiaux concertés pour promouvoir une croissance durable, le travail décent et I'inclusion sociale.

Signez maintenant !



