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Conseil d’administration

357 session, Genéve, 12-13 juin 2026

Date: 5 juin 2026

» Programme et ordre indicatif des travaux

Vendredi 12 juin

Question a l'ordre du jour Temps

imparti

15:00-16:20 | Réunions de groupes

16:30-19:00 | INS/1 - Election du bureau du Conseil d'administration pour 2026-27 30 minutes
(pas de document)

INS/2 - Approbation des procés-verbaux de la 356° session du Conseil 10 minutes
d'administration

INS/8/1 - Documents soumis pour information

INS/7 - Rapport sur I'état d'avancement de la mise en ceuvre de la 90 minutes
réforme et

PFA/4 - Cadre d'intervention pour la période biennale 2026-27
Les orateurs se prononceront sur les deux questions dans leurs
interventions et chaque décision sera adoptée séparément.

Samedi 13 juin

Question a l'ordre du jour Temps

imparti

09:00-10:00 | Réunions de groupes

10:00-13:00 | INS/4 - Faits nouveaux survenus dans l'application de la Résolution 45 minutes
concernant I'agression commise par la Fédération de Russie contre
I'Ukraine
INS/5 - Détermination des Membres ayant I'importance industrielle la 90 minutes

plus considérable

Reprise de 'examen de questions restées en suspens 45 minutes

13:00-13:15 | Séance privée (participation limitée aux membres du Conseil
d’administration)

e INS/8 - Rapports de comités tripartites chargés d'examiner des
réclamations soumises au titre de l'article 24 de la Constitution de I'OIT

e INS/9 - Recevabilité des réclamations soumises au titre de l'article 24
de la Constitution de I'OIT




» GB.357/Programme 2

13:15-14:30  Pause déjeuner

14:30-18:00 | INS/9/1 - Dispositions applicables a la quinzieme Réunion régionale 20 minutes
africaine
INS/3 - Questions découlant de la 114¢ session de la Conférence 30 minutes

internationale du Travail et réclamant une attention immédiate
(pas de document)

INS/6 - Rapport du Comité de la liberté syndicale 30 minutes

INS/9/2 - Renouvellement du mandat de six membres de la CEACR 20 minutes

Reprise de 'examen de questions restées en suspens

Temps de parole recommandé (en minutes)

Durée totale Porte-parole Porte-parole Groupes ' Gouvernements  Estimation du temps
de la du Groupe du groupe ggionaux a titre pour la gestion des
discussion de des des individuel nterventions, réponses
laquestion  employeurs  travailleurs ‘ ‘ du Bureau et
conclusion *
20 3 3 2 1 2
30 4 4 3 2 3
45 5 5 4 2 5
60 7 7 4 2 11
920 10 10 5 3 15
* Sur la base d'une moyenne de 5 prises de parole par les groupes et 5 a titre individuel.




