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Tang cwong thwe hanh lao ddng cé trdch nhiém

hwéng dén chudi cung (ng dién tr Viét Nam bén vieng hon

CHWO'NG TRINH CHUOI CUNG UPNG
PIEN TU cO TRACH NHIEM 2026-2027

Thwe hanh lao dong cong bang. San xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.

Dai véi nhirng ngudi quan tdm dén nang suat ndi chung, thuc hanh lao ddng cong bang va kinh doanh
c6 trach nhiém la hai cum tir ma khé ¢6 ai chua tirng nghe qua, nhat la khi ban lam viéc trong nganh
dién tlr - mét trong nhitng nganh céng nghiép phat trién nhanh nhat Viét Nam. Du thudng dugc nhac
kém véi tuan thd, kinh doanh cé trach nhiém vugt ra khdi pham vi tuan thd théng thuong: né gitup
doanh nghiép xay dung kha nang chéng chiu va 16ng ghép cac thyc hanh gitp tdng nang suét va duy
tri tdng trudng. Néu ban mudn tim hiéu sau hon, hdy dang ky Chuang trinh Chudi cung (ng dién tir c6
trach nhiém Viét Nam!

Ti€p n6i muc tiéu ctia Chuong trinh tu van Chudi cung &rng nganh dién tdr Viét Nam 2022-2024, Chuong
trinh Chudi cung (ng dién tl cé trach nhiém du ki€n sé kéo dai hai nam, véi mong muén mang tdi trai
nghiém két n6i m&i mé, nham ho trg cac doanh nghiép dién tir ting cudng cac thuc hanh kinh doanh
6 trach nhiém, coi day la déng luc tuan thd nham thdc ddy nang suat va tang trudng kinh doanh. Cu
thé, cac hoat dong cda Chuong trinh tap trung vao:

» Nang cao hiéu biét cila nha mdy dién t(r vé thuc hanh kinh doanh cé trach nhiém, hé trg cac nha may
xdy dung céc chién lugc thich ting d6i véi cac thach thirc mai néi trong nganh, tir d6 thic day nang
suat va tang kha nang dap irng cac yéu cau vé kinh doanh cé trach nhiém cdia nha may; va

P Tang cudng su tham gia cla doanh nghiép dién tir trong cac doi thoai da bén vé cac chd dé chién
lugc va bén virng, qua dé dinh vi vai tro cdia doanh nghiép ré rang hon trong cac thao luan vé phat
trién nganh.

P Gilp doanh nghiép cap nhat véi cac xu hudng mdi nhat trong nganh théng qua cac kénh théng tin -
truyén thong dugc thiét ké riéng cho cac doanh nghiép.




VY Lol iCH KHI THAM GIA CHUO'NG TRINH

Cac hoat déng nam trong chuong trinh dugc td chirc hoan toan mién phi. Cac hoat déng nay dugc
xay dung nham hé trg doanh nghiép dam bdo dap rng cac yéu cau vé thuc hanh kinh doanh c¢é trach
nhiém thdong qua cac chién luge xac dinh va quan ly rdi ro. Khi tham gia Chuong trinh, cdc doanh nghiép
€6 co héi két ndi va trao déi vdi cac chd thé trong nganh, bao gém co quan quan ly lao déng, dai dién
cac hiép hdi nganh, céng doan va cac nhan hang. Cac hoat déng cu thé bao gom:

Tap huan - dao tao c6 chirng chi vé cac néi dung gitip doanh nghiép cai
thién tuan thi luat lao dong Viét Nam va cac tiéu chuén lao déng quéc té,
dudi hinh thirc tdp huan tap trung va tap huan tai nha may theo nhu cau;

Cac phién tu van theo nhu cau tai nha mdy hodc theo nhém cac nha may
vé chi dé ma doanh nghiép quan tam

Péi thoai nganh, trong dé cac doanh nghiép cé thé trinh bay cac thach thirc
doanh nghiép dang gap phai, cling nhu tham gia gép y xay dung gidi phap hé
trg ngudi lao déng va doanh nghiép thdc day thuc hanh lao déng bén virng va
tang nang suat, va hudéng téi dong thuan gidi quyét cac van dé trong nganh

Hdi thao nganh - su kién thic day két néi gitra nha may - cac cha thé trong
nganh - nha chuyén mén vé nganh, trao déi kién thirc va thao luan vé cac xu
hudng trong nganh, cling nhu 1a noi cac doanh nghiép cé thé cap nhat nhimng
thay d6i, quy dinh mdi va thuc hanh t6t nhat; va

y Dién dan nganh - sy kién ma doanh nghiép cé thé quan sat va ndm bat rd hon
../4 cac uu tién quoc gia danh cho nganh dién tlr trong giai doan tiép theo, cling

- nhu hi€u rd hon moi trudng hoat déng, cac chinh sach nganh va cac co ché phai
2 = 2 hop, dé tir 6 doanh nghiép cé thé xay dung cac chién luge phat trién phu hop.

gidi thiéu nhitng cap nhat mai nhat vé quy dinh phap luat, nhirng thay déi

Ban tin Pién tir K&t ndi xuat ban hang quy danh riéng cho doanh nghiép,
N S
trong nganh, nhirng xu hudng toan cau ndi bat va thuc hanh tét.

Chwong trinh Chudi cung (*ng dién ti¥ cé trach nhiém 2026-2027




NV TIEU CHi LW’A CHON THAM GIA CHWYO'NG TRINH
Hay dang ky tham gia néu ban va doanh nghiép cta minh:

» dang hoat ddng trong nganh dién tl, dac biét la cac doanh nghiép nhoé va vira dang c6 mong mudén
tim hi€u vé cac ca hoi gia nhap chudi cung trng dién tdr toan cau

» c6 mong mudn tim hiéu cach thirc thic ddy tang trudng théng qua cac ndi dung bén ngoai tuan tha
thdng thudng.

Qua trinh lua chon doanh nghiép tham gia sé dua trén mirc d6 can dugc ho trg cda doanh nghiép va
murc d6 cam két hoan thanh cac hoat dong clia Chuong trinh. Mac du cac théng tin nhu quy mo lao
dong, mat hang san xuat, hay hinh thirc s& hiru sé khong phai la tiéu chi lya chon, doanh nghiép sé
dugc yéu cau cung cadp thong tin nay tai budc dang ky tham gia dé Ban T6 chirc danh gid mirc @6 da
dang cla cac doanh nghiép dang ky.

Cac nha may da tirng tham gia vao Chuong trinh tu van Chudi cung irng nganh dién tdr Viét Nam 2022-
2024 do VCCI va ILO t& chirc sé dugc vu tién khi danh gia lya chon. Mac du vay, véi quy mé md rong,
Chuong trinh Chudi cung irng dién tlr cé trach nhiém 2026-2027 c¢6 pham vi ti€p can 16n hon s& c6 thé
dap Ung nhiéu dang ky tir nha mdy hon. Chuong trinh du kién Iya chon 50 nha may trén toan qudc,
theo d6 cadc nha may hoat déng tai mién Bac sé dugc lua chon nhiéu hon. Cac nha may dugc lya chon
dugc ky vong s& thudc dd cac tia (tier) cda chudi cung ing dién tlr, va qua trinh lua chon cling sé phan
anh ky vong nay. Do vay, Ban T6 chirc Chuong trinh khuyén khich tat cd cdc doanh nghiép dién tlr trén
toan quoc dang ky tham gia.

NV DANG KY THAM GIA

Cac doanh nghiép quan tam t&i Chuong trinh Chudi cung irng dién tlr c6 trdch nhiém vui long hoan
t4t dang ky tham gia trudc 23.00 ngay 9 thdng 6 ndm 2026 théng qua dudng dan DANG KY THAM GIA/
REGISTRATION.

Dé dadm bao ti€p can cdng bang tdi chuong trinh, cac hé so dang ky sé dugce xir ly dua theo trinh ty “dén
trudc lam trudc”. Dai dién Ban T6 chirc sé lién lac véi doanh nghiép dé yéu cau bd sung théng tin va xac
minh trong qua trinh danh gid ho so néu thay can thiét.

Viéc doanh nghiép da hoan tat dang ky khong déng nghia véi viéc doanh nghiép da dugc chap nhan
tham gia. Néu dugc lua chon, Ban T6 chirc c6 thé yéu cau doanh nghiép xac nhan bang van ban vé murc
dd san sang tham gia dich vu tu van cai thién thuc hanh lao déng. Néi dung cu thé cda dich vu tu van
sé& dugc xac dinh & giai doan sau; tuy nhién, viéc cac nha mdy xac nhan mdrc dé san sang sé gitp Ban
T6 chirc xay dung va trién khai cac hoat déng phu hop.

Thwe hanh lao ddng céng bang, sdn xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.
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V' KE HOACH HOAT DONG DU KIEN

Tap huan - Bao tao Doi thoai nganh Hoi thdo nganh Dién dan nganh

Thoigianva diadiém  S6 lugng

Hoat don - Pai twong tham gia
atdong dur kién 2 ché Png 9
2026
Can bd chiu trach nhiém déi
Thang 6, Ha Noi thoai/thuong lugng, quan ly ca
Tap huan: Hop tac tai noi lamviec® o9 namot 40 TP B, GEeTn Bl
Thang 9, TP. H6 Chi Minh trung (nhan su va san xuat), dai
dién cdng doan
. L L ) . Trudng nhom, chuyén trudng,
Tap huan: Ky nang giam sat danh Thang 7, Bac Ninh L L .
. , : - 40 can bd giam sat va cac quan ly
cho chuyén trudng % Thang 10, TP. H6 Chi Minh

cap trung khac

Tap huan Giang vién nguon:
P g g Can bd quan ly nhan sy, quan ly

Phong chéng quay réi tinh duc tai Thang 8, Bac Ninh 40 .
. ‘g R g quay T 9 cap trung va dai dién cong doan
nai lam viéc
Ho6i thdo Nganh - Tién luang, bao ; o Can bd nhan suva Can bd
Thang 7, Ha Noi 50

gém luong dd séng tuan thu

Hb6i thdo Nganh - Banh gia ruiro

tai noilam viéc, bao gom ca rui ro Théang 8, Ha Noi 50 Can bd tudn tha, can bd an toan
an toan strc khde nghé nghiép

Doi thoai nganh Thang 10, Ha Noi

ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE
“( >

Z mUw
O 9 wp

1 Cac khéa tap hudn tiéu chuan, tap trung trong chuang trinh. Ngoai ra, cac ndi dung tap hudn khéc c6 thé dugc cung cap
tai doanh nghiép dva theo nhu cau.
2 Pay 1a ké hoach du ki€n. Ban T8 chirc s& thong bao cu thé tdi cac doanh nghiép tham gia néu cé thay déi.
4" N&i dung k¥ thuat dugc hé trg bdi Chuang trinh Viéc 1am tét hon (Better Work Viét Nam).
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Hoat dong

Tap huén: Binh dang gidi va cac
chién luge dap irng gidi tai noi
lam viéc'%

Tap huan: Ky nang quan ly danh
cho quan ly cap trung %

Tap huan: Ky nang gidm sat danh
cho chuyén truéng

Tap huan: An toan strc khde nghé
nghiép va Quan ly héa chat

Tap huan: Hgp tac tai noi lam viéc"

Tap huan: Thuc hanh kinh doanh
c6 trach nhiém va thuc hanh bao
cdo Moi trudng - Quan tri - X& hoi
(ESG)

H6i thdo Nganh - Cac thuc hanh
lao ddng céng bang

Thué dung lao dong tam thoi, cdc thuc hanh
tuyén dung ¢ trdch nhiém, va hop déng lao
doéng dién tor

Hoi thdo Nganh - Chinh sach Bao
hiém x3 hoi

H6i thado Nganh - Cac chién lugc
xay dung co s& vat chat va khong
gian sinh hoat hiéu qua cho nguoi
lao dong

Daoi thoai nganh

Doi thoai nganh

Th&i gian va dia diém
du kién 2

Thang 1, Ha Noi/Bac Ninh
Théang 1, TP. H6 Chi Minh

Thang 3, Ha Noi

Thang 4, Da Nang

Thang 5, Hai Phong
Thang 5, TP. H6 Chi Minh

Thang 6, Nghé An

Théng 7, Hai Phong

Thang 2, Ha N&i

Thang 7, Ha N&i

Thang 10, Ha Noi

Thang 4, Ha Noi
Thang 8, Ha Noi

S6 lugng
ché

40

40

40

40

40

40

50

50

50

Poi twong tham gia
2027

Can b6 nhéan sy, trudng nhom,
dai dién céng doan

Quan ly cap trung, trudng bd
phan/phdng ban, dai dién cong
doan, quan ly san xuat

Trudng nhom, chuyén trudng,
can bo giam sat va cac quan ly
cap trung khac

Can b6 tuan tha, can bd an toan
va nhan sy dugc giao phu trach
quan ly héa chat

Can b6 chiu trach nhiém doi
thoai/thuong lugng, quan ly cap
trung (nhén sy va san xuat), dai
dién céng doan

Can bd nhéan su, Can b tuan thi
va nhan sy dugc giao phu trach

Can bo nhan suwva Can bo
tuan thu

Can bo nhan suva Can bo
tuan thu

Can bd nhéan su, can bo tuan tha,
dai dién cdng doan, va nhan sy
duogc giao phu trach

Thwe hanh lao ddng céng bang, sdn xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.




Thdng tin vé cac khéa tip huan

@ Ho’p tac tai no’i lam viéc
Hop tac hiéu qua tai noi lam viéc gitip tao méi quan hé tich cuc gitra cap quan ly va cdng nhan tai nha
may va thic day su phat trién cia doanh nghiép. N6i dung khoa hoc tap trung vao:
P Hop tac hiéu qua tai noi lam viéc la gi va tdm quan trong clia hgp tac hiéu qua tai noi lam viéc
» Dac diém chinh cda hogp tac hiéu qua tai noi lam viéc
P Truyén théng la nén tang clia hop tac:
* Cac truyén thong théng thudng
« N6i dung truyén thong gitta céng nhan va quan ly
« Nhirng rao can truyén théng tai nha may
* Truyén thong c6 anh hudng téi nang suat khéng?
« Xay dung truyén thong hiéu qua tai noi lam viéc
« Cac cach thirc truyén thong hiéu qua: cach tiép can va loi khuyén thiét thuec.

Tham khdo thém théng tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training flyer Workplace Cooperation Final.pdf

@ Ky ndng quan ly danh cho chuyén trwé’ng

Khéa hoc dugc thiét ké dac biét cho cac chuyén trudng, trudng nhdm va cac quan ly cap trung khac
trong nha mdy. Khéa hoc cung cap cac kién thirc va ky nang giam sat, quan ly hiéu qua tai noi lam viéc,
cling nhu lam thé& nao dé quan ly va hé trg cdng nhan mét cach hiéu qua nhat nham dat dugc muc tiéu
chung. Hoc vién tham gia khda hoc sé dugc trang bj kién thirc va kj nang gilp hoc vién thuc hién tot
trach nhiém gidm sat & cac [inh vuc khac nhau, véi cac ni dung nhu:

P Vai tro va trach nhiém cda chuyén trudng » HO trg cong nhan cai thién hiéu qua céng viéc
P Tinh chuyén nghiép trong khi thyc hién vai tro » Tao mdi trudng lam viéc hiéu qua va
than thién

P Xay dung cac tuong tac lién ca nhan hiéu qua

Chwong trinh Chudi cung (*ng dién ti¥ 6 trach nhiém 2026-2027



https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/Training flyer_Workplace Cooperation_Final.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/Training flyer_Workplace Cooperation_Final.pdf
https://betterwork.org/wp-content/uploads/Management-Skills-for-Middle-Managers-Ky-nang-Quan-ly-cho-quan-ly-cap-trung-1.pdf

Khéa hoc s& hudng dan hoc vién:
» Cac ky nang dé trd thanh chuyén trudng tét
» Phat trién cac kj nang nhu: xdy dung moi quan hé than thién va tao dong luc cho cdng nhan,
cach giao viéc va hudng dan cdng viéc, duy tri ky luat trong céng viéc, gidi quyét mau thuan va gép
y stra 16i.
» Quan ly cong nhan
» Thuc hanh

Tham khdo thém thong tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training flyer SST Final.pdf

(3)) Chéng quay réi tinh duc tai noi [am viéc

Khéa hoc dugc thiét ké danh cho cac can bé nha may cé pham vi cong viéc cd lién hé chat ché vdi noi
dung vé quan ly nhan sy, nhu can bd nhan su, quan ly cap trung hay dai dién céng doan, nham ho trg
hoc vién hi€u cac bdi canh va diéu kién xay ra qudy réi tinh duc, tac déng tiéu cuc cda quay réi ddi voi
nan nhan va moi trudng lam viéc tai nha may.

Khoa hoc bao géom céc bai tap dugc thiét ké nham gitp hoc vién xdy dung cac chién lugc phong va
chéng quay roi tinh duc, cling nhu cac budc giadi quyét cac trudng hgp quay roi tai nha may. Chuong
trinh s& c6 cac tai liéu truc quan dé ngudi hoc tuong tac, cling nhu cac hoc liéu hitu ich dé cac hoc vién
€6 thé luu gilr va sir dung trong cac hoat déng tai nha mdy nham day manh cac théng diép lién quan
tdi cac van dé vé QRTD tai noi lam viéc.
Sau khi hoan thanh khda hoc, hoc vién s& cé thé:
P Biét cach xac dinh cac hinh thirc quay réi tinh duc
» Hiéu rd cac bdi cAnh va diéu kién dan dén QRTD, cling nhu ndm dugc béi canh cdia nha may dién tlr
c6 thé dan dén kha nang quay réi dién ra nhiéu hon ra sao néu nhu khéng dugc quan ly hiéu qué
» Hiéu ré QRTD tac ddng t&i ngudi lao dong va nang suat clia nha may nhu thé nao
P Biét cach x{r ly véi cac trudng hop QRTD dién ra tai nha may va xay dung cac phuong phap phong
ngura
» Ap dung tu duy c6 hé théng dé xay dung chinh sach va céng cu phong chéng qudy réi tinh duc tai
noi lam viéc
Tham khdo thém théng tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.orq/sites/default/files/2026-05/
Training Flyer_Anti Harassment_Final.pdf

(4.) Binh ding gi&i

Nhan thirc vé cac van dé vé gidi va lam sao dé thuc day binh dang gidi tai nai lam viéc 1a mét ndi dung
can ban trong cai thién diéu kién lam viéc tai nha may, dac biét la nha may dién tl, nai ty Ié lao dong
la nit chiém hon 60% tong s6 lao dong trong nganh. Cac nha may tham gia khda tap huan nay sé dugc
hudng dan tich hgp cac can nhac vé binh dang gidi vao trong cac chinh sach va thuc hanh hién nay tai
nha may, dugc hién thuc hda thong qua nhirng ndi dung nhu sau:

P Phan biét gidi va gidi tinh
» Phan biét cdng bang gidi va binh dang gidi

Thwe hanh lao ddng céng bang, sdn xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.
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» Nhirng rao can déi véi binh dang gidi va tuyén dung bao trum tai noi lam viéc

v

Thic day nhan thirc gidi tai noi lam viéc

» Vai tro va trdch nhiém cla quan ly, dai dién ngudi lao dong trong thic day nhan thirc gidi tai cac
nha may.

» Cac chién lugc thich (ng gidi tai nha may: tuyén dung bao trum va cac thuc hanh dé bat nhan su
c6ng bang, tra luong cdng bang, cac co ché sap xép céng viéc linh hoat va ché dé nghi phép cham
nuGi con, va co s& vat chat ddm bao an toan va phu hgp cho tat cd moi ngudi (nhu phong vé sinh, hé
théng chiéu sang, phuong tién di lai).

Tham khéo thém thdng tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training Flyer_Gender_Final.pdf

@ Ky nang quan ly danh cho quan ly cap trung

Khoa hoc dugc thiét ké nham gidp cac quan ly cdp trung clia nha may hiéu rd vai tro va trach nhiém
clia ban than, cling nhu cac cach tang cudng anh hudng va tdc dong thdng qua thuc hién vai tro lanh
dao tot hon. Sau khoéa hoc, cac quan ly cap trung sé tu tin hon va van dung hiéu qua cac kién thirc va ky
nang quan ly quan trong nhu phong cach va ky thuat quan ly, truyén théng hiéu qua, ky nang dao tao,
giai quyét mau thuan, ldng nghe va phan hoi. Néi dung ctia khéa hoc bao gém:

» Quan ly la gi, tai sao va nhu thé nao? P Xay dung niém tin
» Cac phong cach quan ly va lanh dao P Dao tao nhan luc
» Lanh dao theo tinh hudng » Lang nghe tich cuc va phan hoi

Tham khdo thém théng tin vé khéa hoc tai duong dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training flyer_Middle Managers_Final.pdf

(6) An toan si¥c khde nghé nghiép va quan ly héa chat trong nha may dién t
Khda hoc cung cap kién thirc va k§y nang nén tang gilp xay dung cac thuc hanh an toan lao déng va
quan ly hdéa chat nguy hai hiéu qua trong méi trudng san xuat dién tlr, déong thai thac day xay dung van
héa phong nglra tai nha may dién tcr.
Sau khi hoan thanh khéa hoc, hoc vién ndm duogc kién thirc va ki ndng co ban dé co thé cai thién cac
thuc hanh an toan, d@m bao tuan tha va gidm thiéu rdi ro lién quan dén héa chat tai nha may minh, cu
thé:

» Hiéu dugc cac nguyén tac an toan co ban, cac yéu cau phap ly co ban va cac tiéu chuan tuan thd

v

C6 kha nang nhan dién cac mai nguy hoa chat hay cac rui ro phé bién trong nganh san xuat dién tr
(dung méi, kim loai ndng, chat tay rira) va rui ro tiém an tlr cac hoa chat

Nam dugc cac thuc hanh luu trit, sir dung va thai bo hda chat an toan
Tang cudng kha nang irng phé trudc cac sy ¢é hay tinh huéng khan cap

Hop tac tai noi lam viéc va tang cuong su tham gia clia ngudi lao ddng trong quan ly héa chat

vvywyy

Biét cach thurc hién bién phap danh gid rui ro va ki€ém soat méi nguy va xanh hoéa noi lam viéc théng
qua thyc hanh quan ly héa chat, tir dé cai thién nang luc giam sat an toan va bao cao tai noi lam viéc
Tham khdo thém thong tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training flyer_OSH_Final.pdf

Chwong trinh Chudi cung (*ng dién ti¥ 6 trach nhiém 2026-2027
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(Z.) Thwe hanh kinh doanh cé tréch nhigm va cac thwc hanh bao céo Mdi trwing -
Xa hoi - Quan tri

Khéa hoc gidi thiéu cac khai niém c6t 16i vé thuc hanh kinh doanh cé tradch nhiém (RBC) va cung cap kién
thirc thuc tién dé€ dap (ng khia canh lao déng trong cac yéu cau bdo cdo moi trudng - xa hoi - quan tri
(ESG) dang tr& nén phé bién hon trong nhirng nam gan day. Khoa hoc s& hé théng héa cac ndi dung
téng quan vé RBC va ESG, tra soat quyén con ngudi trong chudi cung (ng, cac chi s6 méi trudng - xa
hoi - quan tri, hay téng quan vé cac khung bdo cdo toan cau dang phé bién (GRI, ISSB). Sau khi hoan
thanh khdéa hoc, hoc vién sé:

» Hi€u rd vé cac thuc hanh kinh doanh c6 trach nhiém va khung thda thuédn toan cau (UNGPs, OECD,
MNED), cling nhu 4p dung trong thuc té

P C6 thé xac dinh cac chu dé ESG trong yéu trong hoat déng clia doanh nghiép minh va chuéi cung trng

» Nam dugc cac tiéu chudn va yéu cau bao cdo phd bién, va chd déng dap (ng cac yéu cau bao cdo
ngay cang khat khe tlr d6i tac, nha dau tu va co quan quan ly

P Nang cao nang luc thu thap dir liéu, xay dung bao cdo va minh bach théng tin
P Biét cach diéu chinh chinh sach doanh nghiép véi cac quy dinh phap ly va ky vong cac bén lién quan

Tham khdo thém théng tin vé khéa hoc tai dudng dan: https://www.ilo.org/sites/default/files/2026-05/
Training flyer_ RBC Final.pdf

Thwe hanh lao ddng céng bang, sdn xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.
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& Hoi thado nganh

Hoi thdo nganh la mét hoat ddng c6 y nghia quan trong trong Chuong trinh Chudi cung irng dién tlr cé
trach nhiém. Pay 1a nén tang dé cac doanh nghiép két ndi va hoc hoi l1an nhau, dong thdi tao co hoi dé
cac doanh nghiép giao luu véi cac chuyén gia lao ddng, chuyén gia vé nganh va cac bén lién quan trong
nganh. Cac hoi thdo sé dugc té chirc vai phuong phép cé su tham gia, thic day trao d6i ki€n thirc ngang
hang gitra cdc nha may bao gém chia sé kinh nghiém va cac thuc tién tét, cac xu hudng trong nganh va
cap nhat vé moi truong hoat dong clia nganh.

Cac Hoi thdo nganh 1a cac su kién mét ngay c6 chd dé cu thé. Cha dé cla Héi thao nganh sé& dugc quyét
dinh dua trén cac cadn nhac vé méi quan tdm hay cac vudng mac ctia nha may. Cac nha may sé ctr dai
dién nha may tham dy, trong d6 uu tién cac can bé phu trach chu dé lién quan.

o=2
- Doi thoai nganh

Péi thoai nganh la co héi dé doanh nghiép/nha may dién tr twong tac sdu hon vai cac bén chi chét
trong nganh—nhitng ngudi déng vai tro dinh hinh chinh sach va gidi phap cho cac thach thirc cla
nganh. Pay la noi cac doanh nghiép c6 thé néu Ién cdc méi quan tdm cla minh, tham gia vao qua trinh
trao d6i, thao ludn vai cac nha hoach dinh chinh sach, céng doan nganh va cac hiép hoi, nham gép phan
hinh thanh cac quy dinh c6 tac dong tich cuc hon va cung cap dau vao cho qua trinh xay dung chinh
sach. Doanh nghiép sé& téng hgp cac van dé tur noi lam viéc, phan anh véi cac bén lién quan va dé xuat
gidi phap tGi cdc bén ma ho cho rang c6 thé gop phan giai quyét cac van dé do.

2
-X’J ~
2 &2 Dién dan nganh

La su kién ho trg d6i thoai va trao d6i tri thirc vé cac xu huéng anh hudng dén hoat déng cdia chudi cung
(rng nganh dién t&, Dién dan nganh quy tu cac nha hoach dinh chinh sach, nha nghién ciru, nha mua
hang va cac déi tac phat trién nham tang cudng hiéu biét vé cac rdi ro phat sinh tlr cac xu huéng nay,
nhirng ky vong mdi doi vdi cac bén lién quan, dong thoi xay dung cac ké hoach phoi hgp hanh dong
nham thuc day cac thuc hanh bén virng hon trong nganh. Dién dan dugc thiét k&€ nham hé trg doanh
nghiép du bdo va xdy dung chién lugc dé€ diéu chinh hoat ddng phu hgp hon vai cac tiéu chuan tuan
tha toan cau, cac khuén khé kinh doanh cé tradch nhiém (RBC) va yéu cau cla cac nha mua hang, qua
dé nang cao kha nang thich ing clia chudi cung trng dién tir trong cac béi cdnh bién déng va thic day
kha nang chong chiu dai han.

Chwong trinh Chudi cung (*ng dién ti¥ 6 trach nhiém 2026-2027




DANG KY THAM GIA /
REGISTRATION

Pudng dan DANG KY THAM GIA

Doanh nghiép quan tam Chuang trinh vui Iong dang ky tham gia trudc 23.00 ngay 9.6.2026.
DE c6 thém thong tin chi tiét, vui long lién hé Ban T6 chirc qua dia chi thaoptp@vcci.com.vn hoac
thanhthao®@ilo.org.

Thwe hanh lao ddng céng bang, sdn xuat trach nhiém. Nang suat cao hon.
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Chwong trinh Chudi cung ¥ng dién t cé trach nhiém 2026-2027

Thuc hanh lao déng cong bdng. Sén xudt trach nhiém. Ndng sudt cao hon.

Van phong ILO tai Viét Nam Lién doan Thuong mai va

Toa nha Xanh Mot Lién Hgp Quéc Cong nghiép Viét Nam (VCCI)

304 Kim M3, Ngoc Ha, Ha Noi S6 9 bao Duy Anh, Kim Lién, Ha Noi
& hanoi@ilo.org &8 vcci@vceci.com.vn

. +84 2438 500 100 . +84 2435742 022



