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Cuộc thi Ảnh “Mosaics of Work - Những mảnh ghép trong thế giới việc làm” là cuộc thi
nằm trong chuỗi hoạt động hưởng ứng Tháng Thanh niên và Ngày Thế giới về An toàn và
Sức khoẻ tại nơi làm việc (SafeDay 2026) được đồng tổ chức bởi dự án ILO Vision Zero
Fund (VZF) tại Việt Nam và Mạng lưới Thanh niên vì Việc làm Thỏa đáng, Việc làm xanh và
Phát triển nghề nghiệp (DecentWork4Youth). 

Cuộc thi không chỉ hy vọng mang đến một sân chơi nhiếp ảnh, mà còn là không gian để
các bạn trẻ từ 15 đến 30 tuổi kể câu chuyện về sức khỏe tinh thần và và những yếu tố
tâm lý – xã hội trong thế giới việc làm — từ những thách thức, áp lực vô hình cho đến sự
kết nối, động lực và ý nghĩa mà công việc mang lại, qua góc nhìn cá nhân. 

Từ những công việc truyền thống đến những ngành nghề mới của thời đại số, cuộc thi
khuyến khích các tác phẩm phản ánh chân thực trải nghiệm của người lao động. Qua đó,
lan tỏa thông điệp rằng một môi trường làm việc an toàn và nhân văn là nền tảng của việc
làm thỏa đáng và phát triển bền vững, đồng thời mở ra những góc nhìn đa chiều cho các
bạn trẻ khi khám phá bản thân và định hình hành trình nghề nghiệp của mình. 

Giới thiệu chung



Khắc họa thế giới việc làm qua lăng kính sức khỏe tinh thần và sự an toàn tại nơi làm việc
trong nhiều lĩnh vực khác nhau — nơi người lao động không chỉ được bảo vệ về thể chất
mà còn được tôn trọng, lắng nghe và nâng đỡ về tinh thần.

Thông điệp chính

Thông qua những khoảnh khắc đời thường, cuộc thi mong muốn lan tỏa nhận thức rằng
môi trường làm việc an toàn và lành mạnh là nền tảng của việc làm thỏa đáng và phát
triển bền vững. Đồng thời, cuộc thi mang đến cơ hội để các bạn trẻ quan sát, suy ngẫm
và hiểu rõ hơn về những yếu tố ảnh hưởng đến trải nghiệm làm việc — từ đó hình thành
những góc nhìn và lựa chọn phù hợp khi từng bước tiếp cận và tham gia vào thế giới việc
làm.



Các tác phẩm dự thi có thể phản ánh một hoặc nhiều khía cạnh sau:
Những yếu tố ảnh hưởng đến sức khỏe tinh thần trong môi trường làm việc
Sự cân bằng giữa công việc và cuộc sống
Sự hỗ trợ, kết nối và tinh thần đồng đội
Những yếu tố tích cực như động lực, cảm hứng và ý nghĩa trong công việc
Góc nhìn của thanh niên về một môi trường làm việc an toàn và lành mạnh

Bối cảnh thể hiện:
Tác phẩm có thể phản ánh nhiều lĩnh vực nghề nghiệp khác nhau, như nông
nghiệp, sản xuất, xây dựng, lao động thủ công, dịch vụ, kinh tế số, văn phòng,
năng lượng tái tạo, và các lĩnh vực sáng tạo...vv.

Cách tiếp cận:
Khuyến khích cách thể hiện chân thực, tôn trọng nhân vật và tránh
các hình ảnh gây định kiến, giật gân hoặc khai thác sự tổn thương.

Định hướng nội dung



Quy định chung về bài dự thi
Mỗi thí sinh được gửi tối đa 02 (hai) tác phẩm;
Tác phẩm dự thi phải do chính thí sinh thực hiện và chưa từng đạt giải trong các
cuộc thi khác;
Tác phẩm phải phù hợp với chủ đề của cuộc thi và không vi phạm pháp luật,
thuần phong mỹ tục;
Ban Tổ chức có quyền loại bỏ các tác phẩm không đáp ứng yêu cầu hoặc có dấu
hiệu vi phạm bản quyền;

Thể lệ và yêu cầu kỹ thuật

Yêu cầu kỹ thuật
Ảnh dự thi phải ở định dạng JPEG/JPG hoặc PNG;
Dung lượng mỗi ảnh: tối đa 15MB;
Độ phân giải tối thiểu: 300 dpi (khuyến khích ảnh chất lượng cao
để phục vụ truyền thông và triển lãm);
Ảnh có thể chụp bằng máy ảnh hoặc điện thoại;
Có thể chỉnh sửa cơ bản, nhưng không làm thay đổi bản chất nội
dung;
Không chèn watermark, chữ ký, logo hoặc bất kỳ ký hiệu nhận
diện nào lên ảnh.

Nội dung và chú thích
Mỗi tác phẩm cần kèm theo chú thích (caption), tối
đa 150–200 từ, nêu rõ thông điệp chính của bức
ảnh;
Thí sinh có thể bổ sung phần mô tả mở rộng (không
bắt buộc), tối đa 300 từ, để chia sẻ thêm câu chuyện
hoặc góc nhìn liên quan;
Khuyến khích sử dụng ngôn ngữ rõ ràng, dễ hiểu và
phản ánh trung thực nội dung của hình ảnh.



Quy định về bản quyền, đạo đức

Bản quyền tác phẩm
Tác phẩm dự thi phải do chính thí sinh thực hiện và không vi phạm quyền sở hữu trí
tuệ của bất kỳ bên thứ ba nào;
Thí sinh chịu trách nhiệm hoàn toàn về quyền tác giả và các quyền liên quan đối với
tác phẩm dự thi.

Sự đồng thuận và quyền riêng tư
Đối với các hình ảnh có thể nhận diện được nhân vật, thí sinh cần đảm bảo đã có sự
đồng ý của người được chụp;
Ban Tổ chức có thể yêu cầu cung cấp xác nhận đồng thuận trong trường hợp cần
thiết.

Quyền sử dụng tác phẩm
Thí sinh đồng ý cho Ban Tổ chức sử dụng tác phẩm cho các mục đích truyền
thông, triển lãm và nâng cao nhận thức liên quan đến SafeDay 2026 và việc
làm thỏa đáng;
Việc sử dụng sẽ được thực hiện trong khuôn khổ hoạt động của ILO và các
sáng kiến liên quan, với đầy đủ ghi nhận tên tác giả;
Tác phẩm không được sử dụng cho mục đích thương mại.

Trách nhiệm và miễn trừ
Thí sinh chịu trách nhiệm về nội dung và
tính hợp pháp của tác phẩm dự thi;
Ban Tổ chức không chịu trách nhiệm đối
với các tranh chấp phát sinh liên quan
đến bản quyền hoặc quyền riêng tư của
tác phẩm.



Top 7 bài thi xuất sắc
nhất sẽ được triển
lãm online trên
website của ILO Vision
Zero Fund
(https://vzf.ilo.org/) 

Bên cạnh 03 giải thưởng chính, các giải thưởng phụ bao gồm:

Photo tour với hướng
dẫn của chuyên gia
Bài đăng riêng trên
Facebook của ILO và
DecentWork4Youth
Tai nghe Sony WH-
1000XM4
Merch kỷ niệm

Giải triển vọng
Giải bình chọn 
Giải thông điệp

Giải Giải Giải

Giải thưởng

Photo tour với hướng
dẫn của chuyên gia
Bài đăng riêng trên
Facebook của ILO và
DecentWork4Youth
Merch kỷ niệm

Photo tour với hướng
dẫn của chuyên gia
Bài đăng riêng trên
Facebook của ILO và
DecentWork4Youth
Merch kỷ niệm



Cuộc thi hướng đến nâng cao nhận thức và thúc đẩy đối thoại tích cực về môi
trường làm việc an toàn và lành mạnh, không nhằm mục đích đánh giá hay đưa
ra kết luận về bất kỳ ngành nghề hoặc nhóm đối tượng cụ thể nào;

Mở đơn cuộc thi
“Mosaic of Work - Những mảnh ghép trong thế
giới việc làm

Đóng đơn và đánh giá

Công bố kết quả và trao giải

26/03 - 28/04/ 2026

29/04 - 12/05/2026

13/05 - 15/05/2026

Các tác phẩm dự thi phản ánh góc nhìn cá nhân của tác giả và không đại diện cho
quan điểm chính thức của ILO, dự án Vision Zero Fund (VZF) hoặc
DecentWork4Youth.

Khung thời gian và lưu ý

Thí sinh gửi bài thi thông qua Google form, mọi bài thi gửi qua 
email, Facebook page của ILO và DecentWork4Youth đều không được
tính là hợp lệ;



Vision Zero Fund là một phần thuộc chương trình tiêu
điểm An toàn và Sức khỏe cho Tất cả của ILO nhằm xây
dựng văn hóa làm việc an toàn và lành mạnh.

Vietnam.ILO

Thông tin liên hệ:

Văn phòng Tổ chức Lao động Quốc tế tại Hà Nội
GOUNH, 304 Kim Mã
Hà Nội, Việt Nam

www.ilo.org/vietnam

Mạng lưới Thanh niên vì Việc làm Thỏa đáng,
Việc làm xanh và Phát triển nghề nghiệp

DecentWork4YouthVN
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