
amarillo = en curso

Año País * Convenio Memoria anticipada a la CEACR Misiones de la OIT Asistencia técnica de la OIT

2025 Belarús 87/98 /
Misión humanitaria internacional / 

Misión tripartita de la OIT

Veanse documentos disponibles en la página Web de la Comisión bajo la sección

 "Sesión especial- Belarus"

2025 Bolivia (Estado Plurinacional de) 162/167 Solicitada y recibida / /

2025 Burundi 94 Solicitada y recibida /   Propuesta

2025 Chad 182 Solicitada y recibida /

Proporcionada - 1. Misión celebrada en agosto de 2025, con el fin de: a) apoyar el 

Gobierno en la preparación y presentación de la memoria sobre el convenio núm. 182; y b) 

reforzar las capacidades del Comité tripartito sobre diálogo social.

2.Taller previsto para examinar el Memorándum sobre el proyecto de Código de Trabajo.

3. Preparación en curso del Programa nacional de trabajo decente, que tendrá en cuenta 

las Normas Internacionales del Trabajo.

2025 Ecuador 98 Solicitada y recibida /   Propuesta

2025 El Salvador 98 Solicitada y recibida /
Disposición manifestada por el Gobierno de recibir la misión de asistencia técnica, con el 

apoyo de la OIE y de la CSI, solicitada por la CAN. 

2025 Eslovaquia 144 Solicitada y recibida / /

2025 Georgia 87 Solicitada y recibida /   Propuesta

Seguimiento de las conclusiones de la Comisión de Aplicación de Normas (junio 2025) *
verde = recibida/ finalizado  sin color = todavía no se ha recibido / todavía no se ha empezado

https://www.ilo.org/fr/conference-internationale-du-travail-cit/114e-session-de-la-conference-internationale-du-travail/commission-de-lapplication-des-normes-can-2026/seance-speciale-belarus-can-2026
https://www.ilo.org/fr/conference-internationale-du-travail-cit/114e-session-de-la-conference-internationale-du-travail/commission-de-lapplication-des-normes-can-2026/seance-speciale-belarus-can-2026
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Seguimiento de las conclusiones de la Comisión de Aplicación de Normas (junio 2025) *
verde = recibida/ finalizado  sin color = todavía no se ha recibido / todavía no se ha empezado

2025 Ghana 103 / /

Proporcionada - Se organizó un taller tripartito de dos días que consistió en presentaciones, 

debates y la recopilación de aportaciones de las partes interesadas sobre diversas normas 

internacionales del trabajo. 

En lo que respecta al convenio núm. 103, la presentación abarcó los obligaciones de presentación 

de memorias, los comentarios pendientes, el seguimiento de las recomendaciones de la CAN y el 

ciclo de presentación de memorias previsto para 2030. Se centró en artículos específicos del 

convenio, entre ellos el licensia de maternidad obligatorio, la ampliación del licensia de 

maternidad en caso de parto tardío, las prestaciones en efectivo y la prohibición del despido 

durante el período de protección. 

Las principales recomendaciones fueron las siguientes: 

1) Dar prioridad a las reformas legislativas y a las modificaciones de la Ley del Trabajo podría 

abordar cuestiones clave como la licencia de maternidad obligatoria, la prórroga automática de la 

licencia prenatal y la prohibición del despido durante el período de protección. 

2) En cuanto a las soluciones a medio plazo, las reformas legislativas e institucionales relativas a 

un régimen de seguro social obligatorio podrían subsanar las deficiencias en las prestaciones en 

efectivo. 

3) Sería necesaria una evaluación del cumplimiento antes de la ratificación del convenio n.º 183, 

teniendo en cuenta que el convenio n.º 103 será derogado en el futuro. 

2025 Guinea-Bissau 26 Solicitada /   Propuesta

2025 Honduras 87 Solicitada y recibida / Propuesta

2025 Hungría 87 Solicitada y recibida / /

2025 Irán (República Islámica del) 111 Solicitada y recibida / En curso - Se celebró una discusión preliminar (en diciembre de 2025).

2025 Iraq 87 Solicitada y recibida /
En curso - Continuaron los contactos entre el Gobierno y la Oficina en relación

 con el proyecto de reforma de la Ley sobre los sindicatos 

2025 Kirguistán 81 Solicitada y recibida                                        /
En curso - Las conclusiones de la CAN se debatieron con el Gobierno durante una misión 

del especialista en seguridad y salud en el trabajo de la OIT en junio de 2025.

2025 Libia 29 Solicitada y recibida /

En curso:  El Departamento de Normas, en colaboración con las oficinas de Argel y de El 

Cairo, están preparando una misión de asistencia técnica prevista para mayo de 2026. La 

misión responde a una solicitud del Gobierno  y tiene por objetivo reforzar las capacidades 

de los mandantes tripartitos y, en particular, examinar las conclusiones de la CAN.
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2025 Malasia 98 Solicitada y recibida Misión de asesoramiento técnico
En curso: Próxima misión de asistencia técnica prevista para los días 27 a 29 de abril de 

2026

2025 Nepal 98 Solicitada y recibida / Propuesta

2025 Panamá 122 Solicitada y recibida / Propuesta

2025 República de Moldova 98 Solicitada y recibida / Propuesta 

2025 Sri Lanka 138 Solicitada y recibida /
Proporcionada - Las conclusiones de la CAN se examinaron en el marco de una reunión 

tripartita con el especialista en normas internacionales del trabajo.

2025 Uzbekistán 81/129
Solicitada y recibida

/ Propuesta

2025 Zambia 29 Solicitada y recibida /  

Afganistán (C111) y Nicaragua (C169) : teniendo en cuenta que los Gobiernos no acreditaron una delegación en la Conferencia, la CAN no adoptó conclusiones para estos casos.


