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114.@ reunioén, 2026,
Informe Il (Parte A)

En el texto espafiol del Informe III (Parte A), Informe de la Comisién de Expertos en Aplicacién de
Convenios y Recomendaciones, en la observacién relativa a la aplicacidn por la Republica Unida de
Tanzania del Convenio sobre la libertad sindical y la proteccion del derecho de sindicacién, 1948
(num. 87), complétese el texto con la siguiente parte:

Zanzibar

Articulos 2 y 3 del Convenio. En sus comentarios anteriores, la Comision habia pedido al Gobierno
que velara por que se concediera a los jueces y a todos los miembros de la judicatura, a los miembros
de los departamentos especiales y a los trabajadores de la Camara de Representantes el derecho de
sindicacion, y que aportara ejemplares de las leyes pertinentes.

Ademas, la Comision expresaba la esperanza de que el Gobierno modificara las disposiciones
siguientes de la Ley de Relaciones Laborales (nim. 1, de 2005) (LRA):

1. el articulo 42, de modo que los sindicatos tengan la facultad de gestionar sus fondos sin
restricciones indebidas previstas en la legislacién;

2. el articulo 42, 2), j) de modo que los sindicatos no necesiten la aprobacién del funcionario
encargado del registro en lo que respecta a la institucién a la que deseen dirigir una
contribucion, y

3. el articulo 64, 1) y 2) de modo que la prohibicion del derecho de huelga se extienda
Unicamente a los funcionarios publicos que ejercen su autoridad en nombre del Estado o a
los servicios esenciales en el sentido estricto del término.

La Comision recuerda ademas que planted la cuestién del preaviso de huelga en virtud de los
articulos 63, 2), b) y 69, 2) de la LRA y recordd que el plazo de preaviso no debe constituir un obstaculo
suplementario para las negociaciones que haga que, en la practica, los trabajadores tengan que esperar
sin mas la expiracién de ese plazo para poder ejercer su derecho de huelga. La Comisién habia tomado
nota de la indicacién del Gobierno segun la cual, si bien el plazo de preaviso para las huelgas es diferente
del de las acciones de protesta, se iban a realizar esfuerzos, en consulta con los interlocutores sociales,
para tener en cuenta las cuestiones planteadas por la Comision.

La Comisidon toma nota de que el Gobierno reitera que se estan revisando todas las leyes laborales
y que ha renovado su solicitud de asistencia técnica y financiera a la Oficina con ese fin. El Gobierno
indica ademas que la cuestién del preaviso se debatira durante las préximas modificaciones con miras
a reducir el plazo de preaviso para las acciones de protesta. Al tiempo que recuerda que lleva varios
aiios pidiendo al Gobierno que revise la LRA, la Comision espera que se adopten todas las medidas
necesarias, en consulta con los interlocutores sociales y gracias a la asistencia técnica de la Oficina,
para abordar las cuestiones suscitadas. La Comision pide al Gobierno que le transmita un ejemplar de
la LRA y de toda otra ley pertinente, una vez modificada.





