
Emploi, compétences
et entreprises durables

Protection des travailleurs
et  protection sociale

Normes internationales
du travail

Gouvernance du travail
et politiques sectorielles

Recherche et statistique

Programmes d’action 
prioritaire

Directeur général

Sous-directeur général
pour les régions et Directeur 
de CABINET

Afrique

États arabes

Asie et Pacifique

Europe et Asie centrale

Amérique latine et Caraïbes

Bureau des activités
pour les travailleurs

Bureau du Conseiller 
juridique

Bureau de l’Économiste
en chef

Bureau de l’audit interne
et du contrôle

Bureau de l’évaluation

Bureau de l’OIT
pour les États-Unis 
d’Amérique et le Canada 

Bureau de l’OIT
pour le Japon

Responsable de l'éthique

Responsable 
de la prévention et de la lutte 
contre l’exploitation
et les atteintes sexuelles

Sous-directeur général
pour les relations externes 
et institutionnelles

Sous-directeur général
pour les services de gestion 
interne

Sous-directeur général 
Trésorier et contrôleur
des finances

Partenariats multilatéraux
et coopération
pour le développement

Relations et réunions 
officielles et services 
linguistiques

Communication
et information du public

Coalition mondiale 
pour la justice sociale

Développement
des ressources humaines

Administration et services 
internes

Gestion de l’information
et des technologies

Programmation et gestion 
stratégiques

Gestion financière

Bureau des achats
et contrats

Directeur général adjoint

Tribunal administratif
de l’OIT

Bureau des activités
pour les employeurs

Bureau de l’OIT
pour les Nations Unies 

Centre de services mondial

Centre international
de formation de l’OIT

Équipes d’appui technique au travail décent et bureaux de pays

DDG

ADG

Département/ 

Bureau

Bureau/unité

Autre entité

En cours 
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