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Para información 
 

Consejo de Administración 
356.ª reunión, Ginebra, 23 de marzo - 2 de abril de 2026 

 

Sección Institucional INS 
  

Fecha: 20 de marzo de 2025 
Original: inglés  

Coloquios, seminarios, talleres y otras reuniones 

análogas aprobados 

 
Resumen: En el presente documento, se proporciona información sobre todos los coloquios, seminarios y 
talleres aprobados por la Mesa del Consejo de Administración entre noviembre de 2025 y febrero de 20261. 

Unidad autora: Departamento de Relaciones y Reuniones Oficiales y Servicios Lingüísticos (RELMEETINGS). 

Documentos conexos: Ninguno. 

 

 
1 Todos los participantes empleadores y trabajadores que sean invitados a los eventos indicados en este documento serán 
designados de conformidad con el procedimiento habitual. 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Recursos de conocimientos 

Phnom Penh (Camboya) 
19-21 de noviembre de 2025 

Taller de intercambio de 
conocimientos – Ampliación del 
pago digital responsable de los 
salarios: promoción de la 
inclusión financiera y la eficiencia 
en mipymes y grandes empresas 
en Camboya, Indonesia y Filipinas  

Proyectos de cooperación 
para el desarrollo: Escala 
mundial de los pagos 
digitales de salarios para el 
trabajo decente y Centro 
Global de Salarios Digitales 
para el Trabajo Decente: 
48 900 dólares de los 
Estados Unidos 

Camboya, Filipinas, Indonesia Tripartita 
Gobiernos: 6 
Empleadores: 4 
Trabajadores: 4 

Inglés 

En línea 
2 de diciembre de 2025 

Presentación de la publicación 
«Trabajo decente e informalidad 
en el sector agropecuario de 
América Latina (2019-2023)» 

Cooperación técnica 
con cargo a recursos 
extrapresupuestarios: 
1 000 dólares de los Estados 
Unidos 
Organización de las 
Naciones Unidas para la 
Alimentación y la Agricultura 
(FAO): 1 286 dólares 
de los Estados Unidos 

América Latina y el Caribe Tripartita 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Español 
Inglés 

En línea 
8-10 de diciembre de 2025 

Tercera reunión en línea 
del Grupo de trabajo técnico 
de la OIT sobre estadísticas 
de migración laboral internacional  

Sin costo Alemania, Arabia Saudita, Armenia, 
Australia, Bangladesh, Camerún, 
Chile, Colombia, Costa Rica, Côte 
d’Ivoire, Djibouti, Egipto, Estados 
Unidos de América, Filipinas, 
Finlandia, Francia, Ghana, Italia, 
Jordania, Kazajstán, Líbano, 
Malasia, Maldivas, Marruecos, 
Mauricio, México, Nepal, Omán, 
Pakistán, Polonia, República de 
Corea, República Dominicana, 
República de Moldova, Sudáfrica, 
Suiza, Viet Nam 

Tripartita 
Gobiernos: 80 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Inglés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Ginebra (Suiza), en línea 
12 de diciembre de 2025 

Empleos en la economía circular: 
puesta en marcha de la primera 
base mundial de referencia de 
empleo en la economía circular 

Sin costo Evento público abierto a todos Abierta Inglés 

Ammán (Jordania) 
10-11 de febrero de 2026 

De los datos a la acción: medición 
y utilización del indicador relativo 
a los ninis para políticas sobre la 
juventud basadas en datos 
empíricos  

Proyecto de la Unión 
Europea: Jóvenes ninis en 
la vecindad meridional: 
51 612 dólares de 
los Estados Unidos 

Argelia, Egipto, Jordania, Líbano, 
Marruecos, Túnez; Estado de 
Palestina 

Tripartita 
Gobiernos: 7 
Empleadores: 7 
Trabajadores: 7 

Árabe 
Francés 
Inglés 

Normas internacionales del trabajo 

Mascate (Omán), en línea 
15 de diciembre de 2025 - 
15 de enero de 2026 

Normas internacionales 
del trabajo (Estados Árabes) 

Cooperación técnica con 
cargo al presupuesto 
ordinario (CTPO), CIF-OIT: 
50 000 dólares de los 
Estados Unidos 
Cooperación para el 
desarrollo: 18 000 dólares 
de los Estados Unidos 

Arabia Saudita, Bahrein, Emiratos 
Árabes Unidos, Iraq, Jordania, 
Kuwait, Líbano, Omán, Qatar, 
República Árabe Siria, Yemen; 
Estado de Palestina 

Tripartita 
Gobiernos: 12 
Empleadores: 12 
Trabajadores: 12 

Árabe 
Inglés 

En línea 
24 de febrero - 26 de marzo 
de 2026 

Reunión del Grupo de trabajo 
técnico sobre la revisión de 
la Clasificación Internacional 
Uniforme de Ocupaciones 
de 2008 (CIUO-08): Examen 
del primer proyecto de la 
estructura de la CIUO-28  

Sin costo Arabia Saudita, Argentina, Australia, 
Bahrein, Brasil, Canadá, Chile, 
China, Colombia, Ecuador, Estados 
Unidos de América, Eswatini, 
Francia, India, Iraq, Italia, Jordania, 
Lesotho, Madagascar, Maldivas, 
México, Marruecos, Países Bajos 
(Reino de los), Nueva Zelandia, 
Pakistán, Reino Unido de Gran 
Bretaña e Irlanda del Norte, 
República de Corea, República 
Dominicana, Rwanda, Sri Lanka, 
Suecia, Suiza, Túnez, República 
Unida de Tanzanía, Uruguay, 
Viet Nam 

Tripartita 
Gobiernos: 36 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Inglés  
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Futuro del trabajo 

Bangkok (Tailandia) 
29-30 de enero de 2026 

Primera conferencia del proyecto 
de la OIT y la Unión Europea 
«Abordar juntos un futuro 
del trabajo decente en Asia y 
el Pacífico»  

Proyecto de la Unión 
Europea: Abordar juntos 
un futuro del trabajo 
decente en Asia y el Pacífico: 
50 000 dólares de los 
Estados Unidos 

Australia, India, Japón, Malasia, 
Nueva Zelandia, Palau, República 
de Corea, Singapur, Tailandia 

Tripartita 
Gobiernos: 9 
Empleadores: 9 
Trabajadores: 9 

Inglés  

Política de empleo 

Turín (Italia), en línea 
8-9 de diciembre de 2025 

Promoción del trabajo decente 
en entornos frágiles y situaciones 
de crisis en África  

Fondos del CIF-OIT Burkina Faso, Burundi, Chad, 
Etiopía, Guinea, Guinea-Bissau, 
Libia, Madagascar, Malí, 
Mozambique, Níger, República 
Centroafricana, República 
Democrática del Congo, Somalia, 
Sudán, Sudán del Sur 

Tripartita 
Gobiernos: 48 
Empleadores: 16 
Trabajadores: 16 

Francés 
Inglés 

Empresas 

En línea 
11 de diciembre de 2025 

Sesión de aprendizaje entre pares: 
Impulsar la promoción de la 
Declaración sobre las Empresas 
Multinacionales en el plano 
nacional a través de los puntos 
focales nacionales  

Unión Europea y Gobierno 
de Finlandia: 7 403 dólares 
de los Estados Unidos 

Argentina, Brasil, Cabo Verde, 
Camerún, Côte d’Ivoire, Ghana, 
Jamaica, Madagascar, 
Mozambique, Nepal, Nigeria, 
Noruega, Pakistán, Perú, Portugal, 
Senegal, Sierra Leona, Sudáfrica, 
Togo 

Tripartita 
Gobiernos: 20 
Empleadores: 13 
Trabajadores: 17 
Otros: 12 

Español 
Francés 
Inglés 
Portugués 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Protección social 

En línea 
6 de enero - 30 de junio 
de 2026 

Programa de referencia mundial 
de la OIT «Establecimiento 
de pisos de protección social 
para todos»  

Proyecto con cargo a fondos 
de cooperación para el 
desarrollo: Establecimiento 
de pisos de protección social 
para todos - fase II: 
50 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Albania, Alemania, Angola, Australia, 
Barbados, Bélgica, Burkina Faso, 
Burundi, Cabo Verde, Camboya, 
Camerún, Canadá, China, Côte 
d’Ivoire, Ecuador, Egipto, España, 
Estados Unidos de América, 
Eswatini, Etiopía, El Salvador, 
Filipinas, Finlandia, Francia, Ghana, 
India, Indonesia, Iraq, Irlanda, Italia, 
Japón, Jordania, Kenya, Kuwait, 
Kirguistán, Líbano, Luxemburgo, 
Madagascar, Malawi, Marruecos, 
Mozambique, Nepal, Nigeria, 
Noruega, Países Bajos (Reino de los), 
Pakistán, Paraguay, Portugal, Reino 
Unido de Gran Bretaña e Irlanda 
del Norte, República de Corea, 
República Democrática del Congo, 
República Democrática Popular Lao, 
República Unida de Tanzanía, 
Rwanda, Samoa, Senegal, Sierra 
Leona, Sudáfrica, Sudán, Suecia, 
Suiza, Suriname, Tayikistán, 
Timor-Leste, Togo, Uganda, Ucrania, 
Uzbekistán, Viet Nam, Zambia; 
Estado de Palestina 

Diversa Inglés  

En línea 
19 de marzo de 2026 

Programa de referencia mundial 
de la OIT «Establecimiento 
de pisos de protección social 
para todos»  

Cooperación para el 
desarrollo: 8 000 dólares 
de los Estados Unidos 

Albania, Alemania, Angola, Australia, 
Barbados, Bélgica, Burkina Faso, 
Burundi, Cabo Verde, Camboya, 
Camerún, Canadá, China, Côte 
d’Ivoire, Ecuador, Egipto, El Salvador, 
España, Estados Unidos de América, 
Eswatini, Etiopía, Filipinas, Finlandia, 
Francia, Ghana, India, Indonesia, 

Tripartita 
Gobiernos: 6 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Español 
Francés 
Inglés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Iraq, Irlanda, Italia, Japón, Jordania, 
Kenya, Kuwait, Kirguistán, Líbano, 
Lesotho, Luxemburgo, Madagascar, 
Malawi, Marruecos, Mozambique, 
Nepal, Nigeria, Noruega, Países 
Bajos (Reino de los), Pakistán, 
Paraguay, Portugal, Reino Unido 
de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, 
República de Corea, República 
Democrática del Congo, República 
Democrática Popular Lao, República 
Unida de Tanzanía, Rwanda, Samoa, 
Senegal, Sierra Leona, Sudáfrica, 
Sudán, Suecia, Suiza, Suriname, 
Tayikistán, Timor-Leste, Togo, 
Uganda, Ucrania, Uzbekistán, 
Viet Nam, Zambia; Estado 
de Palestina 

Katmandú (Nepal), en línea 
28 de abril - 25 de noviembre 
de 2026 

Serie de intercambios regionales 
sobre la protección social para los 
trabajadores migrantes en Asia 
Meridional 
(en línea y presencial) 2026 

Proyecto de cooperación 
para el desarrollo: Programa 
STREAM relativo a la 
ampliación de la protección 
social de los trabajadores 
migrantes y sus familias en 
el corredor migratorio de 
Asia Meridional y los Estados 
del Golfo: 32 016 dólares de 
los Estados Unidos 

Bangladesh, India, Nepal, Sri Lanka Gobiernos: 20 Inglés  

Gobernanza y tripartismo 

Berlín (Alemania) 
28 de abril de 2026 

De la visión a la realidad: una 
década del Fondo Visión Cero  

Recursos 
extrapresupuestarios 
destinados a la cooperación 
para el desarrollo: 
30 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Mundial Tripartita Alemán 
Inglés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Condiciones de trabajo e igualdad 

Juba (Sudán del Sur) 
21-23 de enero de 2026 

De intervenciones de proyectos 
a instituciones sostenibles: 
Garantizar un impacto duradero 
en la gobernanza de la migración 
laboral en África Oriental y el 
Cuerno de África - Cuarta reunión 
del Grupo consultivo sobre 
migración laboral del programa 
BRMM  

Proyecto de cooperación 
para el desarrollo: Better 
Regional Migration 
Management (BRMM): 
94 684 dólares de los 
Estados Unidos 

Djibouti, Etiopía, Kenya, República 
Unida de Tanzanía, Somalia, Sudán 
del Sur, Uganda 

Tripartita 
Gobiernos: 16 
Empleadores: 8 
Trabajadores: 7 

Francés 
Inglés 

Viena (Austria) 
17 de febrero  
de 2026 

Primera conferencia regional 
europea de la Red Mundial de 
Empresas y Discapacidad de 
la OIT, titulada «Liberar el 
potencial: la inclusión de las 
personas con discapacidad en las 
empresas europeas»  

Proyecto de cooperación 
para el desarrollo: Red 
Mundial de Empresas y 
Discapacidad de la OIT: 
14 690 dólares de los 
Estados Unidos 

Albania, Alemania, Austria, Bosnia 
y Herzegovina, Bélgica, Bulgaria, 
Croacia, Chipre, Chequia, 
Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, 
España, Estonia, Finlandia, Francia, 
Grecia, Hungría, Irlanda, Italia, 
Letonia, Lituania, Luxemburgo, 
Macedonia del Norte, Malta, 
Montenegro, Noruega, Países 
Bajos (Reino de los), Polonia, 
Portugal, Reino Unido de Gran 
Bretaña e Irlanda del Norte, 
República de Moldova, Rumania, 
Serbia, Suecia, Suiza, Ucrania 

Tripartita 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 40 
Trabajadores: 1 

Inglés 

Bangkok (Tailandia) 
25-26 de febrero de 2026 

Taller regional: Promover la 
protección de los trabajadores 
migrantes de Asia al Japón  

Servicios Administrativos 
Regionales (Proyecto: 
Creación conjunta de una 
red para la protección de la 
dignidad humana de los 
trabajadores en el extranjero 
en Asia Sudoriental): 
70 400 dólares de 
los Estados Unidos 

Camboya, Indonesia, Viet Nam Tripartita 
Gobiernos: 3 
Empleadores: 3 
Trabajadores: 3 

Inglés  
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

En línea 
18 de marzo de 2026 

Conmemoración del Día 
Internacional de la Mujer y 
presentación de la publicación 
«Promover la igualdad de género 
a través del diálogo social: 
experiencias innovadoras en 
materia de cuidados y licencias 
en América Latina» 

Presupuesto ordinario: 
2 000 dólares de los Estados 
Unidos 

Argentina, Bolivia (Estado 
Plurinacional de), Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, México, 
Uruguay 

Tripartita 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Español  

Colombo (Sri Lanka) 
21-24 de abril de 2026 

Plataforma South-4-Care: Centro 
de aprendizaje sobre la economía 
del cuidado en Asia Meridional 

Cuenta Suplementaria del 
Presupuesto Ordinario 
(CSPO), cooperación para 
el desarrollo, Banco Mundial: 
117 000 dólares de los 
Estados Unidos 

India, Nepal, Sri Lanka Tripartita 
Gobiernos: 15 
Empleadores: 13 
Trabajadores: 13 

Árabe 
Inglés 

Actividades sectoriales 

Bruselas (Bélgica) 
17-19 de marzo de 2026 

Evento de presentación y taller de 
capacitación sobre la Alianza para 
la promoción del trabajo decente 
en la pesca: Promover la 
ratificación y la aplicación del 
Convenio sobre el trabajo en la 
pesca, 2007 (núm. 188) de la OIT  

Unión Europea: 
163 000 dólares de 
los Estados Unidos 

Alemania, Bélgica, Benín, Ecuador, 
Grecia, Italia, Liberia, República de 
Corea, Viet Nam 

Tripartita 
Gobiernos: 9 
Empleadores: 9 
Trabajadores: 9 

Español 
Francés 
Inglés 

Actividades para los empleadores 

Gaborone (Botswana) 
3-5 de febrero de 2026 

Programa de intercambio de 
experiencias de la Confederación 
de Empleadores de la IGAD (CIE) y 
el Foro del Sector Privado de la 
Comunidad de África Meridional 
para el Desarrollo 

Proyecto de la Unión 
Europea: Libre circulación de 
personas y trashumancia en 
la región de la IGAD Region - 
fase II: 29 209,60 dólares de 
los Estados Unidos 

Djibouti, Etiopía, Kenya, Somalia, 
Sudán del Sur, Sudán, Uganda 

Empleadores: 15 Inglés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Actividades para los trabajadores 

Beijing (China) 
27-29 de enero de 2026 

Intercambio entre sindicatos 
de Asia y el Pacífico y África: 
Intercambio entre sindicatos 
de información y conocimientos 
sobre la evolución de la 
transformación digital de los 
sindicatos  

Gobierno de China: 
57 830,50 dólares de 
los Estados Unidos 

Bangladesh, Filipinas, India, 
Indonesia, Kenya, Nepal, Nigeria, 
Papua Nueva Guinea, República 
de Corea, República Democrática 
Popular Lao, Singapur, Sudáfrica, 
Sri Lanka, Tailandia, Viet Nam, 
Zimbabwe 

Trabajadores: 25 Inglés  

Manila (Filipinas) 
23-24 de abril de 2026 

Conferencia sindical de jóvenes 
sobre una transición justa: 
Promover una acción climática 
dirigida por los jóvenes  

CSPO, proyecto de 
cooperación para el 
desarrollo: Cooperación 
Sur-Sur para mejorar las 
capacidades institucionales 
de los sindicatos en Asia y 
el Pacífico - fase II: 
45 858 dólares de los 
Estados Unidos 

Bangladesh, Fiji, Filipinas, India, 
Indonesia, Pakistán  

Trabajadores: 25 Inglés  

 




