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Informes del Director General sobre 

cuestiones institucionales 

Segundo informe: Necrología 

Sr. Michel Barde

1. El Director General anuncia con profundo pesar el fallecimiento ocurrido el 5 de febrero
de 2026 a los 83 años de edad del Sr. Michel Barde, exmiembro empleador del Consejo de
Administración de la Oficina Internacional del Trabajo, originario de Suiza.

2. El Sr. Barde fue miembro del Consejo de Administración de la OIT de 1995 a 2011 y ocupó el
cargo de portavoz del Grupo de los Empleadores en la Comisión de Programa, Presupuesto y
Administración. También fue Vicepresidente empleador durante la 96.ª reunión de la
Conferencia Internacional del Trabajo (2007) y Vicepresidente Regional para Europa en la
Organización Internacional de Empleadores. En esas funciones, contribuyó de manera activa
al diálogo tripartito y ayudó a definir las posturas de los empleadores sobre cuestiones
laborales clave de alcance internacional.

3. Durante 25 años, el Sr. Barde ocupó el cargo de Secretario General de la Fédération des
Entreprises Romandes, donde desempeñó un papel central a la hora de representar y reforzar
la voz de las empresas en la Suiza francófona. Anteriormente había trabajado para el Comité
Internacional de la Cruz Roja, lo cual refleja el compromiso de toda una carrera en favor de la
acción internacional y el servicio público.
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4. Sus colegas lo recuerdan como un defensor avezado y honrado del diálogo social, que apoyó con 
firmeza la cooperación entre los Gobiernos, los empleadores y los trabajadores. Gracias a su 
experiencia, su firme liderazgo y su enfoque constructivo, se granjeó un gran respeto en la 
comunidad internacional de empleadores. 

 Sr. Firmin Ayessa 

5. El Director General anuncia con profundo pesar el fallecimiento, ocurrido el 17 de febrero 
de 2026, del Sr. Firmin Ayessa, Ministro de Estado, Ministro de la Función Pública, Trabajo y 
Seguridad Social de la República del Congo, país actualmente miembro adjunto del Consejo de 
Administración de la Oficina Internacional del Trabajo. 

6. En el ejercicio de sus funciones, el Sr. Firmin Ayessa demostró ser un ardiente defensor de los 
valores del trabajo decente y de la protección social. Puso todo su empeño en reforzar las 
instituciones del trabajo, promover condiciones de trabajo dignas y fomentar el diálogo entre 
todas las partes interesadas, contribuyendo así a mejorar de manera sostenible la situación de 
las trabajadoras y los trabajadores de su país. 

7. Durante la 113.ª reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo, en 2025, el Sr. Ayessa 
participó en el Foro anual de la Coalición Mundial para la Justicia Social, iniciativa respaldada 
por la Organización Internacional del Trabajo cuyo objetivo es intensificar la cooperación 
internacional y promover un desarrollo social más inclusivo. Representante comprometido de 
la República del Congo, miembro adjunto del Consejo de Administración de la Oficina 
Internacional del Trabajo, el Sr. Ayessa expuso con claridad la visión de su país para impulsar 
los avances en materia de justicia social, especialmente en favor de las mujeres y los jóvenes. 
Bajo su dirección y gracias a su liderazgo, el Congo fue designado país piloto de la Coalición 
en África, especialmente para la puesta en marcha de la intervención clave dedicada a luchar 
contra la desigualdad. 

8. Su compromiso constante en pro de los principios de la OIT y sus contribuciones a la labor de 
la Organización permanecerán en la memoria de quienes tuvieron el privilegio de trabajar con 
él en esos asuntos cruciales. 

 Sr. Georges Kombo Ntonga Booke 

9. El Director General anuncia con profundo pesar el fallecimiento ocurrido el 6 de noviembre 
de 2025 a los 85 años de edad del Sr. Georges Kombo Ntonga Booke, exmiembro trabajador 
del Consejo de Administración de la OIT, originario de la República Democrática del Congo. 

10. El Sr. Georges Kombo Ntonga Booke formó parte del Consejo de Administración de la OIT 
de 1990 a 1993, en el que contribuyó activamente expresando con convicción la voz de los 
trabajadores y defendiendo los principios de justicia social, diálogo social y solidaridad 
internacional. 

11. Siendo Secretario General del Sindicato Nacional de Trabajadores del Zaire (hoy República 
Democrática del Congo), desempeñó un papel central en la organización y la representación 
de los trabajadores en un periodo decisivo de la historia de su país. A lo largo de su carrera, se 
destacó por su férreo compromiso en favor de los derechos de los trabajadores, el progreso 
social y el fortalecimiento de las instituciones del trabajo. 
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12. Fundador de la Unión de Consumidores del Zaire así como de la Confederación nacional de 
organizaciones no gubernamentales de la República del Congo (CONOCO), trabajó sin descanso 
para promover la participación ciudadana, la justicia social y la emancipación colectiva. Su 
participación en el movimiento sindical y la sociedad civil es una prueba de su profunda 
convicción en el poder transformador del trabajo organizado y del compromiso cívico. 

13. Su apego inquebrantable a los valores de dignidad humana, respeto y solidaridad, así como 
su integridad y su sentido del servicio, permanecerán en la memoria de quienes tuvieron el 
privilegio de colaborar con él. 


