
 23 - 27 mars    

 Lundi 23 Mardi 24 Mercredi 25 Jeudi 26 Vendredi 27 

  3e séance 5e séance 7e séance 9e séance 

10:30-
13:00 

 

 

 
11:00-12:00 Réunion du Groupe 
gouvernemental 
 

PFA/7  
Déclaration de la présidente du 
Comité du Syndicat du personnel 

INS/7  
L’OIT dans un environnement 
multilatéral en mutation: Vers plus 
d’efficacité et d’efficience 

POL/4 
Stratégie en matière de 
coopération pour le 
développement  
pour 2026-2029 

POL/2 
Réunions sectorielles tenues en 
2025 et autres activités 
sectorielles 

PFA/3 
Situation des comptes au 31 
décembre 2025 

POL/1 (suite) 
INS/9 Projet de règles 
applicables : 

1. au traitement des allégations 
de faute visant un directeur 
général 

2. aux situations dans lesquelles 
un directeur général n'est pas en 
mesure d'exercer ses fonctions  

Questions pour examen 
sommaire  
INS/19/1 Documents pour 
information  
PFA/2 Délégation de pouvoirs 
INS/19/2 Avis de décès 

PFA/11  
Rapport du Responsable de  
l’éthique 

PFA/10  
1.  Composition du Tribunal 

2.  Reconnaissance de la 
compétence du Tribunal 

INS/2/1  
Ordre du jour des prochaines 
sessions de la Conférence 
internationale du Travail 

 

12:00-13:00 Séance d’ouverture   

INS/1 Approbation des PV de la 
355e session 

Discours d’ouverture du Directeur 
général  

Déclarations du Vice-président 
employeur et de la Vice-
présidente travailleuse et de la 
Présidente du Groupe 
gouvernemental 

 2e séance 4e séance 6e séance 8e séance 10e séance 

15:30-
18:30 

 

 

 

PFA/1 
Exécution du programme pour 
2024-25 

PFA/5  
Rapport du Comité consultatif de 
contrôle indépendant 

PFA/6  
Rapport de la Directrice de l’audit 
interne et du contrôle pour 
l’année qui s’est achevée le 31 
décembre 2025 

 

INS/7 (suite) 

PFA/4 
Situation du budget ordinaire en 
2026-27: mesures d’intervention 
en cas de déficit de recettes 

PFA/9 
Stratégie en matière de 
ressources humaines pour 2026-
2029 
 

 
  

POL/5 
Promotion de la Déclaration  
sur les entreprises multinationales 

POL/1  
Solutions possibles pour 
compléter le corpus des normes 
internationales du travail en vue 
d’assurer le travail décent dans 
les chaînes d’approvisionnement 

 

INS/6  
Examen des modalités des 
discussions récurrentes 

INS/5  
Procédure de détermination des 
Membres ayant l’importance 
industrielle la plus considérable  
 
 

LILS/1  
Assurer la clarté juridique quant 
aux pouvoirs délégués au bureau 
du Conseil d'administration 

LILS/2  
Cinquième évaluation du 
fonctionnement du Groupe de 
travail tripartite du mécanisme 
d’examen des normes et résultat 
de la réunion sur le suivi des 
conventions dépassées  

 

18:50- 
21:00 

   Séance additionnelle (après 20 
minutes de pause) 

 

Afin d’optimiser l’utilisation du temps disponible, qui est limité, si l’examen d’une question prévu pendant une séance donnée prend moins de temps qu’estimé, les membres du Conseil 
d’administration devraient être préparés à commencer l’examen de la première question prévue à la séance suivante. 
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  30 mars - 2 avril   

 Lundi 30 mars Mardi 31 mars Mercredi 1 avril Jeudi 2 avril 

 11 e séance 13 e séance 15 e séance 17 e séance 

10:30-
13:00 

 

 

INS/12 
Suivi de la Résolution concernant 
le Bélarus  

INS/11 
Rapport du gouvernement du 
Bangladesh sur la mise en œuvre 
de la feuille de route 

S’il y a le temps, commencer 
l’examen de INS/14 

INS/15 Plainte alléguant le non-
respect par l’Arabie Saoudite des 
conventions nos 29, 95 et 111 

INS/13 Suivi de la Résolution 
concernant le Myanmar 

INS/3 Résultats du Plan d’action 
du BIT pour l’égalité entre femmes 
et hommes 2024-25  

INS/17  
Point de situation sur la 
Commission d’enquête 
concernant le Nicaragua 

LILS/4 
Formulaire proposé pour les rapports 
demandés sur l’application de la 
convention (n° 192) sur les dangers 
biologiques dans le milieu de travail, 
2025  

INS/4 
Mise en œuvre de la stratégie 
concernant l’élimination de la violence 
et du harcèlement dans le monde du 
travail  

POL/3 
Programme des réunions officielles de 
l’OIT pour 2026-27 

INS/20/3  
Organisations à inviter en qualité 
d’observateur aux réunions officielles 
de l’OIT 

INS/18  
Rapports du Comité de la Liberté 
Syndicale  

INS/20/1 (suite) 

INS/20/2 
Dispositions pour la quinzième 
Réunion régionale africaine 

Séance privée 
Réclamations soumises au titre de 
l’article 24 de la Constitution de 
l’OIT 

 12 e séance 14 e séance 16 e séance 18 e séance 

15:30-
18:30 

 

 

 

INS/14 Faits nouveaux 
concernant la pleine mise en 
œuvre par le gouvernement du 
Venezuela du plan d’action 
convenu 

INS/16 Plainte alléguant le non-
respect par le Chili des 
conventions nos 87, 98, 135 et 151 

PFA/9 (suite) 
 
PFA/3 (suite) 

 

INS/7 (suite) 

PFA/4 (suite) 

INS/8 Propositions visant à 
gagner en efficience dans la 
production des documents 
officiels 

LILS/3 Formulaires proposés pour 
les rapports demandés en 2027, 
2028 et 2029 au titre de l’article 
19 de la Constitution de l’OIT 

 

 
INS/10 
Faits nouveaux survenus dans 
l’application de la Résolution 
concernant l’agression commise par la 
Fédération de Russie contre l’Ukraine 
 
INS/20/1 
Mesures à prendre concernant 
l’élection et la nomination du Directeur 
général 

 

 
INS/6 (suite)  

INS/20/1 (suite) 

INS/2/2  
Dispositions applicables à la 114e 
session de la Conférence 

 
 

Afin d’optimiser l’utilisation du temps disponible, qui est limité, si l’examen d’une question prévu pendant une séance donnée prend moins de temps qu’estimé, les 
membres du Conseil d’administration devraient être préparés à commencer l’examen de la première question prévue à la séance suivante. 
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 Temps de parole recommandé (en minutes) 

Durée totale 
de la 

discussion de 
la question  

Porte-parole 
du Groupe des 

employeurs 

Porte-parole 
du groupe des 

travailleurs 

Groupes 
régionaux   

Gouvernements 
à titre 

individuel   

Estimation du temps 
disponible pour la 

gestion des 
interventions, les 

réponses du Bureau 
et la  conclusion * 

30 4 4 3 2 3 
45-50 5 5 4 2 5 

60 7 7 4 2 11 
75 8 8 5 2 15 
90 10 10 5 3 25 

120 15 15 7 4 30 
145 15 15 8 4 30 

* Sur la base d’une moyenne de 5 prises de parole par les groupes et 5 à titre individuel. 
 


