
Fortaleciendo capacidades
locales para la integración
socioeconómica de
personas migrantes
y refugiadas



Es la primera iniciativa de asistencia técnica en 
Argentina con enfoque de trabajo decente, dirigida a 
gobiernos locales, que busca fortalecer sus 
capacidades para promover los derechos de las 
personas trabajadoras migrantes y refugiadas y 
avanzar en su integración socioeconómica.

¿De qué trata esta estrategia?

Aunque muchas ciudades en América 
Latina y el Caribe han incorporado la 
temática migratoria en sus agendas, aún 
enfrentan importantes desafíos:

¿Por qué es necesaria?

Falta de recursos financieros y capacitación técnica.
Escasa articulación interinstitucional.
Barreras para el acceso a derechos y servicios públicos 
por parte de personas migrantes y refugiadas.
Discriminación y xenofobia.
Las mujeres migrantes y refugiadas enfrentan obstáculos 
adicionales vinculados al género, los cuidados, la 
informalidad, la violencia y el acceso limitado al 
sistema financiero o la formación profesional.



La estrategia busca fortalecer
las capacidades clave de los 
gobiernos locales, entre ellas:

¿Qué propone la estrategia?

Capacitando a
funcionarias y
funcionarios +400

Esto refuerza su rol como garantes 
de derechos y promotores de inclusión 
desde el ámbito local.

Conocimiento sobre los derechos 
laborales, sindicales y migratorios

Entre 2022 y 2025 se realizaron 14 talleres en 
Buenos Aires, Berisso, Córdoba, Lanús, Lomas de 
Zamora, Mendoza, Paraná, Quilmes y San Vicente 
capacitando a más de 400 funcionarios y 
funcionarias municipales y provinciales sobre los 
derechos de las personas migrantes y refugiadas.



Desarrollo de habilidades empresariales 
para mujeres migrantes y refugiadas

El objetivo es
promover la generación de 
ingresos sostenibles y la 
integración socioeconómica
de estas poblaciones en 
situación de vulnerabilidad, 
junto con personas locales.

En 2024, la Municipalidad de Córdoba, la 
Municipalidad de Maipú, en la provincia de 
Mendoza, y la Agencia Adventista de Desarrollo y 
Recursos Asistenciales (ADRA), en la ciudad de 
Buenos Aires, recibieron la transferencia de la 
metodología IMESUN de la OIT.

Esta herramienta, que opera bajo un 
enfoque de formación de formadores, 
prepara a equipos locales que luego 
capacitan a mujeres emprendedoras 
migrantes, refugiadas y de las 
comunidades de acogida, fortaleciendo 
sus habilidades emprendedoras.



Sus objetivos son:

Diagnosticar desafíos locales.
Diseñar planes de acción.
Promover el trabajo decente y el acceso a derechos.
Implementar soluciones concretas con enfoque 
participativo.
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Mesas multiactorales locales
Se crearon Mesas
en 8 provincias: 

Córdoba
Lanús
Lomas de Zamora
Mendoza
Paraná
Quilmes
San Carlos de Bariloche
San Vicente

Estas mesas funcionan 
como espacios de 
cooperación entre 
gobiernos, sindicatos, 
empleadores, ONGs, 
universidades y otras 
instituciones clave.
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Las Mesas operan bajo un 
modelo de gobernanza 
participativa que incluye:

Análisis de viabilidad.
Mapeo de actores estratégicos.
Definición de gobernanza 
compartida.
Diagnóstico participativo.
Diseño de plan de trabajo.
Seguimiento y monitoreo de 
resultados.
Institucionalización mediante 
ordenanzas u otros 
instrumentos.

A finales de 2024, en Paraná 
(Entre Ríos), el Consejo 
Deliberante aprobó la 
Ordenanza N° 10.208, que 
formalizó la creación de la 
Mesa Multiactoral de 
Integración Socioeconómica 
de la Población Migrante y 
Refugiada del municipio.



Herramientas desarrolladas
Para apoyar la acción local, el Proyecto Lazos elaboró, 
en coordinación con el ACNUR y la OIM:

 
 

 

Guía de
contratación 
de personas migrantes
y refugiadas en la
República Argentina

Educacióny FormaciónProfesional

La Dirección Nacional de Gestión Universitaria es 

responsable de la convalidación de títulos extranjeros.

https://convalidaciones.siu.edu.ar/Consulta los títulos oficiales  otorgados por 

universidades argentinas en:https://sipes.siu.edu.ar/buscar_titulos_form.php
Para información  sobre la convalidación de estudios 

no universitarios realizados en el exterior, visita el sitio 

del Ministerio de Capital Humano:

Convalidación de títulos

CÓRDOBA
El portal educativo de la provincia de 
Córdoba permite acceder a información 
sobre los distintos programas que 
implementa: 

https://www.cba.gov.ar/organismo/ministerio-de-educacion/ENTRE RÍOS
El portal del Consejo General de 
Educación de la Provincia de Entre Ríos 
pone a disposición el calendario escolar, 
noticias del ámbito educativo y algunos 
recursos didácticos: https://cge.entrerios.gov.ar/

Además, a través de su Programa de 
Educación y Trabajo se accede a la 
oferta de capacitación para el mundo 
del trabajo en la provincia.https://cge.entrerios.gov.ar/educacionytrabajo/MENDOZA

El portal de la Dirección General de 
Escuelas de la Provincia de Mendoza 
permite acceder a material didáctico, 
novedades, información sobre distintos 
programas provinciales y el calendario 
escolar, así como también realizar trámites:

https://www.mendoza.edu.ar/

Lazos

Lazos

https://www.argentina.gob.ar/educacion/validez-

titulos/tramites-turnos

Lazos

Lazos

Acceso a
la Salud

Otros Recursos

La Fundación Huésped , una 

organización de la sociedad civil, 

cuenta con un centro de testeo para 

VIH y ofrece información sobre VIH y 

otras infecciones de transmisión 

sexual, además de servicios 

personalizados de consulta, atención 

psicológica y acompañamiento.

0-800-222-4837

(011) 4981-7777

Int. 1131 o 2008

LazosLazos

Regularización
migratoria y
acceso al sistema
de asilo

No existen migrantes 
“ilegales”. Por el contrario, 
la irregularidad migratoria 
no es un delito, sino una 
falta administrativa. 

¡IMPORTANTE!

Para tener en cuenta

Además, las personas pueden solicitar asilo en cualquier 
delegación de la DNM , en el interior del país, o bien ante 
la autoridad migratoria de frontera, al ingresar al país.

Comisión Nacional para los Refugiados (CONARE)
Hipólito Yrigoyen 952, piso 1º CABA (1086AAP)
(011) 4317-0200, internos: 74022 / 74023
secretaria.conare@migraciones.gov.ar
www.argentina.gob.ar/interior/migraciones/
comision-nacional-para-los-refugiados

Dirección Nacional De Migraciones 
Av. Antártida Argentina 1355, CABA 
(011) 4317-0200/ 0234 
www.argentina.gob.ar/interior/migraciones

Delegaciones
www.argentina.gob.ar/interior/migraciones/informacion-de-delegaciones

Turnos Para Asesoramiento Presencial Personalizado
www.migraciones.gov.ar/turnosAsesoramiento/verificar_jurisdiccion.php

Para empresas, 
promueve inclusión 
laboral y cumplimiento 
legal, con casos de 
éxito en Argentina y la 
región.

7 infografías temáticas
Material de apoyo para la 
realización de talleres, que 
brinda información sobre 
migración, salud, educación, 
empleo, justicia, protección 
social y violencia de género, 
de forma concisa.

1 Guía de Contratación 
Equitativa de Personas 
Migrantes y Refugiadas



Herramientas desarrolladas
Para apoyar la acción local, el Proyecto Lazos elaboró, 
en coordinación con el ACNUR y la OIM:

La estrategia contribuye 
a reducir desigualdades, 
promover la inclusión laboral 
y fortalecer la cohesión social 
desde el ámbito local.

Para más información, escribir a
gobiernoslocalesymigracion@gmail.com


