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NOTA INFORMATIVA  

 
 

Validazione vademecum per la prevenzione e il contrasto  
di violenza e molestie nel mondo del lavoro 

 

 
 Nel contesto del programma globale dell’OIL di promozione delle norme internazionali del 

lavoro e a seguito della ratifica della Convenzione OIL n. 190 (C190) sull’eliminazione della violenza e 
delle molestie nel mondo del lavoro e della sua entrata in vigore Italia (2022) e San Marino (2023), 
l’Ufficio di Roma (OIL-Roma) sta realizzando diverse iniziative di promozione dei principi e delle 
disposizioni della C190 in materia di prevenzione e contrasto della violenza e molestie nel mondo del 
lavoro.  Tra queste si ricomprendono l’analisi e lo scambio di buone prassi – includendovi quelle 
prodotte dalla contrattazione collettiva e dall’adozione di codici di condotta, la realizzazione di attività 
di informazione e di campagne di sensibilizzazione, l’attuazione di progetti pilota, la formazione, e lo 
sviluppo e condivisione di manuali e guide pratiche.   

 
Realizzato da OIL-Roma durante il periodo 2021-24, il progetto “Vademecum per la 

prevenzione e il contrasto della violenza e delle molestie nel mondo del lavoro” consta di due 
prodotti: (i) una guida ad uso di professioniste e professionisti che si occupano di organizzazione e 
erogazione di programmi e servizi di prevenzione; e (ii) una brochure per le lavoratrici e i lavoratori.  

 
Per poter procedere alla finalizzazione dei prodotti del progetto già menzionato, OIL-Roma ha 

programmato la realizzazione di seminari di validazione e di condivisione di esperienze delle 
componenti tripartite dell’OIL in Italia e San Marino. In particolare, si organizzerà un seminario con le 
rappresentanze italiane e sammarinesi delle istituzioni pubbliche, delle organizzazioni dei datori di 
lavoro e delle Confederazioni sindacali.  Un altro seminario verrà organizzato per professioniste e 
professionisti delle suddette istituzioni e organizzazioni che organizzano programmi e erogano servizi 
territoriali di prevenzione e contrasto di violenza e molestie sul lavoro. Infine, un terzo seminario 
coinvolgerà il progetto pilota “Insieme per il benessere delle lavoratrici” che è realizzato in 
collaborazione con OIL-Roma.  
 

Il primo seminario per le rappresentanze nazionali si svolgerà il 25 settembre 2025 dalle ore 
10.30 alle 12.30 in modalità da remoto. Il seminario sarà facilitato dalla Professoressa Eloisa Betti 
dell’Università di Padova, già collaboratrice di OIL-Roma e responsabile di progetti di ricerca e azione 
sui temi in oggetto.   
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• Prevenire e contrastare la violenza e le molestie sul lavoro: Programma di formazione per 
le imprese 
 

• Prevenire e contrastare la violenza e le molestie nel mondo del lavoro attraverso 
interventi in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
 

• Violenza e molestie nel mondo del lavoro: Guida alla Convenzione n. 190 e alla 
Raccomandazione n. 206 
 

• Violenza e molestie nel mondo del lavoro. Un’analisi della giurisprudenza del lavoro 
italiana 
 

• Luoghi di lavoro più sicuri e liberi da violenza e molestie. Una breve analisi 
 

• Convenzione OIL sulla violenza e le molestie nel mondo del lavoro (n. 190) del 2019 — 12 
modi in cui la Convenzione può supportare la... 
 

• Convenzione sull’eliminazione della violenza e delle molestie nel mondo del lavoro 
 

• Eliminare la violenza e le molestie nel mondo del lavoro: Convenzione n. 190 e 
Raccomandazione n. 206 
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