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Ordre du jour

» Section institutionnelle (INS)

Question a 'ordre du jour Document

1. Approbation des procés-verbaux de la 354¢ session du Conseil GB.355/INS/1
d'administration

2. Ordre du jour des prochaines sessions de la Conférence internationale GB.355/INS/2
du Travail

3. Questions découlant des travaux de la 113¢ session (2025)
de la Conférence internationale du Travail

3.1. Suivide la Résolution relative a la discussion générale concernant GB.355/INS/3/1
les moyens de remédier a l'informalité et de promouvoir
la transition vers la formalité en faveur du travail décent

3.2. Examen du fonctionnement de la 113¢ session et dispositions GB.355/INS/3/2
applicables a la 114¢ session (2026)

4. Suite a donner aux conclusions du deuxiéme Sommet mondial GB.355/INS/4
pour le développement social

5. Point de situation sur la Coalition mondiale pour la justice sociale GB.355/INS/5

6. Reésultat de la Réunion tripartite sur 'examen du fonctionnement GB.355/INS/6
du Conseil d'administration (Genéve, 5-8 mai 2025)

7. L'OIT dans un environnement multilatéral en mutation: Vers plus GB.355/INS/7
d'efficacité et d'efficience

8. Suivi de la Résolution concernant les mesures recommandées GB.355/INS/8

par le Conseil d'administration au titre de I'article 33 de la Constitution
de I'OIT au sujet du Bélarus

Afin de réduire au maximum I'impact environnemental des activités de I'OIT, les documents du Conseil d’administration publiés avant ou aprés les sessions ne sont pas imprimés. Seuls
les documents publiés en cours de session sont imprimés, en nombre limité, et distribués aux membres du Conseil d’administration. Tous les documents du Conseil d’administration sont
disponibles sur Internet, a I'adresse www.ilo.org/gb.
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9. Faits nouveaux relatifs a la pleine mise en ceuvre par le gouvernement GB.355/INS/9
de la République bolivarienne du Venezuela du plan d'action convenu
aux fins de donner effet aux recommandations de la commission
d'enquéte concernant les conventions n® 26, 87 et 144

10. Plainte alléguant le non-respect par le Guatemala des conventions GB.355/INS/10
n°s 87 et 98
11. Suivi de la Résolution concernant les mesures recommandées GB.355/INS/11

par le Conseil d'administration au titre de I'article 33 de la Constitution
de I'OIT au sujet du Myanmar adoptée par la Conférence internationale
du Travail a sa 113¢ session (2025)

12. Faits nouveaux survenus dans l'application de la Résolution concernant GB.355/INS/12
I'agression commise par la Fédération de Russie contre I'Ukraine
du point de vue du mandat de I'Organisation internationale du Travalil

13. Rapport de la vingtieme Réunion régionale des Amériques GB.355/INS/13
(Punta Cana, 1¢"-3 octobre 2025)

14. Rapport du Comité de la liberté syndicale GB.355/INS/14

15. Rapport du Conseil du Centre international de formation de I'OIT GB.355/INS/15

16. Rapport du Directeur général

Rapport périodique GB.355/INS/16

16.1. Premier rapport supplémentaire: Rapport de la réunion technique GB.355/INS/16/1
tripartite sur le théme «Accés a la justice du travail pour tous:
Prévention et reglement des conflits du travail» (Genéve,
17-21 février 2025)

16.2. Deuxieme rapport supplémentaire: Suivi des décisions du Conseil GB.355/INS/16/2
d’administration

16.3. Troisieme rapport supplémentaire: Maintien des Philippines GB.355/INS/16/3
sur la liste des Membres qui satisfont pleinement
aux prescriptions minimales concernant les procédés
et procédures relatifs a la délivrance des piéces d'identité
des gens de mer

16.4. Quatrieme rapport supplémentaire: Documents soumis GB.355/INS/16/4
pour information uniquement

Autres rapports supplémentaires (le cas échéant)
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17. Rapports du bureau du Conseil d'administration

17.1. Premier rapport: Plainte alléguant le non-respect par I'Arabie GB.355/INS/17/1
saoudite des conventions n° 29, 95, 111, 143 et 155 déposée
en vertu de l'article 26 de la Constitution de I'OIT

17.2. Deuxiéme rapport: Plainte alléguant le non-respect par le Chili GB.355/INS/17/2
des conventions n° 87, 98, 135 et 151 déposée en vertu
de l'article 26 de la Constitution de I'OIT

18. Composition, ordre du jour et programme des organes permanents GB.355/INS/18
et des réunions

Séance privée

Documents concernant les réclamations soumises au titre de l'article 24
de la Constitution de I'OIT

Documents soumis pour information

1. Colloques, séminaires, ateliers et réunions analogues approuveés GB.355/INS/INF/1

2. Rapport sur I'état d'avancement des réclamations au titre de l'article 24 GB.355/INS/INF/2
de la Constitution de I'OIT

» Section de I’élaboration des politiques (POL)

Question a 'ordre du jour Document

Segment de I’'emploi et de la protection sociale

1. Rapport sur la mise en ceuvre des conclusions de la Réunion d'experts GB.355/POL/1
sur les politiques salariales, y compris le salaire vital

2. Identifier les défis que pose l'application du principe GB.355/POL/2
de non-discrimination dans le monde du travail
et les politiques pouvant étre adoptées pour y faire face

Segment du dialogue social

3. Réunions sectorielles tenues en 2025 et propositions concernant GB.355/POL/3
les activités sectorielles en 2026-27
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Segment de la coopération pour le développement

4. Programme renforcé de coopération pour le développement en faveur GB.355/POL/4
des territoires arabes occupés

Documents soumis pour information

1. Point sur la préparation de la sixieme Conférence mondiale sur I'élimination GB.355/POL/INF/1
du travail des enfants

» Section des questions juridiques et des normes internationales
du travail (LILS)
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Segment des normes internationales du travail et des droits de ’lhomme

-
.

Proposition visant a rationaliser la présentation de rapports GB.355/LILS/1
sur les conventions ratifiées au titre de l'article 22 de la Constitution
de I'OIT par la mise en place progressive de rapports thématiques

N

Rapport de la cinquiéme réunion de la Commission tripartite spéciale GB.355/LILS/2
de la convention du travail maritime, 2006, telle qu'amendée
(MLC, 2006) (Genéve, 7-11 avril 2025)

w

Choix des conventions et recommandations devant faire I'objet GB.355/LILS/3
de rapports en 2027 au titre de I'article 19 de la Constitution de I'OIT

» Section du programme, du budget et de 'administration (PFA)

Question a l'ordre du jour Document

Segment du programme, du budget et de I'administration

1. Propositions de programme et de budget concernant le Centre GB.355/PFA/1
interaméricain pour le développement des connaissances en formation
professionnelle (CINTERFOR) pour 2026-27

2. Programme et budget pour 2024-25: Compte du budget ordinaire GB.355/PFA/2
et Fonds de roulement

3. Autres questions financieres
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Segment relatif aux audits et au controle

4. Nomination d'un nouveau membre au sein du Comité consultatif GB.355/PFA/4
de contr6le indépendant

5. Rapport d'évaluation annuel 2024-25 GB.355/PFA/5

6. Evaluations de haut niveau des stratégies et des programmes par pays GB.355/PFA/6
de promotion du travail décent

7. Questions relatives au Corps commun d'inspection GB.355/PFA/7

Segment des questions de personnel

8. Déclaration de la présidente du Comité du Syndicat du personnel Pas de document
9. Amendements au Statut du personnel GB.355/PFA/9
10. Questions relatives au Tribunal administratif de I'OIT: Reconnaissance GB.355/PFA/10

de la compétence du Tribunal par d'autres organisations internationales

11. Autres questions de personnel

Documents soumis pour information

1. Contributions volontaires et dons GB.355/PFA/INF/1
2. Point sur I'état d'avancement du projet de rénovation du batiment du siege GB.355/PFA/INF/2
3. Point sur les locaux du Bureau régional de I'OIT pour I'Afrique et du Bureau GB.355/PFA/INF/3

de pays pour la Cote d'Ivoire, le Bénin, le Burkina Faso, le Mali, le Niger
et le Togo a Abidjan ainsi que du Bureau de pays de I'OIT pour le Pakistan
a Islamabad

4. Rapport de situation sur la mise en ceuvre de la Stratégie de I'OIT GB.355/PFA/INF/4
en matiere de ressources humaines 2022-2025



