
AVANCES EN LA ADOPCIÓN DE LA 21.a CIET EN 

MEDICIÓN DE LA INFORMALIDAD LABORAL EN 
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) y Programa de Voluntarios 
de Naciones Unidas (VNU)

Taller “Medición del Trabajo Voluntario para el Desarrollo e Integración 
de Políticas”



CONTEXTO Y OBJETIVO

• Los resultados son parte del proyecto “Avances e impacto a
nivel regional en la medición de los contratistas
dependientes y la economía informal” 2024-2025”, de la
CEA-CEPAL.

• Grupo de trabajo de 18 países de América Latina y el
Caribe.

• Consulta regional sobre el impacto y avances en la
adopción de la Resolución I sobre las estadísticas de la
economía informal aprobada por la 21.a CIET.



RESOLUCIÓN I DE LA 21.a CIET

• Actualiza la resolución sobre la medición del empleo en el

sector informal (15.a CIET) y las directrices de medición del

empleo informal (17.a CIET).

• Adopta las resoluciones sobre estadísticas del trabajo (19.a

CIET) y de relaciones de trabajo (20.a CIET).

• Brinda un marco conceptual actualizado para la medición

de las estadísticas de la economía informal, incluido el

trabajo y la ocupación informal.



CONSULTA REGIONAL

Participaron 13 países y se clasificaron según su 

medición:

❖ Grupo 1, miden la ocupación informal como la ocupación en 

el sector informal: Argentina, Colombia, Chile, Ecuador, 

Honduras, México, Paraguay, Perú y República Dominicana.

❖ Grupo 2, miden la ocupación informal: Belice, Costa Rica y 

Cuba.

❖ Grupo 3, miden la ocupación en el sector informal: 

Guatemala.



PROCESO DE INCORPORACIÓN

DE LA 21.a CIET

• La mayor parte de los países consultados incorporaron o 

planean incorporar nuevas preguntas en la encuesta.

• Países como Ecuador se encuentran en proceso de 

levantamiento de una nueva encuesta.

• Las preguntas para medir la informalidad se centran en:

❖ Registro fiscal, emisión de factura y contabilidad de la unidad 

económica.

❖ Registro en la seguridad social o sistema de pensiones o 

jubilación, y prestaciones laborales.



EXPERIENCIAS NACIONALES

• Argentina: Nuevas preguntas para medir la informalidad en 

ocupados dependientes e independientes.

• Ecuador: Implementó una nueva encuesta de fuerza de 

trabajo con preguntas y criterios actualizados a la 21.a CIET.

• Uruguay: Amplió la cobertura de las preguntas sobre 

aportes a la seguridad social a todos los ocupados y la 

investigación del aporte a la caja de jubilación de la totalidad 

del ingreso o una parte.



SITUACIÓN ACTUAL EN LA ADOPCIÓN 

DE LA 21.a CIET

PARCIALMENTE ADOPTADA AVANCES PLANES O PRUEBAS

Argentina Belice Colombia

Chile Cuba Costa Rica

República Dominicana Ecuador Honduras

Uruguay Guatemala

México

Paraguay

Perú

Países según su situación en la adopción de la 21.a CIET

* Uruguay no participó en la consulta regional, pero compartió su experiencia.



PRINCIPALES DESAFÍOS

• Falta de recursos humanos, técnicos y financieros.

• Aplicar pruebas y validación de nuevas preguntas en la encuesta.

• Necesidad de armonización con series estadísticas históricas.

• Comunicación de los cambios metodológicos a las y los usuarios.

• Brechas en mediciones completas de informalidad (ocupación informal y 

ocupación en el sector informal).

• Prioridad en la medición de la informalidad en el trabajo en la ocupación.

• Brechas en la adopción completa de la resolución sobre relaciones 

laborales, que se ha centrado en los contratistas dependientes.



¡GRACIAS!
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