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Protección social 
en el sector pesquero:
retos y oportunidades en el Perú

64 % Existen alrededor de

133 843
personas 
que trabajan en la pesca
artesanal, pesca industrial
y en el procesamiento
de pescado.

 

debiendo recibir una cobertura de 
la seguridad social contributiva de 
acuerdo con la normativa vigente.

(85 616)
lo hace bajo algún tipo de 
relación de dependencia, ya 
sea empleada/o u obrera/o,

83,8 %
(112 160) 
realiza su ocupación principal 
en el empleo informal.

El El3 datos importantes sobre las
y los trabajadores pesqueros

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) 2022

¿Cuáles son los principales retos de
la protección social en la pesca?

Alto nivel de informalidad en el sector de la pesca artesanal, 
caracterizado por el desconocimiento de las normas ambientales, 
laborales y previsionales.

Los programas de protección social carecen de una rectoría 
institucional claramente establecida, se encuentran fragmentados 
entre distintas instituciones, y con muy bajos niveles de articulación 
y coordinación. 

No existe un régimen laboral y de seguridad social especial acorde 
con las particularidades propias de la actividad pesquera y que 
comprenda a todas las personas que laboran en esta.



El financiamiento es proporcionado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo cooperativo IL-37322-21-75-K. El 100 por ciento de los costos totales del proyecto es financiado con fondos federales, para un total de 10 millones de dólares de los Estados Unidos. Este material no refleja necesariamente los 
puntos de vista o políticas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, ni tampoco la mención de nombres comerciales, productos comerciales, u organizaciones implica el respaldo por parte del Gobierno de los Estados Unidos. 

ACCEDE A LA PUBLICACIÓN AQUÍ:

 

¿Cómo mejorar el sistema de seguridad social?

Lograr un consenso sobre los principios que el sistema de protección social debería considerar 
para dar cobertura a este sector, acorde con las normas internacionales del trabajo y los 
principios de la OIT: universalidad, solidaridad social, no discriminación, entre otros.

Modificar el marco jurídico y regulatorio para la obligatoriedad gradual y progresiva del sistema.

Fortalecer los niveles de solidaridad del régimen o sistema; la creación de subsidios del 
Gobierno; o una combinación adecuada de regímenes contributivos y no contributivos para 
tener un esquema de financiamiento coherente, sostenible y flexible.

Construir un sistema de inspección y fiscalización basado en información, modelos predictivos y 
alertas tempranas de evasión o subdeclaración, que facilite una comunicación constante con las 
personas trabajadoras.
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Pero se han dado
bonos del pescador

Pero pueden adquirir
el seguro +Vida1

Pero pueden calificar a
programas como Pensión 65.

1 Un seguro de accidentes personales de EsSalud, que otorga indemnización en casos de muerte o invalidez permanente total o parcial como consecuencia de un accidente.

¿Qué protección tienen
las y los trabajadores pesqueros
según la normativa?
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