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Pourquoi et pour qui le Guide pratique

a été élaboré

Un grand nombre d’enfants sortis des forces et groupes
armés sont de jeunes personnes pour qui retourner a
Iécole n'est pas une option. Leurs besoins et aspirations
sont plutdt d’acquérir de nouvelles compétences en vue de
gagner leur vie. Offrir a ces enfants en 4ge de travailler
des possibilités d’emploi durable les aide  satisfaire leur
besoins et 4 atteindre leurs objectifs personnels mais cela
contribue également 2 la paix, la stabilité et la croissance
au sein de leur communauté. Etendre cet appui a d’autres
enfants vulnérables en 4ge de travailler de la communauté
constitue aussi une maniere efficace d'empécher leur
recrutement dans les forces ou groupes armés.

Clest pour cela quil est important que les programmes
de libération et de réintégration d’enfants sortis des forces
et groupes armés et autres enfants vulnérables incluent
une solide composante de réintégration économique. Ceci
constitue un défi si l'on considére que les programmes
de réintégration pour enfants sont mis en ceuvre par des
agences de protection de l'enfance ayant une expérience
limitée en matiere de réintégration économique.

Lobjectif du Guide pratique est de renforcer la capacité
de ces agences a mettre en ceuvre des programmes de
prévention et de réintégration pour enfants avec une
composante économique.

En conséquence, le Guide se veut pratique, complet et facile
d’utilisation pour les non spécialistes, mais significatif sur
le plan technique et adaptable a la diversité des situations
post-conflit.

Ce Guide est conforme a l'ensemble des politiques et
directives sur la libération et la réintégration des enfants
sortis des forces et groupes armés, en particulier les
Normes intégrées des Nations Unies sur le désarmement, la
démobilisation et la réintégration (20006), les Engagements
de Paris et les Principes de Paris sur les enfants associés
aux forces et groupes armés (2007) ainsi que la politique
des Nations Unies sur la création d’emplois, la génération
des revenus et la réintégration en situation post-conflit

(2009).

Ces politiques et directives ont en partie standardisé ce
qui doit étre fait : le « quoi faire ». Le Guide pratique vise
a donner des conseils sur « comment le faire » quand on
sattelle a la tAche sur le terrain.

Contenu du Guide pratique

LeGuide pratiqueestbasé surles connaissances développées
par les unités techniques du BIT et sur les lecons apprises
a travers les projets de coopération technique sur le terrain
en matiére de réintégration économique des enfants sortis
des forces et groupes armés.

Le Guide se fonde sur le paradigme du Travail Décent de
I'OIT. S’il est ambitieux d’aider les enfants sortis des forces
et groupes armés en age de travailler & accéder 4 un travail
décent, il est encore plus difficile de réaliser cet objectif
dans un environnement
post-conflit. ~ Cependant,
ce Guide adopte une
position  ferme  selon
laquelle le travail décent
n'est pas un luxe pour ces
enfants et ces jeunes et que
le paradigme du travail
décent doit étre intégré
des le départ dans les
programmes de libération
et de réintégration. Le
Guide  englobe  donc
tous les aspects du travail
décent et integre des outils
visant a:

‘CHILDREN FORMESSY ASSCCIRED
WITH ARMED FORCES 44D GROUFS

“How-to” guide

on economic reintegration

e veiller & ce que les droits fondamentaux au travail
soient respectés (pas de travail des enfants, pas de
travail forcé, aucune discrimination);

* promouvoir une activité productive qui génere

des revenus équitables (formation pour améliorer

>

les compétences techniques et entrepreneuriales

facilitation de laccés aux services financiers,

facilitation de [insertion dans lenvironnement
socioéconomique);

* assurer la protection sociale (faciliter I'accés aux soins
de santé, veiller a ’hygi¢ne et a la sécurité au travail,
faire face au VIH/SIDA);

* faire entendre la voix des enfants et assurer leur
représentation (participation dans les associations qui
permettent de faire entendre leur voix).

Programme international pour I’abolition du travail des enfants (IPEC)
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Comment le Guide pratique a été élaboré

Le contenu du Guide pratique est organisé en dix modules
traitant des principales composantes sectorielles de la
réintégration économique. Chaque module est constitué
d’une section introductive sur le contexte intitulée « A
prendre en considération ? » qui résume succinctement
les éléments a examiner dans le domaine concerné, suivie
d’une section intitulée « Que faire, comment le faire? » qui
fournit des conseils sur les dispositions concretes a prendre
pour une réintégration efficace des enfants en 4ge de
travailler. Certains modules sont complétés par des outils

choisis, tels que des listes de contrdle, des instructions pas
a pas, des termes de référence modeles, des exemplaires
de statuts, des exemples de bonnes pratiques illustrées etc.
pouvant étre utilisés par les agences d’'exécution et adaptés
a leurs besoins particuliers.
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