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Para información 
 

Consejo de Administración 
354.ª reunión, Ginebra, 14 de junio de 2025 

 

Sección Institucional INS 
  

Fecha: 30 de mayo de 2025 
Original: inglés  

Coloquios, seminarios, talleres y otras reuniones 

análogas aprobados 

 
Resumen: En el presente documento, se proporciona información sobre todos los coloquios, seminarios 
y talleres aprobados por la Mesa del Consejo de Administración entre febrero y mayo de 20251. 

Unidad autora: Departamento de Relaciones y Reuniones Oficiales y Servicios lingüísticos (RELMEETINGS). 

Documentos conexos: Ninguno. 

 
 

 
1 Todos los participantes empleadores y trabajadores que sean invitados a los eventos indicados en este documento serán 
designados de conformidad con el procedimiento habitual. 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Recursos de conocimientos 

En línea, moderado 
desde la sede de la 
OIT, Ginebra (Suiza) 
26-28 de mayo 
de 2025 

Primera reunión en línea del 
Grupo de trabajo técnico de la 
OIT sobre estadísticas de la 
violencia y el acoso 
relacionados con el trabajo 
(TWG_WVH) 

Presupuesto ordinario 
8 000 dólares EE. UU. 

Arabia Saudita, Australia, Bangladesh, Camerún, 
Canadá, Colombia, Costa Rica, Côte d’Ivoire, 
Chile, Dinamarca, España, Fiji, Filipinas, Francia, 
Guatemala, Indonesia, Italia, Jamaica, Jordania, 
Kazajstán, Marruecos, México, Mongolia, Nepal, 
Omán, Perú, Reino Unido de Gran Bretaña 
e Irlanda del Norte, República de Corea, 
República de Moldova, República Unida 
de Tanzanía, Rwanda, Senegal, Sudáfrica, 
Suiza, Túnez, Türkiye y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 72 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Español 
Francés 
Inglés 
 

En línea, moderado 
desde la sede de la 
OIT, Ginebra (Suiza) 
2-4 de julio de 2025 

Reunión del Grupo de trabajo 
técnico interregional sobre 
las normas estadísticas 
internacionales para la 
medición del trabajo del 
cuidado: Abordar los límites 
conceptuales y las prioridades 
de medición  

Sin costo Antigua y Barbuda, Arabia Saudita, Australia, 
Bangladesh, Brasil, Camerún, Canadá, 
Colombia, Costa Rica, Chile, China, Emiratos 
Árabes Unidos, Estados Unidos de América, 
Filipinas, Francia, Ghana, India, Indonesia, Irlanda, 
Italia, Jamaica, Jordania, Kenya, Marruecos, 
Mauricio, México, Nigeria, Perú, Polonia, Reino 
Unido, República de Corea, República de 
Moldova, Senegal, Sudáfrica, Suiza y Uruguay 

Tripartita: 
Gobiernos: 36 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Inglés 

Singapur, 
29 de septiembre-
2 de octubre de 2025 

Segunda reunión del Grupo 
de trabajo técnico sobre las 
normas estadísticas relativas 
al trabajo y la ocupación en 
plataformas digitales  

Cooperación Técnica con 
cargo al Presupuesto 
Ordinario (CTPO) y 
presupuesto ordinario: 
60 000 dólares EE. UU. 

Arabia Saudita, Australia, Bélgica, Brasil, 
Camerún, Canadá, Costa Rica, Chile, Ecuador, 
Estados Unidos, Finlandia, Francia, Ghana, 
India, Italia, Jordania, Marruecos, Mauricio, 
México, Nigeria, Polonia, República de Corea, 
República Democrática del Congo, Singapur, 
Sudáfrica, Suiza y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 27 
Empleadores: 2 
Trabajadores: 2 

Inglés 

Normas internacionales del trabajo 

NINGUNA      

Futuro del trabajo 

NINGUNA      
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Política de empleo 

Phnom Penh 
(Camboya) 
8-9 de abril de 2025 

Foro de Asia y el Pacífico sobre 
políticas del Acelerador 
mundial: «Cumplir los 
compromisos en pos del 
empleo productivo y la 
protección social» 

Presupuesto ordinario: 
31 346 dólares EE. UU. 
CTPO: 30 000 dólares 
EE. UU.  
CSPO: 5 000 dólares 
EE. UU. 
Gobierno de China: 
13 000 dólares EE. UU. 
Gobierno de la República 
de Corea: 8 000 dólares 
EE. UU. 
Gobierno de Australia: 
3 000 dólares EE. UU. 
Programas conjuntos 
de las Naciones Unidas: 
26 000 dólares EE. UU. 

Camboya, Filipinas, Indonesia, Nepal, 
Pakistán y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos:19 
Empleadores: 13 
Trabajadores:13 

Inglés 
 

Gazipur (Bangladesh) 
8-10 de abril de 2025  

Programa de Inversiones 
Intensivas en Empleo (PIIE) 
Foro técnico interregional de 
los Estados Árabes y Asia y el 
Pacífico sobre Sur-Sur y 
cooperación triangular (CSSCT)  

OIT CSSCT: 
100 000 dólares EE. UU. 
CTPO: 32 000 dólares 
EE. UU. 

Afganistán, Bangladesh, Camboya, Filipinas, 
India, Indonesia, Iraq, Jordania, Líbano, 
Nepal, Pakistán, Papua Nueva Guinea, 
República Árabe Siria, Sri Lanka, Timor-Leste, 
Yemen, así como el territorio palestino 
ocupado 

Tripartita: 
Gobiernos: 40 
Empleadores: 2 
Trabajadores:2 

Inglés 

Damasco (República 
Árabe Siria) (o Beirut 
(Líbano) o Estambul 
(Türkiye)) 
20-22 de mayo 
de 2025 

Consulta tripartita regional 
sobre evolución e implicaciones 
del mercado laboral nacional 
y regional en la República 
Árabe Siria 

CTPO y PROSPECTS, 
AP/CRISIS: 75 000 dólares 
EE. UU. 

Egipto, Iraq, Jordania, Líbano, 
República Árabe Siria y Türkiye 

Tripartita: 
Gobiernos: 6 
Empleadores: 6 
Trabajadores: 6 

Árabe 
Inglés 
Turco 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Empresas 

Bangkok (Tailandia) 
15-16 de septiembre 
de 2025 

Cadenas de suministro 
resilientes y crecimiento 
equitativo en un mundo del 
trabajo cambiante: Promover 
el trabajo decente mediante la 
cooperación regional en Asia 
y el Pacífico 

Gobierno del Canadá: 
50 000 dólares EE. UU. 
Gobierno del Japón: 
50 000 dólares EE. UU. 
Fondo conjunto de la 
Unión Europea 
(Dinamarca, Países Bajos 
y Suecia): 100 000 dólares 
EE. UU. 

Australia, Bangladesh, Camboya, China, Fiji, 
Filipinas, India, Indonesia, Islas Salomón, 
Japón, Malasia, Mongolia, Nepal, 
Nueva Zelandia, Pakistán, República de Corea, 
República Democrática Popular Lao, Samoa, 
Singapur, Sri Lanka, Tailandia y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 21 
Empleadores: 21 
Trabajadores:21 

Inglés 

Protección social 

Abiyán (Côte d’Ivoire) Reunión subregional sobre el 
papel y las responsabilidades 
de las mutualidades en los 
sistemas nacionales de 
protección social de la salud  

Gobierno de Francia: 
66 000 dólares EE. UU. 

Benin, Burkina Faso, Côte d’Ivoire, 
Guinea-Bissau, Malí, Níger, Senegal  
y Togo 

Tripartita: 
Gobiernos: 40 
Empleadores: 8 
Trabajadores:8 

Francés 

Abiyán (Côte d'Ivoire 
y Kigali (Rwanda),  
5 de abril-5 de junio 
de 2025 

Intercambio de experiencias 
prácticas y conferencia regional 
sobre cooperación Sur-Sur 
(Côte d'Ivoire, Guinea-Bissau, 
Rwanda) 

CTPO y cooperación 
Sur-Sur: 117 844 dólares 
EE. UU. 

Côte d’Ivoire, Guinea-Bissau y Rwanda Tripartita: 
Gobiernos: 9 
Empleadores: 9 
Trabajadores:9 

Francés  
Inglés 
 

Gobernanza y tripartismo 

Lima (Perú) 
27-28 de mayo 
de 2025 

Primera Reunión Técnica del 
Grupo Tripartito Promotor del 
Mecanismo Regional para el 
reconocimiento mutuo de las 
certificaciones de competencias 
laborales en América Latina 
y el Caribe 

CINTERFOR: 
11 017 dólares EE. UU. 
Gobierno de Suecia: 
9 225 dólares EE. UU. 
Gobierno del Canadá: 
6 568 dólares EE. UU.  

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, 
El Salvador y República Dominicana 

Tripartita: 
Gobiernos: 4 
Empleadores: 4 
Trabajadores: 4 

Español 
Portugués 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

En línea, moderado 
desde la sede de la 
OIT, Ginebra (Suiza) 
28 de mayo de 2025 

Promover conductas 
empresariales responsables 
para hacer avanzar los 
principios y derechos 
fundamentales en el trabajo: 
Experiencias y buenas prácticas 
de la cadena de suministro 
del café 

Unión Europea: 
4 380 dólares EE. UU. 

Evento mundial, con foco en América Latina 
y el Caribe 

Tripartita: 
Gobiernos: 1 
Empleadores: 1 
Trabajadores: 1 

Español  
Inglés  
Portugués 

Santiago (Chile)  
26-29 de agosto 
de 2025 

47.a reunión de la Comisión 
Técnica de la OIT/CINTERFOR 
y reunión del Comité 
de Programa y 
Presupuesto (CPP) 

Gobierno de Chile: 
250 000 dólares EE. UU. 
Instituto Nacional de 
Empleo y Formación 
Profesional (IFP):  
150 000 dólares EE. UU. 
CINTERFOR: 
53 000 dólares EE. UU. 

Antigua y Barbuda, Argentina, Bahamas, 
Barbados, Belice, Bolivia (Estado 
Plurinacional de), Brasil, Cabo Verde, Canadá, 
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Dominica, 
Ecuador, El Salvador, España, Estados Unidos, 
Granada, Guatemala, Guyana, Haití, 
Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, 
Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, República 
Dominicana, Saint Kitts y Nevis, San Vicente 
y las Granadinas, Santa Lucía, Suriname, 
Trinidad y Tabago, Uruguay y Venezuela 
(República Bolivariana de) 
Para la reunión del CPP el 26 de agosto, 
los participantes serán los siguientes: 
3 representantes de los empleadores que 
sean parte de los 8 designados por el 
Consejo de Administración  
3 representantes de los trabajadores que 
sean parte de los 8 designados por el 
Consejo de Administración 
Para la reunión de la Comisión Técnica del 
27 al 29 de agosto, se prevé la participación 
siguiente: 
8 representantes de los empleadores,  
2 de ellos de Chile  
8 representantes de los trabajadores,  
2 de ellos de Chile 

Tripartita: 
Gobiernos: 38 
Empleadores: 8 
Trabajadores: 8 

Español 
Inglés 
Portugués 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Condiciones de trabajo e igualdad 

Sede de la OIT en 
Ginebra (Suiza) 
28-29 de abril 
de 2025 

Participación de los 
interlocutores sociales en la 
puesta en práctica de los 
salarios vitales - Un evento 
global sobre los salarios vitales 
en el marco de la Coalición 
Mundial para la Justicia Social 

Gobiernos de los 
Países Bajos y Alemania, 
y presupuesto ordinario: 
84 000 dólares EE. UU. 

Colombia, Costa Rica, Côte d’Ivoire, Etiopía, 
India y Viet Nam, evento global 

Tripartita: 
Gobiernos: 6 
Empleadores: 6 
Trabajadores: 6 

Español 
Inglés 
Francés 

En línea 
29-30 de abril 
de 2025 

Consultas en línea de la ASEAN 
sobre la validación del proyecto 
de hoja de ruta de la ASEAN 
posterior a 2025 para la 
eliminación del trabajo infantil 

Sin costo Brunei Darussalam, Camboya, Filipinas, 
Indonesia, Malasia, República Democrática 
Popular Lao, Singapur, Tailandia, Viet Nam y 
Myanmar figura en la lista de países invitados, 
no obstante, cabe señalar que, atendiendo 
a las indicaciones de JUR, la OIT no invita a 
ninguna de sus reuniones al Gobierno, sino 
que, por el contrario, son los empleadores 
y los trabajadores de Myanmar quienes 
pueden asistir a las reuniones 

Tripartita: 
Gobiernos: 20 
Empleadores: 12 
Trabajadores: 12 

Inglés 

Abiyán (Côte d'Ivoire) 
6-8 de mayo de 2025 
 

Taller de formación subregional 
para los mandantes tripartitos 
relativo a la «Formulación de 
políticas y estrategias sobre 
migración laboral en 
Côte d'Ivoire, Guinea-Bissau 
y Burkina Faso» 

CTPO: 25 000 dólares 
EE. UU. 
Unión Europea: 
19 740 dólares EE. UU. 

Burkina Faso, Côte d’Ivoire y Guinea Tripartita: 
Gobiernos: 9 
Empleadores: 9 
Trabajadores:9 

Inglés 
Francés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Ginebra (Suiza) 
19-20 de mayo 
de 2025 

Iniciativa para la Contratación 
Equitativa: como avanzar  
de las políticas a la práctica  
en el futuro 

Agencia Suiza para  
el Desarrollo y la 
Cooperación: 
30 000 dólares EE. UU. 
Gobierno de Qatar: 
20 000 dólares EE. UU. 
CTPO: 23 000 dólares 
EE. UU. 
Ingresos de apoyo  
a los programas:  
19 500 dólares EE. UU. 
GRD: 35 000 dólares 
EE. UU. 

Arabia Saudita, Bangladesh, Brasil, 
Côte d’Ivoire, España, Estados Unidos, 
Etiopía, Filipinas, Ghana, Italia, Jordania, 
Kenya, México, Qatar, Trinidad y Tabago, 
Túnez, Uzbekistán y Viet Nam 

Tripartita: 
Gobiernos: 18 
Empleadores: 9 
Trabajadores:9 

Español 
Francés 
Inglés 

Nairobi (Kenya) 
19-21 de mayo 
de 2025 

Tercera Conferencia Ministerial 
de la IGAD sobre Trabajo, 
Empleo y Migración Laboral 

Unión Europea: 
112 130 dólares EE. UU. 

Djibouti, Etiopía, Kenya, Somalia, Sudán, 
Sudán del Sur y Uganda 

Tripartita: 
Gobiernos: 35 
Empleadores: 9 
Trabajadores:9 

Árabe 
Francés 
Ingles 

Webinario 
24 de mayo de 2025 

Erradicación del Trabajo Infantil 
en América Latina y el Caribe: 
Oportunidades de Acción 
Empresarial y Colaboración 
con la OIT 

Recursos 
extrapresupuestarios 
destinados a la 
cooperación para el 
desarrollo: 1 402 dólares 
EE. UU. 

Antigua y Barbuda, Argentina, Bahamas, 
Barbados, Belice, Bolivia (Estado 
Plurinacional de), Brasil, Chile, Colombia, 
Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, 
Granada, Guatemala, Guyana, Haití, 
Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, 
Panamá, Paraguay, Perú, República 
Dominicana, Saint Kitts y Nevis, Santa Lucía, 
Suriname, Trinidad y Tabago, Uruguay 
y Venezuela (República Bolivariana de) 

Tripartita: 
Gobiernos: 31 
Empleadores: 7 
Trabajadores: 7 

Español 
Inglés 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Nairobi (Kenya) 
17-19 de junio 
de 2025 
 

Consultas continentales sobre 
el proyecto de ley modelo de 
migración laboral en África 

Gobierno de Suecia: 
90 000 dólares EE. UU. 
Gobierno 
del Reino Unido: 
55 083 dólares EE. UU. 

La actividad es de alcance continental y reúne 
a representantes de todas las comunidades 
económicas regionales reconocidas por la 
Unión Africana y a cinco parlamentos 
regionales, a saber: 
• Unión del Magreb Árabe (UMA);  
• Comunidad Económica de los Estados 

de África Occidental (CEDEAO); 
• Asamblea Legislativa de África Oriental 

(ALAO); 
• Foro Parlamentario de la Comunidad 

de África Meridional para el Desarrollo 
(Foro Parlamentario de la SADC), y 

• Comunidad Económica y Monetaria 
de África Central (CEMAC) 

Tripartita: 
Gobiernos: 23 
Empleadores: 10 
Trabajadores: 10 

Árabe 
Francés 
Inglés 
Portugués 
 

Actividades sectoriales 

En línea 
27 de marzo de 2025 

Taller informativo  
intersectorial 
 

Sin costo A los talleres estarán invitados todos los 
vicepresidentes de los 44 comités de diálogo 
social sectorial de la Unión Europea.  
Estos son comités bipartitos integrados 
por organizaciones de empleadores  
y de trabajadores europea  

Vicepresidentes 
de los 
44 comités de 
diálogo social 
sectorial de la 
Unión Europea 

Inglés  

Ginebra (Suiza) 
16 de julio de 2025 

Trabajo decente y organización 
de eventos responsables en el 
deporte femenino: Diálogo con 
ocasión del EURO Femenino 
2025 

Presupuesto ordinario: 
10 000 dólares EE. UU. 

Evento abierto a todas las misiones y 
organizaciones de Ginebra, previa inscripción. 
El evento guarda relación con el Campeonato 
de Europa de Fútbol Femenino. Los paneles 
contarán con especialistas pertinentes del 
ámbito del deporte de los Gobiernos, los 
trabajadores y los empleadores 

Tripartita: 
Deberá decidirla 
cada Grupo 

Español 
Francés 
Inglés 

Lima (Perú) 
15 y 16 de septiembre 
de 2025 

Reunión sectorial sobre las 
mujeres en la minería en 
América Latina 

Presupuesto ordinario: 
50 000 dólares EE. UU. 

Argentina, Brasil, Chile, Colombia y Perú Tripartita: 
Gobiernos: 5 
Empleadores: 5 
Trabajadores: 5 

Español 
Portugués 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

Actividades para los empleadores 

En línea 
15 de julio y 16 de 
septiembre de 2025 

Serie de webinarios del 
Programa LEADER de la OIT 
—Criterios Ambientales, 
Sociales y de Gobernanza 
(ASG-ESG)— 

Sin costo 
 

Eswatini, Filipinas, Honduras, Marruecos, 
Nigeria, República Unida de Tanzanía 
y Viet Nam 

Empleadores: 50 Inglés 
 

Actividades para los trabajadores 

Virtual 
19 de abril-25 de 
noviembre de 2025 
 

Fortalecimiento de la capacidad 
para lograr sindicatos fuertes 
e influyentes en los países del 
Caribe: serie de ocho webinarios 
sobre empleo y protección social 
para abordar las 
transformaciones económicas, 
demográficas y ecológicas 

Sin costo Antigua y Barbuda, Bahamas, Belice, 
Dominica, Granada, Guyana, Jamaica, Saint 
Kitts y Nevis, Santa Lucía, San Vicente y las 
Granadinas, Suriname, Trinidad y Tabago, así 
como territorios no metropolitanos: Anguila, 
Aruba, Bermudas, Curaçao, Islas Caimán, 
Islas Turcas y Caicos, Islas Vírgenes Británicas, 
Montserrat y Sint Maarten 

Trabajadores: 60 Inglés 
 

Accra (Ghana)  
20-23 de mayo 
de 2025 

Forjar alianzas constructivas 
entre los sindicatos para 
eliminar el trabajo infantil 
desde la perspectiva de las 
cadenas de suministro 

Gobierno de los 
Países Bajos: 
70 000 dólares EE. UU. 
Gobierno de Italia: 
12 000 dólares EE. UU. 

Côte d’Ivoire, Egipto, Ghana, Kenya, Malawi, 
Malí, Nigeria y Uganda 

Trabajadores: 16 Árabe 
Francés 
Inglés 
 

Addis Abeba (Etiopía) 
20-23 de mayo 
de 2025 

Impulsar la participación activa 
de los sindicatos en el 
mecanismo de control de la OIT 

Gobierno de Noruega: 
49 500 dólares EE. UU. 

Camerún, Eswatini, Etiopía, Ghana, 
Guinea-Bissau, Kenya, Liberia, Madagascar, 
Malawi, Mozambique, Nigeria, República Unida 
de Tanzanía, Sudáfrica, Túnez y Uganda 

Trabajadores: 26 Francés 
Inglés 

Bruselas (Bélgica) 
28-29 de mayo 
de 2025 

Conferencia sobre el Nuevo 
Contrato Social - Una 
Perspectiva Sindical para 
Europa Central y Occidental 

Presupuesto ordinario: 
59 000 dólares EE. UU. 

Albania, Alemania, Austria, Bélgica, Bosnia y 
Herzegovina, Bulgaria, Chequia, Chipre, 
Croacia, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, 
España, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, 
Hungría, Irlanda, Islandia, Italia, Letonia, 
Lituania, Luxemburgo, Macedonia del Norte, 
Malta, Montenegro, Noruega, Países Bajos, 
Polonia, Portugal, Reino Unido, Rumania, 
Serbia, Suecia y Suiza 

Trabajadores: 36 Alemán 
Español  
Francés 
Inglés 
Portugués 
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Lugar y fecha Título de la reunión Financiación Ámbito geográfico Composición Idiomas 

En línea 
17 de junio de 2025 

R205: ¿De qué trata y por qué 
los sindicatos deberían 
participar en el cuestionario 
para el Estudio General de 2026 
sobre la Recomendación? 

CTPO: 3 500 dólares 
EE. UU. 

Internacional (invitación abierta a 
organizaciones de trabajadores de todo 
el mundo) 

Trabajadores: 40 Árabe 
Español 
Francés 
Inglés 
Ruso 

Nadi (Fiji) 
17-19 de junio 
de 2025 

Taller de la OIT sobre el cambio 
climático y las actividades 
sindicales 

Presupuesto ordinario: 
39 946 dólares EE. UU. 

Australia, Fiji, Filipinas, Indonesia, Islas Cook, Islas 
Salomón, Kiribati, Nueva Zelandia, Palau, Papua 
Nueva Guinea, Samoa, Tonga, Tuvalu y Vanuatu 

Trabajadores: 24 Inglés 
 

Johannesburgo 
(Sudáfrica) 
30 de junio-2 de julio 
de 2025 

Promoción de las normas 
internacionales del trabajo y los 
recursos sobre género en favor 
de un programa transformador 
en materia de género: Papel 
e iniciativas de las mujeres 
y los jóvenes sindicalistas 

Gobierno de Noruega: 
50 000 dólares EE. UU. 

Camerún, Eswatini, Etiopía, Ghana, 
Guinea-Bissau, Kenya, Liberia, Madagascar, 
Malawi, Mozambique, Nigeria, 
República Unida de Tanzanía, Sudáfrica, 
Túnez y Uganda 

Trabajadores: 25 Francés 
Inglés 
Portugués 

Bangkok (Tailandia) 
2-3 de julio de 2025 

Conferencia Global sobre el 
Nuevo Contrato Social - Una 
Perspectiva Sindical 

Excedentes de fondos 
del presupuesto 
ordinario: 94 733 dólares 
EE. UU. 

Argelia, Armenia, Brasil, Cabo Verde, 
Camerún, Chile, Colombia, Ecuador, Filipinas, 
Granada, Guinea-Bissau, Honduras, India, 
Iraq, Japón, Malta, Marruecos, México, Omán, 
Pakistán, Polonia, Senegal, Singapur, 
Sudáfrica, Suecia, Suiza, Tailandia, Túnez, 
Uzbekistán, Zimbabwe y las Islas del Pacífico, 
así como el territorio palestino ocupado 

Trabajadores: 35 Español  
Francés 
Inglés 
Portugués 

Johannesburgo 
(Sudáfrica) 
2-4 de julio de 2025 

Cambio tecnológico, 
transformación digital 
e inteligencia artificial (IA): 
El papel de los sindicatos 

Excedentes de fondos 
del presupuesto 
ordinario: 50 000 dólares 
EE. UU. 

Egipto, Ghana, Kenya, Malawi, Mauricio, 
Namibia, Nigeria, Rwanda, Sudáfrica, 
Zambia y Zimbabwe 

Trabajadores: 25 Inglés 
Francés 

Bangkok (Tailandia) 
9-11 de julio de 2025 

Conferencia sindical sobre 
una transición justa: Forjar 
un futuro justo e inclusivo 
para los trabajadores  
de Asia y el Pacífico 

Presupuesto ordinario: 
42 741 dólares EE. UU. 

Bangladesh, Camboya, China, Filipinas, 
Ghana, India, Indonesia, Kenya, Malasia, 
Maldivas, Nepal, Papua Nueva Guinea, 
Sri Lanka, Timor-Leste, Vanuatu y Viet Nam 

Trabajadores: 17 Inglés 
 

 


