
1

KAPASİTE GELİŞTİRME
FAALİYETLERİ
Cumhurbaşkanlığı Mevsimlik Tarım İşçileri Genelgesi Bölgesel Çalıştayı

Eylül - Aralık 2024

ILO Türkiye Ofisi Çocuk İşçiliğiyle Mücadele Programı kapsamında yürütülen projelerce  2024 yılı Mayıs 
ayında güncellenmiş olan ve mevsimlik gezici tarım işçilerinin yaşam koşullarına ilişkin önemli düzenlemeler 
içeren  Cumhurbaşkanlığı Mevsimlik Tarım İşçileri Genelgesi Bölgesel Çalıştayı, Ordu’da 16 Ekim tarihinde 
düzenlendi.

Çalıştaya Ordu, Giresun, Samsun, Trabzon, Bayburt, Tokat, Amasya, Gümüşhane illerinden Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik İl Müdürlükleri’nin yanı sıra ve Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüklerinden 40’a yakın temsilci 
katılım sağladı. 

Bu haber bülteninde “Türkiye’de Mevsimlik Fındık Tarımında En Kötü Biçimlerdeki Çocuk 
İşçiliğinin Sona Erdirilmesine Yönelik Kapsamlı Model Projesi”nin 4 aylık dönemini kapsayan 
ve Eylül-Aralık 2024 tarihleri arasında gerçekleştirilen faaliyetler hakkında bilgiler yer 
almaktadır. 

ÇSGB Çalışma Genel Müdür Yardımcısı İbrahim Akın, Samsun Vali Yardımcısı Kemal Çalışkan ve ILO Türkiye 
Ofisi Kıdemli Proje Koordinatörü Ayşegül Özbek Kansu  tarafından yapılan açılış konuşmalarının ardından 
ÇSGB tarafından “Çocuk İşçiliği ile Ulusal Mücadele” sunumu gerçekleştirildi. Sunumda çocuk işçiliğinin 
tanımı, Türkiye'ye özgü istatistikler ve ilgili mevzuat ve genelgeler ele alınırken ayrıca çocuk işçiliğinin önlen-
mesi ve ortadan kaldırılmasına yönelik bakanlık ve diğer kurumlar arasındaki çeşitli projeler ve iş birliği çaba-
ları vurgulandı.  ILO Türkiye Ofisi’nin “Çocuk İşçiliğiyle Mücadele Programı” sunumunda da mevcut projeler, 
bunların kapsam ve amaçları, ulaşılan hedefler ve gelecekte planlanan faaliyetler ele alındı. ILO'nun Türki-
ye’deki çalışma modeli, uygulama ortakları ve çok boyutlu müdahale modeli ile ilgili detaylar da katılımcılara 
aktarıldı.

Son olarak, ÇSGB tarafından Mevsimlik 
Tarım İşçilerine ilişkin 2024/5 sayılı Cum-
hurbaşkanlığı Genelgesinin detayları 
katılımcılarla paylaşıldı. Bilgilendirmenin 
ardından önceki ve mevcut genelge arasın-
daki farklar ele alındı. Ayrıca, il eylem planla-
rının sunulması, e-METİP ile ilgili yerel yöne-
timlerin karşılaştığı zorluklar ve sürdürüle-
bilirlik hususları hakkında yerelde karşılaşı-
lan zorluklar ve çözüm önerileri üzerine 
taraflar görüş alışverişinde bulundu. 

HABER BÜLTENİ
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İttifak 8.7 Rehber Ülkeler Yıllık Çalıştayı

3- 5 Aralık 2024 tarihlerinde düzenlenen çalıştay, Sürdürülebilir Kalkınma Amacı 8.7'yi gerçekleştirme çabaları 
kapsamında, İttifak 8.7’nin parçası olan rehber ülkelerin temsilcilerini, kalkınma ortaklarını ve kilit paydaşları 
bir araya getirdi. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın da katılım sağladığı etkinlik, etkili rehber ülke yol 
haritalarının geliştirilmesi, uygulanması ve finanse edilmesine odaklandı. Çalıştayda sosyal koruma, kayıt 
dışılık, tedarik zincirleri, göç ve tarım konularına vurgu yapılarak Amaç 8.7'nin sağlanması için somut çözümler 
ele alındı. 

Ayrıca çalıştayda göç bağlamında çocuk işçiliği ve zorla çalıştırma, sosyal korumanın çocuk işçiliği ve zorla 
çalıştırmanın kök nedenlerine etkisi, çocuk işçiliğinin en kötü biçimleriyle mücadele politikaları, tarım bağla-
mında çocuk işçiliği, küresel tedarik zincirlerinde çocuk işçiliği ve zorla çalıştırma ile mücadele, amaç 8.7’ye 
ulaşmada finansman çabalarına ilişkin tematik sunumlar gerçekleştirildi. Ayrıca tematik alanlarda katılım 
sağlayan rehber ülke temsilcileriyle 
grup çalışmaları yapılarak tecrübe 
paylaşımı sağlandı. Bu kapsamda 
Türkiye’nin yol haritası belgesinde 
belirlenen çocuk işçiliğinin ortadan 
kaldırılması, zorla çalıştırma ve 
insan ticaretiyle mücadele ve 
sorumlu işletme davranışının teşvik 
edilmesi öncelikli alanlarında yaşa-
nan gelişmeler paylaşıldı.

Çalıştay, çok katmanlı iş birliğini, 
paydaşlar arası öğrenmeyi ve yeni-
likçi çözüm önerilerini teşvik ederek, 
ülkelerin zorla çalıştırma, modern 
kölelik, insan kaçakçılığı ve çocuk 
işçiliğini ortadan kaldırma taahhü-
dünü güçlendirmesine katkıda 
bulundu.
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Çocuk İşçiliğiyle Mücadelede Çok Paydaşlı Yaklaşım için Yönlendirme
Komitesi Toplantısı

“Türkiye’deki Mevsimlik Fındık Tarımında En Kötü 
Biçimlerdeki Çocuk İşçiliğinin Sona Erdirilmesine 
Yönelik Kapsamlı Model Projesi” ve “Mevsimlik Tarım-
da Fındık Hasadında Çocuk İşçiliğinin En Kötü Biçimle-
rinin Sona Erdirilmesi Projesi”nin 2024 Yılı Yönlendir-
me Komitesi Toplantısı, ilgili paydaşların katılımı ve 
sosyal tarafların katkılarıyla 9 Aralık’ta ILO Türkiye 
Ofisi’nde gerçekleştirildi. Toplantıda projelerin şu ana 
kadar yapılan ve 2025 yılında yapılması planlanan 
faaliyetleri aktarıldı, sosyal tarafların görüş ve önerileri 
alındı. Toplantı ILO Türkiye Ofisi Direktörü Yasser 
Hassan, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma 
Genel Müdürlüğü Genel Müdür Yardımcısı Suat Dede, 
Avrupa Çikolata, Bisküvi ve Şekerleme Sanayi Kurulu-
şu (CAOBISCO) Başkan Yardımcısı Aldo Cristiano ve 
Ferrero Fındık Şirketi Sorumlu Tedarik Yetkilisi Stefano 
Severi’nin açılış konuşmaları ile başladı. ILO Türkiye 
Ofisi Direktörü Yasser Hassan, CAOBISCO ve Ferrero 
ile yürütülen değerli ortaklıkların, mevsimlik tarımda 
çocuk işçiliğini ortadan kaldırma hedefine ulaşmada 
kritik bir rol oynadığını ifade etti. 

Hassan, ayrıca, Türkiye’nin İttifak 8.7 kapsamında 
Rehber Ülke olarak kabul edilmesinin, ülkenin 
çocuk işçiliği, zorla çalıştırma ve insan ticaretiyle 
mücadele konusundaki güçlü taahhüdünü yeni-
den teyit ettiğini belirtti.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma 
Genel Müdürlüğü Genel Müdür Yardımcısı Suat 
Dede, Türkiye’nin İttifak 8.7 kapsamında Rehber 
Ülke olarak kabul edilmesini büyük bir gurur 
kaynağı olarak değerlendirdi. Dede, çocuk işçili-
ğiyle mücadelenin başarısı için özel sektörle iş 
birliğinin derinleştirilmesi ve toplumsal farkında-
lığın artırılmasının gerekliliğini dile getirdi. 

Dede, çocuk işçiliğine sıfır tolerans politikasının kararlılıkla sürdürülmesi gerektiğini belirtti. Bu bağlamda, 
tamamlanan ulusal çocuk işçiliği programlarının etki analizine dayanarak yeni bir politika çerçevesinin oluştu-
rulmasının önemine dikkat çekti.

CAOBISCO Başkan Yardımcısı Aldo Cristiano, Türkiye’nin İttifak 8.7 kapsamında Rehber Ülke olarak kabul 
edilmesinin, çocuk işçiliğiyle mücadeledeki kararlılığını, iş birliği ruhunu ve kurumsal kapasitesini güçlü bir 
şekilde ortaya koyduğunu belirtti. ILO ile iş birliklerinin 2013 yılında başladığını hatırlatan Cristiano, projenin, 
Türkiye’nin çocuk işçiliğiyle mücadelesinde sağlam bir temel oluşturduğunu ve ulusal düzeyde uzun vadeli etki 
yaratmayı hedeflediğini dile getirdi. Ayrıca, bu çalışmaların uluslararası arenada örnek teşkil ettiğini ve Türki-
ye’nin, çocuk işçiliğiyle mücadeleye yönelik küresel politikaların şekillenmesinde önemli bir rol oynadığını dile 
getirdi.

Çocuk işçiliğinin iyi işleyen ve düzenli işgücü piyasalarında yeri olmadığını vurgulayan Hassan, ulusal program-
ların uygulanması sonucunda 5-17 yaş arası çocuklar arasında çocuk işçiliği oranlarında düşüş yaşandığını ifade 
ederek, çocuk işçiliğiyle mücadelede temel bileşenler olarak şu unsurları vurguladı: asgari çalışma yaşına kadar 
ücretsiz ve kaliteli temel eğitimin sağlanması, kamu hizmetleriyle bağlantılı güçlü yasa ve politikaların hayata 
geçirilmesi, etkili sosyal koruma mekanizmalarının oluşturulması ve ebeveynler için insana yakışır iş fırsatları-
nın yaratılması.
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Ferrero Fındık Şirketi Sorumlu Tedarik Yetkilisi Stefa-
no Severi ise, Ferrero’nun 2013 yılından bu yana ILO 
ve CAOBISCO ile yürüttüğü ortak projelerle, Türki-
ye’de mevsimlik tarımda çocuk işçiliğinin en kötü 
biçimlerinin ortadan kaldırılmasına yönelik katkılar 
sunduğunu dile getirdi. 

Toplantıda Proje Kıdemli Koordinatörleri Ayşegül 
Özbek Kansu ile Mehmet Koray Abacı katılımcılara 
projeleri anlattı, projelerin kaydettiği ilerlemeler ve 
önümüzdeki yıl yapılması planlanan faaliyetler 
hakkında bilgiler verdi.

Toplantıyla, kamu kurumlarının, sosyal tarafların ve 
diğer paydaşların katkılarının da dinlendiği bir zemin 
yaratılmış oldu.

CAOBISCO Üyeleriyle Proje Bilgilendirme Toplantısı

17 Aralık tarihinde ILO proje ekibi, 
CAOBISCO sekreterliği temsilcileri 
ile üye firma temsilcilerinin katılı-
mıyla, periyodik proje bilgilendirme 
toplantısı düzenlendi. ILO Kıdemli 
Proje Koordinatörü tarafından 
projenin 2024 yılında gerçekleşti-
rilen hedefleri, 2025 yılında yapıla-
cak uygulama anlaşmasının içeriği 
ve güncel durumu ile projede yer 
alan çıkış stratejisi ve etki değer-
lendirme analizinin safhaları 
hususlarında geniş çaplı bilgilendir-
meler yapıldı.

Toplantıya ILO ekibinin yanı sıra CAOBISCO Sürdürülebilirlik 
Yöneticisi Alicia Bellón Moral, CAOBISCO Genel Müdürü Muriel 
Korter, MARS Hindistan Sürdürülebilir Kaynak Müdürü Meenal 
Bahirwani, EFFEM Kıdemli Stratejik Kaynak Müdürü Adam 
Tindall, STORCK Halkla İlişkiler Yöneticisi Andrea Charlotte 
Moritz, Ferrero Türkiye Değerli Tarım Ülke Müdürü Aslı Köse, 
Ferrero Türkiye Değerli Tarım Paydaş İlişkileri Koordinatörü 
Hazal Tonguç ve FAZER’den Hanna Mari Polvi katılım sağladı.

Daha sonra üye firma temsilcileri proje indikatörlerine ve faaliyetlerine ilişkin sorularını proje ekibine yönelterek 
soru cevap kısmını başlattı. Toplantı, faaliyetlerden duyulan memnuniyet ile kamu kurumlarıyla iş birlikleri oluş-
turma nezdindeki etkilere dair temennilerle sona erdi.  
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Doğu Karadeniz Bölgesel
Koordinasyon Toplantısı

Bölgesel Koordinasyon Toplantıları

13 Aralık 2024’te Ordu’da düzenlenen Doğu 
Karadeniz Bölgesel Toplantısı, Ordu, Gire-
sun, Samsun ve Trabzon Valilikleri ile 
Altınordu, Ünye, Fatsa, Ulubey, Perşembe, 
Piraziz, Bulancak, Çarşamba, Terme, Salıpa-
zarı, Tekkeköy ve Arsin Kaymakamlıkları ve 
ilçe müdürlüklerinden temsilcilerin katılı-
mıyla gerçekleşti. Toplantının açılış konuş-
malarını ILO Türkiye Ofisi Kıdemli Proje 
Koordinatörü Ayşegül Özbek Kansu, ÇSGB 
Çalışma Uzmanı Mustafa Bozkurt ve Ordu 
Vali Yardımcısı Burak Keser yaptı.

Ordu Üniversitesi’nden Prof. Dr Sebiha 
Kablay, çocuk işçiliğiyle mücadelede, 
sağlıklı istatistiki verilerin olmasının yapılan 
projelerin başarısını artıracağını belirtirken 
Giresun, Samsun ve Trabzon Aile ve Sosyal 
Hizmetler İl Müdürlüklerinden projedeki 
eğitim vurgusunun çok önemli olduğu ancak 
çocuk koruma yaklaşımının da benimsen-
mesinin, hassas gruplara yönelik daha 
bütüncül bir sosyal müdahaleye yer verece-
ği katkısı yapıldı. Çalışma Uzmanı Mustafa 
Bozkurt yeni yayımlanmış olan Cumhurbaş-
kanlığı Mevsimlik Tarım İşçileri Genelge-
si’nin etkin uygulanması halinde pek çok 
soruna çözüm getireceği vurgusunu yapar-
ken tüm katılımcılara konuya olan ilgi ve 
hakimiyetlerinden ötürü teşekkür etti.

Sonuç olarak tüm taraflar verimli bir şekilde çocuk işçiliğinin tespitine, önlenmesine ve müdahale süreçle-
rine yönelik kendi deneyim, yorum ve önerilerini paylaşarak, sahada yürütülen faaliyetlerin sağlıklı bir 
şekilde sürdürülmesi için kamu kurumları arasında daha yakın iş birliğinin gerekliliği konusunda anlaşma-
ya varmış oldu.

Açılış konuşmalarında, Ordu’da başlayıp Doğu Karadeniz’de fındık üretimi yapılan diğer illere yayılan uzun 
soluklu ILO projelerinin ve kurumlar arası iş birliğinin katkısına, çocuk işçiliğiyle mücadelede ulusal uygu-
lama ve düzenlemeler ile sosyal diyaloğun önemine vurgu yapıldı.  Çalışma Uzmanı Mustafa Bozkurt,
ÇSGB’nin çocuk işçiliğiyle ilgili faaliyetleri arasında mevzuat, proje ve strateji geliştirme, aynı zamanda 
ilgili kurumlar arasında koordinasyonu sağlamakla görevi olduğunu aktardıktan sonra çocuk işçiliğiyle 
ulusal mücadeleye ilişkin sunumunu paylaştı. Sunumda, Türkiye’de çocuk işçiliğinin önlenmesine dair 
yapılan düzenlemeler, politika belgeleri, projeler ve önemli gelişmeler tarihsel olarak yer aldı.  Ayşegül 
Özbek Kansu ve Mehmet Koray Abacı ise yürütülen projelerin amaç, hedef ve içeriklerini açıkladıktan 
sonra proje bileşenleri kapsamında geçtiğimiz dönemde elde edilen başarılar ve kazanımlar ile gelecek 
yıllar için planlanan faaliyetleri  aktardı.

Toplantı sırasında Ordu’dan ve diğer illerden gelen katılımcılar konuyla ilgili değerli katkılarda bulundu. 
Ordu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü İsa Kaymak, projelerin Ordu’daki başarısının en büyük nedeninin 
Ordu Valiliği’nin ve ilgili tüm kurumların sahiplenme ve etkin katılımı olduğunu ifade etti. ILO tarafından 
harekete geçirilen proje faaliyetlerinin devlet kurumlarının desteğiyle yaygın bir şekilde uygulanarak 
model teşkil ettiğini belirtti.
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Batı Karadeniz Bölgesel Koordinasyon Toplantısı

Batı Karadeniz için Sakarya’da gerçekleşen toplantı ise, ILO Türkiye Ofisi Direktörü Yasser Hassan, Çalış-
ma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan Çalışma Uzmanı Serdar Uğurlu ve Sakarya Vali Yardımcısı Asalet 
Karabulut tarafından yapılan açılış konuşmalarıyla başladı. Hassan açılış konuşmasında tarımda en kötü 
biçimlerdeki çocuk işçiliğinin sona erdirilmesinde kamu özel ortaklığının kritik önemde olduğunu belirte-
rek Ferrero Fındık ve CAOBISCO tarafından finanse edilen projeler ve hedefleri hakkında bilgi verdi. 
Hassan ayrıca çocuk işçiliğiyle mücadelede edinilen kazanımların çok değerli olmasıyla birlikte, ekonomik 
eşitsizliklerle mücadelenin kısa bir dönemde çözülmesinin mümkün olmadığını, bu yolda hem sektörler 
arası hem de yerel, ulusal ve uluslararası bir yaklaşımın gerekliliğini ifade etti. Hassan, Türkiye’nin uzun 
yıllardır çocuk işçiliğiyle mücadelede üst düzey politika belgeleri üretmesini takdir ederek, bu alanda 
faaliyet gösteren tüm taraflara rehberlik sağlayacak yeni düzenlemelerin de beklendiğini sözlerine ekledi. 
Türkiye’nin 2024 yılının başında uluslararası alanda da çocuk işçiliği, zorla çalıştırma ve modern köleliğin 
önlenmesi amacıyla oluşturulmuş İttifak 8.7 küresel koalisyonu nezdinde rehber ülke statüsü kazandığını 
memnuniyetle dile getirirken yakın zamanda çıkmış olan mevsimlik tarım işçileri ile ilgili düzenlemeler 
içeren Cumhurbaşkanlığı ve Milli Eğitim Bakanlığı genelgelerine de atıfta bulundu. Çocuk işçiliğiyle müca-
dele adımlarının ancak sosyal tarafların tamamı tarafından anlaşılıp uygulandığı takdirde kapsamlı bir 
sosyal korumaya dönüşebileceğini bildirirken tüm taraflara destek çağrısında bulundu. Sakarya’da yürü-
tülen projelerin, diğer iller ve hatta farklı ülkeler için model olabileceğini belirten Hassan, ulusal ve ulusla-
rarası iş birliğinin devamının önemine dikkat çekti.  

Düzce, Sakarya, Zonguldak Valiliklerinden, Alaplı, Yığılca, Kaynaşlı ve Kocaali Kaymakamlıklarından ve 
İlçe Müdürlüklerinden katılımla düzenlenen toplantıda ilk olarak ÇSGB Çalışma Uzmanı Serdar Uğurlu 
tarafından “Çocuk İşçiliğiyle Ulusal Mücadele” sunumu gerçekleştirildi. Sunumda, Türkiye’de çocuk işçili-
ğinin önlenmesine dair yapılan yasal düzenlemeler, politika belgeleri, projeler ve önemli gelişmeler tarih-
sel olarak yer aldı.

Ayşegül Özbek Kansu ve Mehmet Koray Abacı ise sunumlarında yürüttükleri projelerin amaç, hedef ve 
içeriklerini aktardıktan sonra proje bileşenleri kapsamında geçtiğimiz yıllarda elde edilen başarılar, kaza-
nımlar ile gelecek yıllar için planlanan faaliyetlere yer verdi.

Şanlıurfa’dan da katılımcıların yer aldığı toplantıda çocuk işçiliğinin etkin çözümünde kök nedenlere 
müdahalenin ve çocukların okula katılım düzeylerinin takibinin önemine vurgu yapıldı. Düzce Çalışma ve 
İş Kurumu İl Müdür Yardımcısı Hasan Ali Subaşı, 15-17 yaş grubundaki gençlerin mevsimlik tarımdan çekil-
mesinin önündeki engellere vurgu yaparak yasal düzenlemelerin katı uygulanmasının bu sorunun çözü-
münde etkili olabileceğini ifade etti. Sakarya İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden ve Alaplı ile Kocaali İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüklerinden katılımcılar, projenin olumlu katkılarından söz ederken e-okul sisteminin iyileşti-
rilmesinin tarımda çocuk işçiliiğinin izlenmesine ve sona erdirilmesine katkı sağlayacağına da temas etti.

Sakarya Vali Yardımcısı Asalet Karabulut açılış 
konuşmasına çocuk haklarının önemine vurgu 
yaparak başladı. Hükümetler olarak çocukların 
ve haklarının korunması hususunda yapılması 
gerekenler için kararlı olduklarını belirten 
Karabulut, bu uluslararası düzeyde tanımlan-
mış sorunun ise tek taraflı olarak çözülemeye-
ceğini ifade etti. Bu konuda uluslararası ve sivil 
topluma da iş düştüğünün altını çizerek toplan-
tı gündeminin çocuk işçiliğinin çözümünde çok 
önemli bir yer teşkil ettiğini, toplantıda önerile-
rin tartışılarak konu hakkında farkındalığın 
artmasını temenni ettiğini bildirdi.
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Şanlıurfa Saha Ziyaretleri
25 Ekim tarihinde Kıdemli Proje Koordinatörü, mevsimlik 
fındık tarımına giden işçi ailelerin yoğunlukla ikamet ettiği 
Şanlıurfa iline hem ilgili kamu kurumlarıyla görüşmek, hem 
de uygulama ortağının faaliyetlerini yerinde incelemek ama-
cıyla bir saha ziyareti gerçekleştirdi.
 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı yetkilileri ile yapılan 
kurum ziyaretlerinde çocuk işçiliği ile mücadele alanında 
Bakanlık ve ILO Türkiye Ofisi tarafından yürütülen projeler 
hakkında bilgi verilirken, çocuk işçiliği ile mücadelenin tüm 
ilgili kurumların desteğini gerektiren çok boyutlu bir sorun 
olduğu ifade edildi. Şanlıurfa Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü 
Fatih Sezgin'le özellikle tarım aracılarının sertifikalandırılma-
sı konusunda iş birliğinin önemi değerlendirildi. 

Şanlıurfa Vali Yardımcısı Ahmet Fatih Sungur’a yapılan ziya-
rette, mevsimlik tarım işçilerinin çocuklarının eğitime devam-
lılığını sağlamak için Şanlıurfa’da geliştirilen modelden 
bahsedildi. Vali Yardımcısı Sungur, tespit, takip ve telafi 
başlıkları altında bir müdahale sistemi kurduklarını, bunun 
için başta aileler olmak üzere ilgili kurum ve kuruluşlarla iş 
birliği geliştirdiklerini vurguladı. 

İl Milli Eğitim Müdürü Asım Sultanoğlu da geliştirilen modelin detaylarından bahsederek Şanlıurfa'dan 40 ile 
mevsimlik göç olduğunu ve gidilen illerin bilgilendirildiklerini belirtti. Bu bilgilendirme sürecini daha sistematik 
hale getirmek için Milli Eğitim Bakanlığı ile modül geliştirdiklerini de sözlerine ekledi.

Son olarak Pikolo Derneği yetkilileri ile birlikte Şanlıurfa'da proje desteğiyle açılan Sosyal Destek Merkezi
ziyaret edildi. Merkezde görev yapan öğretmenler ve izleme ekipleri ile toplantılar ve planlamalar yapıldı. 

DOĞRUDAN MÜDAHALE FAALİYETLERİ

Toplantıda ayrıca, fındık ihracatının 
Sakarya ve Türkiye ekonomisindeki 
önemine değinilirken, çocuk işçiliği-
nin önlenmesi için tarım sektöründe 
sürdürülebilir projelerin kritik rol 
oynadığı vurgulandı. Vali Yardımcısı 
Karabulut’un toplantı çıktılarının 
anlamlı ve etkili sonuçlar doğurma-
sını umduğunu ifade ettiği kapanış 
konuşmalarında Direktör Yasser 
Hassan da, yerel ve il düzeyindeki 
kamu kurumlarının koordinasyon ve 
kapasitelerinin arttırılmasının 
öneminin altını çizdi. Son yıllarda 
çocuk işçiliğinin arttığına dair endişe 
verici uluslararası eğilimlere dikkat çektikten sonra, ILO'nun Türkiye’ye destek olma konusundaki kararlılığını bir 
kez daha teyit etmiş oldu.
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Ayrıca öğretmenlere, Milli Eğitim Bakanlığı'nın 2024/52 sayılı Genelgesi kapsamında mevsimlik tarım 
işçilerinin çocuklarının hizmetlere erişimi ve eğitimlerine devam edebilmeleri için yapılan son yasal 
düzenlemeler hakkında bilgiler verildi.

Hacıbayram Ortaokulu ve GAP TAEM'de (Tarımsal Araştırma Enstitüsü Müdürlüğü) 20 ve 24 Aralık tarih-
lerinde gerçekleştirilen oturumlara, mevsimlik tarım işçisi ailelerin çocuklarının çoğunlukla kayıtlı olduğu 
Zeliha Ramazan Alpan Ortaokulu, Mehmet Akif İnan İlkokulu, Ahmet Hamdi Akseki İlkokulu, Mustafa 
Vedat Mutlu Ortaokulu ve Yenice Merkez İlkokulu'ndan 29 öğretmen katıldı.  Bu faaliyetlerle, mevsimlik 
tarım işçisi ailelerin çocuklarıyla doğrudan etkileşim halinde olan örgün eğitim öğretmenlerinin farkında-
lığını ve motivasyonunu artırmak ve çocuk işçiliğinin en kötü biçimleri ve bunları önleme yolları hakkında 
bilgi alışverişi hedeflendi. 

 

Düzenli İzleme Faaliyetleri
Mevsimlik tarımda fındık hasadında çocuk işçiliğinin en kötü biçimleriyle mücadele eden proje faaliyetleri 
kapsamında, ILO Türkiye Ofisi ve uygulama ortağı Pikolo Derneği tarafından mevsimlik gezici tarım işçisi 
aileler ve çocuklarıyla hasat dönemi dışında da iletişim sürdürülmekte ve çocukların okula devam durum-
ları sistematik bir izleme mekanizmasıyla yakından takip edilmektedir.

Bu bağlamda, hasat sonrasında da, yaz dönemi faaliyetlerinden yararlanmış olan her çocuğun ailesine ve 
okuluna telefon yoluyla ulaşılarak okula devam durumu izlenmekte, örgün eğitime katılımda okulu bırak-
ma riski bulunan veya bırakmış olan çocukların okul ziyareti, aile ziyareti ve düzenli kontrol mekanizma-
larıyla izlenmeleri sağlanmaktadır. 

İkametgah değiştiren çocukların okula devam durumlarının tespitine yönelik izleme çalışmalarının yürü-
tülmesi amacıyla düzenli olarak telefon aramaları da yapılmaktadır. Bu kapsamda yılın bu döneminde 
toplam 356 çocuğun takip araması gerçekleştirildi.

Bunun yanı sıra Şanlıurfa’da faaliyet gösteren Sosyal Destek Merkezi’nde çocuklara telafi eğitimleri, 
ailelere de bilgilendirilmeler yapılmaya devam etmektedir. Ayrıca 14-18 yaş grubuna yönelik eğitimi 
destekleyici, sosyo-kültürel ve sanatsal etkinlikler de düzenlenmektedir.

ILO Türkiye Ofisi Şanlıurfa’da Öğretmenlere Yönelik Bilgilendirme ve
Farkındalık Oturumları Düzenledi 
Proje faaliyetleri kapsamında ÇSGB ile iş birliği içinde 20 
ve 24 Aralık 2024 tarihlerinde Şanlıurfa’da öğretmenlere 
yönelik “Öğretmen Bilgilendirme Oturumları” düzenlendi.  

24 Aralık’taki bilgilendirme semineri ILO Türkiye Ofisi 
Kıdemli Proje Koordinatörü Ayşegül Özbek Kansu, ÇSGB 
Çalışma Genel Müdürlüğü’nden Çalışma Uzmanı Mustafa 
Bozkurt ve ILO Türkiye Ofisi uygulama ortağı Pikolo 
Derneği’nden Genel Sekreter Ömer Dede’nin açılış konuş-
malarıyla başladı. Seminerde ayrıca uygulama ortağının 
saha çalışmaları aktarıldı, Prof. Dr. Murat Gürkan Gülcan 
tarafından çocuk işçiliği ve eğitim üzerine bilgilendirmede 
bulunuldu. 

Şanlıurfa’da mevsimlik gezici tarım işçisi ailelerin çocuk-
larının yoğunlukla kayıtlı bulunduğu okullardaki örgün 
eğitim öğretmenlerinin farkındalıklarının ve bilgilerinin 
artırılması amacıyla düzenlenen oturumlarda, mevsimlik 
tarım işçisi çocukların sıklıkla yaşadıkları uyum sorunları-
nın üstesinden gelmelerini kolaylaştırmak amacıyla, 
öğretmen ve idareciler sistematik okula devam takibinin 
önemi hakkında bilgilendirildi. 
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ILO Türkiye Ofisi Şanlıurfa’da Tarım İş Aracılarına Yönelik Eğitim Düzenledi 
Eğitim; ILO Türkiye Ofisi Kıdemli Proje Koordinatörü Ayşegül Özbek Kansu, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı (ÇSGB) Çalışma Genel Müdürlüğü’nden Çalışma Uzmanı Mustafa Bozkurt, ve ILO Türkiye Ofisi 
uygulama ortağı Pikolo Derneği’nden Genel Sekreteri Ömer Dede’nin açılış konuşmalarıyla başladı. 
Eğitimde ayrıca; Prof. Dr. Murat Gürkan Gülcan tarafından “çocuk işçiliği ve eğitim” başlığı kapsamında 
eğitimin çocuk işçiliği ile mücadelede önemi ve rolü detaylı şekilde aktarılırken; İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uzmanı Ertan Uzunçakmak sunumda tarımda iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili temel ilkelere yer verdi. Çocuk 
işçiliğiyle etkin mücadele için yasal sorumluluklarının da tarım iş aracılarına benimsetilmesi amacıyla  
Şanlıurfa Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nden Reşit Türkmenoğlu, yasal düzenlemeler ile tarım iş 
aracılarının belge alma gerekliliği konusunda bilgilendirmeler yaptı. 
Eğitim programıyla, çocuk işçiliğiyle mücadeleye yönelik 
farkındalığın ve belgeli tarım aracılığının artırılması amaçla-
nırken, ILO Türkiye Ofisi finansmanıyla 35 tarım iş aracısının 
sertifikalandırılması da sağlanmış oldu.

2021 yılından itibaren yürütülen, ILO’nun paydaş ağına 
dahil olan Rainforest Alliance girişiminin Hollanda 
finansmanıyla gerçekleştirdiği ve kamu-özel sektör iş 
birliklerine iyi uygulama örneği teşkil eden “Sürdürüle-
bilir Fındık Köyleri Projesi”nin kapanış toplantısı 15 
Ekim’de Ordu’da gerçekleştirildi.

Ordu İkizce Sürdürülebilir Fındık Köyleri Projesi Kapanış Toplantısına Katılım
FARKINDALIK ARTIRMA FAALİYETLERİ 

Türkmenistan Pamuk Hasadı Gözlem Misyonu’na Katılım 

Kıdemli Proje Koordinatörü Ayşegül Özbek 
Kansu’nun Karadeniz bölgesinde tarımda çocuk 
işçiliğiyle mücadele etmek ve mevsimlik tarım işçile-
rinin çalışma ve yaşam koşullarını iyileştirmek için 
bölgede yürütülen diğer projeler hakkında bilgi 
almak amacıyla katıldığı toplantıda, çocuk işçiliğiyle 
etkin mücadele ve projelerin sürdürülebilirliği konu-
larında ILO Türkiye Ofisi adına görüş ve önerilerini 
sundu.

ILO Genel Merkezi İş Yaşamında Temel Haklar ve İlkeler Birimi (FUNDAMENTALS) koordinasyonunda 
Türkmenistan’da Ağustos’tan Kasım ayına dek süren pamuk hasadı döneminde ikişer haftalık gözlem 
misyonları düzenlendi. Bu misyonlardan Eylül ayı dönemine ILO Türkiye Ofisi adına projenin Finans ve 
İdari İşler Asistanı Aycan Gemici katılım sağlarken, Ekim ayı dönemine de Kıdemli Proje Koordinatörü 
Ayşegül Özbek Kansu katıldı. 

Bu gözlem misyonunun amacı hasat alanlarını ziyaret ederek işçilerden bilgi toplamak ve çalışma koşulla-
rını, varsa insana yakışır iş ortamı ihlallerini ve zorla çalıştırma ve çocuk işçiliği göstergelerini saptamak 
için görüşmeler ve diğer gözlem faaliyetleri yürütmekti.

Bu misyonlar ile proje çalışanları Türkiye'deki çocuk işçiliği koşulları ile Türkmenistan'daki çocuk işçiliği 
durumlarını karşılaştırma ve gelecek dönemde yapılabilecek iş birliği fırsatlarını da değerlendirme imkanı 
buldu.
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NOTLAR...
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MEDYA İZLENİMLERİ

https://www.ilo.org/tr/resource/news/sakarya%E2%80%99da-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili
%C4%9Fiyle-m%C3%BCcadele-i%C3%A7in-bat%C4%B1-karadeniz-ve-%C5%9Fanl%C4%B1urfa

https://www.ilo.org/tr/resource/news/ilo-t%C3%BCrkiye-ofisi-karadeniz-b%C3%B6lgesi%E2%80%
99nde-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Fi-ile-m%C3%BCcadele

https://www.ilo.org/tr/resource/news/ordu%E2%80%99da-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%
C4%9Fiyle-m%C3%BCcadele-i%C3%A7in-do%C4%9Fu-karadeniz-b%C3%B6lgesel

https://www.ilo.org/tr/resource/news/mevsimlik-f%C4%B1nd%C4%B1k-tar%C4%B1m%C4%B1nda
-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Finin-%C3%B6nlenmesine-y%C3%B6nelik-projelerin https://www.duzceparantez.com/haber/22909630/findikta-yeni-gelisme-son-verilecek https://www.orduyenidonem.com.tr/turkiye-cocuk-isciligiyle-mucadelede-ornek-ulke-statusunde

https://sakaryahaberleri.com/cocuk-isciligiyle-mucadelede-yeni-adimlar.html https://www.bizimsakarya.com.tr/findik-hasadinda-cocuk-isciligine-son https://www.haberfokus.com/sakaryada-cocuk-isciligiyle-mucadelede-yeni-hede�er-belirlendi-
galeri-1142717

https://www.ilo.org/tr/resource/news/sakarya%E2%80%99da-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Fiyle-m%C3%BCcadele-i%C3%A7in-bat%C4%B1-karadeniz-ve-%C5%9Fanl%C4%B1urfa
https://www.ilo.org/tr/resource/news/ilo-t%C3%BCrkiye-ofisi-karadeniz-b%C3%B6lgesi%E2%80%99nde-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Fi-ile-m%C3%BCcadele
https://www.ilo.org/tr/resource/news/ordu%E2%80%99da-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Fiyle-m%C3%BCcadele-i%C3%A7in-do%C4%9Fu-karadeniz-b%C3%B6lgesel
https://www.ilo.org/tr/resource/news/mevsimlik-f%C4%B1nd%C4%B1k-tar%C4%B1m%C4%B1nda-%C3%A7ocuk-i%C5%9F%C3%A7ili%C4%9Finin-%C3%B6nlenmesine-y%C3%B6nelik-projelerin
https://www.duzceparantez.com/haber/22909630/findikta-yeni-gelisme-son-verilecek
https://www.orduyenidonem.com.tr/turkiye-cocuk-isciligiyle-mucadelede-ornek-ulke-statusunde
https://sakaryahaberleri.com/cocuk-isciligiyle-mucadelede-yeni-adimlar.html
https://www.bizimsakarya.com.tr/findik-hasadinda-cocuk-isciligine-son
https://www.haberfokus.com/sakaryada-cocuk-isciligiyle-mucadelede-yeni-hedefler-belirlendi-galeri-1142717





