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 Puntos para la discusión 

1. Desde la adopción de la Recomendación núm. 204 en 2015, ¿cuáles han sido los principales 
factores de la informalidad y qué tendencias se han observado en cuanto a los niveles y las 
formas de la informalidad? ¿Qué cambios importantes se han producido en relación con los 
trabajadores y las unidades económicas (incluyendo las empresas, los empresarios y los 
hogares) de la economía informal, las vías hacia la formalidad y los riesgos de informalización? 
¿Cuáles son sus consecuencias sociales y económicas? ¿Cuáles son los principales obstáculos 
para la transición a la formalidad y qué oportunidades existen para acelerarla? 

2. ¿Qué políticas, reglamentaciones y otras medidas eficaces y enfoques innovadores han 
introducido los mandantes de la OIT, en consonancia con las normas internacionales del 
trabajo y las directrices en materia de políticas de la OIT, para abordar las causas profundas 
de la informalidad, facilitar la transición a la formalidad y prevenir la informalización? ¿Qué 
enseñanzas sobre los requisitos previos y los enfoques innovadores deberían tomar en cuenta 
los mandantes de la OIT y la Oficina para abordar la informalidad de forma más eficaz y 
promover la transición a la formalidad? 

3. ¿Qué medidas deberían adoptar con carácter prioritario los mandantes de la OIT y la Oficina 
para abordar la informalidad y promover la transición a la formalidad en consonancia con la 
Recomendación núm. 204? ¿Qué medidas deberían adoptar para propiciar, mediante el 
diálogo social, una coordinación eficaz y la integración de las políticas para prevenir la 
informalidad y promover la transición a la formalidad? ¿Cómo podría lograrse una financiación 
adecuada y sostenible de esas políticas y medidas para apoyar una transición inclusiva y 
productiva a la economía formal y el trabajo decente? ¿De qué forma la OIT puede fortalecer 
su papel y su cooperación en el marco del sistema multilateral para mejorar la coherencia de 
las políticas y promover las complementariedades con el fin de acelerar la transición a la 
formalidad? 

 


