Suivi des conclusions de la Commission d'application des normes (mai-juin 2022)

en vert = rapport recu / mission effectuée

en jaune = en cours

pas de couleur = pas encore recu(e) / pas encore entamé(e)

Année Pays Convention Rapport anticipé a la CEACR Missions du BIT Assistance technique du BIT

Fournie - une révision de la législation par le Bureau, y
compris une révision des décisions judiciaires et des

2022 |Azerbaidjan 105 Demandé et regu / réglementations relatives au travail des condamnés, a été
partagée et discutée avec le gouvernement et les
partenaires sociaux en 2023

2022 [Bélarus 87 Demandé et recu / Proposée
En cours - Le Bénin est pays pionnier de I'Alliance 8.7 et le

2022 (Bénin 182 Demandé et recu / Bureau appuie la formulation du 3éme plan d'action
national pour I'élimination du travail des enfants

2022 |Chine 111 Demandé et regu Mission consultative technique du BIT En cours - Assistance technique en considération
En cours - Le spécialiste ILS a contacté le spécialiste de
I'emploi au Caire. Un travail a été effectué sur la politique
de I'emploi, mais le point focal de I'OIT a Djibouti a
récemment quitté le pays et vient d'étre remplacé. Les

2022 |Djibouti 122 Demandé / collegues d'Addis Abeba ont été contactés pour voir si un
nouvel élan pouvait étre donné a la fois a la politique de
I'emploi et aux rapports sur l'article 22, qui constituent un
défi majeur pour le pays

2022 |El Salvador 144 Demandé et recu / Proposée

2022 |Equateur 87 Demandé et recu Mission de contacts directs proposée Proposée

2022  [Fidji 105 Demandé et recu / Proposée
En cours - Dans le cadre du programme de coopération
“Renforcement de la Commission nationale tripartite des

2022 |Guatemala 87 Demandé et recu / relations professionnelles et de la liberté syndicale au
Guatemala aux fins de I'application effective des normes
internationales du travail”

2022 |Hongrie 98 Demandeé et recu / Fournie - Réunion réalisée le 19 ao(t 2022 a la demande du
gouvernement
En cours - Assistance technique en cours par I'EAT/Suva sur

2022 [iles Salomon 182 Demandé et recu / le respect des normes internationales du travail, y compris
la convention n°® 182

, Mission de contacts directs (2-4 mai 2023) - En c9urs - Assista‘nce technique en cou,rs,pour !a r‘évision de
2022 |lraq 98 Demandé et regu ) la loi sur les syndicats, comme I'a suggéré la Mission de
Recommandation )

contacts directs

2022 |Kazakhstan 87 Demandé et regu / Fournie



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_881489.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_881489.pdf
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Année

Pays

Convention

Rapport anticipé a la CEACR

Missions du BIT

Assistance technique du BIT

2022

Libéria

87

Demandé et recu

Mission de contacts directs et a eu lieu a
Monrovia du 9 au 12 juillet 2024

Fournie - Suite aux discussions de la CAS en 2022 et 2023,
une mission de contacts directs (DCM) a été menée en
juillet 2024 pour répondre aux demandes des organes de
controle de I'OIT concernant I'application de la convention
n°® 87 sur la liberté syndicale. Par la suite, en avril 2025, une
mission de conseil technique a eu lieu pour assurer le suivi
des recommandations de la mission de contact direct. En
conséquence, les mandants tripartites ont élaboré un projet
de feuille de route d'actions visant a mettre en ceuvre les
recommandations de la DCM. Le projet de feuille de route
comprend des entités clairement identifiées responsables
de la mise en ceuvre ainsi qu'un calendrier défini pour la
réalisation des actions proposées.

2022

Malaisie

98

Demandé et regu

En cours - L'assistance technique se poursuit par le biais du
projet "Support for Labour Law and Industrial Relations
Reform in Malaysia"

2022

Malawi

111

Demandé et regu

Fournie - y compris par I'EAT/Pretoria et CO-Lusaka en
juillet-aolit 2022

2022

Myanmar

87

/

/

/

2022

Nicaragua

87

Demandé et recu

Mission de contacts directs proposée

Proposée

2022

Nigéria

26/95

Demandé et recu

Fournie - A la suite d'une réunion tripartite, une feuille de
route a été adoptée pour garantir la pleine application des
conventions n°® 26 et 95, avec des plans pour une deuxieme
réunion tripartite et la soumission de recommandations au
Conseil consultatif national du travail. Des décisions ont
également été adoptées concernant le projet de loi sur les
normes du travail, dans I'attente de son adoption, et la
révision de la loi sur le salaire minimum national de 2019

2022

Nouvelle-Zélande

98

/

/

2022

Pays-Bas - Sint Maarten

87

Demandé et recu

Fournie - une mission d'assistance technique a eu lieu en
octobre 2024

2022

République centrafricaine

182

Demandé et recu

En cours - La République centrafricaine est pays pionnier de
I'Alliance 8.7 et le Bureau appuie la mise en ceuvre d'une
feuille de route dans le domaine dont plusieurs actions sont
liées aux demandes de la commission
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