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» Points pour discussion

1. Quels changements, perspectives et défis peuvent étre observés sur les
plans national, régional et mondial concernant l'acces a la justice du
travail pour tous dans le monde du travail?

2. Quelles approches se sont révélées efficaces ou inefficaces pour les
systemes de prévention et de réglement des conflits du travail, et quels
enseignements ont été tirés?

3. Que peuvent faire les gouvernements et les partenaires sociaux pour
renforcer les systémes de prévention et reglement des conflits du
travail? Quelles mesures normatives et/ou non normatives I'OIT peut-
elle prendre pour aider les mandants a assurer I'acces a la justice du
travail pour tous, compte tenu des éléments passés en revue dans le
rapport d’'information, sans s'y limiter, et fournir des orientations
stratégiques claires et intégrées?



