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Section institutionnelle INS 
  

Date: 17 février 2025 
Original: anglais  

Quinzième question à l’ordre du jour 

Rapport du Directeur général 

Deuxième rapport supplémentaire: 

Nomination d’une Sous-directrice générale et Directrice régionale 

1. Le Statut du personnel prévoit que les nominations au rang de Sous-directeur général sont 
faites par le Directeur général après consultation du bureau du Conseil d’administration. Lors 
de leur entrée en fonctions, les Sous-directeurs généraux doivent faire et signer, en séance 
publique du Conseil d’administration, la déclaration de loyauté prescrite. 

2. Après avoir dûment consulté le bureau du Conseil d’administration, le Directeur général a 
nommé Mme Kaori Nakamura-Osaka Sous-directrice générale et Directrice régionale du Bureau 
régional de l’OIT pour l’Asie et le Pacifique, avec effet au 1er janvier 2025. 

3. Mme Nakamura-Osaka est une fonctionnaire de carrière qui possède une vaste expérience des 
politiques publiques dans des domaines tels que l’emploi, le travail, le vieillissement de la 
société et la jeunesse. Elle est entrée au ministère japonais de la Santé, du Travail et de la 
Protection sociale en 1994. De juin 2022 à juillet 2024, elle a occupé le poste de vice-ministre 
adjointe aux Affaires internationales. Pendant la pandémie de COVID-19, elle a été chargée de 
gérer le plus grand programme national de maintien dans l’emploi jamais mis en œuvre au 
Japon, et a également exercé les fonctions de coordonnatrice principale pour le programme 
auprès des partenaires sociaux et du Conseil tripartite de la politique du travail. Elle a par 
ailleurs travaillé au bureau du Cabinet des ministres du Japon, au sein duquel elle a dirigé, sous 
le patronage impérial, des programmes conjoints d’échanges internationaux de jeunes avec 
plus de 30 pays. En cinquante ans d’existence, ces programmes réputés ont bénéficié à plus 
de 10 000 étudiants à travers toute la région de l’Asie et du Pacifique. En 2018, elle a été 
nommée vice-gouverneure de la province de Kagoshima, dont elle a assuré l’administration 
sous l’autorité du gouverneur M. Satoshi Mitazono. Plus tôt dans sa carrière, 
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Mme Nakamura-Osaka a également occupé le poste d’attachée aux questions du travail à 
l’ambassade du Japon aux États-Unis d’Amérique. Mme Nakamura-Osaka est titulaire d’une 
maîtrise en administration publique de la John F. Kennedy School of Government de 
l’Université de Harvard, et d’une licence en économie de l’Université de Tokyo. 

 Projet de décision 

4. Le Conseil d’administration prend note de cette nomination, à laquelle le Directeur 
général a procédé après avoir dûment consulté le bureau du Conseil d’administration, et 
invite Mme Nakamura-Osaka à faire et signer la déclaration de loyauté prescrite, 
conformément à l’article 1.4, alinéa b), du Statut du personnel. 


