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» Institutionelle Sektion (INS)

Gegenstand der Tagesordnung Dokument

1. Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 352. Tagung des GB.353/INS/1
Verwaltungsrats

2. Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz

2.1. Tagesordnung kiunftiger Tagungen der Konferenz GB.353/INS/2/1 *
2.2. Vorkehrungen fur die 113. Tagung (2025) der Konferenz GB.353/INS/2/2 *

3. Uberprifung der jahrlichen Berichte im Rahmen der FolgemaRnahmen GB.353/INS/3
zur Erklarung der IAO Uber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der
Arbeit (1998) in der geanderten Fassung von 2022

4. Fortschrittsbericht Uber die Umsetzung der IAO-Strategie fur menschen- GB.353/INS/4 *
wurdige Arbeit in Lieferketten

5. Globales Rahmenwerk fur Chemikalien - fir eine Welt ohne Schaden GB.353/INS/5 *
durch Chemikalien und Abfalle und die Bonner Erklarung:
Auswirkungen auf die IAO und vorgeschlagene FolgemaRnahmen

6. Demokratisierung der Steuerung der IAO und aktuelle Informationen GB.353/INS/6 *
zum Stand der Ratifizierung der Urkunde von 1986 zur Abanderung der
Verfassung der IAO

7. Folgemalinahmen zur EntschlieBung Gber die vom Verwaltungsrat GB.353/INS/7 *

gemal Artikel 33 der Verfassung der IAO zu Belarus empfohlenen
MalBnahmen
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Gegenstand der Tagesordnung Dokument

8. Entwicklungen betreffend die vollstandige Umsetzung des vereinbarten GB.353/INS/8
Aktionsplans durch die Regierung der Bolivarischen Republik Venezuela,
um den Empfehlungen der Untersuchungskommission in Bezug auf die
Ubereinkommen Nr. 26, Nr. 87 und Nr. 144 Rechnung zu tragen

9. Bericht der Regierung von Bangladesch Uber die Fortschritte bei der GB.353/INS/9
Umsetzung des Fahrplans zur Kldrung aller in der Beschwerde gemaf3
Artikel 26 aufgefiihrten offenen Fragen beztglich der behaupteten
Nichteinhaltung der Ubereinkommen Nr. 81, Nr. 87 und Nr. 98

10. Klage beziiglich der Nichteinhaltung der Ubereinkommen Nr. 87, Nr. 98, GB.353/INS/10
Nr. 111 und Nr. 144 durch Nicaragua

11. Klage bezuglich der Nichteinhaltung der Ubereinkommen Nr. 87 und GB.353/INS/11
Nr. 98 durch Guatemala

12. Folgemalinahmen zum Bericht der gemal Artikel 26 der Verfassung der GB.353/INS/12
IAO eingesetzten Untersuchungskommission bezuglich der Nichtein-
haltung der Ubereinkommen Nr. 87 und Nr. 29 durch Myanmar und zu
den EntschlieBungen tber Myanmar, angenommen von der Konferenz
auf ihrer 102. Tagung (2013) und 109. Tagung (2021)

13. Entwicklungen bei der Anwendung der EntschlieBung tber die GB.353/INS/13 *
Aggression der Russischen Féderation gegen die Ukraine unter dem
Aspekt des Mandats der Internationalen Arbeitsorganisation

14. Berichte des Ausschusses flr Vereinigungsfreiheit GB.353/INS/14

15. Bericht des Generaldirektors

RegelmaRiger Bericht GB.353/INS/15

15.1. Erster Zusatzbericht: Nur fir Informationszwecke vorgelegte GB.353/INS/15/1
Dokumente

15.2. Zweiter Zusatzbericht: Ernennung einer Beigeordneten GB.353/INS/15/2

Generaldirektorin und Regionaldirektorin

Berichte von dreigliedrigen Ausschussen, die eingesetzt wurden, um
gemal Artikel 24 der Verfassung der IAO eingereichte Beschwerden zu
prufen (in nicht-6ffentlicher Sitzung zu behandeln)

16. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats

16.1. Vorkehrungen fur die 20. Amerikanische Regionaltagung GB.353/INS/16/1
(Punta Cana, Oktober 2025)

Zulassigkeit von nach Artikel 24 der Verfassung der IAO eingereichten
Beschwerden (in nicht-éffentlicher Sitzung zu behandeln)
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Gegenstand der Tagesordnung Dokument

17. Bericht der Arbeitsgruppe fir den neuen Gesellschaftsvertrag fur Unsere
gemeinsame Agenda

*
e EntschlieBungsentwurf Uber den Zweiten Weltgipfel fur soziale GB.353/INS/17

Entwicklung zur Ubermittlung an die Internationale Arbeitskonferenz
2025 fur eine mdgliche Annahme auf ihrer 113. Tagung (2025)
(Meinungsaustausch im Plenarausschuss)
e Miundlicher Bericht der Prasidentin Gber den Meinungsaustausch Kein Dokument
18. Zusammensetzung, Tagesordnung und Programm der standigen GB.353/INS/18
Organe und Tagungen

Zur Information vorgelegte Dokumente

1. Genehmigte Symposien, Seminare, Workshops und dhnliche Tagungen GB.353/INS/INF/1
2. Bericht des Sachverstandigenausschusses fur die Durchfihrung der GB.353/INS/INF/2
Ubereinkommen und Empfehlungen (Genf, 25. November-7. Dezember
2024)
3. Bericht Gber den Stand der anhangigen Beschwerden gemaR Artikel 24 der GB.353/INS/INF/3

Verfassung der IAO

4. Von der IAO erzielte Leistungsergebnisse im Rahmen des systemweiten GB.353/INS/INF/4
Aktionsplans der Vereinten Nationen flr die Gleichstellung der
Geschlechter und die Starkung der Frauen

» Sektion Politikentwicklung (POL)

Gegenstand der Tagesordnung Dokument

Segment Beschaftigung und Sozialschutz

1. Agenda und MalBnahmen der IAO fur eine faire Migration GB.353/POL/1 *

Segment Sozialer Dialog
2. Fortschrittsbericht Gber die integrierte Strategie der IAO zur Férderung GB.353/POL/2 *
und Umsetzung des Rechts zu Kollektivverhandlungen

3. Sektortagungen im Jahr 2024 und Vorschlage fir Sektorarbeiten im GB.353/POL/3
Zeitraum 2025-27

4. Vorbereitungen fur die Sechste Weltkonferenz zur Beseitigung von GB.353/POL/4 *
Kinderarbeit
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Gegenstand der Tagesordnung Dokument

Segment Entwicklungszusammenarbeit

5. Folgemalinahmen zur Diskussion Uber das erweiterte Programm der GB.353/POL/5
Entwicklungszusammenarbeit fir die besetzten arabischen Gebiete

6. Unterstitzung der IAO fur die Soforthilfe zur Bewaltigung der Krise im GB.353/POL/6
Libanon

» Sektion Rechtsfragen und internationale Arbeitsnormen (LILS)

Gegenstand der Tagesordnung Dokument

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte

1. Vorgeschlagenes Formular fur die im Jahr 2026 nach Artikel 19 der IAO- GB.353/LILS/1 *
Verfassung vorzulegenden Berichte

» Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA)

Gegenstand der Tagesordnung Dokument

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen

1. Programm- und Haushaltsvorschlage des Generaldirektors fur 2026-27 GB.353/PFA/1 *

2. Ermachtigung nach Artikel 17 der Geschaftsordnung der GB.353/PFA/2
Internationalen Arbeitskonferenz

3. Vorkehrungen fir die Prafung von Bewilligungsfragen durch die GB.353/PFA/3
Mitglieder der Regierungsgruppe des Verwaltungsrats

4. Tabelle zur Veranlagung der Beitrdge zum Haushalt fur 2026-27 GB.353/PFA/4

5. Sonstige finanzielle Fragen

Segment Rechnungsprifung und Aufsicht

6. Bericht des Unabhangigen Beratenden Kontrollausschusses GB.353/PFA/6

7. Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungsprufers fir das am GB.353/PFA/7
31. Dezember 2024 abgelaufene Jahr
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Gegenstand der Tagesordnung Dokument

Segment Personalfragen

8. Erklarung der Vorsitzenden der Personalvertretung Kein Dokument
9. Anderungen der Personalordnung Kein Dokument
10. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO Kein Dokument
11. Berufungen in den Pensionsausschuss des Personals des IAA GB.353/PFA/11

(Gemeinsamer Rat fur das Pensionswesen der Vereinten Nationen)

12. Bericht des Ethikbeauftragten fur das am 31. Dezember 2024 GB.353/PFA/12
abgelaufene Jahr

13. Sonstige Personalfragen

Zur Information vorgelegte Dokumente

1. Programm und Haushalt fir 2024-25: Ordentliche Haushaltsrechnung und
Betriebsmittelfonds

1.1. Haushaltsrechnung zum 31. Dezember 2024 GB.353/PFA/INF/1/1
1.2. Beitragseingange vom 1. Januar 2025 bis heute GB.353/PFA/INF/1/2
2. Dritter Fortschrittsbericht Uber die Umsetzung der Strategie fur GB.353/PFA/INF/2
Informationstechnologie 2022-25
3. Aktuelle Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebaudes GB.353/PFA/INF/3
4. Aktuelle Informationen zu den Raumlichkeiten des IAO-Regionalburos fur GB.353/PFA/INF/4

Afrika und des IAO-Landesburos fiir Cote d'Ivoire, Benin, Burkina Faso, Mali,
Niger und Togo in Abidjan sowie des IAO-Landesbuiros fur Pakistan in

Islamabad
5. Plan fur die auBeramtliche Rechnungspruifung GB.353/PFA/INF/5
6. Folgemalnahmen zum Bericht des Leitenden inneramtlichen GB.353/PFA/INF/6
Rechnungsprufers fur das am 31. Dezember 2023 abgelaufene Jahr
7.  Fortschrittsbericht Uber die Umsetzung der Humanressourcenstrategie flr GB.353/PFA/INF/7
2022-25
8. Zusammensetzung und Struktur des Personals am 31. Dezember 2024 GB.353/PFA/INF/8
9. Bericht des Treuhanderausschusses des Fonds fur Sonderzahlungen GB.353/PFA/INF/9
10. BeschlUsse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht GB.353/PFA/INF/10

der Kommission fiir den Internationalen Offentlichen Dienst fir 2024

11. BeschlUsse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht GB.353/PFA/INF/11
der 78. Tagung des Gemeinsamen Rates fur das Pensionswesen der
Vereinten Nationen (2024)



