Combating child labor: Technological tools
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Disclosure of inspection data: SIT Radar System

Painel de Informacoes e Estatisticas da Inspecao do Trabalho no Brasil
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O What is it?

A system for disseminating data
on the inspection activities of the
Labor Inspectorate in the fight
against child labor.

Access:
sit.trabalho.gov.br/radar/



Disclosure of inspection data: SIT Radar System
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A presente 3eg§0 do Painel de In1c-'"|a-;6es Estatisticas da I'3|:egéc do Trabalho no Brasil (Radar SIT) apresenta dados relativos as ag'c'es de ’r'sta\izagéo realizadas pela Auditoria Fiscal do Trabalho em que foi constatado
Trabalho Infantil.
Trabalho infantil, para fing dos dados aqui apresentados, &
w0 trabalho realizado por criangas e adolescentes abaixo dos 16 anos de idade, salvo na condigao de aprendiz a partir dos 14 anos;
¥ trabalho realizado por adolescentes de 16 e 17 anos em atividades ou conc'-;é-esp'c':uidas pela legis! aqéc-.

0s dados apresentados nos contadores abaixo 530 de e1/2821 até a4f2e2z;

Fiscalizacoes em que foi encontrado Criancas e adolescentes Criancas e adolescentes
trabalho infantil encontrados em situacao detrabalho  encontrados nas piores formas de
C ®
1.104 m 1.849 $ 1.330

Piores Formas de Trab. Criancas e Adolescentes

Fiscalizagoes Criangas e Adolescentes Infantil Fiscalizagoes por CNAE or CNAE
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O Data transparency:

The System is accessible to anyone
via the internet. In other words,
anyone can access the data from the
Labor  Inspectorate's  inspection
actions to combat child labor.
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Fiscalizagdes em que foi encontrado trabalho infantil

O Data provided:
Ano ST . T
Fiscalizacoes em que foi encontrado trabalho infantil . No. Of Children and adolescents
¥ — = removed from child labor;
—m T _® e - No. of inspections in which children
e - and adolescents were found to be
Do CNAE el working as children;
e - No. of children and adolescents
- removed from the worst forms of child
Classe CHAE Criancas e adolescentes encontrados em situacao de trabalho infantil @il " Iabor; ) ) :
= - All the information provided can be
lade = broken down by state, municipality,
_ e . economic activity, age and gender.
N '
Tipos Piores Formas
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F;; O What is it?
) E TRABALHO INFANTIL
@ b Escolher Idioma = =
t = It is a system of the Labor Inspection
= for the collection and management of
f"" complaints about the occurrence of
) chll_d labor throughout the Brazilian
‘ territory.
Access:

ipetrabalhoinfantil.trabalho.gov.br

et | Trabalhador infantil
1 localizado
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Child Labour Screening
Reports (Purpose)

TRABALHO INFANTIL

anegemen



Reports of child labor: IPE Child Labor System
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¥] Indicadores
LV

Marcos Carvalho de Souza »

LISTA DE INDICADORES

Painel
Peso MIN Peso MAX Categoria Status
Dentincias >
Todas v Todas
Configuragdes >
Indicador

Na dire¢&o e operacao de Iratores, maquinas agricolas e esmeris, guando motorizados e em movimento

No processo produtivo do fumo, algodao, sisal, cana-de-agticar e abacaxi

Na colheita de citricos, pimenta malagueta e semelhantes

No beneficiamento do fumo, sisal, castanha de caju e cana-de-aglcar

Na pulverizagéo, manuseio e aplicaco de agrotoxicos, adjuvantes, e produtos afins, incluindo limpeza de equipamentos, descontaminagéo, disposicéo e

retorno de recipientes vazios

Em locais de armazenamento ou de beneficiamento em que haja livre desprendimento de poeiras de cereais e de vegetais

Em estébulos, cavalarigas, currais, estrebarias ou pocilgas, sem condigdes adequadas de higienizacéo

No interior ou junto a silos de estocagem de forragem ou graos com atmosferas toxicas, explosivas ou com deficiéncia de oxigénio
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Categoria

Trabalho na Agricultura, Pecuaria
Silvicultura e Explorago Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuaria
Silvicultura e Explorago Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria,
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria,
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria,
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria,
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Trabalho na Agricultura, Pecuéria,
Silvicultura e Exploragéo Florestal

Configuracéo

Peso Stalus Agéo

1
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allows
indicators
prioritize

Q The system
establishment
classify and
demands;

of

O The importance to these indicators
can be established,;

0 Based on the importance
assigned to the indicators, the
system screens the reports
allowing the establishment of
priorities and classifications.



Reports of child labor: IPE Child Labor System

SISTEMA

Riv
)

LV

Painel
Dentincias )
Configuragdes >

Marcos Carvalho de Souza »

Painel de Controle Painel
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U The system allows to visualize
the location of child labour
hotspots (Geo-referencing);

O Possibility of using filters that
allow the screening and
selection of the reports by
classification (importance index),
by State, by municipality, by
region and by date of registry.
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ke - B :

Listar Dentncias Denlincias / Listar Denting

0
- O After screening and selection,

the reports can be submitted to

e 5 [ wasme o the respective regional unit

bt | i responsible for their
i “ verification;

O This forwarding occurs in the

R — system itself, which s
0 sz (0 accessed by the regional
S e dO unities throughout a specific

I — profile that allows access to the
e ooz (D reports located in their

gg circumscription;
-~ @ QHigher efficiency and agility in
I e the attendance of the reports.
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. Analisar Marrar . . . 0
Qllk@ Pasta Narrativa 2 - Indicios de trabalho infantil v 4

@ Insight Advisor ‘Fa “l Nenhuma selegdo aplicada % ﬂ Marcadores v | [ Pastas v

.....

Trabalho infantil

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO O Whatis it?
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Divisdo de Fiscalizago de Trabalho Infantil e gualdade de Oportunidades - DTIOP A System that pOintS Out SignS Of
child labor based on data from the
eSocial system, where Brazilian
workers' contracts are registered.

© Anilise por jornada i) Andlise temporal

Fonte : Dados do eSocial @ Tutorial
NIVEL DE AGREGAGAQ - Renido / UF / UORG / Municipio / CNAE / CBO / Raga [ Sexo f Nacionalidade / Tipo dejornada / Tipo de admissdo / Mative de desligamento

Access:
Not accessible to the public.




Indications of child labor: Qlik Child Labor System dashboard

C & paineis.economia.gov.br/webticket/sense/app/835c0990-dfdf-47f4-8860-113¢c32b8cb7/sheet/76b21ch5-1a7b-42ae-baca-36d88fbch128 /state/analysis Tt BN 0

v | @ 2-ADOLESCENTES FORMAIS pasta v Narrativa AR SN =R S

i« _g@pg_tencia_aj... o =‘I_f.(_NlR¥da‘de<.'.1... o iIf(Len[DTDesli... 0

Analise por setor econdmico

[+ Selecione pardmetros: Total de criangas e adolescentes

Competéncia

ol
1

Total de CNAEs Unidades da Federagao Autorizages Judiciais © Limpar selegio
b 128

Total de Subgrupos CBO= Totzl de municipios

+ Retorna selegio

Recorte geografico Recorte economico

5= Recorte geografico

. - Comercio, Reparag.. 385
Feminino
5= Recorte econdmico C- Indiistrias de Transf.. 133
144
N - Atividades Adminis.. 80
3= Recorte fungdo 46 2 .
K ¢ 42 . F-Construgao 58
Masculino
i = & o & A M- Atividades Profissi.. 8
Grau de instrucdo B R 2 %\ “‘\O‘% o
i P - Educagdo 36
Categoria trabalhador D .
. . ) . ados consolidados
< > Tipo de jornada Tipo de admissdo =
L= Faixa de idade Q regi . . Tipo a |ows “
. egido inseri...
Jornad ario... 757 b
prnEca comuerere = Comp... paiz UCRG empre... empregador Raz
Situagéo vinculo , . ]
¢ B8/2821 Sul SRTE/PR 1 B7946888008132 PE
Jornads com horaric... I 3 82/2671 sul SRTE/PR 1 236013630668124 AF
Motivo de desligamento : )
B8/2821 Sul GRTB/LONDRINA 1 34498550008185 LA
e . Demais tipos de jorn... il 32 Bg/2821 MNordeste GRTB/BARREIRAS 1 36657034680148 ALI
Autorizacdo judicial
88/2621 Sul GRTB/LONDRINA 1 11553666666116 UN
OR
Jornzda 12 x36 (1215 : ;
88/2621 Sul SRTB/PR 1 325841656066144 RO
FIR
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J Features:

By cross-referencing data, the
system allows the identification of
indications:

- Workers under the age of 16 in
prohibited work situations; and

- Teenagers aged 16 and 17 in
activities prohibited by law..



Guidance for companies: Labor Self-diagnosis System
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TRABALHO  TRABALHO E PREVIDEN(

O Autodiagnostico Trabalhista & uma ferramenta gratuita, voluntéria e interativa que se propde a fornecer
informagdes e conselhos técnicos aos empregadores, trabalhadores e sociedade em geral sobre os meios
mais eficazes para promogdo do trabalho decente a partir de uma conduta empresarial responsavel. O
objetivo & permitir que as empresas sejam orientadas a identificar qual o melhor caminho para alcangar uma
conduta social responsavel. Esta ferramenta convida o usuério a responder um questionério sobre temas
relativos ao mundo do trabalho e fornece, a cada questdo, orientagdes sobre o assunto respectivo e

propostas (plano de agdo) para que as empresas possam adequar sua conduta quando necessario

Um video e um arquivo PDF sobre o funcionamento da ferramenta Autodiagndstico Trabalhista.

Area Administrativa @

Pesquise o tema ou o setor econdmico

Essa pesquisa permitirda vocé escolher tema ou setor econdmico para o qual deseja realizar o

Autodiagndstico Trabalhista

Escolha um segmento v n

Autodiagnéstico trabalhista sobre conduta empresarial responsavel para micro e
pequenas empresas
VersGo: 20220428234158 [ 1

Autodiagnéstico trabalhista sobre conduta empresarial responsavel para micro e pequenas empresas - Enadio

Micro e Pequenas empresas
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d What is it?

It iIs a technological tool to help
companies and organizations
promote decent work in their work
environment and that of their
partners.

nicie b
Autodiagnéstico trabalhista sobre conduta empresarial responsével para grandes
empresas e multinacionais
Versao: 20220428234414 [ 1
Autodiagnéstico trabalhista sobre conduta empresarial responsavel para grandes empresas e multinacionais
Grandes empresas Médias Multinacionais ‘ e

Access:
autodiagnostico.sit.trabalho.gov.br




Guidance for companies: Labor Self-diagnosis System

AUTODIAGNOSTICO

Trabalhista
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Visitante =
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AUTODIAGNQOSTICO TRABALHISTA

Autodiagnéstico trabalhista sobre conduta empresarial responsdvel para micro e
pequenas empresas

Prezado(a),

Em atendimento ao compromisso de prestar orientacfes sobre a legislacio trabalhista nacional e ainda de promover a observancia da
Declaracéo Tripartite de Principios Sobre Empresas Multinacionais e Politica Social da Organizacéo Internacional do Trabalho (QIT), dos
Principios Orientadores da Organizac&o das Nacfes Unidas (ONU) sobre Empresas e Direitos Humanos e das Direfrizes da Organizacao para
Cooperacéo e Desenvolvimenio Econdmico (OCDE) para Empresas Multinacionais, a Subsecretaria de Inspecéo do Trabalho (SIT) da
Secretaria do Trabalho do Ministério do Trabalho & Previdéncia (MTP) tem a satisfacdo de disponibilizar a presente ferramenta “Autodiagndstico
Trabalhista” sobre conduta social responsavel para micro & pequenas empresas” em parceria coma OIT.

ASIT espera que a Ferramenta ajude na adocéo de medidas para a criacéo de um meio ambiente de trabalho favoravel para o desenvolvimento
sustentavel nas micro e pequenas organizagies/empresas.

Esta ferramenta engloba uma série de questionarios que, apds respondidos, geram um diagndstico da conformidade atual da

arnanizarinlamnraca ham rama nim nlann da ar&n s fim da indirar auantiaie raminhne 2 caram cannidne am nral da 1ma randita amnraca ‘
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O Functionalities:

- Providing guidance on national labor
legislation;

- Disseminate the concepts of
Responsible Business Conduct, ESG
(Environmental, Social and
Governance) practices and sustainable
work;

- Providing a diagnosis of the
organization's/company's compliance,
as well as an action plan to indicate
possible paths to be followed towards
responsible business conduct.



Thank you for your attention!

Roberto Padilha Guimaraes
Labour Inspector
National Child Labor Inspection Coordinator
National Coordinator of the Commission for the Eradication of Child Labour
roberto.guimaraes@trabalho.gov.br
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