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CADRE DE 'EVENEMENT

Le Conseil d'administration de I'Organisation internationale du Travail (OIT), lors de
sa 347 e session, a décidé d'inscrire a 'ordre du jour de la 113 e session (2025) de
la Conférence Internationale du Travail (CIT) un point pour une discussion générale
sur les approches innovantes pour lutter contre l'informalité et promouvoir des transitions
vers la formalité afin d'encourager le travail décent. Dans le méme temps, I'année 2025
revét une importance particuliere puisqu'elle marque le dixieme anniversaire de la
publication de la recommandation n® 204 sur la transition de I'économie informelle vers
I'économie formelle, qui fournit des principes directeurs et des orientations politiques
pour concevoir et mettre en ceuvre des stratégies intégrées de transition de I'économie
informelle vers I'économie formelle.

Dans le cadre des préparatifs de la discussion générale de la 113e CIT, I'OIT produira un
rapport d'information sur ce qui fonctionne et ne fonctionne pas pour faciliter la transition
verslaformalité, etsurles approches novatrices quiont contribué a accélérer les transitions
vers I'économie formelle et a réduire les déficits de travail décent dans I'économie
informelle. Ce rapport apportera des éléments probants pour soutenir les discussions,
qui devraient éventuellement conduire a un consensus quant aux approches innovantes
a mettre en ceuvre dans la pratique par les mandants pour accélérer et intensifier les
actions visant a lutter contre l'informalité et a promouvoir les voies de transition vers la
formalité. Le rapport sera rédigé sur la base de I'analyse des progres réalisés dans le
domaine de la transition vers I'économie formelle depuis I'entrée en vigueur de la R204,
d'une compilation de cas d'approches innovantes, reflétant la diversité des niveaux de
développement, des points d'entrée, des caractéristiques régionales et d'autres aspects
de la diversité de I'économie informelle. Ces approches innovantes comprennent des
approches mises en ceuvre avec ou sans le soutien de I'OIT.

Afin de faciliter I'identification d'approches innovantes et de systématiser la diversité
des expériences et des priorités des mandants de I'OIT, les bureaux régionaux de I'OIT
proposent d'organiser des forums régionaux tripartites de partage des connaissances,
en collaboration avec le programme d'action de I'OIT sur la formalisation (AP/F) et le
Centre international de formation de I'OIT (CIFOIT) a Turin.

CELEBRER LES PROGRES ET LES APPROCHES
INNOVANTES DANS LE CONTEXTE AFRICAIN

En Afrique, le Forum régional tripartite de partage des connaissances sur les approches
innovantes pour lutter contre l'informalité et promouvoir les transitions vers la formalité afin
d'encourager le travail décent (RKSF) se tiendra du 13 au 15 novembre 2024 a Abidjan, en
Cdte d'Ivoire. Cet événement offrira aux mandants de I'OIT dans la région une occasion
unique de partager et de discuter des bonnes pratiques et des approches innovantes,
d'identifier les progreés réalisés, les défis restants, leurs besoins prioritaires et, surtout, les
lecons apprises depuis 2015.
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Ce dialogue tripartite sera une contribution essentielle a la conception et a la promotion
de voies de transition efficaces de I'économie informelle a I'économie formelle en Afrique
en 2025. Il fournira des informations clés pour la discussion générale a la CIT en 2025
ainsi qu'un espace de débat politique sur la maniere de favoriser la réduction des déficits
en matiere de travail décent et de permettre des économies transformatrices stimulant
l'inclusion sociale. Enfin, il offrira aux mandants des opportunités de s'engager dans des
partenariats stratégiques innovants avec 'OIT et d'autres agences multilatérales ainsi que
des donateurs de coopération au développement concernés par la question de I'économie
informelle.

POURQUOI PARTICIPER A L'EVENEMENT ?

Conformément aux objectifs de la discussion générale de la CIT 2025, le RKSF permettra
aux mandants de I'OIT en Afrique, avec le soutien technique et logistique du Bureau et
du CIFOIT, de partager et de discuter des approches innovantes et des bonnes pratiques
susceptibles d'accélérer et d'intensifier la mise en ceuvre de la recommandation n°® 204.

L'objectif est de s'appuyer sur les connaissances communes pour favoriser un

changement transformateur de maniére collaborative :

+ Revoir et approfondir 'opérationnalisation de certains aspects mentionnés
dans la R204, tels que les mesures pratiques pour accroitre la productivité dans les
unités économiques informelles, en liant cette augmentation de la productivité a la
formalisation des unités économiques et des emplois au sein de ces unités; prévenir
linformalisation des emplois, des unités économiques et des activités formelles et
traiter ce risque ; ou tirer parti des opportunités offertes par I'économie sociale et
solidaire (ESS) pour soutenir les processus de formalisation ;

- Evaluer et présenter des approches innovantes qui ont gagné en importance
depuis l'adoption de la R204, telles que des solutions pratiques pour exploiter le
potentiel des technologies numériques afin de soutenir la transition vers la formalité,
et comment utiliser le potentiel de la “tracabilité” des activités dans 'économie
des plateformes pour favoriser la transition juste et la formalisation; approfondir
la recherche sur les facteurs spécifiques, les caractéristiques, les causes et les
circonstances de l'informalité ; renforcer le role de I'économie sociale et solidaire
dans les processus de formalisation.

+ Les approches qui ne sont pas encore suffisamment exploitées par I'OIT,
telles que les approches sectorielles, les politiques visant a combler les déficits de
travail décent et accroitre la productivité dans I'économie informelle; les approches
novatrices pour organiser les travailleurs et les unités économiques de 'économie
informelle, développer des alliances avec les organisations représentatives de
travailleurs et d'employeurs et faciliter l'accés a un dialogue social efficace. Le
développement et le renforcement de partenariats stratégiques, en particulier des
partenariats avec d'autres agences du systeme multilatéral en mesure de sattaquer
a certaines causes profondes de l'informalité y-compris au-dela du monde du travail
ou a permettre un dialogue inclusif, relevent également de cette troisieme catégorie.
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Les approches innovantes et les bonnes pratiques identifiées et documentées seront
rassemblées dans un rapport d'information régional qui décrira les progrés de la
formalisation en Afrique depuis 2015, les approches innovantes et les meilleures
pratiques documentées, ainsi qu'une analyse des opportunités et des défis pour les
actions futures. En paralléle, les discussions et les débats qui auront lieu pendant
I'événement alimenteront un document de déclaration finale pour I'Afrique, dont les
éléments seront rassemblés le dernier jour du Forum.

METHODOLOGIE ET PUBLIC CIBLE

Le RKSF sera un événement de trois jours combinant des sessions pléniéres et des
sessions interactives de groupes thématiques et de dialogues nationaux réunissant
des représentants tripartites de pays sélectionnés et d'agences de développement
multilatérales pertinentes. Les sessions plénieres seront diffusées en ligne pour
permettre au plus grand nombre d'acteurs et de parties prenantes dans la région et
au-dela de bénéficier des présentations et des débats et de renforcer leur capacité a
relever le défi de la transition vers I'économie formelle et le travail décent.

Tous les matériels partagés pendant I'événement, ainsi que la diffusion en direct,
seront hébergés sur une plateforme en ligne conviviale développée par I'équipe élargie
d’AP/FORMALIZATION ainsi que le le programme CATALYST et Politique et analyse de
I'emploi du CIFOIT. La plateforme hébergera également les matériaux et les approches
innovantes produits par les autres Forums régionaux de partage des connaissances
(Amérique latine et Caraibes, Asie et Pacifique, Etats arabes, Europe) afin de favoriser
I'échange de connaissances. Tous les participants bénéficieront d'un acces gratuit a
cette plateforme.

LANGUE

L'événement se déroulera en anglais et en francais avec interprétation simultanée.

COMMENT PARTICIPER

Pour participer et pour toute information logistique, veuillez contacter I'équipe du
Bureau régional de I'OIT en écrivant aux deux adresses suivants :

ForAfrica@ilo.org
esse@ilo.org (Esse, Wilfried Fourrier)
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