#TalentoEnMovimiento

Hacia el reconocimiento mutuo de certificacién de competencias laborales
para una migracién seqgura, ordenada y reqular en América Latina y el Caribe

Dia 1: Martes 29 de octubre de 2024

Horario Sesion

8:30 - 9:30 a.m. Reunién de grupos por constituyente OIT

10:10 -10:40 a.m. Presentacion de la agenda, de las personas participantes y explicacién de
la dindmica del Encuentro

10:40 - 11:45 a.m. Sesién 1
El valor de la coherencia de politicas migratorias y de empleo para
una migracién laboral sequra y una integracién socioeconémica de
personas refugiadas y migrantes sostenibles en América Latina y el Caribe

Presentacidon y panel de comentaristas
Didlogo abierto en plenaria

11:45 - 12:15 p.m. Café & networking
Creacién de lista de interés para el Mercado de Oportunidades

12:15 -13:30 p.m. Sesion 2
En la misma pdgina: Realidades y perspectivas de la
certificacién de competencias laborales en América Latina y el Caribe
como factor que contribuye a mejorar la empleabilidad de
personas refugiadas y migrantes

Presentacion y panel de comentaristas
Didlogo abierto en plenaria

13:30 - 15:00 p.m. Almuerzo & networking
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Continuacion del dia 1: Martes 29 de octubre de 2024

Horario Sesién

15:00 - 16:45 p.m. Sesion 3 (salas de presentacién simultaneas)
Los caminos hacia el reconocimiento mutuo:
Iniciativas y procesos que facilitan el reconocimiento mutuo de
certificacién de competencias en América Latina y el Caribe

> Sala1:
Modelo para reconocimiento y homologacién de certificaciones de competencias
laborales en la Alianza del Pacifico

» Sala 2:
Experiencia proceso de reconocimiento mutuo de competencias laborales entre
Colombia - Ecuador

» Sala 3:
Experiencia centroamericana en el marco del MIRPS: Costa Rica y Guatemala

16:45 - 17:45 p.m. Sesién 3 (continuacién)
¢Con qué nos quedamos de las experiencias visitadas para dinamizar

nuestro proceso de reconocimiento mutuo de certificacién de
competencias laborales?

Trabajo grupal

18:00 - 19:30 p.m. Céctel de bienvenida

Cierre dia 1




Dia 2: Miércoles 30 de octubre de 2024

Horario Sesién

8:30 - 9:30 a.m. Reunioén de grupos por constituyente OIT

9:30 - 9:45 a.m. ¢Qué logramos en nuestro primer dia?

9:45 - 11:15 a.m. Sesién 4

Elementos clave para impulsar un proceso de reconocimiento mutuo de
certificacién de competencias laborales en América Latina y el Caribe

Presentacion y panel de comentaristas
Didlogo abierto en plenaria

11:15 - 11:45 a.m. Café & networking

11:45 -13:30 p.m. Sesion 5 (parte 1)

Construyendo lineamientos concertados para promover rutas que
dinamicen procesos de reconocimiento mutuo de la certificacion de
competencias laborales en América Latina y el Caribe

» Parte I: Mecanismos de coordinacién interinstitucional, procedimientos
y protocolos, uso de herramientas digitales

Trabajo grupal

13:30 - 15:00 p.m. Almuerzo & networking

15:00 - 16:30 p.m. Sesion 5 (continuacion)

Construyendo lineamientos concertados para promover rutas que
dinamicen procesos de reconocimiento mutuo de la certificacion de
competencias laborales en América Latina y el Caribe

» Parte ll: Principales pasos y modelos de implementacién

Trabajo grupal

16:30 - 18:00 p.m. Mercado de oportunidades

Encuentros y conversaciones interinstitucionales agendadas el dia 1

para fortalecer lazos de Cooperacién Sur-Sur e intercambio de experiencias
entre instituciones publicas, organizaciones de empleadores y de trabajadores,
espacios de integracién y especialistas participantes

Cierre dia 2
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Dia 3: Jueves 31 de octubre de 2024

Horario Sesién

8:30 - 9:30 a.m. Reunion de grupos por constituyente OIT
9:30 - 9:45 a.m. ¢Qué logramos en nuestro sequndo dia?

9:45 -11:30 a.m. Sesion 6
Plenaria de consenso sobre los lineamientos para promover hojas de ruta
gue impulsen procesos de reconocimiento mutuo de la certificacién
de competencias laborales

Didlogo abierto en plenaria
Café en sala

11:30 -12:30 p.m. Sesion 7
Conformacién del Grupo Tripartito Promotor de reconocimiento mutuo
de la certificacién de competencias laborales para América Latina y el Caribe

Didlogo abierto en plenaria

12:30 -13:00 p.m. Clausura del taller

Fin del Encuentro




